GOBETNADION DE ANTODUA

(@) coLciencias BANCO DEFINITIVO DE PROPUESTAS ELEGIBLES DE CONVOCATORIAS

Convocatoria 804 de 2018

CONVOCATORIA REGIONAL PROYECTOS DE I+D QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION VIRTUAL EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, OCCIDENTE.

El Departamento Adminisiralivo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - COLCIENCIAS, diendo a lo blecido en los términos de referencia de la convocatoria 804 de 2018, publica el banco definitivo de propuestas elegibles*, para tal fin se permite reiterar la siguiente informacién
debidamente publicada en los términos de referencia:
Nota: La vigencia del banco definilivo de prop legibles sera de seis (6) meses a partir de esta publicacién. La inclusion de una propuesta en el banco definitivo de elegibles no implica obligatoriedad ni compromiso alguno de Colciencias para asignar recursos, ni genera derecho a recibir
apoyos econdmicos para quienes hayan p do las prop corresy i pues las mismas dependen de la disponibilidad de recursos.

I. Los requisitos establecidos para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:

Requisito Descripcion
R Inscripcién en el Sistema de Gestién de Proyectos -SIGP- de la Propuesta Lr;sr]c‘zla(:;lgli:royeclo en el Sistema Integrado de Gestién de Proyeclos - SIGP, el cual se debe ajustar al menos a una de las tematicas planteadas en esla
R2 Elinvestigador principal de la propuesta debe estar adscrito a un grupo de El investigador principal de la propuesta debe estar adscrito a un grupo de investigacion, desarrollo logico e innovacién con r to o cl
investigacion. vigente al cierre de la convocatoria.
R3 Carta uni de avaly | Carta de a.val uniﬁcafia y promiso institucit i dili iada y firmada por las entidades participantes. En esta carta deberd quedar explicito la
i conformacién de la alianza y el aporte para la contrapartida (Anexo 2).
Aval del Comité de Etica/Bioética de la institucién que presenta el proyecto, cuando aplique, donde especifique cl que la prop ha sido revisada y|
Sk i g lada en sus p tes éticos e i a emplear. En caso de que la institucion que presenta la propuesta no cuente con un Comité de ética, podra
il Aval con concepto del Comité de EticalBioética [solicitar este aval ante ofra entidad que cuente con uno. gebe anexar a est: aval, el acto adr?ﬁnis‘irativu que spop;;na la conformacién del Comité de ética zfue lo
expide.
II. Los criterios de evaluacién para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:
No Criterio de Evaliacion Puntaje maximo a asignar
Criterio 1 Calidad del proyecto 20
Criterio 2 Experiencia de la entidad ej y articulacion de la alianza 15
Criterio 3 p p del proy )
Criterio 4 Resultad perados del proyecto 15
Criterio 5 Prioridad frente a Ia politica sectorial y desarrollo de la agenda CTel 10
Criterio 6 Pertinencia tematica del Proyecto 10
Criterio 7 Aspect dmicos y i 5
Criterio 8 Perlinencia regional del Proyecto 15
Total 100
Ill. El puntaje minimo para que la prop sea declarada elegible es de 75 puntos
IV. Colcienci diendo a lo blecido en los términos de referencia de la convocatoria, publica los resultados definitivos del p de eval de las prop que iene el banco definitivo de propuestas elegibles
Cédigo de la Se presentaron
propuesta o puﬁ:::fm: l:l:co 5
Lomcen) Pt 1o e | es | s B coitaca | onavitaca (RESTIRNRIIR| Criterio | Criterio | Criterio | Criteio | Griterio | Griterio | Criterio | Criterio |G| Observaciones del [ EMRR reimina d clsgte: e
identificacion del 1 2 4 4 & 8 7 8 g desempate de propuestas :
proponente o ID elegibles
1 63460 SI el Si Sl X 19,00 14,00 8,50 14,50 9,00 10,00 5,00 15,00 95,00 N.A. NO
2 63026 S| el el Sl X 15,00 14,50 9,50 15,00 9,50 10,00 5,00 15,00 93,50 N.A. NO
3 64283 S| S| S| Sl X 16,50 13,50 8,00 14,00 8,00 8,00 3,50 15,00 86,50 N.A. NO
4 64408 S| S| Ell S| X 18,00 11,00 10,00 14,00 10,00 9,00 5,00 9,00 86,00 N.A. NO
5 63180 S| S| Sl S| X 15,00 11,50 8,00 12,50 9,50 9,00 5,00 15,00 85,50 N.A. NO
6 63282 Sl Sl Bl Bl X 16,00 12,00 7,50 14,00 8,00 8,50 4,00 15,00 85,00 N.A. NO
7 64366 Si sl Sl Bl X 18,50 13,50 6,50 15,00 6,00 8,50 3,75 13,00 84,75 N.A. NO
8 63192 Sl S| S| S| X 15,00 9,50 8,50 14,00 9,00 9,00 5,00 13,00 83,00 N.A. NO
9 62831 S| SI Sl S| X 16,50 13,50 8,50 8,50 8,50 9,00 4,50 14,00 83,00 N.A. NO
10 62919 SI Sl Bl Sl X 15,50 12,50 8,50 13,50 8,50 10,00 4,25 10,00 82,756 N.A. NO
11 64301 S| Sl S| S| X 14,00 12,50 9,00 13,50 7,00 8,50 4,25 14,00 82,75 N.A. NO
12 64040 Sl Bl Bl Sl X 18,00 13,50 7,50 10,50 8,50 7,50 4,50 12,00 82,00 N.A. NO
13 63846 Sl S| Si S| X 12,50 14,00 8,00 11,00 9,00 8,50 2,50 14,00 79,50 N.A. NO
14 64022 S| Bl Si S| X 13,00 11,50 8,50 11,00 8,50 9,00 3,00 14,00 78,50 N.A. NO
15 63291 Sl Sl Bl el X 14,00 12,50 7,00 10,00 7,00 8,50 4,00 14,00 77,00 N.A. NO
16 64087 SI Sl Bl Sl X 13,50 9,00 8,00 11,50 8,00 9,00 3,75 14,00 76,75 N.A. NO
17 64368 Sl Sl S| Sl X 14,50 9,00 8,00 12,50 7,00 8,50 4,00 12,00 75,50 N.A. NO
18 64180 S| S| Sl S| X 12,00 13,00 7,00 15,00 4,50 7,00 5,00 12,00 75,50 N.A. NO
19 63129 S| Sl Sl Sl X 10,50 13,50 7,00 11,00 8,50 8,50 3,75 13,00 75,75 N.A. NO
20 64142 Ell Ell Ell Sl X 13,00 9,50 9,00 13,00 7,50 8,00 2,75 13,00 75,75 N.A. NO
21/ 63111 SI Si Bl S| X 11,50 11,50 7,00 13,00 6,50 7,50 3,25 15,00 75,25 N.A. NO
22 64202 Sl Bl SI SI X 11,50 7,50 8,00 11,50 9,00 8,00 3,25 15,00 73,75 N.A. O NO
23 63730 Sl Sl Bl S| X 11,50 12,00 7,00 11,50 5,50 8,00 3,25 15,00 73,75 N.A. 0 NO
24 64316 SI Sl Sl S| X 11,00 11,50 7,00 11,00 8,00 9,50 4,25 11,00 73,25 N.A. 0 NO
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La presente se firma a los 17 dias del mes de julio de 2018

Cédigo de la Se presentaron
propuesta o aclaraciones ala
Lugaren|  proyecto, o o L o o . L L . LTI publicacién de banco
el banco niimero de R R2 R3 R4 Habiiltada | thabiitada o Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio [ Criterio | Criterio 8 Observaciones del : : ::':*z«;:;ee'fﬂm
identificacién del 1 2 3 4 5 6 7 8 desempate de propuestas
proponente o ID elegibles

25 63002 S| S| Sl Bl X 11,50 11,00 9,00 11,00 8,00 8,50 3,00 11,00 | 73,00 N.A. 0 NO

26 63950 Bl SI S| sl X 10,50 10,00 7,00 12,00 8,00 6,50 4,25 14,00 | 72,25 N.A. 0 NO

27 64153 Sl SI SI Sl X 14,00 13,00 6,00 9,00 8,00 9,00 4,00 8,00 71,00 N.A. 0 NO

28 63598 SI Bl Bl sl X 6,00 10,00 8,00 12,00 5,00 9,00 3,50 11,00 | 64,50 N.A. 0 NO

29 64201 Si Sl Sl Sl X 9,50 10,00 5,50 11,00 8,00 7,50 3,50 7,00 62,00 N.A. 0 NO

30 63326 Sl sl SI Sl X 9,50 11,00 5,50 4,00 6,50 8,00 4,00 13,00 | 61,50 N.A. 0 NO

31 64391 SI Sl Bl Sl X 9,00 9,50 6,50 9,50 5,50 6,00 2,50 10,00 | 58,50 N.A. 0 NO

32 63682 Sl Si Bl Sl X 5,00 11,00 5,50 10,00 3,00 6,50 3,25 14,00 | 58,25 N.A. 0 NO

33 63144 Bl S| S1 S| X 6,00 8,50 3,00 13,50 6,50 4,50 5,00 9,00 56,00 N.A. 0 NO

34 64396 SI Si SI Sl X 8,00 8,00 5,00 11,00 5,00 7,50 2,25 8,00 54,75 N.A. 0 NO

35 64285 SI Sl Sl Bl X 10,50 9,50 5,00 7,00 5,00 5,00 3,00 8,00 53,00 N.A. 0 NO

36 63452 Sl S1 SI sl X 9,50 9,00 5,50 2,50 5,00 6,00 3,25 9,00 49,75 N.A. 0 NO

37 64390 SI Bl SI Bl X 7,00 8,50 4,50 4,50 5,50 5,50 2,50 11,00 | 49,00 N.A. 0 NO

38 64203 Bl SI sl Bl X 7,00 6,00 4,00 7,00 3,00 5,00 3,00 13,00 [ 48,00 N.A. 0 NO

39 63559 S| SI S1 sl X 5,00 8,00 3,00 3,00 3,00 6,00 3,00 15,00 | 46,00 N.A. O NO

40 64389 SI SI Si sl X 3,00 8,00 4,00 8,00 1,00 4,00 3,00 13,00 | 44,00 N.A. 0 NO

41 64141 Sl Bl S| Si X 6,00 4,00 3,00 6,00 5,00 4,00 2,00 8,00 38,00 N.A. 0 NO

42 62991 NO SI SI Rl N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. 0 N.A.

* Banco definitivo: Listado final de las de acuerdo a la calificacién obtenlda en el proceso de evaluacién, de acuerdo a lo establecido en los términos de referencia que podrén ser objeto de financlamlento, de acuerdo a la disponibllidad de recursos.

Obser 0 notas adicional
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