MINISTERIO DE CIENCIA, ) BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES DE LA CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL PARA LAS REGIONES —
TECNOLOGIA E INNOVACION DOCENTES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL CUNDINAMARCA
Convocatoria 916 de 2022-Segundo Corte
EI Ministerio de Ciencia, Tecnologia e 0 alo en los términos de referencia de la Convocatoria 916 de 2022, segundo corte, publica el banco preliminar elegibles,de acuerdo con lo ido en los términos de referencia: 2
hel
o
Nota: La inclusion de una propuesta en el banco preliminar de elegibles no implica obligatoriedad ni compromiso alguno del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de asignar recursos, ni genera derecho a recibir apoyos econémicos para quienes hayan presentado las correspondientes propuestas. 8
[%2]
I. Los requisif i parala ia son los que se relacionan a continuacion:
No Requisito Descripcion
R1 Ser colombiano mayor de edad. pia del de identidad por ambas caras ampliado al 150%.
Ser docente de aula con nombramiento en propiedad o en periodo de prueba en establecimientos educativos oficiales del Adjuntar la C expedida por Ia” de del 0 del Municipio del departamento
R2 " de acuerdo al Anexo. No. 1 La certificacion
Departamento de Cundinamarca. . L . .
deberé tener fecha de expedicion posterior a la apertura de la convocatoria
Los docentes de aula, se deben desempefiar en los niveles de preescolar, basica o media y tener
R3 i io e en alguna de las areas: a lenguaje, ciencias naturales, Adjuntar la certificacion establecida firmada por el rector del establecimiento educativo, en el formato del Anexo 2.
ciencias sociales (incluyendo filosofia) o todas las anteriores
Adjuntar copia del diploma o acta de grado del pregrado. En caso de haber
R4 Tener titulo profesional realizado los estudios de pregrado en el exterior, debera contar con el titulo convalidado por el
Ministerio de Educacion Nacional y adjuntar la resolucion respectiva (:
Adjuntar el certificado de notas del pregrado que contenga el promedio general acumulado o el certificado del promedio o
RS Certificado de notas del pregrado que contenga promedio general acumulado emitido por el area responsable de la general acumulado del pregrado emitido por el area responsable de la universidad, en una escala de 0 a 5. En caso de [53
universidad que la escala empleada por la universidad sea diferente, el aspirante debera adjuntar la respectiva equivalencia para g
revision n
Contar con admision a uno de los programas ofertados en esta convocatoria (Numeral 6. Adjuntar carta de admision expedida por la universidad en el tltimo afo
R6 PROGRAMAS DE MAESTRIAS FINANCIABLES.) y no haber iniciado estudios d pedida p -
R7 Comprory}lso del docente para realizar una propuesta de investigacion como trabajo de grado y Adjuntar carta diigenciada y firmada, de acuerdo con el Anexo 3
declaracion de no estar inhabilitado.
N Anexar certificacién firmada por la entidad que implementa el Programa ONDAS en el
R8 g?\;g AI?SS casos enlos que aplique, haber participado o estar participando como docente del Programa Departamento de Cundinamarca. Si no aplica esta condicién, adjunte una comunicacién donde lo
informe
" . Anexar la certificacion correspondiente expedida por la entidad segin corresponda. La certificacion debera tener fecha
Para aquellos que sean de poblacion , raizal, - - y 5 y . .
R9 i - . o . de expedicion de méximo los 3 meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. Este requisito es opcional y no
indigena, ROM, victimas del conflicto armado o que tengan alguna condicién de discapacidad. es de caracter inhabilitante.
Il. Los criterios de evaluacién para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:
No Criterio de Evaluacién Sub Criterio Puntaie
40
Criterio 1 Ubicacion del establecimiento educativo oficial al que se Urbano
encuentra vinculado el docente de aula. 0
Rural
20
Criterio 2 Clasificacion del municipio en el que se encuentra ubicado el establecimiento educativo oficial del docente de aula. No Certificado
10
Certificado
~ 15 »
Criterio 3 Edad del docente de aula a la fecha de cierre de la presente convocatoria Menor de 50 afios c
5 kel
Mayor o igual de 50 afios o
o
10 o)
Criterio 4 Tipo de jornada implementada en el establecimiento educativo oficial al que se encuentra vinculado el docente. Unica 0
5
Tradicional
" . " ” P 10
Ci que sean de poblacion raizal, palenquera, indigena, ROM, victimas del conflicto |Si
Criterio 5 s -
armado o que tengan alguna condicién de discapacidad. 5
No
. 5
Criterio 6 Docentes de aula que hayan o estén participando en el Programa ONDAS Si
0
No
Total 100
lll. Los aspirantes que cumplan con todos los requisitos establecidos en el numeral No. 5 (Requisitos), de los términos de referencia ingresarian al Banco de elegibles de acuerdo al numeral 15 (Banco de de elegibles) y clasificados de acuero al numeral 13 (criterios de evaluacion) de los términos de
referencia
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BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES DE LA CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL PARA LAS REGIONES —
DOCENTES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL CUNDINAMARCA

MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

Convocatoria 916 de 2022-Segundo Corte

IV. El Ministerio de Ciencia, T ia e Innovacion alo en los términos de referencia de la

ia, publica a los p del proceso de asignacion, que contiene el banco preliminar de elegibles.

Nota: La convocatoria consta de 100 cupos para asignar. En el primer corte se asignaron 33 cupos, por lo tanto, los cupos a asignar para el segundo corte corresponden a 67. En ése sentido la asignacién permite determinar los elegibles del total de postulantes.

CUMPLEN REQUISITOS
UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Cumplimiento de requisitos Condiciones Inhabilitantes Resultados de la evaluacion
Numero de
Lugar en identificacion del Ob: del
el banco R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 RS R9 WML Habilitada | inhabilitada Observaciones Criterio 1| Criterio 2 | Criterio 3| Criterio 4 | Criterio 5 | Criterio 6 [SCNMEHNSNE servaciones del
proponente desempate
1 1069734406 SI S| SI S| SI S| SI NA NA S| X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
2 20638125 S| S| S| S| S| S| S| NA NA S| X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio é
3 80845930 SI S| SI S| Sl S| Sl NA NA S| X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
4 52905642 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad del docente
5 80004030 Sl S| S| Sl S| S| Sl NA NA SI X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad del docente
6 1074158980 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio
7 20476791 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio
8 52249064 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio é
9 80140214 S| S| S| S| S| S| S| NA NA S| X NA 40 20 15 5 5 [ 85 Mejor promedio
10 79845408 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 30 20 15 10 5 0 80 Mejor promedio é
11 52444198 S| S| S| S| S| S| S| NA NA S| X NA 30 20 15 10 5 [ 80 Mejor promedio
12 10: 152 Sl S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 30 20 15 10 5 0 80 Mejor promedio é
13 93461490 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
14 80.550.391 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio é
15 1020751038 SI S| SI S| SI S| SI NA NA Sl X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
16 90352 S| S| S| S| S| S| S| NA NA S| X NA 30 10 15 10 5 0 70 NA
UNIVERSIDAD DE LA SABANA
Cumplimiento de requisitos Condiciones Inhabilitantes Resultados de la evaluacion
Namero de
Lugaren| ., titicacion del Observaciones del
el banco R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9  WeBIEY Habilitada | Inhabilitada Observaciones Criterio 1| Criterio 2 | Criterio 3| Criterio 4 [ Criterio 5| Criterio 6 [SEIIENZTEL
proponente desempate
1 39804976 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
2 73579600 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
3 35220624 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
4 52979710 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
5 80549008 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad docente
6 80070458 Si SI Sl Sl Sl SI Sl NA NA Ell X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad docente
7 39743855 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
8 1070916922 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad docente
9 82394026 S| S| S| S| S| S| S| NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Edad docente
10 52929634 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
11 2 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 40 20 15 10 5 0 90 Mejor promedio
12 53119160 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio
13 20450837 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio
14 7121648 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 15 5 5 0 85 Mejor promedio
15 20.699.799 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA Sl Sl X NA 40 20 5 10 10 0 85 Mejor promedio académico
16 1022335497 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Mejor promedio émi
17 39742499 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 30 20 15 10 5 0 80 Mejor promedio académico
18 39770156 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 40 20 5 10 5 0 80 Mejor promedio émi
19 56077438 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 10 15 10 5 0 80 Mejor promedio académico
20 80167014 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad del docente
21 52006784 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 40 20 5 10 5 0 80 Edad del docente
22 20965458 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Mejor promedio é
23 20888111 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad del docente
24 79881084 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad del docente
25 20933507 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad docente
26 79004968 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad docente
27 S| S| S| S| S| S| S| NA NA SI X NA 30 20 15 10 5 0 80 Edad docente
28 4277668 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 40 20 5 10 5 0 80 Mejor promedio é
29 35414379 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA Sl X NA 40 20 5 5 5 0 75 Mejor promedio académico
30 20866487 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA SI X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio émi
31 1093746461 S| S| S| S| S| S| S| NA NA S| X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad docente
32 20865940 Sl S| Sl S| S| S| S| NA NA SI X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad docente
33 39579037 Sl Sl Sl Sl S| Sl S| NA NA Sl X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
34 1. 00909 Sl S| Sl S| S| S| S| NA NA S| X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad del docente
35 1071986358 SI S| SI S| SI S| SI NA NA S| X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad del docente
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MINISTERIO DE CIENCIA, BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES DE LA CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL PARA LAS REGIONES —
TECNOLOGIA E INNOVACION DOCENTES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL CUNDINAMARCA
Convocatoria 916 de 2022-Segundo Corte
36 s S| s S| s S| s NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad del docente
37 20892121 Sl S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad del docente
38 1014215742 s S| s S| s S| s NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
39 28034886 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
40 79941663 S| S| S| S| s S| s NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
41 1076620202 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Edad del docente
42 1032425118 s S| s S| s S| s NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
43 52728483 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
44 33701083 s S| s S| s S| s NA NA X NA 30 20 15 5 5 0 75 Mejor promedio
45 02968 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 10 15 10 5 0 70 Mejor promedio
46 35254066 S| S| S| S| s S| s NA NA X NA 30 10 15 10 5 0 70 Mejor promedio
47 91288032 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 5 10 5 0 70 Mejor promedio
48 74270069 S| Sl S| Sl S| Sl S| NA NA X NA 30 20 5 10 5 0 70 Mejor promedio
49 7170551 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 10 15 5 5 0 65 Mejor promedio
50 79503501 s S| s S| s S| s NA NA X NA 30 20 5 5 5 0 65 Mejor promedio
51 20423680 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 20 5 5 5 0 65 Mejor promedio
52 0. 3 S| Sl S| Sl S| Sl S| NA NA X NA 30 20 5 5 5 0 65 Mejor promedio
53 1075659364 S| S| Sl S| Sl S| Sl NA NA X NA 30 10 15 5 5 0 65 Mejor promedio
NO CUMPLEN REQUISITOS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Namero de Cumplimiento de requisi Condiciones Inhabilitantes Resultados de la evaluacion
Lugar en . Elegible
el banco| 'dentificacion del R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 RS RO WOMUIEY Habilitada | Inhabilitada Observaciones Criterio 1 | Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Criterio 5 | Criterio 6 [SUETE A=) preliminar
p
1 35412935 S| NO S| S| NO NO S NA NA NA NA NA NA NA NA NO
2 33875027 S| NO S| S| S| S| S| NA NA NA NA NA NA NA NA NO
3 80810439 S| S| S| S| S S| NO NA NA NA NA NA NA NA NA NO
4 39625797 S| S| S| S| S| NO S| NA NA NA NA NA NA NA NA NO
5 79871048 S| S| NO S| S| S| S| NA NA NA NA NA NA NA NA NO
6 1012339809 S| S| S| S| NO S| S| NA NA NA NA NA NA NA NA NO

NO CUMPLEN REQUISITOS
UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Namero de Cumplimiento de requisi Condiciones Inhabilitantes Resultados de |a evaluacion
Lugaren|  NUmero Elegible
elbanco| 'dentificacion del R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 R8 RO SNy Habilitada | inhabilitada Observaciones Criterio 1| Criterio 2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Criterio 5 | Criterio 6 [M=lyle) =L preliminar
proponente desempate
1 52312791 SI NO SI Si Si SI Si NA NA NA NA NA NA NA NA NO
2 1077146117 Si NO Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
3 30744744 SI NO | NO Si NO SI Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
4 39536709 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
5 52776186 SI NO SI Si Si SI Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
5 79052699 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
7 52716759 SI NO_ | _NO Si Si SI Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
8 52601325 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
9 52113906 SI SI NO SI Si Si Si NA Si X NA NA NA NA NA NA NO
10 80398878 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
1 35424567 SI SI SI Si NO SI Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
12 1104069999 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
13 46672999 SI SI SI Si NO SI Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
14 52770157 Si NO Si Si Si Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
15 52343173 SI SI SI Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
16 35407586 Si Si Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
17 51780549 Si NO | NO Si Si NO Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NO
18 52065511 Si NO Si Si NO Si Si NA NA X NA NA NA NA NA NA NA NA NO

* Banco preliminar: Listado de propuestas o proyectos evaluados, que de acuerdo a lo establecido en los términos de referencia, cumplen requisitos basicos y podrian ingresar al banco definitivo de elegibles, previo agotamiento del periodo de aclaraciones.
Observaciones o notas adicionales: El banco se organiza segun lo dispuesto en los términos de referencia de la Convocatoria, numeral 15.

La presente se firma a los 08 dias del mes de Noviembre de 2022.

-\_,_-Cf—————Q
Firmado por: Eduardo Ro.as Pinsda
Diractor Beslién de Recarsos para a CTel - Ninc encias
Fecha 2022-11-03 32852

Seccion 5

EDUARDO ROJAS PINEDA
Director de Gestion de Recursos para la CTel

Crave B, Cronnpe D,

CODIGO: M801PR02MO3

VERSION: 01 Vo.Bo. Responsable de la convocatoria
FECHA: 2021-10-29 Clara Beatriz Ocampo Duran/ Directora de Vocaciones y Formacion
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