ICODIGO: MB01PRO2MO3
VERSION: 02

SY BANCO PRELIMINAR DE PROYECTOS ELEGIBLES DE LA CONVOCATORIA 969 DE 2025 - CONVOCATORIA OCEANOS, CLIMA Y

i
Ciencias RECURSOS MARINO-COSTEROS pecia; 22051

Convocatoria 969 de 2025

CONVOCATORIA OCEANOS, CLIMA Y RECURSOS MARINO-COSTEROS

EI Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, atendiendo a lo establecido en los términos de referencia de la Convocatoria 969 de 2025, publica el banco preliminar de proyectos elegibles*, para tal fin se permite reiterar la siguiente informacion debidamente publicada en los términos de referencia:

Nota: La inclusién de un proyecto en el banco de elegibles no implica obli i ni iso alguno del Mini: de asignar recursos, ni genera derecho a recibir apoyos econémicos para quienes hayan los i
1. Los requisitos establecidos para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:
No Requ Descripcion
no Los requisitos no podran ser subsanados durante el periodo establecido para ello en el numeral 17 “Cronograma” de la presente
convocatoria, por lo anterior, es importante precisar que de no cumplir con lo establecido en el requisito, la propuesta sera rechazada y no continuara a la etapa de
evaluacion.
7.1.1 Cumplir con el DIRIGIDO A definido en el numeral 3 de Ios presentes términos de referencia. Este se verificara mediante el
R1 (7.1.1 D anexo No. 2 "CARTA UNIFICADA DE AVAL Y COMPROMISO INSTITUCIONAL".

7.1.2 Inscribir Ia propuesta en el Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP), seleccionando una de fas ineas tematicas
A definidas en el numeral 4, LINEAS TEMATICAS de los presentes términos de referencia y de conformidad con el ANEXO 1.
R2 |7.1.2 Inscripcién SIGP "DESCRIPCION DE LAS LINEAS TEMATICAS".

7.1.3 Investigador Principal |7.1.3 El investigador principal de la propuesta debe estar adscrito al grupo de investigacion de la Entidad Ejecutora. La verificacion
R3 |en el GrupLAC de la Entidad de este requisito se realizard en el aplicativo GrupLAC al momento del cierre de la Convocatoria.

Ejecutora
7.1.4 Registrar la hoja de vida en el aplicativo CvLAC de cada uno de los y enla
R4 |7-1-4 Hoja De Vida de Cada propuesta. Para el caso de investigadores internacionales se deberan incluir sus hojas de vida dentro de la documentacion a
Investigador. presentar con la propuesta. Esto se verificara en el ANEXO 4 "DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA PROPUESTA'.

7.1.5 Plan de actividades del |7.1.5 Plan de actividades del Joven Investigador e Innovador y Joven Lider Comunitario: Presentar un plan de actividades y
Joven Investigador e resultados esperados del Joven Investigador e Innovador y Joven Lider Comunitario (Anexo 7), en el marco de la propuesta a la

presente convocatoria. Estas actividades deben estar en funcion del logro de los objetivos de la propuesta o linea de investigacion y
relacionadas en el anexo 1. “Descripcion de lineas tematicas para las propuestas”.

R

o

Innovador y Joven Lider
° cor

io

Los requisitos podrén ser subsanados durante el periodo establecido para ello en el numeral 17 “Cronograma”
de la presente convocatoria

7.2.1 Presentar el ANEXO 2. "CARTA UNIFICADA DE AVAL Y COMPROMISO INSTITUCIONAL' debidamente diligenciada y firmada por
7.2.1 Anexo 2. “Carta Ios representantes legales o quien haga sus veces de todas las entidades participantes en la alianza, siempre y cuando se anexe el
R6 |Unificads de Aval documento que lo faculte para firmar. Las entidades proponentes deberan aportar una contrapartida en dinero o en especie, por un

K Y |minimo del 20% del valor total del proyecto; esta debe quedar definida y soportada de acuerdo con lo consignado en la ficha de
Compromiso Institucional proyecto y la carta de aval y compromiso institucional.

7.2.2 Adjuntar, cuando aplique, la carta de aval del comité de ética de investigacion o de bioética de la entidad que presenta la
propuesta, donde especifique claramente que la propuesta ha sido revisada y avalada por este Comité. En caso de que la institucion
que presenta a propuesta no cuente con un comité de ética, podra solicitar este aval ante otra entidad que cuente con uno de estos

R7 |7.2.2 Comité De Etica comités. Se debe anexar a este aval, el acto administrativo que soporta la creacion del Comité de ética o de Bioética que lo expide.
Para verificar este requisito, se validara el numeral 3 “Aspectos éticos” del ANEXO 2. "CARTA UNIFICADA DE AVAL Y COMPROMISO
INSTITUCIONAL"

7.2.3 Adjuntar, cuando aplique, las evidencias del trém\te o la existencia de permisos y licencias ambientales necesarios para la
ejecucion de la propuesta, de acuerdo con la norm colombiana vigente. Para verificar este requisito, se validara el numeral 5
"Aspectos ambientales” del ANEXO 2. "CARTA UNIFICADA DE AVAL ¥ COMPROMISO INSTITUCIONAL"

R8 |7.2.3 Licencias Ambientales

-, |74 Anexar oertlﬂcaclnn emmda por el Ministerio del Interior, si la entidad co-ejecutora pertenece a orgamzacmnes indigenas,
7.2.4 Certificacién Mininterior o negras, afr raizales o (NARP), n Colombia y que
Entidad Co-ejecutora. cumplan con lo estameuuo en la Ley 2150 de 2021.

R

©

7.2.5 Carta De Participacion y |7.2:5 Adiurta, cuando aplaue, Ia et de particpacion y comproriss Coro aledo eriaciona, & caso de vincdar una entidad
? H internacional como aliada en Ia conformacion de Ia alianza estratégica minima
R10 f:::f;::?;‘;f:m:x';‘;" COMPROMISO COMO ALIADO INTERNACIONAL”.

7.2.6. Enfoque diferencial: Este requisito es opcional y no es de caracter inhabilitante. Aplica para Investigador Principal, Co-
investigador, Joven Investigador e Innovador y Joven Lider Comunitario. Para validar este requisito se deberd adjuntar el respectivo

R11 |7.2.6 Enfoque Diferencial soporte indicado en la tabla 1 del numeral 6 de los presentes términos de referencia.

7.2.7 Joven Investigador e Innovador:

Ser ciudadano colombiano y tener méximo 28 afios de edad, cumplidos al 31 de diciembre de 2025, Para acreditar este requisit
adjuntar copia legible de la cédula de ciudadania por ambas caras. En caso de no cumplir con este requisito, la propuesta serd
rechazada.

£l Joven Investigador e Innovador que integra la alianza debe tener registrado como lugar de nacimiento en el documento de
identificacion alguno de los siguientes departamentos del Caribe Colombiano: La Guajira, Cesar, Magdalena, Sucre, Bolivar,
Atlantico, Cérdoba y San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Estado académico: El Joven Investigador e Innovador en calidad de estudiante de pregrado debe haber cursado minimo el 80% de
los créditos académicos. Para acreditar este requisito deben adjuntar certificado expedido por la institucion de formacion a la que se
encuentra vinculada, en el que se indique el total créditos académicos del programa al cual se encuentra vinculada y el total de
créditos cursados al momento de su postulacién. Se aceptaran los documentos electrénicos expedidos por las instituciones de

7.2.7 Joven Investigador e formacion. NO se aceptan capturas de pantalla de sistemas de informacion de las Instituciones de Educacion.

Innovador £l Joven Investigador e Innovador en calidad de recién graduado de técnicos, (pregrad

0),
debars adjuntar su diploma y/0 acta de grado g méximo 3 anos antes 46 1a fecha de cierre de Ia convocatoria, o certiftado donde
se indique que ha culminado sus estudios y requisitos necesarios para la obtencion del titulo. Debe adjuntar uno de los siguientes
documentos: (i) copia del diploma y/o acta de grado, o (ii) certificado donde se indique que ha culminado sus estudios y requisitos
necesarios para la obtencin del titulo.

El Joven Investigador e Innovador que acredite un posgrado, deberd adjuntar su diploma y/o acta de grado de maximo 3 afios antes
de la fecha de cierre de la convocatoria, o certificado donde se indique que ha culminado sus estudios y requisitos necesarios para la
obtencion del titulo. Debe adjuntar uno de los siguientes documentos: (i) copia del diploma y/o acta de grado, o (i) certificado
donde se indique que ha culminado sus estudios y requisitos necesarios para la obtencion del titulo.

La Entidad Ejecutora debe asignar un tutor para el Joven Investigador e Innovador, que cuente con formacién de alto nivel
(maestria/doctorado) y haga parte de la Entidad Ejecutora del proyecto. Esto con el fin de garantizar un acompafiamiento al joven
para la ejecucion de sus actividades en el proyecto.
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7.2.8 Joven Lider Comunitario o Joven Lider Comunitario con Formacion Académica de Educacion Superior:

Comunitario con Formacion Académica de Educacion Superior con afinidad a temas ambientales o a las lineas tematicas.
Joven Lider Comunitario:

la presente convocatoria (no se requiere certificaciones de estudios académicos).

Joven Lider Comunitario con Formacion Académica de Educacion Superior:

Con estado académico de pregrado o posgrado en temas ambientales o relacionado a las lineas teméticas de la presente
convocatoria. Para validar este requisito se deberan adjuntar su diploma y/o acta de grado.

7.2.8 Joven Lider C: itario|aval Joven Lider C 0 Joven Lider C n Formacién Académica de Educacién Superior”.
0 Joven Lider Comunitario

con Formacién Académica de
Educacién Superior debe adjuntar una copia legible de la cédula de ciudadania por ambas caras.

El Joven Lider Comunitario o Joven Lider Comunitario con Formacién Académica de Educacién Superior debe ser ciudadano

tener registrado como lugar n el de alguno de los
Colombiano: La Guajira, CESZ!’, Magdalena, Sucre Bolivar, Atlantico, Cérdoba y San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

La modalidad de del Joven Lider C i0 0 Joven Lider C itario con Formacién Académica de Educacién

Ejecutora definir el tipo de vinculacion del Joven Lider Comunitario o Joven Lider Comunitario con Formacién Académica de

Educacion Superior.

y/o ley,
vinculacién, que es autonomia de la entidad del Sistema Nacmna\ de CTel que integra la alianza.

Esto con el fin de garantizar un acompaamiento al joven para la ejecucién de sus actividades en el proyecto.

La sociedad civil organizada presentaré ante la Entidad Ejecutora (IES piblica), que conforma la alianza estratégica minima, un
Joven Lider Comunitario con afinidad a temas ambientales o a las lineas tematicas de la presente convocatoria, o un Joven Lider

Con gestion comunitaria acreditada por la sociedad civil organizada, con afinidad en temas ambientales o con las lineas tematicas de

Para acreditar el requisito de presentacién del Joven Lider Comunitario o del Joven Lider Comunitario con Formacién Académica de
Educacién Supenar, se debe estar avalado por la soc:edad civil organizada (entidad co-ejecutora) mediante el anexo 8 “Carta de

colombiano mayor de edad y no superar los 28 afios de edad cumplidos al 31 de diciembre de 2025. Para acreditar este requisito se

El Joven lider comunitario o Joven Lider Camunl(arlo con Formacién Académica de Educacién Superior que integra la alianza debe
entes departamentos del Caribe

Superior se realizara a través de la Entidad Ejecutora para garantizar el pago de los recursos definidos en los términos de referencia
de la convocatoria en Océanos, Clima y Recursos Marino - Costeros, Se acara que en todos los casos, es potestad de a Entidad

El valor bruto del apoyo econémico implica que estard sujeto de le: de la modalidad de

La Entidad Ejecutora debe asignar un tutor para el Joven Lider Comunitario o Joven Lider Comunitario con Formacién Académica de
Educacion Superior, que cuente con formacién de alto nivel (maestria/doctorado) y haga parte de la Entidad Ejecutora del proyecto.

11 Los criterios de evaluacion para la convocatoria son los que se relacionan a continuacién:

1. Calidad de
propuesta

Puntaje

Criterios de evaluacion

Sub Total
1.1 Formulacion y del problema de on respecto a los alcances planteados en la linea tematica seleccionada.
IContribucién del problema de investigacion a la de nuevo Claridad y de los 10
cientificos y tecnolégicos. Hasta 10 puntos.

1.2 Pertinencia de la propuesta respecto a los alcances planteados en la linea tematica seleccionada segun el ANEXO 1 "DESCRIPCION
DE LAS LINEAS TEMATICAS". Articulacion y coherencia entre el problema, los objetivos, el disefio metodolégico, los resultados y el
lcronograma de actividades, el cual debe incorporar los componentes para alcanzar los objetivos planteados y los productos esperados. 10
Hasta 10 puntos.

1.3 Perspectiva de Uso potencial de los resultados de la propuesta. Potencial de aplicacion y uso de los resultados para los océanos, el
clima y los recursos marino-costeros. Hasta 10 puntos. 10

C ol tal, Y Tos objetivos Gel proyecto. Justificacion
adecuada de los rubros, canmades y montos soncuados con \os objetivos, la metodologia y la duracion del proyecto. Hasta 10 puntos. 10

Total

40

2. Conformacién
y experiencia

Vinculacién de entidades en la alianza con capacidades y recursos que aporten sinergias y potencialicen los resultados e impactos del proyecto, de acuerdo con lo sefialado
len el numeral 3. Dirigido a.

2.1 Conformacion Adicional de la Alianza estratégica Minima:,

+ Si cumple con la conformacién de la alianza estratégica minima. (0 puntos).

+ Si cumple con la conformacién de la alianza estratégica minima y se vincula 1 entidad adicional (3 puntos).

+ Si cumple con la conformacién de la alianza estratégica minima y se vincula 2 entidades adicionales (6 puntos).

+ Si cumple con la conformacion de la alianza estratégica minima y se vincula 3 entidades adicionales o més (9 puntos).

©

2.2 Entidad Internacional Adicional a la Conformacion de la Alianza estratégica Minima - Si cumple con la conformacion de la alianza
lestratégica minima y se vincula 1 0 més entidades Internacionales (3 puntos).

2.3 Experiencia del grupo de investigacin lider relacionados con la linea tematica a la cual aplica la propuesta Hasta 4 puntos.

2.4 Idoneidad y experiencia del Joven Investigador e Innovador en el marco del proyecto, asi como de las responsabilidades, plan de
lactividades y resultados esperados (Ver Anexo 7). Hasta 5 puntos.

2.5 Idoneidad y experiencia del Joven Lider Comunitario o del Joven Lider Comunitario con Formacién de Educacién Superior, asi como
de las responsabilidades, plan de actividades y resultados esperados (Ver Anexo 7). Hasta 4 puntos.

0 bhw

2.6 Trayectoria de todo el equipo de trabajo de la alianza estratégica respecto a la linea tematica a la que aplica la propuesta (segan
ANEXO 4 "DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA PROPUESTA”), participacion e interdisciplinariedad de los miembros que conforman el 5
lequipo de trabajo. Hasta 5 puntos.

30

3. Enfoque
diferencial

Inclusion en el equipo de trabajo de personas p a las categorias sefialadas en el numeral 6 “Enfoque Diferencial” de los términos de referencia
le la convocatoria.

3.1 Poblacion con enfoque diferencial para el Principal, C Joven & Innovador y Joven Lider

(Comunitario:

+ No se incluyen personas de ninguna categoria con enfoque diferencial sefialadas en la tabla 1 del numeral 6. (0 puntos). 3

+ Al menos 1 persona vinculada a la propuesta demuestran una categoria de poblacién con enfoque diferencial (2 puntos).
+ 2 0 més personas vinculadas a la propuesta demuestran una categoria de poblacién con enfoque diferencial (3 puntos).

3.2 Enfoque diferencial de la poblacion que impacta la propuesta:

« La propuesta no beneficia a una poblacién que incluya categoria con enfoque diferencial sefialadas en la tabla 2 del numeral 6. (0

puntos).

+ La propuesta beneficia a personas que pertenecen a poblacion diferencial, en una o més categorias de las enunciadas en la Tabla 2 3
Categorias de enfoque diferencial para poblacién beneficiaria de la propuesta de investigacién, desarrollo tecnolégico y/o innovacion. (3

Puntos).

4. Enfoque
territorial

[4.1 Presentacion de propuestas que incluya més de un departamento de la regién Caribe (Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, La Guajira,
Magdalena, Sucre, San Andrés, Providencia y Santa Catalina). (2 puntos). 2

4.2 Capacidades y/o potencia \dades en e Ferorio, con ef fin Ge Implementar una 6@ 2s siguientes accones: i igacion y adaptacion
lal cambio climatico, sostenible de recursos hidrobiolégicos marino- 2
costeros, bajo el cumplimiento de practicas sostenibles. (Hasta 2 puntos)

4.3 Propuestas que identifiquen y reconozcan las brechas territoriales y sectoriales, asi como la formulacion e implementacion de
para contribuir a su cierre. (Hasta 2 puntos) 2

Debe sxstir coharercia entre e nimero y tipo de productos comprometidos en cada categoria con el tiempo de la propuesta y Ia naturaleza del proyecto. Los productos a
tener en cuenta s

5.1 Obtencién de productos de generacién de nuevo conocimiento que genere la alianza: por cada producto tipo TOP que contemple a
publicacién, registro o aceptacion en (Ias) areas de conocimiento objeto del proyecto. Se asignaran 4 puntos, hasta un maximo de 8 8
puntos por este tipo de producto.
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5. Resultados y

0 acept:

en (las) dreas de

pr
esperados.

registro
puntos por este tipo de producto.

5.2 Obtencién de productos de generacién de nuevo conocimiento que genere la alianza: por cada producto tipo A que contemple 1a
objeto del proyecto. Se asignaran 2 puntos, hasta un maximo de 4

18

5.3 El proyecto contempla la vinculacion de uno o mas estudiantes de Doctorado. Hasta 2 puntos.

5.4 El proyecto presenta una metodologfa que abarca interrelaciones y un didlogo de saberes. Incluye la elaboracion de al menos un
producto de Apropiacion Social del Conocimiento que se centre en el proceso de investigacion y las metodologias usadas para la

obtencion de los resultados e incluye la creacion de al menos un producto de Divulgacién Publica de la Ciencia con los resultados del
proyecto. 4 puntos.

TOTAL

100

seleccionadas de la siguiente manera:

111 Para esta convocatoria las propuestas que obtengan un puntaje igual o superior a 70 puntos en la evaluacién ingresaran al banco de elegibles y se asignarén los recursos hasta su agotamiento en estricto orden descendente. De acuerdo con lo anterior, se espera financiar un total de cinco propuestas

El presente se firma a los 27 dias del mes de agosto de 2025

A

CAROLINA OTILIA MONTEALEGRE CASTILLO

—
DIRECTORA DE GESTION DE RECURSOS PARA LA CIENCIA, LA TECNO‘ED@”V }A INNOVACION

\
\

Una por cada una de las tres lineas a ala que obtenga el mayor puntaje en cada linea, y dos adicionales que seran las propuestas con el segundo y tercer mayor puntaje total entre todas las lineas en orden segin su (Ver
anexo 1. Lineas tematicas de la propuesta.)
1v. El io de Ciencia, iae alo en los términos de ia de la ia, pablica a los pr de los elegibles del proceso de evaluaci6n de las propuestas recibidas.
(&)
Cienicias BANCO PRELIMINAR DE PROYECTOS ELEGIBLES DE LA CONVOCATORIA 969 DE 2025 - CONVOCATORIA OCEANOS, CLIMA Y RECURSOS MARINO-COSTEROS
RESULTADOS LINEA TEMATICA 1: MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
Cumplimiento de requisitos Resultados de la evaluacién
Ne© Cédigo Elegible
proyecto C I Total Total Total Total Puntaj Ob: i del FElEED
umple - ota ota ota ota untaje servaciones de
R1|R2|R3 | R4 |R5 | R6 R7|R8 | R9 R10R11R12 Requisitos Habilitada Criterio 1 | Criterio2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Criterio 5 [EIGE] desempate
1 | 116769 [ SI | SI | SI | si | s [ SI [N/A[ SI [N/A] SI | si [ SI [ sI |SRelliIR] SI 37,50 27,00 4,50 6,00 15,00
- [ 116730 [ st | st | st st st NO[NA[NATNATNAL ST [ ST [ ST NI NO SI - - - - -
[d
[
Q
e o,
. Inhabilitantes Resultados de la evaluacién : g.
No Caodigo Elegible 'S
proyecto C I Total Total Total Total Total [Id j Ob: del preliminar
umple - - . ota ota ota ota ota untaje servaciones de
R1|R2|R3| R4 R5|R6|R7 RS R9 R10R11R12 Requisitos Habilitada | Inhavilitada Reelblllll Criterio 1 | Criterio2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Criterio 5 [WGLL desempate
1 | 116777 [ SI | SI | sI | s | sI | SI [N/A[N/A[N/A|N/A] SI | sI | sI |SReVIIIN] SI 36,00 25,00 6,00 6,00 18,00
2 | 116778 | SI | Si [ SI | SI | SI| sI [NA[N/A[N/A] ST | sI | sI | si [SEVIINS SI NO - 33,00 24,00 6,00 6,00 16,00 85,00
3 | 116772 CUMPLE SI 21,00 18,50 3,00 4,00 15,00
i Inhabilitantes Resultados de la evaluacién
No Cédigo Ele.gib_le
proyecto C I Total Total Total Total Total Puntaj Ob: i del FElEED
umple - - . ota ota ota ota ota untaje servaciones de
R1|R2|R3| R4 R5|R6|R7 RS R9 R10R11R12 Requisitos Habilitada | Inhavilitada Reelblllll Criterio 1 | Criterio2 | Criterio 3 | Criterio 4 | Criterio 5 [WGLL desempate
1 | 116688 | SI | SI | SI | sI | sI [ SI [ SI [ SI [N/A| SI | sSi [ sI | sI |SReliIR] SI 36,50 29,00 5,50 6,00 17,00 94,00
2 | 116288 | SI | SI [ SI | SI | SI| sI [N/A[N/A[N/A] ST | sI | si | si [ENEVITINS SI 34,00 27,00 6,00 6,00 18,00 | 91,00 |
Observaciones o notas adicionales:
General Linea 1 Linea 2 Linea 3
Total proyectos inscritos: 7 2 3 2
Total proyectos que cumplieron requisitos: 6 1 3 2
Total proyectos que no cumplieron requisitos: 1 1 o o
Total proyectos elegibles: H 1 2 2
Total proyectos no elegibles: 2 1 1 o

G uopdas

Deiver Andrey Acosta Linares / Lider Convocatoria 969 /1
Kevin Fernando Henao Martinez / Director Direccion de Cienci

Davnd Fernando Clavijo Orjusla / Contratista Direccién De Gestién De Recursos Para La (CTeI) e s 5 el

|Ana Lucia Caicedo Laurido /

, Tnnovaciony
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