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(<<, 3‘:5‘:{2 PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O CODIGO MB01PR02

IMPORTANTE: Como leer este procedimiento

Este procedimiento se compone de tres capitulos, cada uno en una pestafia diferente:

Seccion 1. Generalidades: Este capitulo se compone de objetivo, alcance, disposiciones generales sobre el procedimiento, definiciones y documentos asociados.

Seccion 2. Descriptivo de las actividades del procedimiento de evaluacion de programas, propuestas o proyectos de CTel: Esta seccion da una descripcion detallada de cada actividad, tiempos, responsables,
registros e identificacion de controles.

Seccion 3. Registro de aprobacion: Esta seccion registra los cambios que se efectian en cada version donde se registra el nombre y cargo de quien elabora, revisa y aprueba el procedimiento.

Seccion 4. Linea de tiempo

@

Puntos de Control:

o <

Convenciones del descriptivo:

i Estructura del Procedimiento:

Evaluacion mediante panel de evaluadores expertos Evaluacion mediante pares evaluadores Implican verificaciones, revisiones y foma de decisiones
) A
m Como- ha-cer lectura del Procedimiento = Descripcion General + Modalidad Especifica
descriptivo
1. OBJETIVO 2. ALCANCE

Este procedimiento aplica para los procesos de evaluacion de programas, propuestas, proyectos y demas actividades de CTel, que
Describir las actividades necesarias para evaluar los programas, propuestas, proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -CTel-, [demanden evaluacion por pares evaluadores o panel de evaluadores expertos, cuando aplique y de acuerdo a lo definido en los términos
mediante las modalidades de paneles de evaluadores expertos y pares evaluadores. de referencia o condiciones que establezca el mecanismo de operacion de CTel. Inicia con la definicion del cronograma de evaluacion de
los mecanismos de operacion de CTel y finaliza con el inicio del tramite de elaboracion de los contratos/convenios.

3. DISPOSICIONES GENERALES

Con base en el nimero de programas, propuestas y/o proyectos de CTel recibidos, la complejidad y especificidad de la tematica a evaluar o directrices emitidas por las instancias competentes, identifica la estrategia y
la metodologia de evaluacion: pares evaluadores y/o panel de evaluadores expertos.

Para la evaluacion de programas, propuestas y/o proyectos de CTel a través de pares evaluadores expertos por tematica, se debe garantizar la participacion de dos a tres pares evaluadores expertos por propuesta,
programa o proyecto a evaluar. Si los resultados obtenidos en la evaluacién generan incertidumbre (evaluaciones con calificaciones en las que se evidencia un alto grado de dispersion en los resultados), se debe
generar una tercera evaluacion por un par evaluador experto a fin de contar con la informacion necesaria para decidir la calificacion final. Asi mismo, solo en aquellos casos en los que se estime conveniente o se haya
definido con las entidades aliadas, se realizaran paneles de evaluadores expertos.

Cuando el proceso de evaluacion sea realizado por otra entidad con la que se gener6 una alianza estratégica para llevar a cabo el mecanismo de operacion de CTel, la aplicacién de las actividades del presente
procedimiento quedaran sujetas a lo concertado en las condiciones del mecanismo de operacién de CTel (incluye términos de referencia) y/o en el acuerdo de voluntades suscrito por las partes (convenio marco,
convenio especial de cooperacion, convenio interadministrativo, etc.).

3.1 Definicion de la metodologia de evaluacion
Asi mismo, con el objetivo de garantizar la transparencia en los procesos de evaluacion se deben invitar pares evaluadores que garanticen la objetividad, calidad en la evaluacion y validez de los resultados. Se
recomienda que este par evaluador sea externo al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En algunos procesos que sean financiados a través de convenios de cooperacion con aliados, los miembros de los comités de las entidades aliadas o cooperantes de estos convenios podran participar en los
procesos de priorizacion y/o evaluacion de los programas, propuestas o proyectos evaluados, siempre y cuando esto quede definido en las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel.

Para los mecanismos de operacion de CTel en los que se considere necesario realizar procesos de evaluacion diferentes a los contemplados en este procedimiento, el descriptivo debera definirse de manera explicita
en las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel, de acuerdo con el procedimiento que establezca la operacion de ese mecanismo.
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3.2 Medios para ejecucion de los paneles de
evaluacion

La Entidad, conforme con la disponibilidad de recursos y las consideraciones técnicas que establezca, puede llevar a cabo la metodologia de evaluacion por paneles de expertos bien sea de manera presencial y/o
virtual. Para tal fin, dispondra de todos los medios que garanticen la ejecucion de dichos paneles guardando la rigurosidad requerida para la obtencion de la evaluacion de las propuestas.

3.3 Tiempos para realizar la evaluacion de las
propuestas

Los tiempos establecidos en el presente procedimiento pueden variar dependiendo de las caracteristicas propias del mecanismo de operacion de CTel y lo establecido en sus condiciones.

3.4 Emision de banco definitivo de elegibles y
financiables

Para todos los casos en los que se entrega recursos a través de los mecanismos de operacion de CTel se emite el banco definitivo de elegibles y financiables, en el cual se identifican las propuestas a financiar de
acuerdo con la calificacion obtenida en orden estricto descendente hasta que se agoten los recursos disponibles o segun lo establecido en las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel. En los casos en
los que como resultado de la evaluacién se obtenga un mismo puntaje, se podran definir criterios de desempate que permitan la asignacion de recursos de acuerdo con lo definido en las condiciones de los
mecanismos de operacion de CTel.

Para los casos en los cuales se adicionen recursos para los mecanismos de operacion de CTel se podra aumentar el nimero de beneficiarios a financiar a partir del banco definitivo de elegibles y financiables
vigentes.

3.5 Uso de la plataforma SIGP

Los procesos de evaluacion de los programas, propuestas o proyectos de CTel deben realizarse en la plataforma SIGP, en la cual quedaran registrados los resultados de este ejercicio cuando aplique.

BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES

Listado de programas, propuestas y/o proyectos de CTel evaluados, que de acuerdo con lo establecido en las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel, cumplen requisitos basicos y podrian ingresar al
banco definitivo de elegibles, previo agotamiento del periodo de aclaraciones.

BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y
FINANCIABLES

Listado final de las propuestas organizadas de acuerdo con la calificacién obtenida en el proceso de evaluacion, conforme a lo establecido en los términos de referencia, sobre las cuales se determinan las que seran
objeto de financiamiento de acuerdo con la disponibilidad de recursos.

Reporte del concepto sobre el programa, proyecto y/o propuesta evaluada, que resulta del andlisis colegiado del panel de expertos. El reporte debe sustentarse en los criterios de evaluacion definidos en las

CONCEPTO CONSENSUADO L . -
condiciones de los mecanismos de operacion de CTel.
La confidencialidad se refiere a la seguridad de la informacion, definida por la Organizacion Internacional de Estandarizacion (ISO) en la norma ISO-17799 como "garantia de que la informacion es accesible solo para
aquellos autorizados a tener acceso". En este procedimiento la confidencialidad es ademas un principio ético que cobija: i) la informacion contenida en los programas, propuestas y/o proyectos de CTel, incluidos sus
CONFIDENCIALIDAD anexos, ii) la identidad de los proponentes, iii) la identidad del evaluador y iv) el desarrollo de los paneles. Cada uno de los evaluadores expertos debe comprometerse por escrito con este principio mediante

certificacion y devolver o destruir toda informacion impresa o disponible en medio magnético, asociada a los programas, propuestas y/o proyectos evaluados a solicitud del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

CONFLICTO DE INTERESES

Son aquellas situaciones en las que el juicio del individuo y la integridad de su evaluacion pueden estar indebidamente influenciadas por un interés o beneficio secundario, de tipo generalmente econémico o personal,
que afecta la aplicacion de los criterios con los cuales deben ser evaluados los programas, propuestas y/o proyectos. Puede haber conflicto de interés cuando: i) el evaluador esta o ha estado afiliado de alguna
manera (empleado, accionista, consultor, entre otros) o ha recibido beneficios (viajes, servicios) de una de las instituciones que participan en el programas, propuestas y/o proyectos en los Ultimos doce meses, ii) ha
mantenido algun tipo de relacion (asesor, tutor, laboral, entre otras) con alguno de los miembros que hacen parte del programa, propuesta y/o proyecto en los Ultimos doce meses o iii) mantiene un parentesco familiar
o0 amistad personal con algun miembro de la institucion o con quienes presentan el programa, propuesta y/o proyecto, iv) es beneficiada la posicion laboral o &rea de trabajo del experto evaluador por ayudas de una
de las instituciones que integran la red hacia la entidad para la cual trabaja.

CRITERIOS DE EVALUACION

Conceptos e indicadores que definen “qué evaluar” en las propuestas. Los criterios de evaluacion asi como sus definiciones y pesos relativos pueden variar en funcion del objetivo de los mecanismos de operacién de
CTel, por lo cual se especifican en las condiciones de cada una.
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DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
CONFLICTO DE INTERESES

Manifestacion por escrito en la que cada evaluador declara que i) no tiene conflictos de intereses y ii) se acoge a las normas sobre confidencialidad establecidas. Esta declaracion debe ser firmada y entregada al
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion antes de iniciar el proceso de evaluacion.

En el caso de los paneles, el evaluador que identifique una situacion de conflicto de intereses durante el desarrollo de un panel, deberd comunicarla al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y abstenerse de
participar en la evaluacién del programa, propuesta y/o proyecto objeto de conflicto.

EVALUACION

Es el proceso de conceptualizacion o valoracion de un programa, un proyecto, un documento, una informacion (entre otros), el cual implica obligatoriamente la revision por parte de un par cientifico/académico/experto
quien como evaluador debera presentar un concepto escrito de la evaluacion —acorde con criterios previamente definidos, concepto que debera estar claramente sustentado.

FACILITADORES DE LOS PANELES

Personal del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (gestores, asesores, profesionales) encargado de apoyar a los panelistas en el suministro de informacion estructurada y pertinente para el proceso de
evaluacion; por lo general una de estas personas participa como moderador del panel.

MECANISMOS DE OPERACION DE CTel

Medio por el cual se definen las condiciones y requisitos a través de los cuales se realiza la seleccion de programas, propuestas, proyectos beneficiarios o poblacion objetivo de la intervencion publica, con el fin de
acceder a los beneficios, incentivos, apoyos financieros, acompafiamientos o asesorias derivadas de la programacion de la Oferta Institucional del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en coherencia con el
objetivo y caracteristica del instrumento de politica de CTel a ejecutar.

Proceso de aislamiento de error estadistico de repetir los datos medidos. La normalizacion permite ajustar los datos que se encuentran distribuidos sin ninguna regla hasta obtener una distribucion de propuestas

NORMALIZACION DE PUNTAJES - )
cuyos valores de evaluacion son contiguos.
PAR EVALUADOR Personal natural, de reconocida trayectoria y amplia experiencia y conocimiento, reconocido por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién como Investigador Junior, Asociado o Senior; o en los casos que lo
ameriten , personas con reconocida trayectoria especifica en la tematica a evaluar que cumplan con los requisitos establecidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Es una instancia compuesta por el grupo de evaluadores con reconocida experiencia en los campos relacionados con el (los) tema(s) de los programas, propuestas o proyectos que se van a someter a su
PANEL DE EXPERTOS consideracion dentro del proceso de evaluacién. Su concepto debe ser consensuado. A los expertos que integran el panel se les puede asignar un rol en particular (presidente, relator, tercer concepto) de acuerdo con
la funcion a desempefiar durante su desarrollo. La secretaria técnica estara a cargo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
PERFIL DE LOS PANELISTAS Conjunto de criterios que definen la formacion y experticia que se requiere para conformar cada panel. La formacion y experticia se definen con base en los objetivos de los mecanismos de operacion de CTel, las

tematicas de los programas, propuestas o proyectos sujetos de evaluacion, los criterios de evaluacion establecidos, especificidad y complejidad de los programas, propuestas o proyectos a evaluar.

PRESIDENTE/MODERADOR DEL PANEL

Es la persona que preside y orienta el desarrollo del panel, vela por el correcto diligenciamiento de los formatos empleados en la evaluacion y recopila los productos del panel.

PROGRAMA DE INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION (1+D+)

Conjunto articulado y coherente de proyectos y actividades de CTel orientado a dar respuesta a las necesidades y problemas nacionales e internacionales complejos, desde una perspectiva interdisciplinaria,
interinstitucional y/o intersectorial.

PROPONENTE

Persona natural o juridica que presenta una propuesta.
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Documento que describe las actividades de investigacion, desarrollo tecnolégico o innovacion que estan llevando a cabo o que pretenden llevar a cabo personas naturales o juridicas, presentado a través de los

PROPUESTA ) P ; S !
OPUES mecanismos de operacion de CTel, segun las condiciones establecidas.
Es un conjunto coherente e integral de actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, que busca alcanzar un fin dltimo a través de objetivos especificos, utilizando de manera coordinada e interrelacionada una
PROYECTO DE CTel metodologia definida en un periodo de tiempo determinado, con herramientas y recursos humanos, tecnolégicos y financieros previamente estimados. Un proyecto de CTel busca generar nuevo conocimiento, mejorar

una situacion, aprovechar una oportunidad, responder o solucionar una necesidad o un problema existente.

SERVICIO DE CONSULTA DE PARES
EVALUADORES DEL MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

Documentos Internos de Referencia

Aplicativo de consulta interno a través del cual se permite la identificacion de pares evaluadores para realizar la evaluacion de programas, propuestas, proyectos gestionadas a través de la oferta institucional del
Ministerio.

5. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Procedimientos apertura y cierre de convocatorias M801PR01, Procedimiento Invitacién a Presentar Propuesta de CTel M801PRO5; Verificacion de requisitos de mecanismos de operacion de CTel M801PR04;
Convocatorias formacion y vinculacion de capital humano M801PR06.

Documentos Externos Controlados

Normas I1SO 9001:2015 (consultar en medio fisico, en la OAPII)

Normatividad Legal Asociada

Ver en GINA: documentos/consultar/documentos asociados
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6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

ELABORAR CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE EVALUACION

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

TIEMPOS
(dias habiles)

REGISTROS

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

INICIO INICIO
Elabora el cronograma de actividades de acuerdo con las fechas establecidas en las condiciones de los
mecanismos de operacion de CTel y planes operativos de los mecanismos de operacion de CTel, en
donde se identifican las tareas necesarias para el desarrollo de la evaluacion de las propuestas.
Elaborar Elaborar
. " . Responsable del mecanismo de - P cronograma cronograma
Nota: El responsable del mecanismo de operacion de CTel define el tipo de cronograma a emplear de ' Minimo 3 dias habiles | Cronograma de Actividades i ; o
operacion de CTel en la dela fecha d de Evaluacio Aplicaigual 1 . ! Aplica igual que el descriptivo de
acuerdo con lo dispuesto en el modelo que se encuentra en la herramienta GINA Direccion de Inteligencia de antes de a fecha de de Evaluacion plica igual que el descriptivo general. actividades general. actividades
Recursos de la CTel cierre del mecanismo M801PRO2MO1
PARAMETRIZAR EL FORMULARIO DE EVALUACION EN LA PLATAFORMA SIGP
El responsable del mecanismo de operacion de CTel solicita mediante correo electronico a la Oficina
de T ias y Sistemas de ion la izacion, en la SIGP, de los criterios de
evaluacion de acuerdo con las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel y aspectos
generales de cada mecanismo de operacién de CTel para realizar la evaluacion de los programas, Maximo 1 dia habil para
propuestas o proyectos. Oﬂcina de Tecno\og\'a§ y realizar la solicitud SIGP
Sistemas de Informacion 1a 4 ias htiess oy Parametrizar el Paramerizar el
Nota 1: a este componente tendran acceso los segun las indicaciones que el r: uie‘:a .i.:saus‘ formulario de formulario de
del mecanismo de operacion de CTel indique a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion. ¥ auiere 2 Correo electrénico Aplica igual que el descriptivo general siempre y cuando se GHEUEESD CEltEEED

Esta tltima informa los usuarios y contrasefias para acceder a la plataforma.

Nota 2: El responsable de la parametrizacion de la plataforma es la Oficina de Tecnologias y Sistemas
de Informacién, de acuerdo con la solicitud realizada por el Responsable del mecanismo de operacion

Responsable del mecanismo de
operacion de CTel en la
Direccion de Inteligencia de
Recursos de la CTel

sistema de Informacion

Nota: esta es una
actividad paralela, que
puede realizarse desde

Compendio de evaluacién de
programas, propuestas,
proyectos o beneficiarios

realicen por pares
previamente.

Aplica igual que el descriptivo general

de CTel. el inicio de este M801PRO2MO4
procedimiento
CLASIFICAR LAS PROPUESTAS A EVALUAR POR TEMATICAS (S| APLICA)
Clasifica por tematicas y sub tematicas las propuestas a evaluar.
Define el mecanismo de evaluacion por pares evaluadores y/o panel de evaluadores expertos, de acuerdo con lo .
establecido en el numeral 3. Disposiciones generales del presente procedimiento y las condiciones del mecanismo Define el nimero de paneles a realizar de acuerdo con las
de operacion de CTel. propuestas recibidas. Se recomienda asignar un maximo de 10 Clasificar
propuestas a evaluar por panel en un dia o hasta 6 propuestas propuestas a
Responsable del mecanismo de a evaluar en media jornada. evaluar
operacion de CTel en la Maximo 5 dias habiles No aplica Cada panel puede contar con 2 0 més panelistas, dependiendo Aplica igual que el descriptivo

Direccion de Inteligencia de
Recursos de la CTel

del nimero de programas, propuestas o proyectos a evaluar.

Se recomienda que los paneles estén conformados por un
nimero impar de evaluadores, con el fin de evitar que se
generen empates en la calificacion de las propuestas.

general.
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DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel CODIGO: M801PR02
VERSION: 01

TIEMPOS

6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel RESPONSABLE (dias habiles) REGISTROS £} Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos 4 Evaluacién mediante pares evaluadores

IDENTIFICAR Y SELECCIONAR EVALUADORES

De acuerdo con la temética a evaluar y el perfil del evaluador, identifica y selecciona los expertos en el
aplicativo "Servicio de consulta pares evaluadores del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion” .
La Direccion de ion del Conocimi dinara lo pertinente para garantizar una base de
datos Unica de pares evaluadores, reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Diligencia la "Matriz informacion de evaluadores" (Codigo: M801PR02MO5) dispuesta en la herramienta
GINA y contacta a los expertos para realizar la eval a través de pares ylo panel de
evaluadores expertos. Identificar y Identificar y
seleccionar seleccionar  R—]
evaluadores evaluadores

Nota 1: Dependiendo de la especificidad de los proyectos a evaluar, determina si es requerido enviar la
propuesta a un evaluador adicional con la experticia necesaria en el tema, el cual no participara en el
panel, pero realizara una evaluacion especifica de la propuesta cuyo concepto sera incorporado como
un insumo para el desarrollo del panel.

Nota 2: En caso de requerir un evaluador no incluido en el "Servicio de consulta de pares evaluadores
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e ion" el del de operacion de Matriz Informacién de. A partir de la seleccién de los
CTel, en la Direccion de Inteligencia de Recursos de la CTel verifica el cumplimiento de los criterios Evaluadores M801PR02MO5 expertos, se recomienda asignar
minimos establecidos para ser reconocido, y solicita a la Direccion de ion del C imi su del d i méximo 5 propuestas a evaluar por
registro a través del aplicativo "Servicio de consulta de pares evaluadores del Ministerio de Ciencia, operacion de CTel enla Méximo 10 dias hébiles Servicio de cznsu\ta de Aplica igual que el descriptivo general. experto segln su perfil temético, con
Tecnologia e ion" (ver P imi imic y ion de de pares | Direccion de Inteligencia de ﬁ:i:?:l:\r/\:l:z 8:;:;:' el fin de garantizar la entrega de una
evaluadores Codigo: MB01PRO1). Recursos de la CTel Teanologia ¢ Innovaci é - evaluacion objetiva, con la calidad

técnica requerida y de acuerdo con
los tiempos establecidos.

Nota 3: Los proponentes del mecanismos de operacion de CTel podran sugerir los posibles perfiles de Oficio 0 correo electronico
los pares evaluadores de su propuesta. En todos los casos se debe verificar que el evaluador no tenga
conflicto de interés con respecto a la propuesta.

Nota 4: Para los del sector émico que no estén regi en la Plataforma ScienT|
Colombia, los criterios para su seleccion, seran los mismos considerados para la categorizacion de los
investigadores en el modelo de medicion y reconocimiento vigente.

Nota 5: Para los evaluadores del sector no académico, se debe cumplir con los criterios minimos, los
cuales deben ser validados por la Direccion de Generacion del Conocimiento y se ingresa a la base de
segln D

Nota 6: El tiempo para el desarrollo de la actividad puede ampliarse segun la proyeccion de propuestas
esperadas y el nimero de propuestas recibidas. Lo anterior, sin efectuar el cumplimiento del
ido en las ici del ismo de operacion de CTel.

CONTACTAR EVALUADORES

Envia el resumen ejecutivo de los 0 proyectos a los. i 93:\:(:1;315 e‘?a"lcf:éxs
con el objetivo de establecer posible conflicto de interés y determinar la aceptacion del evaluador para

hacer parte del proceso.

Nota 1: en caso de que un evaluador acepte la propuestas solicitadas debe confirmar por correo Méximo 1 dia habil para Correo electronico

electrnico y remitir firmados los documentos de declaracién conflicto de intereses y acuerdo de | Responsable del mecanismo de | contactar al evaluador
iali operacion de CTel en la

G)g,Se presenta conflicto de
intereses o no aceptacion?

G)g,Se presenta conflicto de intereses o no aceptacion?
Declaracién conflicto de
intereses y acuerdo de Si: Regresa a actividad 4.

Direccion de Inteligencia de Maximo 3 dias habiles - > . Si: Regresa a actividad 4.
" - - P o . confidencilidad para 3 {0 3 Se i 106
Nota 2: si el evaluador lo considera necesario podré solicitar informacion adicional para verificar la Recursos de la CTel para obtener respuesta evaluadores No: continda con actividad 5. émsem No: contintia con actividad 5.

posibilidad de presentar conflicto de intereses. Esta i ion serd sumini las del evaluador MB01PRO2F02 conflicto...?
disposiciones de proteccion de datos personales y propiedad intelectual.

iSe
presenta
conflicto...?

Nota 3: al momento de contactar a los evaluadores se debera especificar el procedimiento y los criterios
de pago aplicables conforme a lo descrito en el procedimiento " Pago de evaluadores a través del Fondo
Francisco José de Caldas - FFJC" (Codigo: M801PR11).

COMUNICAR A LOS PARES EVALUADORES LOS PARAMETROS DE ACCESO PARA LA
EVALUACION

Informa a los pares evaluadores la forma de acceder a los programas, propuestas o proyectos a evaluar
(fichas de los proyectos, p 4 de los p yala ion soporte del
proceso (condiciones de los mecanismos de operacion de CTel, matrices o formularios y guia de
evaluacion para evaluadores).

® En el caso de SIGP, se debera brindar la informacion sobre el acceso y el funcionamiento de la
herramienta.

Responsable del mecanismo de Correo electronico
6 |Nota 1: con el fin de asegurar la gestion oportuna para el pago de los evaluadores, se debe socializar a | ~_operacionde CTelenla Méximo 2 dias hébiles

estos los documentos que deben ser entregados y las fechas de entrega de estos. Direccitn de Inteligencia de Plataforma SIGP (cuando
Recursos de la CTel aplique)

Aplica igual que el descriptivo Comunicar a los pares
general. evaluadores los
parametros

Nota 2: En caso que se emplee SIGP para realizar la evaluacion de las prop p ylo
proyectos, se solicitaran los usuarios y contrasefias de ingreso para cada uno de los pares evaluadores
con el tiempo suficiente para garantizar el ingreso oportuno y el acceso a la informacion requerida.

Nota 3: Para los mecanismos realizados en donde se definan otros medios diferentes al SIGP para
realizar el proceso de evaluacion, el del ismo de operacion de CTel en la Direccion
de Inteligencia de Recursos de la CTel definira los medios necesarios para la recepcion de la
informacion de las evaluaciones.

Una vez impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA. Vigente a partir de su liberacion en GINA Pag. 6 de 16



6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

TIEMPOS
(dias habiles)

REGISTROS

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

ESTRUCTURAR LA CONFORMACION DE LOS PANELES Y PREPARAR LA INFORMACION A
EVALUAR
Estructurar las
Diligencia la hoja "Matriz para conformacién de paneles” incluido el en modelo "Compendio de conformacién y
ion de proyectos o iario” (Codigo: M801PR02MO4), en la cual se preparar la
identifican los programas, propuestas o proyectos a evaluar en el panel, asi como sus aspectos mas informacion para la
yse inan los roles de los dentro del panel. Responsable del mecanismo de Compendio de evaluacién de evaluacion
7 operacién de CTel en a Maximo 5 dias habiles programas, propuestas,. Aplica igual que el descriptivo general.
Nota 1: La preparacion de los paneles dependera de la recepcion de las evaluaciones enviadas por los |  Direccion de Inteligencia de broyectos o beneficiarios |
pares evaluadores, de acuerdo con la solicitud realizada. Recrsos de la GTel M801PRO2MO4
SOLICITAR CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL O CERTIFICADO DE Memorando de solicitud,
o
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PANELES Responsable del mecanismo de expedicion, adicibn,
operacion de CTel en la reduceibn o anulacion de. Aplica igual que el descriptivo general.
8 |Solicita a la Direccion Administrativa y Financiera el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) 0 | pireccion de Inteligencia de Méximo 1 dia habil | certificado de disponibilidad )
Certificado de Disponibilidad de Recursos (CDR), requerido para el desarrollo de los paneles y efectuar Recursos de la CTel supuestal C.D.P.
el pago a (Ver imi Pago de através del Fondo Francisco José de A202PROIMO1
INFORMAR REQUERIMIENTOS DE LOGISTICA PARA DESARROLLO DE LOS PANELES Solicitar
certificado de
Solicita e informa a través de la herramienta de Mesa de Servicios el nimero de paneles, salas, fechas disponibilidad
de paneles, i i aticas y sus y demas recursos T
necesarios para el desarrollo de los mismos.
Informar
Nota 1: en caso de que se realicen paneles virtuales, se solicita tanto a la Direccion Administrativa y r?g;:::g;’:s:je
Financiera como a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion el apoyo necesario para | Responsable del mecanismo de desarrollo de paneles
llevarlos a cabo. operacion de CTel en la " . Reporte Mesa de Servicios - .
9 Direccién de Inteligencia de Maximo 5 dias habiles (tcket relacionado) Aplica igual que el descriptivo general.
Nota 2: en caso que se emplee SIGP para realizar la ion de los 0 Recursos de la CTel
proyectos, se solicitaran los usuarios y contrasefias de ingreso para cada uno de los pares evaluadores
con el tiempo suficiente para garantizar el ingreso oportuno y el acceso a la informacion requerida.
PREPARAR LA LOGISTICA REQUERIDA PARA EL DESARROLLO DE LOS PANELES
Con base en la solicitud realizada por el Responsable del mecanismo de operacion de CTel en la Direccién Administrativa y Preparar la logistica
Direccién de Inteligencia de Recursos de la CTel, prepara la logistica requerida para el desarrollo de los Financiera para el desarrollo de
o paneles y comunica las condiciones definidas. Minimo 5 d|a§ hahuwes Respuesta reporte mesa de Aplica igual que el descriptivo general, los paneles
ylo antes de iniciar el T N
desarrollo del panel servicios (Ticket relacionado)
Oficina Tecnologia y Sistemas
de Informacién
ELABORAR EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS
Elabora la evaluacion de los programas, propuestas o proyectos que le han sido asignadas en
SIGP o en el medio correspondiente, teniendo en cuenta las fechas de cumplimiento definidas
para su entrega. Elaborar evaluacion de
Plataforma SIGP programas, propuestas o
o proyectos
Maximo 15 dias Compendio de evaluacion - -
1 Par evaluador nibilos do programas, Aplica igual que el descriptivo general.
propuestas, proyectos o
beneficiarios
MB801PRO2MO4

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

No aplica esta actividad.

Aplica igual que el descriptivo
general.

No aplica esta actividad.

No aplica esta actividad.

Aplica igual que el descriptivo
general.

Solicitar
certificado de
disponibilidad

presupuestal o de

Tecursos

Elaborar evaluacion de
programas, propuestas 0 | S
proyectos

Una vez impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA.

Vigente a partir de su liberacion en GINA
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6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

TIEMPOS

(dias habiles)

REGISTROS

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

RECIBIR, REVISAR Y CONSOLIDAR LAS EVALUACIONES
Recibe conceptos previos o evaluaciones y diligencia el "Compendio de evaluacion de programas, Recibe las evaluaciones realizadas
propuestas, proyectos o beneficiarios" (Codigo: M801PR02MO4), verificando que las evaluaciones por los pares evaluadores y verifica
estén debidamente sustentadas de acuerdo con los criterios establecidos. su contenido.
. Recibir, revisar:
@ Si las evaluaciones entregadas por los pares generan incertidumbre en el resultado final o @ La evaluacion cumple? ity ‘asy
contienen resultados divergentes, se debe contactar a un tercer par evaluador con el fin de concluir . ; evaluaciones
sobre los resultados de la evaluacion. Bt bttt Ao §i: Agradece la evaluacion e informa
brogramas, propuestas, que se da inicio al tramite de pago
. I . . proyectos o beneficiarios Recibe y consolida los conceptos previos emitidos por los . (Ver procedimiento Pago de
(D‘ D;e ;nanera rpermare?iet,‘ slg qeb;z realizar la venﬁcac;or; de las eval::act;ones, evitando que esta Responsable del mecanismo de M801PRO2MO4 pares evaluadores. Rzgwr:)sug‘ ir:;:rws;; y evaluadores a ravés el Fondo
- actividad se realice en la fecha limite de entrega por parte de los pares evaluadores. operacion de CTel enla Méximo 5 dias habiles ) ) evaluaciones Francisco José de Caldas - FFJC
. . X o Direccion de Inteligencia de Plataforma SIGP (cuando | Envia alos evaluadores los resimenes de las propuestas que MB801PR11). Realiza la consolidacion
Nota 1: para que la evaluacion sea tenida en cuenta, esta debe cumplir con todos los criterios indicados Recursos de la CTel aplique) se evaluaran en el panel, conforme al cronograma. de las evaluaciones y continia con
fo2:3 actividad 15 en caso de que estos no JLa )
participen en pgneles Si pan\f:\Pan gva\uac\ﬁn Si
en paneles oonl\r;usa con la actividad cumple?
No: Solicita aclaraciones del caso, No
recibe y verifica respuesta de
acuerdo con la presente actividad.
Contindia con actividad 15 Se solicitan
aclaraciones
PREPARAR DOCUMENTACION DE LOS PANELES
Prepara la documentacion necesaria para el desarrollo de los paneles y los respectivos archivos Compendio de evaluacion de
electronicos. programas, propuestas, Preparar
Reszo::;l:ndi rg:tjr;l:r‘v;o de Minimo 2 dias habiles proyectos o beneficiarios documentacion de los
13 Nota: con el fin de agilizar el desarrollo del panel de evall el DirSCclén de Inteligencia de antes de iniciar el M801PRO2MO4 Aplica igual que el descriptivo general. paneles No aplica esta actividad.
documento "Acta de panel de evaluacién” (Cédigo: M801PRO2F01) Recursos de |§ CTel desarrollo del panel
Acta_del panel de evaluacion
M801PRO2FO1
@ DESARROLLAR EL PANEL DE EVALUACION
De acuerdo con la agenda, desarrolla el panel de la siguiente manera:
+ Solicitud y verificacion de declaracion de conflicto de intereses y confidencialidad de la informacion
respecto a los programas, propuestas o proyectos que van a ser evaluados en el panel.
*P ion de la ia de ion del de operacion de CTel.
+ Presentacion de la metodologia para el desarrollo del panel. Compendio de evaluacidn d
. . pen
* Presentacion de la propuesta, el presentador debe ser uno de los evaluadores previos de la propuesta. '"m ,a,:'a: e’f 52:1’:;’ =
i " prog prop
+ Presentacion de la evaluacion por parte de otro evaluador. Secratarla Técnica del panel royectos o beneficiarios
+ Discusién de panel y elaboracion de la relatoria por parte del evaluador designado. (Miisterio de Ciencia, Min 1 dia habil MB01PRO2MO4
« Calificacion individual por propuesta. o e Aplicaigual que el descriptivo general. Desarrolar el
m Tecnologia e Innovacion) Méximo 3 dias hébil panel de No apli ividad
+ Consolidacién del puntaje de la propuesta de acuerdo a los criterios de evaluacion definidos, en le;or PI::e\ 85 | Acta del panel de evaluacién evaluacion o aplica esta actividad.
estricto orden descendente. Panglistas M801PRO2FO1
+ Consolidacion de la matriz de panel (comentarios-calificacion).
+ Lectura, Aprobacion y Firma del Acta de Panel.
Nota 1: Con el fin de garantizar la transparencia en el proceso de evaluacion, las relatorias deberan ser
diligenciadas por alguno de los pares evaluadores que participe en el panel de evaluacion. Este rol
deberé ser definido al inicio de la sesién.
Nota 2: La secretaria técnica o quien haga el papel consolidara las evaluaciones y relatorias en el acta
del panel, la cual debe ser revisada y aprobada por todos los panelistas.
|EVALUAR EL DESEMPENO DE EVALUADORES
Diligencia la ion de fio de los pares i a partir
de criterios de i ia y objetivi i y calidad de acuerdo con el
imi imi y luacion de de pares (Codigo: "Servicio de consulta de Evaluar el Evaluar el
M601PRO1). Responsable del mecanismo de = pares evaluadores desempefio de desempefio de
operacion de CTel en la 1a5dias habiles " e . . evaluadores Aplica igual que el descriptivo evaluadores
15 Di on de Intel d o reconocidos del Ministerio Aplicaigual que el descriptivo general. ]
Esta evaluacion se debe realizar a través del aplicativo "Servicio de consulta pares evaluadores ‘regce'casm; ';:I':eg‘.f; o maximo de Ciencia, Tecnologia e general.
Minciencias”. Innovacién"
Nota: En el aplicativo "Servicio de consulta pares evaluadores reconocidos Minciencias" se podra
verificar en tiempo real la calificacion de los pares evaluadores.
GESTIONAR EL PAGO DE EVALUADORES
Gestiona el pago de los evaluadores de acuerdo con el procedimiento "Pago de evaluadores a través b & \
del Fondo Francisco José de Caldas - FFJC” (Codigo: MBOTPR11). R ncioan s | Deacuerdocon o dsfinco
Responsable del mecarismo de procedimiento "Pago de en el procedimiento "Pago Gestionar el pago Gestionar el pago
16 | ® ElResponsable del mecanismo de operacion de CTel en la Direccion de Inteligencia de Recursos de operacion de CTel en la evaluadores a traves del | J€ evaluadores atraves del Aplica igual que el descriptivo general. Py e Aplica igual que el descriptivo = ovaln da?esg
la CTel debe verificar el diligenciamiento de los documentos que soportan el pago de los evaluadores, | ~ Direccidn de Inteligenciade | "¢\ ' o oo o™ | Fondo Francisco José de general.
asi como realizar seguimiento al pago oportuno de estos, especialmente en los casos en los que los Recursos de la CTel de Caldas - FFJC" Caldas - FFJC" (Cadigo
recursos son administrados por terceros (Ejemplo: operador). (Codigo: M801PR11) M8O1PR11).

Una vez impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA.

Vigente a partir de su liberacion en GINA
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DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

CODIGO: M801PR02

VERSION: 01
6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel RESPONSABLE (d.g:':::“:s) REGISTROS £} Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos 4 Evaluacién mediante pares evaluadores
ELABORAR BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
Elabora el banco preliminar de elegibles organizado en estricto orden descendente seguin resultados de
evaluacion; utilizando el "Modelo publicacion bancos o listados derivados o resultados mecanismos
operacion de CTel" (Codigo: M801PR02MO3) dispuesto en GINA, siguiendo las orientaciones del
"Instructivo para diligenciar los modelos de bancos derivados de convocatorias" (Codigo:
M801PR02101). De igual manera, incluye el resultado de la verificacion de requisitos de cada una de las Responsable del mecarismo de Modelo publicacién bancos o
que se al de operacion de CTel. operacion de CTel en la Maximo 8 dias habiles listados derivados o Aplica gual que el descriptivo general Aplicaigual que el descriptivo
17 Direccin de Intelgencia de resultados mecanismos Elaborar banco general Elaborar banco
Nota 1: En el "Modelo publicacion bancos o listados derivados o resultados mecanismos operacion de Recursos de la CTel eracin de CTel pr::grglae;de p’z:‘""i:‘ae':e
CTel" (Codigo: M801PR02MO3) se pueden incluir nuevas columnas que permitan aclarar la MBOTPROSMO3 9
presentacion de los resultados y ser con las icic el de operacion de
CTel. Las columnas predefinidas en este modelo corresponden al minimo contenido de un banco
derivado de convocatorias.
Nota 2: No todos los mecanismos operacion de CTel requieren publicacion de bancos de elegibles.
REMITIR MEMORANDO DE SOLICITUD DE REVISION DEL BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES A
LA DIRECCION DE INTELIGENCIA DE RECURSOS DE LA CTel - EQUIPO JURIDICO
Con minimo 5 dias habiles antes de la fecha que deba surtirse la publicacion del banco preliminar de Modelo para la elaboracion
elegibles, radica ante la Direccion Inteligencia de Recursos de la CTel DIR - Equipo juridico el de memorandos
memorando para solicitar la revision de dicho banco, teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion A204PROIMO1
y las condiciones de los mecanismos de operacion de CTel,.
Documentos soportes de las Remitir memorando de Remitir memorando de
El memorando debera tener como anexos: Responsable del mecanismo de evaluaciones firmadas solicitud a la DIR de solicitud a la DIR de
18 |1. Reporte de las evaluaciones realizadas a través de SIGP y/o actas de los paneles realizados firmadas D°pe'?g‘°: dlelc‘._m en ‘“d 1 dia habil 5 iminar Aplica igual que el descriptivo general. CTel Aplica igual que ell descriptivo CTel
por la persona competente para validar la informacion del banco. "e;c' n de ';el'geé‘_?“ll e ) ;ﬂ% , general.
2. Banco preliminar de acuerdo con los dispuesto en el "Modelo publicacion bancos o listados derivados fecursos dela LTe ;a d;loes b;;%" ba:zz:a
o resultados mecanismos operacion de CTel" (Codigo: M801PR02MO3). " "
listados derivados o
resultados mecanismos
operacién de CTel
M801PR02MO3
REALIZAR REVISION DEL BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
Revisa que el banco preliminar de elegibles cumpla con lo definido en el "Modelo publicacion bancos o Read\:;al; ,::z':wn Rez;lzlal: a'ﬁ::'o"
listados derivados o resultados mecanismos operacion de CTel" (Codigo: M801PR02101), de acuerdo preliminar de preliminar de
znosle:::g:‘ag: g(?relTs evaluaciones realizadas y lo en las de los elegibles elegibles
. ; ; Direccion Inteligencia de Modelo para la elaboracion N
¢ 2 p:
19 ® ¢ Se defectan inconsistencias? Recursos de la CTel DIR - Méaximo 2 dias habiles de memorandos Aplica igual que el descriptivo general. Aplicaigual que el descriptivo
Equipo juridico 'A204PROTMO1 general.
Si: Solicita las correcciones necesarias y regresa a la actividad 17. - S detech .
| . o~ N " " &8 detectan Se detectan
No: Continua con la firma del banco preliminar de elegibles. Continua la actividad 20. PO n ‘ :mnsislenchs
? 2
NO
GESTIONAR LA FIRMA DEL BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
La Direccion Inteligencia de Recursos de la CTel DIR - Equipo juridico gestiona la firma del Director de
Inteligencia de Recursos de la CTel, empleando el "Modelo publicacion bancos o listados derivados o
resultados mecanismos operacion de CTel " (Codigo: M801PR02MO3). Banco preliminar de.
elegibles, de acuerdo con el
Remite el banco preliminar de elegibles al Responsable de la Convocatoria en la Direccion de |  Direccitn Inteligencia de “Modelo publicacion bancos : Aplica igual que ol descriptivo .
20 |inteligencia de Recursos de la CTel. Recursos de la CTel DIR - Méximo 2 dias habiles | o listados derivados o Aplica igual que el descriptivo general. Gestionar [a firma del eneral Gestionar |a firma del
Equipo juridico resultados mecanismos banco preliminar de 9 . banco preliminar de
eracion de CTel" elegibles elegibles
M801PR02MO3
PUBLICAR BANCO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
De acuerdo con lo ido en las ici de los de operacion de CTel, publica el
banco preliminar de elegibles en la pagina web del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Responsable del mecanismo de PUn—.
Nota 1: De acuerdo con la Ley 1266 de 2008 Habeas Data “la cual protege la informacion personal operacion de CW en a _p_ﬁsnco reliminar de ERICEINANto Publl_car banco
s ) : - : . oo " Direccion de Inteligencia de elegibles, de acuerdo con el preliminar de preliminar de
crediticia, financiera, comercial y de servicios de los ciudadanos”, la publicacion del banco de elegibles Recursos de la CTel "Modelo publicacion bancos elegibles elegibles
2 se debe realizar a través de un codigo de identificacion a fin de no divulgar datos personales. Maximo 1 dia hbil o listados derivados o Aplica iqual que el descriptivo general. Aplica |gua\gg:zr:||descnpuvc
resultados mecanismos )
Nota 2: Una vez publicados los resultados preliminares del banco preliminar de elegibles, los y operacion de CTel”
interesados podran presentar solicitudes de aclaraciones y comentarios en el periodo de tiempo definido Oficina Asesora de MB01PRO2MO3 publicado
en el cronograma del mecanismo de operacion de CTel. Por fuera de este término se considera que las Comunicaciones
reclamaciones son extemporaneas.
Una vez impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA. Vigente a partir de su liberacion en GINA Pag. 9 de 16



6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

VERIFICAR SOLICITUDES DE ACLARACION CON RESPECTO AL BANCO PRELIMINAR DE
ELEGIBLES

De acuerdo con lo establecido en el "Manual Servicio al Ciudadano" (Codigo: E202M01) y en las
condiciones del mecanismo de operacion de CTel, verifica si se reciben peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias y/o solicitudes con respecto a los resultados de la convocatoria.

® ¢ Se reciben reclamaciones?

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

Responsable del mecanismo de

TIEMPOS
(dias habiles)

De acuerdo con lo

REGISTROS

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

Verificar
solicitudes de
aclaracion

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

Verificar
solicitudes de
aclaracién

Si: Ajusta el banco preliminar de elegibles cuando se trate de una reclamacion que posterior a ser establecido en el . .
operacion de CTel en la - - . Aplicaigual que el descriptivo
22 |revisada y analizada resulte a favor del peticionario. Elabora el banco definitivo de elegibles y Dirscclén de Inteligencia de cronograma del Aplicativo ORFEQ Aplica igual que el descriptivo general. (Reciben pleals g(qelr:eral P IReciben
financiables, de acuerdo con el "Modelo publicacion bancos o listados derivados o resultados Recursos de la CTel mecanismo de reclamaciones? reclamaciones?
mecanismos operacion de CTel" (Cédigo: M801PR02MO3). Contintia con la actividad 23. operacién de CTel
No: Continia actividad 23. Ai;:'ﬁf el Ajustar el
oIy banco
preliminar preliminar
SOLICITAR Y DESARROLLAR REVISION DEL BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y
FINANCIABLES ; )
Banco definitivo de elegibles
Mediante correo el del de operacion de CTel en la Direccion de mﬁ";";f:é?ﬂ dz:;;ﬂ%a
Inteligencia de Recursos de la CTel solicita a la Direccion Inteligencia de Recursos de la CTel DIR - bancos o listados derivados Solicitar y desarrollar mesa Solicitar y desarrollar mesa
Equipo juridico, la revisién del banco definitivo de elegibles y financiables. "o resultados mecanismos tcnica para revision del técnica para revisién del
quipo ] ghlesy oresultados mecanismos. 'Esulfﬂdoz m:ccr : 05 banco definiivo de elegibles banco definitivo de elegibles
) " - _— peracién de CTel. financiabl i
El responsable del mecanismo de operacién de CTel en la Direccion de Inteligencia de Recursos de la M801PR02MO3 SIS P
CTel debera anexar: Res‘”"sa"': d;‘ '('_::CT"'S"W de
1. Banco definitivo de elegibles y financiables, de acuerdo con el "Modelo publicacién bancos o listados D“:szc’fa""‘ ;‘e lf“ehee:c’:aze Borrador del Memorando
derivados o resultados mecanismos operacion de CTel" (Codigo: M801PR02MO3) Recursos de I: CTel Solicitud de Elaboracién de Aplica igual que ol descriptivo
23 (2. Borrador del Solicitud de ion de ion de Banco de Elegibles (definitivo) Méximo 3 dias habiles |  Resolucion de Banco de Aplica igual que el descriptivo general. general
(Codigo: MB01PRO2MO2) Direccion Inteligencia de Eioaibies (defntvo
Recursos de la CTel DIR - MB01PRO2MOZ
Nota 1: en caso de realizarse mesa técnica se generara acta de la reunion (Cédigo: D101PRO3F02), la Equipo juridico X
cual sera requisito para la inscripcién del tema ante del Comité de Gestion de Recursos de la CTel. Correo electrénico o acta de
asistencia a reunion o listado
Nota 2: en los casos en los que se genere banco de financiables, ese debera ser revisado por la msjm:';‘:?:feﬁ:"‘ del
Direccion Inteligencia de Recursos de la CTel DIR - Equipo juridico, de manera previa a su presentacion banco
ante el Comité de Gestion de Recursos de la CTel.
INSCRIBIR EL BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES EN EL COMITE DE GESTION
DE RECURSOS DE LA CTel
Remite el tema para aprobacion en el Comité de Gestion de Recursos de la CTel mediante correo
electronico al Secretario del comité, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento "Operacion de
Comités Institucionales" (Cédigo: D101PRO03) con toda la documentacion requerida.
(cor ) k Responsable del mecanismo de ;;;c:;;dﬂo;\zl De acuerdo a lo establecido Inscribir el banco al Inscribir el banco al
i " " ité de ité
" Nota 1: Cuando la documentacion presentada en el Comité de Gestion de Recursos de la CTel sea operacion de CTel en la procedimiento ng_em\_é:;xgg d:r‘am on Auiica igual que el descrintivo general = ec?r:cursos Aplica igual que el descriptivo wm“eg?r:cums
distinta a la radicada para inscribir el tema de aprobacién del banco, la solicitud no seré analizada y | Direccion de Inteligenciade | "Operacion de Comités g c ! ‘f | t‘tup‘ les® plica igual qu pivog ; general.
debera reprogramarse. Recursos de la CTel Institucionales" (Codigo: o ( gg;i;:- 351 ‘0 1 g;gg)e s
D101PRO3) :
APROBAR BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES EN COMITE DE GESTION DE
RECURSOS Aprobar banco definitivo .
de elegibles y. Aprobar hanga definitivo
Revisa la conformacién del banco definitivo de elegibles y financiables teniendo en cuenta los resultados financiables de elegblesy
L . " - financiables
de la las de los de operacion de CTel y las solicitudes de
aclaracion recibidas y atendidas.
Méximo 1 dia habil
@ (El Comit¢ de Gestion de Recursos de la CTel aprueba el banco definitivo de elegibles y ; )
financiables? El comits dz g‘esgt?[n fe
Comité de Gestién de Recursos serse\g:ras?v:m;: 1 v:z a Acta de Reunion
2% Si: El responsable del mecanismo de operacion de CTel en la Direccion de Inteligencia de Recursos de delaCTel \a semana D101PROGFO2 Aplica igual que el descriptvo general, ¢El comité de Aplica igual que el descriptivo ¢El comité de

la CTel inicia el tramite para elaboracion de resolucion del banco definitivo de elegibles y financiables.
Continua con la actividad 26.

No: Solicita las correcciones necesarias. Una vez ajustado y aprobado contintia con la actividad 26.

Nota: Para el caso de mecanismos de operacion de CTel ejecutados por un aliado estratégico o
tercero, el equipo de trabajo concertara la ejecucion de la presente actividad.

Elacta del comité debe
estar disponible 3 dias
habiles después de la
sesion

gestion de
recursos de la
CTel aprueba el
banco?

Solicitar
correcciones

general.

gestion de
recursos de la
CTel aprueba

el banco?

Solicitar
correcciones
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6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

TIEMPOS
(dias habiles)

REGISTROS

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

ENVIAR SOLICITUD DE ELABORACION DE RESOLUCION DE PUBLICACION DEL BANCO
DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES
Una vez firmada el acta del Comité de Gestion de Recursos de la CTel , el responsable del mecanismo Enviar solicitud de Enviar solicitud de
de operacion de CTel en la Direccion de Inteligencia de Recursos de la CTel remite correo electronico o elaboracion de resolucion elaboracion de resolucion
memorando a la Direccién Inteligencia de Recursos de la CTel DIR - Equipo juridico para solicitar la de publicacion del banco de de publicacién del banco de
revision del banco definitivo de elegibles y financiables y la elaboracion de la resolucion de dicho banco CRoREslinenc bl elegibles y financiables
teniendo en cuenta los tiempos requeridos para la elaboracion de la resolucion y las fechas de
licacion de resultados idos en las i de los I de operacion de CTel.
El memorando o correo electronico debera certificar el imi del el p
de evaluacion, el orden de publicacion del listado definitivo segiin lo establecido en las condiciones de
los mecanismos de operacion de CTel, la atencion a las reclamaciones y posibles efectos de las mismas
sobre el banco definitivo de elegibles y financiables. Acta del Comité de Gestion
de Recursos de la CTel enel
El Memorando de solicitud de elaboracion del banco definitivo de elegibles y financiables (Codigo: cual se aprueba el listado
M801PR02MO2) o correo electronico deberé tener como anexos: definitivo de elegibles
1. El proyecto de Resolucion
2. Acta del Comité de Gestion de Recursos de la CTel en el cual se aprueba el listado definitivo de | Modelo publicacion bancos o,
elegibles y financiables Responsable del mecarismo de stados dorvadoso
3. Modelo publicacion bancos o listados derivados o resultados mecanismos operacion de CTel operacion de CTel en la X . resultados mecanismos o . Aplica igual que el descriptivo
26 P y o Maximo 1 dia habil operacion de CTel Aplicaigual que el descriptivo general.
(Codigo: M801PR02MO3) Direccién de Inteligencia de general.
Recursos de la CTel MEOIPRO2HOS)
Nota 1: cuando se declar? d?signo el banco definitivo de elggib\es y ﬁnanciablgs se deb}e analizar el Memorando de solicitud de
impacto frente las metas institucionales para la toma de decisiones, que permitan cumplir las metas, elaboracion del banco de
teniendo en cuenta, entre ofras las siguientes opciones: " elegibles (definitivo): eqibles (efinitivo):
- Reasignacion de recursos para que a través de otro mecanismo de operacion de CTel se cumpla la M801PRO2MO2
meta
- ignacion de dentro del definido Correo electronico
- Reapertura del mecanismo de operacion de CTel
- Financiacion de bancos de elegibles vigentes
Nota 2: adici el del de operacion de la CTel en la Direccion de
Inteligencia de Recursos de la CTel debera solicitar a la Direccion Inteligencia de Recursos de la CTel
DIR - Equipo juridico la resolucion que declare desierta la convocatoria, la cual debe surtir el tramite de
los actos administrativos y su posterior publicacion.
Nota 3: en caso de que se remita por correo electronico la solicitud a la Direccion Inteligencia de
Recursos de la CTel DIR - Equipo juridico, se debera dejar en el expediente la evidencia del correo.
[ELABORAR RESOLUCION DEL BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES Y
TRAMITAR FIRMA
Elabora la resolucion que contiene el banco definitivo de elegibles y financiables y tramita las firmas . .
I Modelo para la elaboracion Elaborar resolucion Elaborar resolucion
Direccion Inteligencia de de memorandos de)\, ?:::i?;eﬁmgm del ?;’:ncfm‘:?r':';w
Una vez la resolucion se encuentre firmada, se remite a la Secretaria General para que se asigne fecha |  Recursos dela CTel DIR - ) . A204PROIMO1 o i Aplica igual que el descriptivo ’
za y nimero de resolucion. Una vez fechada y numerada se remite al responsable del mecanismo de Equipo juridico Méximo 2 dias habiles N Aplica igual que el descripfivo general general.
ion de CTel en la Direccion de Inteligencia de Recursos de la CTel para que gestione su Resolucién fimada, fechada
R, Secretaria General y numerada
publicacion.
PUBLICAR RESOLUCION Y BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES l l
De acuerdo con lo ido en las ci de los de operacion de CTel, publica la
resolucion y el banco definitivo de elegibles y financiables en la pagina web del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
Nota: En caso de obtener recursos adicionales en el marco de mecanismos de operacion, se procede a Resz::::;l:nd:;rg:zr::r‘v;o o Reso\uc\;:r:‘g:'r‘nears:!echada P\ﬂm{i‘:zsggu:;gniég:"m Pudhlga‘:ires:\uclwén‘z‘hancn
modificar el banco definitivo de elegibles y financiables aprobado por el Comité de Gestion de Recursos |  Direccién de Inteligencia de ﬁnanciablegs y Sl ﬂ‘:‘: ":i:jgs' esy
de la CTel. Se inicia nuevamente el proceso con la actividad 23. Recursos de la CTel Banco definitivo de elegibles Alica iqual 1 "
% Méximo 1 diahabil | y financiables, de acuerdo, Aplicaigual que el descriptvo general. picaigual que e descripivo
y con el "Modelo publicacion general.
bancos o listados derivados
Oficina Asesora de 0 resultados mecanismos
Comunicaciones operacion de CTel"
M801PR02MO3 publicado
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6. DESCRIPCION GENERAL EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel

COMUNICAR AL PROPONENTE APROBACION DE LA PROPUESTA

Comunica al proponente mediante correo electronico u oficio, que su propuesta ha sido aprobada, tal
como lo soporta el banco definitivo de elegibles y financiables publicado en la pagina web.

En dicha comunicacion solicita al proponente:

- Manifestar su intencién de contratar o no con la Entidad

- Remitir los documentos requeridos para realizar el tramite con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, teniendo en cuenta, si aplica, los idos en las ici de los I de
operacion de CTel.

- Informar el tiempo limite para allegar la documentacion, aclarando que el no cumplir con el tiempo
establecido, genera la pérdida del beneficio.

Nota: Cuando el proponente, postulante o beneficiario directo renuncie al beneficio, incentivo, apoyo
financiero, acompafiamiento o asesoria debe presentar su declinacion empleando el modelo sugerido
de "Carta de renuncia para acceder a beneficio, incentivo, apoyo financiero, acompafiamiento o
asesoria” (Codigo: M801PR02MOB) u otro documento de manifestacion voluntaria para renunciar al
beneficio, en el que se incluya como minimo la siguiente informacion: Identificacion, mecanismo de
operacion de CTel en la que particip, beneficio al que esta renunciando; motivos por los cuales
renuncia (opcional), teléfono de contacto, correo electronico, direccion de correspondencia. Este
documento debera estar firmado por el legal o iario directo. El de
declinacion voluntaria debera ser radicado en los canales habilitados por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion: formulario en linea de PQRDS https:/minciencias.qov.co/contact o al correo

gov.co

DESCRIPTIVO PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

RESPONSABLE

Responsable del mecanismo de
operacion de CTel en la
Direccion de Inteligencia de
Recursos de la CTel

De 13 dias habiles

REGISTROS

Carta renuncia para acceder
alos mecanismos de
operaci6

MB801PRO2MOS (Si Aplica

Correo electronico

£¥ Evaluacién mediante panel de evaluadores expertos

Aplica igual que el descriptivo general.

Comunicar al
proponente
aprobacion de la
propuesta

CODIGO: M801PR02
VERSION: 01

& " .
4 Evaluacién mediante pares evaluadores

Comunicar al
proponente
aprobacion de la
propuesta

Aplica igual que el descriptivo
general.

CONFIRMAR LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Solicita al equipo financiero de la Direccion de Inteligencia de Recursos de la CTel, el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) o el Certificado de Disponibilidad de Recursos (CDR), que soportan
los recursos para las propuestas a financiar, de acuerdo con los procedimientos "Ejecucion
presupuestal" (Codigo: A202PR01) y "Expedicion, modificacion o anulacion de certificados de
disponibilidad de recursos (CDR)" (Codigo: M801PRO7) respectivamente.

Responsable del mecanismo de
operacion de CTelen la
Direccion de Inteligencia de
Recursos de la CTel

De acuerdo a lo establecido en los procedimientos

referenciados

Aplica igual que el descriptivo general.

Confirmar la
disponibilidad de
recursos

Aplica igual que el descriptivo Confirmar la
general. disponibilidad de
recursos

INICIAR PROCEDIMIENTOS DE GESTION CONTRACTUAL

De acuerdo con los resultados de la evaluacion inicia el tramite de elaboracion de los
contratos/convenios, haciendo la respectiva solicitud para recursos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion o FFJC, aplicando para tal fin los siguientes procedimientos:

1. "Elaboracion y Perfeccionamiento de Contratos/Convenios" (Codigo: A206PR04), para recursos del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
2. "Contratacion derivada a través del Fondo Francisco José de Caldas - FFJC" (Codigo: M801PR08)

Responsable del mecanismo de
operacion de CTel en la
Direccion de Inteligencia de
Recursos de la CTel

De acuerdo a lo establecido en los procedimientos

referenciados

Aplica igual que el descriptivo general.

Iniciar

procedimientos de
gestion
contractual

Iniciar
procedimientos de
jestion

contractual

Aplica igual que el descriptivo
general.

Una vez impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA.

Vigente a partir de su liberacion en GINA
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PROCEDIMIENTO EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS Y PROYECTOS DE CTel

Version Numerales Descripcion de la modificacion
Se crea la version 00 del documento, de conformidad con lo definido por la Ley 1951 de 2019, el articulo 125 de la Ley 1955 de 2019
0 03/05/2021 Todos y el Decreto 2226 de 2019 "Por el cual se establece la estructura del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y se dictan
otras disposiciones"
Se especifica la condicion de publicar los bancos definitivos de elegibles y financiables para los casos en los se entreguen recursos
a través de los mecanismos de operacion de CTel
Se eliminan las actividades relacionadas con la revision de los bancos de elegibles definitivos / financiables por parte del Comité
34 Viceministerial, de acuerdo con las disposiciones de la Resolucion 1547 de 2020 "Por medio de la cual se modifica parcialmente la
1 30/10/2021 L Iy \
Descriptivo Resolucion 0083 de 2020
Se modifica el orden de las actividades con el fin de garantizar la optimizacion del procedimiento.
Se elimina el desarrollo obligatorio de mesa técnica para revision de los bancos, ampliando el alcance de la revisidn a otros medios
como correo electrénico.
Version Elabord Revisd Aprobd
Nombre: Nombre: Nombre:

Natalia Mufioz Bolivar, Simon Buritica Ospina, Ménica Marcela Castiblanco
Valencia, Hernan Perdigdn Rojas, Juliana Sepulveda, Diego Alexander
Tibocha, Juan Camilo Pérez, Soraya Rozo Velasco, Nora Elizabeth Pérez
Herrera, Elizbeth Juanita Davila Albarracin, Cesar Augusto Angarita Garcia,
Monico Ortega Londofio, - Contratistas Direccion de Inteligencia de Recursos ) ~ ) L,

0 ! 9 I trecd 'genc! v Nelson David Gutiérrez - Director de la Direccion de

Laura Jimena Cuéllar Sabogal - Contratista Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional

de la CTel

Adriana Pereira Oviedo, Eduardo Pinzén Lopez, Susan Sanchez -
Contratistas Oficina Asesora de Planeacion e Innovacién Institucional
Josefina Ardila Diaz - Profesional Especializado (E), Direccion de Inteligencia
de Recursos de la CTel

Inteligencia de Recursos de la CTel

1 Laura Jimena Cuéllar Sabogal - Contratista Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional

Josefina Ardila Diaz - Profesional Especializado (E), Direccion de Inteligencia
de Recursos de la CTel

Nora Elizabeth Pérez Herrera, Becqui Paola Ordofiez Garcia, Simén Buritica
Ospina, Judy Elvira Cérdoba Ramos, Natalia Mufioz Bolivar, Soraya Rozo Sandra de las Lajas Torres - Director de la Direccion
Velasco - Contratistas Direccion de Inteligencia de Recursos de la CTel de Inteligencia de Recursos de la CTel

Adriana Pereira Oviedo - Contratistas Oficina Asesora de Planeacion e
Innovacién Institucional
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