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Ambiente de 
control Si 100%

Se han realizado campañas e incentivos frente a la apropiación de 
los valores institucionales, reforzando los conocimientos de su 

actuar en compromiso con el buen ejercicio de la función pública.
Se tiene controles claros y formalizados para el manejo de las 

relaciones con proveedores externos que permiten mitigar riesgos.
Se han monitereado por todas las línes de defensa los riesgos de 

corrupción identificados.
A traves de los Comités institucionales se toman decisiones 

considerando la información entregada por la primera, segunda y 
tercera líneas de defensa, así mismo se esatblecen acciones de 

mjora  para lograr el cumplimiento delos objetivos y metas 
estrategicas. Se aprobó en el Comité Institucional de Coordinación 
de Control Interno la Politica de gestión del Riesgo y la Guía para la 

gestión de los riesgos y las oportunidades, en la cúal se dan 
parametros y pautas frente a las líneas de defensa, establece 

responsables y explica como identificar los riesgos y crear controles 
adecuados a los procesos.

96%

Se tiene cumplimiento de las actividades programdas por la Dirección 
de Talento Humano, adicionalemte los procesos y requerimientos de 
exigidos en los procesos y procedimientos se han venido cumpliendo 

respecto del ingreso y retido del personal.
Se ha fortalecido el manejo y la seguridad de la información, con 

capacitaciones a los funcionarios y analisis en los sistemas que ha 
llevado a planes de mejora levantados.

Se encuentra en un proceso de mejora la encuesta elaborada para 
proveerdores con el propósito de que la misma pueda generar 

información completa en los resultados. 
A través del Comité Insititucional del Sistema de Control Interno se 

lleva a cabo las actualizaciones o modificaciones realizadas al plan de 
auditoría.

Se recomienda implementar un analisis global de los resultados que 
permitan reflejar el cumplimiento anual y ponderar los indicadores de 

acuerdo a su relevancia, actividad que puede aplicarse para la vigencia 
2021.

4%

Evaluación de 
riesgos Si 97%

La entidad cuenta con la identificación de metas y objetivos que han 
sido reformulados con el propósito de alinear a las metas 

estrategicas en el cuatrenio y adicionalmete para que estos puedan 
ser cumplidos en porcentaje y tiempo establecidos. Adicionalmente 
la entidad cuenta con una guía para la identificación de riesgos que 
permite articularlos de la mejor manera con los objetivos propuestos 

en cada uno de los procesos. 
Para este primer semestre se actualizaron los riesgos de la entidad 

y se establecieron sus correspondeintes controles. 
Para este semeste se identificaron falencia en la identifición de 

riesgos que se generan como consecuencia de los cambios 
normativos, sin embargo la entidad esta realziando las acciones de 

mejora correspondietes con el fin de superar las incidencias 
resportadas.

100%

La entidad ha estandarizado una Política de Administración del Riesgo 
y una Guía para la Gestión del Riesgo y las oportunidades, que 

establece  pautas y lineamientos internos de como debe ser 
gestionados e identificados, los responsables en cada uno de los 

procesos, las periodicidades para su monitoreo en cada una de las 
lineas de defensa y el levantamiento de acciones en caso de 

materializarse. Esto ha permitido a la entidad mantener el control 
constante de los riesgos identificados y a traves del monitoreo tanto de 

la segunda como de la tercera linea de defensa, se ha logrado 
identificar riesgos potenciales en la entidad.

-3%

Actividades de 
control Si 96%

La entidad para estructurar el Sistema de Control Interno cuenta con 
un Mapa de procesos que segrega las funciones por dependencia y 
a su vez con los procedimientos establece funciones y responsables 

para cada una de las actividades internas, considerando tambien 
flujos de revisión y aprobación.

La entidad realizó Auditoria Interna de Calidad y actualmente se 
encuentra certificada en la norma ISO 9001:2015, así mismo toma 
de referencia normas como la de Seguridad y Salud en el trabajo, 
Seguridad y Privacidad de la Información y de Gestión Ambiental 

que se articulan con el Sistema de la entidad.
Frente a los Sistemas de información la entidad cuenta con la 

Politica de TI que esta en desarrollo y ha permitido identificar puntos 
de control y riesgos para garantizar que los funcionarios y externos 

tengan un buen manejo de la información institucional.

100%

El sistema de control interno de la entidad esta estructurado por 
procesos y procedimientos que establecen controles y responsables, 

que van a su vez anudados a la identificación de riesgos, estos 
procedimientos permanecen en constante actualización de acuerdo a 

las necesidades del servicio, adicionalmente se realiza constante 
monitore y seguimiento por parte de la segunda linea de defensa a 
traves de las plataformas tecnologicas (GINA), y la tercera línea de 
defensa realiza auditorias y seguimientos que permiten identificar la 

eficacia de los controles establecidos y definir nuevos que se 
requieran.

-4%

Información y 
comunicación Si 100%

La entidad tiene estructurados Sistemas de Información para 
salvaguardar, conservar y tener trazabilidad de la gestión 

Institucional, así mismo se han creado riesgos con sus respectivos 
controles.

Para el manejo de la información se han creado procedimientos 
para establecer como se debe manejar la información y los 

responsables de la misma para la información brindada al público y 
para dar respuesta a PQRDS.

Para la ciudadanía se tienen diferentes canales de comunicaión que 
permiten canalizar la información de una forma adecuada y tener 

trazabilidad de la misma.
Se evaluan los resultados de las encuestas de percepción y de la 

PQRDS recibidas y se establecen mejoras internas.

96%

La entidad ha propendido por establecer canales de comunicación 
interna y externa que permiten conocer las actualizaciones realizadas.

Se han logrado establecer sistemas de información que permiten 
salvaguardar y tener trazabilidad en cada uno de los procedimientos 

institucionales
Se encuentra en proceso de actualización la resolución que adopta el 

Registro de Activos de Información, el Índice de Información 
Clasificada y

Reservada y el Esquema de publicación de información del Ministerio 
de Ciencia, Tecnología e Innovación.

Se realiza semestral y trimestralmente seguimientos a PQRDS y a las 
encuestas de percepción con el propósito de identificar mejoras en los 

procesos.

4%

Monitoreo Si 100%

Se evidencia un monitoreo constante desde la primera, segunda y 
tercera línea de defensa desde su nivel de responsabilidad, esto ha 
generado constantes mejoras a los procesos, tambien se han 
recibido auditorías por externos como la Contraloría General de la 
República y por un auditor externo para la Auditoría Interna de 
Calidad, para las cuales tambien se levantaron planes de mejora, a 
estos planes de mejoramiento se les realiza seguimientos periodicos 
para asegurar su cumplimiento y eficacia.

96%

A través de la segunda y tercera línea se trabaja de manera integrada, 
con seguimeintos peridicos en la plataforma GINA y con las auditorias, 

seguimientos y evaluaciones programadas por la Oficina de Control 
Interno, que permiten evaluar controles, riesgos y hacer verificación de 
cumplimiento de los planes de mejoramiento vigentes, entregando esta 
información a la alta dirección, es decir, lideres de proceso auditado y a 
la Ministra para que se tomen las acciones de mejora correspondientes 

que evitan la reiteración de hallazgos 

4%

La entidad cuenta dentro de su 
Sistema de Control Interno, con 
una institucionalidad (Líneas de 
defensa)  que le permita la toma 
de decisiones frente al control 

(Si/No) (Justifique su 
respuesta):

Conclusión general sobre la evaluación del Sistema de Control Interno

¿Están todos los 
componentes operando 

juntos y de manera 
integrada? (Si / en proceso / 

No) (Justifique su 
respuesta):

Se logró evidenciar una adecuada integración del Sistema de Planeación y Gestión y el Sistema de Control Interno, permitiendo una alineación constantes de 
los objetivos estratégicos y las actividades de gestión de la entidad, comunicando los avances periódicos que permiten a la entidad tomar decisiones a tiempo y 

lograr así cumplimiento de las metas propuestas. 

El Sistema de Control Interno esta estructurado conforme las líneas de defensa en donde su cumplimiento permite la constante interacción entre ellas y 
evaluación del cumplimiento de los objetivos propuestos. El autocontrol ha permitido identificar falencias en todos los niveles de monitoreo haciendo la gestión 

las efectiva e identificando de manera preventiva y correctiva los controles y riesgos en cada uno de los procesos institucionales.

La entidad tiene establecida y aprobada Guía para la gestión del riesgo y las oportunidades código  D102PR03G01 disponible en el Módulo de Documentos de 
GINA, en donde se establecen las líneas de defensa en la entidad y sus correspondientes funciones y responsables. Se evidenció que cada una cumple con su 

rol permitiendo la toma de decisiones acorde a los resultados y la identificación de mejoras internas para alcanzar los objetivos estratégicos.

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN
DEL 01 ENERO AL 30 JUNIO DE 2021

Nombre de la Entidad:

¿Es efectivo el sistema de 
control interno para los 

objetivos evaluados? (Si/No) 
(Justifique su respuesta):

Estado del sistema de Control Interno de la entidad


