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MODALIDAD DE REGISTRO

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|

AN DE MEJORA

SEMESTRAL

=y

DESCRIPCION DEL HALLAZG!

Constitucion Reserva 16121 (A - D)

CAUSA DEL HALLAZGO

Se evidencian debilidades de
gestion administrativa por parte del
Ministerio sobre quien recae la
responsabilidad de realizar
seguimiento a las obligaciones del
contratista y revelar
oportunamente los recursos no
ejecutados.

0 PLANES DE MEJORAMIENTO - ENTIDADES

ACCION DE MEJORA

Revisar el Manual de

24

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Revisar el Manual de contratacién, el

contratacion, el pre imiento

Pr imi de supervision y imi a

de supervisién y seguimiento a
contratos y convenios, asi como
la Guia de supervision e
interventoria de contratos y
convenios, conforme a las

re del informe d

contratos y convenios, la Guia de supervision

ACTIVIDADES / UNIDAD DE MEDIDA

teniendo en cuenta las recot del
informe de la auditoria y que este relacionado
al seguimiento oportuno y a la etapa de
ejecucion contractual, controles, reservas,

la auditoria

bles, entre otros para aplicar los
correctivos o sanciones que ameriten

D revisados y

act dos con sus r

listas de asistencia

31

ACTIVIDADES /

CANTIDADES
UNIDAD DE
MEDIDA

3

32

ACTIVIDADES /
FECHA DE INICIO

2022/07/15

36

ACTIVIDADES
/ FECHA DE
TERMINACIO
N

2023/03/31

40 44

ACTIVIDADES /  ACTIVIDADES /
PLAZO EN AAVANCE FiSICO
SEMANAS DE EJECUCION

48

OBSERVACIONE
S

En ejecucion

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|

=y

Constitucion Reserva 16121 (A - D)

Se evidencian debilidades de
gestion administrativa por parte del
Ministerio sobre quien recae la
responsabilidad de realizar
seguimiento a las obligaciones del
contratista y revelar
oportunamente los recursos no
ejecutados.

Realizar una campaiia

Realizar una campafia bimensual recordando a

a la comunidad Minciencias del
Ministerio, con énfasis al
seguimiento y vigilancia de la
ejecucion y control.

la comunidad su deber de
imi al imi de la ejecucion

de la obligacion general, concerniente a la
presentacion mensual de los informes de
ejecucion cuando aplique.

Pantallazos medios electronicos.

2022/08/01

2023/05/31

En Ejecucién

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|

>

Constitucion Reserva 61221 (A - D)

Obedeci6 a debilidades de la
supervision del contrato No 429 del
2021, sobre quien recae la
responsabilidad de realizar
seguimiento a las obligaciones del
contratista y revelar
oportunamente a la entidad los
recursos no ejecutados, por lo que
la reserva constituida obedece a un
R - de "

contractual y no a un caso de
fuerza mayor o caso fortuito.

Asegurar la asignacion de apoyo
a la supervision a todos los
contratos de Prestacion de
Servicios de la DIR.

Realizar seguimiento y asegurar que los
contratos de prestacion de servicios tengan
asignado el apoyo a la supervision.
Responsable: Lideres de Equipos
DIR/Despacho DIR

Numero de Personas asignadas
como apoyo a la supervision

@

0

2022/09/01

2023/05/31

En Ejecucion

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA]

>

Constitucion Reserva 61221 (A - D)

Obedecio a debilidades de la
supervision del contrato No 429 del
2021, sobre quien recae la
responsabilidad de realizar
seguimiento a las obligaciones del
contratista y revelar
oportunamente a la entidad los
recursos no ejecutados, por lo que
la reserva constituida obedece a un
i de ejecucion

contractual y no a un caso de
fuerza mayor o caso fortuito

Efectuar alos

supervisores y al personal de
apoyo de la supervisién respecto
a la guia para la supervision e
interventoria de contratos y
convenios Codigo: A206M01G01

Las fias de serén sobre
las actuaciones que deben efectuarse por
parte de los supervisores y apoyos a la
supervision en todo el proceso de supervision.
ble: Equipo de Li

Listas de asistencia o Correos
electrénicos.

2022/09/01

2023/05/31

0

En ejecucién

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|

Registros contables Otros pasivos (A - D)

Incertidumbre sobre la
i d del saldo de la cuenta

2990 Otros pasivos diferidos, dado
que no se encuentra documentada
ni implementada la politica
contable

Incorporar la politica contable
para la cuenta Otros Pasivos en
el manual de politica contable
del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
(A202M01)

Realizar la actualizacién del manual de politica
contable del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (A202M01) incorporando la
politica contable de Otros Pasivos

Manual de Politica Contable
actualizado

2022/07/09

2022/12/31

0

En ejecucién

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|

Registros contables Otros pasivos (A - D)

Incertidumbre sobre la
i d del saldo de la cuenta

2990 Otros pasivos diferidos, dado
que no se encuentra documentada
ni implementada la politica
contable

Implementar la politica contable
de Otros Pasivos Diferidos

En la presentacién de los Estados Financieros a
31 de diciembre de 2022 (con sus
correspondientes notas) se tendrd en cuenta
para la cuenta de Otros Pasivos los
lineamientos establecidos en la politica
contable.

Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2022 con sus
correspondientes notas

2023/01/01

2023/03/01

0

En ejecucién




Liquidacién de contratos y/o Convenios (A —

Se encontraron contratos o
convenios de vigencias anteriores
sin liquidar, por la falta de gestion
de la dependencia encargada de
tramitar la liquidacion bilateral
suscrita por las partes, el

Revisar el Procedimiento de
Liquidaciones de contratos y
convenios Ley 80 y los

Revisar el Procedimiento de Liquidaciones de
contratos y convenios Ley 80 y los
instrumentos utilizados para la oportuna
liquidacion, conforme a las recomendaciones

Documentos revisados y

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA N N ) instrumentos utilizados parala  |del informe de la auditoria que este actualizados con sus respectivas 2022/07/15 2023/03/31 8 O]En ejecucién
D) incumplimiento de la Resolucién i : . : . y
- oportuna liquidacion, conforme |relacionado al seguimiento, la etapa de listas de asistencia
por la cual se liquida . A
" . . a las recomendaciones del liquidacion de contratos, controles,
unilateralmente los mismos, asi . e "
L informe de la Auditoria responsables, entre otros, para aplicar los
como deficiencias en los . : !
K correctivos o sanciones que ameriten.
mecanismos de control y
seguimiento a este proceso.
Se encontraron contratos o
convenios de vigencias anteriores
sin liquidar, por la falta de gestion
de la dependencia encargada de . T . P
) o Realizar una campafia bimensual |Realizar una campafia bimensual recordando a
tramitar la liquidacion bilateral . Lo . PP P
Liquidacién de contratos y/o Convenios (A~ |suscrita por las partes, el a la comunidad Minciencias del |la comunidad Mincienciaslos los términos
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA N y X poras partes, ) Ministerio, con énfasis al legales de la liquidacion de los contratos y la  |Pantallazos de medios electrénicos 2022/08/01 2023/05/31 9 0|En ejecucion
D) incumplimiento de la Resolucién . L " [ -
. seguimiento y vigilancia de la r del juicioso oy
por la cual se liquida . L . . L
" . . ejecucion y control. vigilancia a la ejecucion contractual.
unilateralmente los mismos, asi
como deficiencias en los
mecanismos de control y
seguimiento a este proceso.
Falta de gestion de la dependencia Asignar los recursos financieros , humanos y
encargada de tramitar la liquidacion|Desarrollo de la técnicos que permitan efectuar procesos de
bilateral suscrita por las partes o la |Plataforma/desarrollo contratacion para iniciar los desarrollos
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA Liquidacion de contratos y/o Convenios (A Rescluclon por la cual se liquida tecnoldgico .que permllyta ‘tecncloglf:/cs necesarios que contrclella .Plataforma Desarrollada e 2022/07/01 2023/05/31 10 o|en ejecucion
D) unilateralmente el contrato o controlar la informacion de los  Jinformacion de los contratos/convenios del implementada
convenio, asi como deficiencias en |contratos/convenios del Fondo |Fondo de Inversion en Salud - FIS.
los mecanismos de control y de Inversion en Salud - FIS Director de Inteli ia de
seguimiento a este proceso. Recursos de la CTel
Falta de gestion de la dependencia
encargada de tramitar la liquidacion Consiste en la elaboracion de un cronograma
bilateral suscrita por las partes o la de contratos/convenios del Ministerio para
. Liquidacién de contratos y/o Convenios (A - JResolucion por la cual se liquida Elaborar el plan anual de realizar seguimiento mensual y efectuar las . o
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA q v/ ( s P q Hlaborar el p ealizar seg ualy etec Cronograma 2022/09/01 2022/10/30 1 0|En ejecucion
D) unilateralmente el contrato o liquidaciones liquidaciones desde el equipo juridico de la DIR
convenio, asi como deficiencias en - liquidaciones. Responsable: Equipo juridico
los mecanismos de control y de la DIR - liquidaciones.
seguimiento a este proceso.
Falta de gestion de la dependencia
encargada de tramitar la liquidacion
. 8 ) q Elaborar, aprobar y desarrollar un indicador
bilateral suscrita por las partesola | . - . i
Liquidacién de contratos y/o Convenios (A Resolucion por la cual se liquida Disefiar el indicador sobre el que mida la gestion del plan anual de
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA N v . P 9 cumplimiento del plan anual de |liquidaciones, resultado que facilite la toma de [Indicador 2022/09/01 2022/09/30 1 OJEn ejecucién
D) unilateralmente el contrato o I i . e
. B L liquidaciones. decisiones en el nivel directivo. Responsable:
convenio, asi como deficiencias en R, P
. Equipo juridico de la DIR - liquidaciones.
los mecanismos de control y
seguimiento a este proceso.
Falta de gestion de la dependencia |Solicitar a las éreas responsables
encargada de tramitar la liquidacion]del pronunciamiento juridicoy  |Solicitar y efectuar en conjunto segtn la
bilateral suscrita por las partes o la |contable de las 131 Fichas r ilidad de las areas responsables del " .
Liquidacion de contratos y/o Convenios (A— JResolucién por la cual se liquida técnicas de cierre del expediente |pronunciamiento juridico y contable en el Acta de reunién de las dreas
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA N v P 9 P ° ) Y involucradas con decisiones 2022/07/15 2022/12/31 5 0|en ejecucion

D)

unilateralmente el contrato o
convenio, asi como deficiencias en
los mecanismos de control y
seguimiento a este proceso.

contractual objeto del hallazgo 6
del Plan de Mejoramiento de la
auditoria financiera de la
vigencia 2020.

MINISTERIO, sobre las acciones a seguir para
cerrar el hallazgo 6 del informe final de la
auditoria financiera vigencia 2020.

tomadas.




Oportunidad Publicacion en el Sistema

Para algunos contratos o
convenios, no fueron publicados en

Revisar el Manual de
contratacion, el pre

Revisar el Manual de contratacion, el

de supervision y seguimiento a
contratos y convenios, asi como

Procedimii de supervision y imi a
contratos y convenios, la Guia de supervision,
teniendo en cuenta las r i del

D 1tos revisado y actualizados

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAIS Electrénico de Contratacion Publica — SECOP a plataforma del SECOP Il la la Guia de supervision e informe de la auditoria y que este relacionado |con sus respectivas listas de 3]2022/07/15 2023/03/31 0]En ejecucion
(A-D) patar interventoria de contratosy  [los lineamientos para cumplir oportunamente [asistencia
completitud de los documentos. . .
convenios, conforme a las con la Publicacién en SECOP dentro de la
rec i del informe contractual, para aplicar
la auditoria los correctivos que ameriten
Realizar una campafia bimensual . P
. L . Para algunos contratos o . S Realizar una campafia bimensual recordando a
Oportunidad Publicacion en el Sistema convenios, no fueron publicados en 2 la comunidad Minciencias del la comunidad Minciencias su deber de
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAIS Electrénico de Contratacion Publica — SECOP ! P Ministerio, con énfasis al . Pantallazos de medios electrénicos 4]2022/08/01 2023/05/31 0]En ejecucion
la plataforma del SECOP Il la . S publicidad de todos los documentos
(A-D). N seguimiento y vigilancia de la . "
completitud de los documentos. . " resultantes de la ejecucion contractual.
ejecucion y control.
Para los convenios 376-2021, 377-
! Ajustar | dimiento utilizad: la DIR
2021y 735-2021 FIS: Deficiencias Justar los procecimiento u.f zacoena
. para adelantar la contratacion, creando la
en los mecanismos de control y . . AN
. L . - - Ajustar los procedimiento obligacion permanente de efectuar la
Oportunidad Publicacion en el Sistema seguimiento a los procedimientos | . o, oara o efectuarlos  |publicacion en SECOP concertando las Lista de Asistencia y procedimientos
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|5 Electrénico de Contratacién Pablica — SECOP |de publicacién en el SECOP de los P " pupl N § N v 2]2022/09/01 2022/12/31 O[En ejecucién
3 L procesos de contratacién en la  Jactividades a ejecutar con las dependenciasy |ajustado
(A-D). contratos y/o convenios publicos y . . .
B . N DIR equipos de la DIR que interactdan en el
demas actos administrativos, . )
derivados de los procesos proceso. Responsable: Lider Sistema de
P Gestion de Calidad - Control Interno.
contractuales.
Para los convenios 376-2021, 377- Efectuar la revision de los usarios asignados en
2021y 735-2021 FIS: Deficiencias . 8
. SECOP con los equipos de la DIR y el
en los mecanismos de control y " . 3
. L . . . Asegurar la creacion de usuarios |responsable de asignar los roles en SECOP en
Oportunidad Publicacion en el Sistema seguimiento a los procedimientos len SECOP en alineacion con la el Ministerio (SEGEL), lo anterior, sujeto a los |Listado de usarios de la DIR con
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAIS Electrénico de Contratacion Publica — SECOP |de publicacion en el SECOP de los I~ Ny . o ' - ) N 1]2022/09/01 2022/10/31 0]En ejecucion
. - responsabilidad asignada en los Jajustes r en los procedimientos perfil en SECOP
(A-D). contratos y/o convenios publicos y - . o
. L . pr de contratacién. Jutilizados en la DIR para adelantar la
demds actos ativos, i B "
. contratacion. Responsable: Lider del equipo
derivados de los procesos . N
Juridico de la DIR - Contratacién.
contractuales.
Para los convenios 376-2021, 377-
2021y 735-2021 FIS: Deficiencias
en los mecanismos de control y . W Realizar seguimiento mensual a todos los
. L . L .. Garantizar la publicacién en ) .
Oportunidad Publicacién en el Sistema seguimiento a los procedimientos SECOP de los contratos y convenios, asegurando la Base de Datos de convenios
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAIS Electrénico de Contratacién Plblica — SECOP |de publicacion en el SECOP de los contratos/convenios suscritos publicacién en SECOP de acuerdo a los suscritos y publicados en SECOP 8]2022/09/01 2023/05/31 O]En ejecucién
(A-D) contratos y/o convenios publicos y . Ny procedimientos. Responsable: Lider del revisada
B L . en la vigencia 2022. N L
demas actos administrativos, equipo Juridico de la DIR
derivados de los procesos
contractuales.
Revisar el procedimiento de Informes de
Se presentan deficiencias de control|Revisar el procedimiento de SIRECI y/o los instrumentos utilizados para la
interno, falta de controles efectivos [Informes de SIRECI y/o los adecuada rendicién de cuentas e informes,
en el proceso de supervision y instrumentos utilizados parala Jconforme a las recomendaciones del informe |Documentos revisado y actualizados
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAl6 Consistencia Informacién SIRECI (A - D) verificacion de la rendicién de los  Jadecuada rendicion de cuentas e]de la auditoria y que este relacionado a los con sus respectivas listas de 1]2022/07/15 2023/03/31 O]En ejecucién
informes en el Sistema de informes, conforme a las lineamientos para cumplir con los controles asistencia
Rendicion Electrénico de Cuentas e Jrecomendaciones del informe deJefectivos en el proceso de supervision y
Informes — SIRECI la auditoria verificacion de la rendicién de los mismos en el
SIRECI
Se presentan deficiencias de control . .
. . . . Llevar a cabo reuniones previas y/o
interno, falta de controles efectivos |Llevar a cabo reuniones previas L L
i - - comunicaciones electronicas entre los actores
en el proceso de supervision y ¥/0 comunicaciones electrdnicas involucrados en la temética del reporte de los |Lista de asistencia y pantallazos de
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAl6 Consistencia Informacién SIRECI (A - D) verificacion de la rendicién de los  Jentre los actores involucrados P VP 6]2022/08/01 2023/05/31 O]En ejecucién

informes en el Sistema de
Rendicién Electrénico de Cuentas e
Informes — SIRECI

en la tematica del reporte de los
informes de SIRECI.

informes de SIRECI, con el fin de minimizar el
riesgo de cargue de informacion errada,
inoportuna o que deban actualizar.

medios electrénicos




Convenios 376-2021, 377-2021:
Deficiencias de control interno,
falta de controles efectivos en el
proceso de supervision y
verificacion de la rendicion de la
cuenta al 6rgano de control en el

Crear la base de datos con la
informacion que debe ser

Crear una base de datos administrada en el
equipo juridico de la DIR, con profesionales
que recopilen, validen y entreguen a SEGEL la

Base de Datos con todos los

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAJ6 Consistencia Informacién SIRECI (A - D) Sistema de Rendicion Electronico de|entregada a SEGELy reportar en |informacién a rendir en el SIRECI de forma .tra'm‘\tes que se llevan en el equipo 1]2022/09/01 2022/09/30 OEn ejecucién
Cuentas e Informes - SIRECL Asi ~ [SIRECI clara, verazy oportuna. Responsable: Lider |11 D%
como desconocimiento o Equipo Juridico de la DIR
incumplimiento a la Resolucién
Reglamentaria Orgénica 042 de
2020 - CGR.
Convenios 376-2021, 377-2021:
Deficiencias de control interno,
falta de controles efectivos en el
proceso de supervision y
verificacion de la rendicion de la Efectuar monitoreo mensual de |Efectuar monitoreo mensual de la base de
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAJ6 Consistencia Informacion SIRECI (A - D) cuenta al érgano de control en el la informacidn a rendir en SIREC fdatos con |a participacién de los abogados ;.. 46 agistencia, 8|2022/09/01 2023/05/31 o[en ejecucion
Sistema de Rendicion Electrénico de]para garantizar una informacion Jobligados a entregar la informacion.
Cuentas e Informes — SIRECI. Asi clara, veraz y oportuna. Responsable: Lider Equipo Juridico de la DIR.
como desconocimiento o
incumplimiento a la Resolucién
Reglamentaria Orgénica 042 de
2020 - CGR.
Registrar oportunamente en la base de
Diferencia en codigos CUP (cédigo  |Mantener actualizado el cédigo |procesos judiciales A205PRO1F01, los cambios Lo
. . . e, Base de procesos judiciales
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLA|6 Consistencia Informacién SIRECI (A - D) unico del proceso), de los Procesos_ |unico del proceso, de acuerdo  Jen los numeros de indentificacién del proceso |, \cop01£01 y Formato Fo del 2|2022/07/01 2022/12/31 ofEn ejecucion
activos reportados en SIRECI, con las actuaciones que se en sus diferentes instancias, teniendo SIRECI
Formulario F09. evidencien en el sistema e-kogui |prevalencia el numero del proceso en su
ultima actuacion, Rama Judicial.
Diferencia en cédigos CUP (cédigo | Mantener actualizado el codigo Incluir en el procedimiento AZ.OSFTRDI' un
. tnico del proceso), de los Procesos funico del proceso, de acuerdo punto de control en el que se indique que se . L
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO DEL PLAJ6 Consistencia Informacién SIRECI (A - D) 4 ! debe tener prevalencia el numero del proceso |Procedimiento A205PR01 1]2022/07/01 2022/09/30 OJEn ejecucion

activos reportados en SIRECI,
Formulario F09.

con las actuaciones que se
evidencien en el sistema e-kogui

en su ultima actuacion, revisando la Rama
Judicial.




