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y unidos podemos mas

ANEXO 4. Formato de presentacion del equipo asesor

El proceso de intervencion al que se enfrentan las empresas que se adjudiquen el
presente contrato y la calidad de la ejecucion del mismo dependeran en un alto porcentaje
de la calidad y experiencia del talento humano que disponga para su ejecucion. Por tal
motivo, deberan diligenciar el siguiente formato:

Se debe diligenciar para cada persona del equipo de trabajo propuesto y se deben anexar
los soportes, certificaciones, etc. que den cuenta de la informacion diligenciada.

1. EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ASESORIA DE INNOVACION - ASESOR(ES)
SENIOR

A continuacion, relacione la experiencia especifica en asesoria de innovacion del asesor
senior designado para el proyecto, de al menos ocho (8) afios, y en caso que sea
superior, relacionar hasta maximo quince (15) afios.

Los contratos relacionados en la experiencia deben estar finalizados a la fecha de
apertura de la convocatoria. En caso de designar mas de un (1) asesor senior, debera
agregar un cuadro por cada uno.

Nombre del asesor

Senior

Resumen de su
biografia ~(méx. 150
palabras)

Total experiencia en
innovacion (afios)

Educacion: Sefiale | Maximo titulo | Nombre de la institucion donde lo

Unicamente el maximo | obtenido: obtuvo
titulo obtenido y la
institucion donde lo
obtuvo

Relacion experiencia:
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> A EMAIL DE
NOMBRE DE OBJETO BESCRIPCI?’: BLEJEACION ggx_?fg_ro EE CONTACTO DE LA
LA ENTIDAD DEL ENTIDAD

ASESORIA CONTRATO LA ENTIDAD
CONTRATANTE CONTRATO REALIZADA (meses) CONTRATANTE CONTRATANTE

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ASESORIA DE INNOVACION - ASESORES
EXPERTOS

A continuacién relacione la experiencia especifica en asesoria de innovaciéon de los
asesores expertos designados para el proyecto. Esta debe ser de al menos tres (3) afios,
y en caso que sea superior, se deben relacionar hasta maximo siete (7) afios de
experiencia. Asimismo, se debe incluir informacion de al menos ocho (8) empresas
asesoradas.

Los contratos relacionados en la experiencia deben estar finalizados a la fecha de
apertura de la convocatoria. Debe agregar un cuadro por cada asesor experto designado.

Nombre del asesor

Experto 1
Resumen de su
biografia (max. 150
palabras)

Total experiencia en
innovacion (afios)
Educacion: Sefale | Maximo titulo | Nombre de la institucién donde lo
Unicamente el maximo | obtenido: obtuvo

titulo obtenido y la
institucién donde lo
obtuvo

Relacion experiencia:
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> A EMAIL DE
NOMBRE DE OBJETO BESCRIPCI?E BEEACION gngARcETo EII\EI CONTACTO DE LA
LA ENTIDAD DEL ENTIDAD

ASESORIA CONTRATO LA ENTIDAD
CONTRATANTE CONTRATO REALIZADA (meses) CONTRATANTE CONTRATANTE

Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que como representante legal de la empresa
, lo anteriormente registrado
describe correctamente la experiencia del equipo propuesto relacionada con innovacion.

Fecha:

[Firma del representante legal]

[Nombre del representante legal]

Av. Calle 26 # 57- 83/41 Torre 8 Piso 2 — PBX: (57+1) 6258480, Ext 2081 — Linea gratuita nacional 018000914446 — Bogota D.C. Colombia
www.COLCIENCIAS.gov.co




