ANEXO 4. DEMANDAS TERRITORIALES

DEPARTAMENTO

DEMANDAS TERRITORIALES

Reto 5.

Poner fin a todas las formas de violencia en

Incrementar en un 50% las estrategias de educacion y pedagogias en

Amazonas Colombia programas no formales y formales en las diferentes formas de violencia en

el Departamento de Amazonas en cuatro afios, a través de la CTel
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Promover alternativas productivas sostenibles que conlleven al

Amazonas Colombia fortalecimiento del tejido empresarial y la dinamizacién econémica en el
Departamento del Amazonas en cuatro afios, a través al menos 1 proyecto
Fortalecer las capacidades institucionales en los municipios y distritos del

L Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en departamento de Antioquia para la proteccion de los derechos, la seguridad

Antioquia Colombia y el acceso a la justicia, con enfoque diferencial en los préximos 7 afios
(2030- ODS), a través de al menos 1 estrategia de CTel.

Aumentar la infraestructura fisica y tecnoldgica de CTel en los municipios y
. . . distritos del departamento de Antioquia durante los préximos 7 afios (2030-
L. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en L -

Antioquia . 0ODS) con la finalidad de fortalecer la transformacién cultural con enfoque
diferencial para generar oportunidades hacia la construccién de paz
territorial a través de al menos 1 proyecto de CTel.

Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Promover alternativas productivas sostenibles que conlleven al
Colombia fortalecimiento del tejido social rural y urbano de la poblacién del
Arauca departamento de Arauca en bienio 2023 - 2024, a través de al menos un (1)
proyecto de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Generar al menos un (1) proyecto de CTel para el fortalecimiento de las
Arauca Colombia capacidades tecnoldgicas en pro de la paz y la seguridad en el departamento
de Arauca en el bienio 2023 — 2024 a través de la CTel.
Fortalecer la ruta de atencion a victimas de violencia en términos de
Anti Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en formacién y mejoramiento de las capacidades técnicas y tecnoldgicas en

Atlantico Colombia Ciencia, tecnologia e innovacién del departamento del Atlantico a través de
al menos un (1) proyecto de CTel en los préximos 10 afios
Generar al menos un (1) proyecto para promover las vocaciones cientificas y
la formacidn de alto nivel que permitan generar y aplicar el conocimiento

. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en para fomentar el emprendimiento y autonomia de Nifios, Nifas,

Atldntico Colombia Adolescentes y Jévenes como estrategia de prevencion de las formas de
violencia en el departamento del Atlantico a través de la CTel en los
préximos 10 afios.

Disefiar e implementar 4 macro proyectos que fortalezcan las acciones
. . . articuladas de las entidades del Distrito de Bogota para mejorar el control,
, Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . S . . . )
Bogota D.C. ) el seguimiento y la mitigacién de la violencia en las localidades de la ciudad
Colombia A L a
y la implementacion de los acuerdos de paz, a través de programas de CTI
situados en los préximos 5 afios.
Transformar las realidades que generan la violencia en Bogot3, a través del
incremento en un 50% de nifios, nifias y jovenes en edad escolar,
, Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en beneficiados con los programas de formacién en CTl y ASC para cerrar las
Bogota D.C. Colombia brechas de las trayectorias educativas, fortalecer el pensamiento cientifico y
las habilidades socioemocionales en un horizonte de tiempo de 5 afios.
Garantizar al menos 1 proyecto de CTel en los municipios del sur del
, Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Departamento de Bolivar, para generar estrategias de programas de
Bolivar Colombia seguridad y convivencia en el lapso de los préximos 4 afios del Plan Nacional
de Desarrollo, a traves de la CTel por afio.
Implementar innovaciones a nivel Departamental (Departamento de
. i i Bolivar) que permitan el desarrollo de estrategias y herramientas que
; Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . L, a
Bolivar . fomenten la denuncia de casos corrupcidn y su oportuna atencion y
Colombia L a -
resolucidn, a través de al menos 1 proyecto de CTel en el cuatrenio 2022-
2026 por afo.
Fomentar 10 iniciativas de innovacién productiva, social y cultural que
. . . garanticen la generacién empleo de forma equitativa a través de CTel, para
; Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en R oL . K p .
Boyaca X disminuir los indices de violencias basadas en género, asociadas a la
Colombia . s . o a
inestabilidad y autonomia econémica, en el departamento de Boyacd a 10
afos.
Implementar al menos 15 iniciativas de procesos educativos que permitan
. . . apropiar a los habitantes de la identificacién, reconocimiento, prevencion
; Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . L - ., .
Boyaca de las violencias intrafamiliar y basadas en género que impacten los

Colombia

ambientes escolares, laborales y familiares seguros en todos los municipios
del departamento de Boyacd en los préximos 10 afios, a través de la CTel




Implementar 5 proyectos subregionales en el departamento de Caldas, en
los préximos 5 afios, que contribuyan al fortalecimiento de las capacidades
socioemocionales y las

Cald Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en vocaciones cientificas en el 20% de los nifios, nifias y jévenes en edad
aldas . . .

Colombia escolar, y en ciudadanos de otros sectores, mediante procesos basados en
ciencia, tecnologia e innovacion, creacion artistica, cultural, y desarrollo
humano para aportar a la equidad, la justicia social y la construccién
de la paz.

Desarrollar 6 proyectos subregionales, en los préximos 5 afios, para
fortalecer el sistema educativo en alto nivel y en las capacidades
Cald Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en socioemocionales y cientificas de ciudadanos de diferentes sectores, en
aldas L L L ) e
Colombia procesos basados en ciencia, tecnologia e innovacion, creacion artistica,
cultural, y desarrollo humano que permitan desactivar distintas formas de
violencia que se presentan en el Departamento de Caldas.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar estrategias de CTel para apoyar el cumplimiento del 100% de
e o Colombia los planes y proyectos contenidos en el acuerdo de paz en los 16 municipios
aqueta . a
9 del departamento del Caqueta, para el 2028, a través de la CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar estratégias para aumentar las vocaciones cientificas y la
< s Colombia formacion de alto nivel en el departamento del Caqueta durante los
aqueta o o . . i
q préximos 5 afios, a través de la implementacion de al menos 1 proyecto de
CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos una (1) iniciativa de CTel para aumentar los
Colombia mecanismos de atencién integral de las formas de violencia en los
Casanare . .
diferentes grupos poblacionales en el departamento de Casanare en los
préximos dos (2) afios.
Desarrollo de una (1) iniciativa de CTel que permita la articulacién de
c Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en instancias, estrategias y actores y garanticen la trazabilidad de las
asanare ) ; ) i : . . .
Colombia situaciones y tramites relacionados con las diferentes formas de violencia en
el departamento de Casanare en los préximos cuatro (4) afios.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Incrementar durante los préximos 10 afios las oportunidades de formacién y
Colombia de fortalecimiento de los emprendimientos, mipymes y cadenas productivas
Cauca a
en el departamento del Cauca, a través de al menos 1 proyecto de CTel.
Incrementar en los préoximos 10 afios, los estudios, gestiones y acciones que
permitan generar soluciones integrales en la reduccién del conflicto y todas
. i . las formas de violencia, aumentando las oportunidades que mejoren la
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . . . X . .
Cauca ) equidad social y aportando al mejoramiento de la calidad de vida y el estar
Colombia . iyl - ’ a
bien de la poblacién vulnerable, victimas del conflicto y de todos los demas
actores afectados en los territorios a través de al menos 1 proyecto de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos dos (2) estrategias de CTel para disminuir en un 3%
Cesar Colombia anual la desigualdad social multidimensional en el departamento del Cesar
en los proximos 4 afios, a través de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos cuatro (4) estrategias de CTel para facilitar el acceso
Cesar Colombia y aumentar los niveles de confianza en la justicia en el departamento del
Cesar en un plazo de 8 afios a través de CTel.
Desarrollar tecnologias convergentes y 4.0 que permitan capturar de
§ X i manera integral la informacion referente a seguridad y convivencia
, Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . I
Chocé X ciudadana, que reportan todas las instituciones responsables del tema en el
Colombia . o .
departamento del Choco en 3 afios, por medio de al menos 1 proyecto de
CTel
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Establecer un observatorio de seguridad y convivencia ciudadana del
Chocd Colombia territorio chocoano, con participacion de todos los actores sociales, en 2
afos, a través de la CTel
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrollar al menos un (1) proyecto de CTel para fomentar la produccién y
3 Colombia productividad en el departamento de Cérdoba de acuerdo a la cadenas
Cérdoba . . o .
productiva establecidas en el PECTIA para el territorio en el cuatrenio 2022
a 2026.
Fomentar la articulacion entre el sector académico, productivo, el estado y
. i i la sociedad civil del departamento de Cérdoba para generar al menos una
; Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en . L e Feeyri
Cordoba X (1) estrategias de CTel que promuevan la socializacidn, re-socializacion y
Colombia ) . . . .
resolucién de conflictos con base en las necesidades socioeconomicas de la
region al afio 2026
Desarrollar al menos un plan para fortalecer la participacion ciudadana e
. i i inclusion de diferentes actores del territorio, que disminuya las brechas y
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en ; . . .
Cundinamarca X genere oportunidades laborales y productivas que contribuyan a reducir las
Colombia . . . . . .
causas de los diferentes tipos de violencia caracterizados en Cundinamarca,
para el afio 2028, a través de la CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrollar al menos una estrategia para aumentar capacidades técnicas,

Cundinamarca
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condiciones materiales y metodoldgicas para fortalecer los procesos de
educacion y cultura de paz en Cundinamarca a través de la CTel para el afio
2028.




Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Realizar e implementar minimo 2 estrategias psicosociales que busquen
. Colombia reducir la violencia en todas sus formas en poblacion vulnerable y de
Guainia especial proteccion en el Departamento en los proximos 4 afios a través de
la CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Generar e implementar minimo 2 estrategias educativas con enfoque
Guainia Colombia diferencial que permitan mejorar la calidad de la misma en el Departamento
del Guainia en un lapso de 4 afios a través de la Ctel.
Disminuir en un 30% los indices de todo tipo de violencia a partir de la
optimizacion y dinamizacion de la capacidad institucional con la
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en conformacién de equipos integrales dirigidos hacia la investigacion,
Guaviare Colombia elaboracién de politicas, fortalecimiento de capacidades, con enfoque
territorial en los cuatro (4) municipios del departamento del Guaviare en un
término de 10 afios y de manera constante, bajo criterios de la CTel.
Desarrollar una (1) ruta de sensibilizacién, formacién temprana y atencion
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en de convivencia ciudadana contemplando todos los tipos de violencia desde
Guaviare Colombia las instituciones educativas, escuelas de padres y comunidad de los cuatro
(4) municipios del Guaviare en los préximos 2 afios a través de la CTel.
Aumentar en un 15% el nimero de personas atendidas, mediante
escenarios y estrategias educativas, culturales y productivas para la
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en participacién y acompafiamiento a poblacién vulnerable y victimas del
Huila Colombia conflicto, para la construccién de paz desde un enfoque diferencial e
interseccional,en el departamento del Huila, en periodo de diez (10) afios a
través de la CTel.
Aumentar en un 10% la cobertura de los procesos que mejoren las
) Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en condiciones de cuidado y participacién de la primera infancia, nifieces y
Huila Colombia juventudes en procesos de construccion las paces y fortalecimiento del
tejido social en el departamento del Huila, en 10 afios a través de la CTel
Disefiar e implementar programas de apropiacidn social de tecnologia 4.0
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en en 10 centros e instituciones etnoeducativas de las zonas rurales del
La Guajira Colombia Departamento de La Guajira en un periodo de 5 afios, mediante la
financiacion de al menos dos proyectos de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos 2 proyectos de CTel que propendan por el
. Colombia mejoramiento del tejido social en los pueblos indigenas del Departamento
La Guajira . 2 . na 2 an
de La Guajira a través de la articulacién de la cuadruple hélice en el
Departamento, en un periodo de 5 afios.
Incrementar el desarrollo, formacién y uso de herramientas tecnoldgicas
§ i i que permitan la inclusién productiva, insercién laboral, proteccion de la
Magdalena Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en vida, transformacidn en el tejido social en las zonas rurales y de dificil
Colombia L P . .
acceso, para disminuir en un 10% los indices de violencia en el
departamento de Magdalena, a través de CTel en los préximos 4 afios.
Incrementar a traves de al menos 1 proyecto de CTel las capacidades de
§ i i participacién en un 5% de la poblacién en el disefio de normas,
Magdalena Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en instituciones, programas de convivencia relacionados con la paz en sus
Colombia L .
territorios en el departamento de Magdalena, a través de CTel en los
proximos 4 afios.
Fomentar (Bajo el marco de la paz total) la participacién en escenarios
§ i i sociales, culturales y comunitarios que promuevan la reflexion, el
Meta Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en pensamiento critico y las propuestas encaminadas hacia la consolidacién de
Colombia ] . ~
climas de paz en el Departamento del Meta en un periodo de 8 afios a
través de al menos un proyecto de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Mejorar en un 50% la articulacion entre las instituciones relacionadas con la
Colombia disminucién de las violencias, fortalecerlas y optimizar los vinculos con las
Meta ciudadanias locales en el Departamento del Meta en un periodo de 8 afios a
través de la CTel.
Fomentar desde la CTel la participacion de la ciudadania en procesos y
espacios de investigacion, innovacion y apropiacion social de conocimiento
- Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en que impulsen la transformacion de realidades, contextos y practicas, desde
Narifio Colombia sus roles, saberes y conocimientos que propicien la construccién de una
Cultura de Paz en las 13 subregiones del departamento de Narifio durante
los proximos 5 afios.
Impulsar acciones desde la CTel que fortalezcan y promuevan comunidades
y redes de conocimiento para la inclusion social, proteccién a la vida,
. Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en bienestar social e igualdad en las 13 subregiones del Departamento de
Narifio Colombia Narifio priorizando la accién colectiva, el fortalecimiento de las capacidades
territoriales, el acceso y apropiacion de servicios TIC en los proximos 5 afios.
Fortalecer las capacidades sociales y conceptuales para la educacién en al
menos 30% de la poblacién en didlogo social, principios democréticos,
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en reconciliacién, entre otros, con el fin de promover mecanismos alternativos

Norte de Santander
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de resolucion de conflictos en el Departamento de Norte de Santander
durante ocho afios a través de al menos un
(1) proyecto de CTel.




Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Fomentar las estrategias de cultura de paz, de inclusién, de migracion e
Colombia integracion fronteriza entre los individuos, capacitando la poblacién del
Norte de Santander o !
departamento de Norte de Santander durante cuatro afos, a través de al
menos un (1) proyecto de CTel.
Implementar estrategias para aumentar las vocaciones cientificas en nifios,
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en nifias, adolescentes y jévenes de la poblacién rural en el departamento del
Putumayo Colombia Putumayo durante los préximos 8 afios, a través de la implementacién de al
menos 1 proyecto de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Fomentar al menos 6 estrategias de CTel, al empoderamiento y
Putumayo Colombia participacién ciudadadana para la contruccién de una cultura de paz de la
poblacion del departamento del Putumayo en 7 afios.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrollar 5 estrategias de CTel que permitan disminuir los casos de
Quindio Colombia violencia en entornos sociales y escolares a las que se enfrentan nifios, nifias
y jévenes en el departamento del Quindio en un periodo de 10 afios.
Implementar 3 estrategias y proyectos de CTel que permitan mejorar la
. i i inclusion productiva, insercién laboral, proteccidn de la vida, transformacién
Quindio O RN Sl B SR SIC] social para la paz y provision de servicios basicos esenciales en salud y
Colombia - Lo . ~
educacién en el departamento del Quindio en un periodo de 10 afios.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Incrementar en un 2% en los préximos 4 afios, la participacion de las
) Colombia poblaciones victimas de violencia, en iniciativas productivas, proyectos de
Risaralda innovacion social y desarrollos tecnolégicos en el dmbito rural y urbano
soportados en CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Fomentar 4 proyectos de investigacion sobre el impacto de la recreacién,
. . . Colombia deporte y cultura en las formas de violencia en el Departamento de San
rés, Providencia y Santa , . K . . . .
Andrés, Providencia y Santa Catalina en el cuatrienio a partir de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.
Fortalecer las capacidades y habilidades de investigacion e innovacién en
. . . derechos humanos que beneficien a minimo 1000 personas entre nifios,
rés, Providencia y Santa S, (e e e Es (ke formas covfiiands e jévenes, docentes, lideres comunitarios, colectivos de poblacién vulnerable
Celzmlit y enfoque diferencial, entre otros, en el Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en el cuatrienio, mediante la CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Generar al menos 2 estrategias que propongan innovaciones de proceso de
Colombia instituciones publicas para contener, prevenir y controlar las diferentes
Santander ' . 2
formas de violencia en el departamento de Santander, a 2028, a través de la
CTel.
Ejecutar 4 proyectos de apropiacion social del conocimiento o innovacién
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en transformativa para el uso efectivo de los mecanismos pacificos y
Santander Colombia alternativos de resolucion de conflictos sociales, ambientales y politicos en
Santander, a 2028 a través de CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrollar al menos una (1) estrategia de CTel que fomente la
Sucre Colombia reconstruccion del tejido social en poblaciones afectadas por toda forma de
violencia en el departamento de Sucre en los préximos 8 afios.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrolloar al menos una (1) estrategia de CTel que fomente la reduccién y
Sucre Colombia mitigacion de todo tipo de violencia en el departamento de Sucre en los
préximos 8 afios.
Desarrollar estrategias de CTel para el fortalecimiento de la paz estable y
) Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en duradera en grupos poblacionales vulnerados en contextos diversos a través
Tolima Colombia de al menos 1 proyecto de CTel en lo préximos 4 afios en el departamento
del Tolima.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Cerrar la brecha digital en un 5% en el sector rural y urbano, promoviendo
i Colombia emprendimientos digitales y la adquisicion de competencias en ASCTel para
Tolima ampliar escenarios productivos a nivel territorial, a través de la CTel en los
préximos 4 afios.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos una (1) estrategia para reducir en un punto
Colombia porcentual la tasa de violencia intrafamiliar e interpersonal en el Valle del
Valle del Cauca Cauca en un periodo de 4 afios, a partir de ciencia tecnologia e innovacién.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar al menos una (1) estrategia para disminuir en 0,3 punto
Valle del Cauca Colombia porcentuales el indice de desempleo en el Valle del Cauca en los préoximos
cuatro (4) afios a partir de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Vaupés Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Promover dos estrategias durante 4 afios que fortalezcan el
Colombia emprendimiento y la empleabilidad local en el Vaupés a través de la CTel.
Vaupés Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Implementar una estrategia de innovacién social con enfoque diferencial en
Colombia tematicas de violencias en Vaupés en cuatro afios a través de la CTel.
Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en Desarrollar al menos un proyecto de CTel para mejorar la capacidad de
Vichada Colombia monitoreo, vigilancia, prevencién y respuesta a los casos de violencia,
inseguridad y similares en el departamento de Vichada en 4 afios.
Implementar un plan de gobernanza y gobernabilidad en infraestructura,
Vichada Reto 5. Poner fin a todas las formas de violencia en social, productivo, ambiental, administrativo priorizando en la conectividad
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aérea, fluvial, terrestre, y digital, entre otras en el departamento de Vichada
en 8 afios a través de la CTel.




