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EL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

 
 

CONVOCATORIA SENAINNOVA 2024 - PARA FOMENTAR EL ACCESO Y LA ADOPCIÓN DE 
TECNOLOGÍAS AVANZADAS EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO: HACIA SISTEMAS SOBERANOS  

 

 

ANEXO 5. FORMATO PLAN DE TRANSFERENCIA SENA 

 
El desarrollo de actividades de Ciencia, Tecnología e Innovación, y en particular, el desarrollo de proyectos de 
innovación y desarrollo tecnológico en las empresas y organizaciones es considerada una actividad 
fundamental para incidir en el cambio técnico y en el progreso económico de un país. Esta situación se potencia 
en el marco de la actual reactivación económica, que plantea además una oportunidad para transformar la 
cultura empresarial en cuanto a su percepción y expectativa hacia el desarrollo de actividades de I+D+I, con el 
ánimo de incrementar el nivel de propensión empresarial a invertir en este tipo de actividades como mecanismo 
para incrementar su capacidad productiva y competitiva. 
 
Es importante relacionar que el Consejo Directivo del SENA en el artículo 22 de su Acuerdo 16 de 2012, definió 
la transferencia de tecnología como “...la transferencia de los conocimientos generados en el desarrollo del 
proyecto a los Centros de Formación del SENA, para ser incorporados al portafolio de Formación Profesional 
del SENA, de tal forma que se permita desarrollar un proceso multiplicador que potencie la apropiación 
tecnológica, social y colectiva.” 
 
En cuanto a la forma de plantear y desarrollar este plan de transferencia en conjunto con el SENA, pueden 
considerarse las siguientes alternativas también incorporadas en el acuerdo previamente mencionado: 
 
“PARÁGRAFO 1o. La actuación de los Centros de Formación del SENA estará dada en los siguientes aspectos 
fundamentales y/o combinación de estos, de acuerdo con los criterios de capacidad, conocimiento integrado 
y/o pertinencia entre otros: (…) 
 
a) Socializadores y receptores. Los Centros de Formación del SENA son usuarios de la transferencia de 
tecnología y diseñan estrategias necesarias para que los conocimientos transferidos sean incorporados al 
portafolio de servicios del SENA, tanto en las áreas tecnológicas como en los programas de formación 
profesional y formación para el trabajo”. 
 
Como se puede observar, el componente de transferencia tecnológica debe ser visto y entendido por los actores 
participantes en esta convocatoria, como un mecanismo poderoso para generar valor adicional al que se 
persigue con el desarrollo de nuevos productos, servicios y/o mejoramiento de procesos y que puede ser 
aportado desde la empresa, organizaciones y los actores del ecosistema, entendiendo, que, a través de un 
trabajo más en red, podrán aportar también a la actualización tecnológica y el desarrollo de competencias y 
habilidades técnicas que incidirán y beneficiarán positivamente a los trabajadores colombianos para que 
cuenten con la preparación y alineación necesaria para insertarse en empresas cada vez más innovadoras. 
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Una vez expuesto el propósito de la transferencia de tecnología, es necesario indicar que el Plan de 
Transferencia no será un requisito para presentar el proyecto en el marco de la presente convocatoria, pero si 
será un requisito obligatorio para la etapa contractual de las propuestas que resulten financiables. 
 
Cada proyecto que resulte financiable deberá entregar un Plan de transferencia de conocimiento al SENA 
concertado con un Centro de Formación SENA y documento de aval del Subdirector del Centro de Formación 
y Dinamizador Sennova de dicho Centro. Por lo tanto, la contratación con la entidad ejecutora del proyecto que 
resulte financiable estará precedida por la suscripción de este documento, como lo indica la Nota No. 3 del 
presente numeral, una vez el Ministerio informe mediante comunicación escrita y/o electrónica a los 
beneficiarios que hayan sido seleccionados para ser financiados, se contarán quince (15) días hábiles como 
plazo máximo para que el beneficiario concerté y suscriba el Plan de Trasferencia con el respectivo Centro de 
Formación SENA y envíe el soporte al Ministerio. Vencido el término, en caso que las Entidades Ejecutoras no 
remitan la respectiva documentación al Ministerio o no lleguen a suscribir el Plan de transferencia de 
conocimiento al SENA concertado con un Centro de Formación, se entenderá que la entidad renuncia a ser 
beneficiario de la presente convocatoria sin que por ello recaiga responsabilidad alguna por parte del Ministerio 
o el SENA, y se procederá a financiar el siguiente proyecto del banco definitivo de elegibles, de conformidad 
con los criterios de la sección “REGLAS DE ADJUDICACIÓN”. 
 
Así las cosas, la presentación del presente formato será obligatoria para la etapa precontractual y no será 
requisito para radicar el proyecto en la presente convocatoria. EL PRESENTE FORMATO ES 
EXCLUSIVAMENTE DE CARÁCTER INFORMATIVO con el objetivo que las entidades conozcan el formato y 
vayan realizando sus primeros acercamientos con los Centro de Formación SENA, así las cosas, en caso de 
que el proyecto sea financiable, puedan entregar el formato diligenciado y firmado en los tiempos descritos 
numeral 15 BANCO DE ELEGIBLES (quince (15) días calendario como plazo máximo para que el beneficiario 
remita el Plan de Trasferencia al SENA).  
 

INFORMACION SOBRE EL PROYECTO 

Entidad ejecutora:  

Representante Legal 
ejecutor: 

 

Centro de Formación 
SENA: 

 

Subdirector Centro de 
Formación SENA: 

 

Dinamizador SENNOVA o 
persona delegada para el 

seguimiento del Centro de 
Formación SENA: 
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OBJETIVOS DEL PROYECTO 

Objetivo general del 
proyecto: 

 

Objetivo del plan de 
transferencia: 

 

 

PRODUCTOS Y/O ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PROYECTO 

 
1. Producto … 
2. Producto … 

… 
 

 
 

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS A DESARROLLAR EN LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Precise la descripción y alcance de las actividades a realizar de conformidad con las opciones establecidas 
en los Términos de Referencia. 

 

Descripción de actividades Producto Indicador Meta 
Fuente de 

verificación 

     

     

     

     

 
 

 

PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA ASOCIADOS A LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Indique los programas de formación titulada con el respectivo nivel que están relacionados y serán objeto de 
vinculación a través del desarrollo de actividades, obtención de productos, y/o vinculación de personal 

(aprendices e instructores). 
 

Código del 
Programa 

Nombre del Programa Nivel de Formación 

   

   

   

 
 

 

PRESUPUESTO 
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Producto y/o 
actividad 

Cofinanciación 
SENA/MINISTERIO 

Contrapartida 
Total 

Efectivo Especie 

     

     

     

     

Total     
 

 

CRONOGRAMA 

 

Producto y/o 
actividad 

Año 

Mes 
1 

Mes 
2 

Mes 
3 

Mes 
4 

Mes 
5 

Mes 
6 

Mes 
7 

Mes 
8 

Mes 
9 

Mes 
10 

Mes 
11 

Mes 
12 

             

             

             

             
 

Nota: los meses antes descritos, se entenderán a partir del mes de inicio de ejecución con la entrega 
de producto y/o actividad. 

  

Responsable Firma 

Nombre del Representante Legal entidad ejecutora: 
 

 

Nombre del Subdirector: 
Centro de Formación SENA: 

 

VoBo dinamizador o delegado para el seguimiento 
del Centro de Formación SENA: 

 

 
Ciudad, fecha 

 
 
 

INFORMACIÓN PARA DILIGENCIAR EL FORMATO TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA AL SENA 

 
La transferencia de tecnología al SENA con ocasión del proyecto deberá realizarse, con prioridad, a través de 
las siguientes actividades: 
 
● Participación de instructores en el proyecto y/o vinculación de aprendices en modalidad de 

contrato de aprendizaje o pasantía. 
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● Generación de insumos que aporten contenido al diseño curricular; normas de competencia 

validadas nacional y/o internacionalmente; análisis de los perfiles de ingreso y/o egreso de los 

programas SENA vinculados en el proceso de transferencia o que hayan participado específicamente 

en el desarrollo de alguna de las actividades del proyecto,   

● Aportes para el proceso de diseño curricular del SENA, tales como expertos nacionales e 

internacionales que validen los diseños curriculares; expertos nacionales o internacionales que aporten 

contenido al diseño curricular; normas de competencia validadas nacional y/o internacionalmente; análisis de 

los perfiles de ingreso y/o egreso. 

● Mecanismos de articulación con Grupos y Semilleros de Investigación, así como con los 

diferentes servicios de soporte a la I+D+I, de los que dispone el SENA, a través de, SENNOVA   

 
Por otra parte, se podrá incluir:  
 

● Actualización de instructores del SENA. 

● Transferencia de tecnología a los ambientes de aprendizaje de los Centros de Formación del SENA. 

● Manuales o protocolos de producción. 

● Documentos especializados y/o científicos para ser publicados en el Sistema de Bibliotecas del SENA. 

● Conferencias, seminarios, talleres, trabajo de campo, jornadas de divulgación, entre otros, con el fin 
de buscar que los conocimientos desarrollados se transfieran a los beneficiarios del proyecto y que también 
sean debidamente incorporados al portafolio de servicios del SENA. Se priorizarán aquellas de forma 
presencial. 
● Actividades con otras entidades del sector productivo o empresarial en conjunto con el SENA. En el 
proyecto se deben identificar expresamente las modalidades y los productos de esta transferencia. 
● Transferencia de insumos para procesos formaticos requeridos por el centro de formación. 
 
Recomendaciones a tener en cuenta: 
● En el caso de formación se debe establecer claramente el tipo de evento, la cantidad de personas 

(instructores, aprendices) a formar, número de horas teniendo en cuenta la siguiente tabla y el resultado de 

aprendizaje que se espera lograr con la formación impartida: 

 

Tipo de 
evento 

Definición Duración 
No. 

Instructores/aprendices 
por Grupo * 

Resultado 
esperado 

Conferencia/ 
Ponencia 

Presencial o combinada virtual, con metodología 
teórica, donde se presentan nuevos avances sobre 
temas relacionados con el desarrollo de las actividades 
del proyecto.  

De 2 a 4 
horas 

Mínimo 200 máximo 500  
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Tipo de 
evento 

Definición Duración 
No. 

Instructores/aprendices 
por Grupo * 

Resultado 
esperado 

Seminario Presencial o combinada virtual, con metodología 
teórico-práctica, orientado por uno o varios 
capacitadores que imparten conocimientos y se 
caracteriza por 
profundizar en una temática determinada para mejorar 
o actualizar los conocimientos de los participantes 

De 8 a 16 
horas 

Mínimo 20 máximo 100  

Taller Presencial o combinada virtual, con metodología 
teórico-práctica (mínimo 60% horas prácticas), o 
práctica, que se lleva a cabo en un espacio de co-
aprendizaje, donde todos los participantes 
beneficiarios construyen socialmente conocimientos, 
valores, desarrollan habilidades y actitudes a partir de 
sus propias experiencias 

De 8 a 24 
horas 

Mínimo 20 máximo 30  

Curso Presencial, virtual o combinada, con metodología 
teórico-práctica, en donde el capacitador presenta los 
fundamentos teóricos y procedimentales que servirán 
de base para que los participantes realicen un conjunto 
de actividades que les permitirán desarrollar la 
apropiación de los temas impartidos, a vincularlos con 
la práctica en el puesto de trabajo. 
 
La empresa deberá otorgar certificado a quienes 
cumplan con los requisitos mínimos requeridos en la 
participación del curso.  
 

40 horas Mínimo 20 máximo 30  

Visitas 
técnicas 

Presencial, con metodología teórico-práctica en 
donde aprendices e instructores conocen un proceso 
especifico de la empresa [entorno laboral real] que 
permita complementar el proceso formativo y/o 
investigativo. 

De 4 a 8 
horas 

Mínimo 20 máximo 30  

Nota: Los Seminarios, Talleres y Cursos deben garantizar la respectiva certificación de los participantes. 

● En caso de que la actividad a seleccionar sea la vinculación de aprendices, aclare el número de 

contratos de aprendizaje que la empresa ofertará y la fecha de inicio propuesta. (Tenga en cuenta que el 

contrato aprendizaje tiene una duración de 6 meses, sujeto a los períodos académicos y disponibilidad de 

aprendices en etapa productiva). Así mismo, conforme la normatividad existente que rige el contrato de 

aprendizaje, estos contratos deberán ser de cuota voluntaria (aprendices SENA). 
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Presupuesto para Transferencia al SENA 
 
● Se deberá asignar como mínimo el 3% del valor total del proyecto para financiar la transferencia y la 

convocatoria podrá cofinanciar máximo hasta la mitad del valor asignado. 

● En el presupuesto del formulario SIGP se deberá utilizar el rubro “Transferencia de tecnología al SENA” 

para registrar todos los gastos que se planeen con cargo a la transferencia y no se podrán utilizar recursos de 

otros rubros para financiar actividades de transferencia. El valor total y fuentes del plan de transferencia 

consignado debe ser el mismo que el reportado en el valor total y fuentes del rubro “Transferencia de tecnología 

al SENA” del presupuesto en el SIGP, de presentarse alguna diferencia primara el reportado en el SIGP.  

 
Contactos SENA para el Plan de Transferencia  
En el plan de transferencia se deberán incluir, como mínimo, la participación de un Centro de Formación del 
SENA que pueda aplicar los beneficios tecnológicos alcanzados con el proyecto. Para la selección del Centro 
se deberá tener en cuenta las líneas tecnológicas de éste y su afinidad con las del proyecto 
 
Con el propósito de coordinar el proceso de elaboración y concertación del plan de transferencia, las 
organizaciones deben identificar un Centro de Formación de conformidad con el tema y alcance del proyecto y 
acercarse al domicilio correspondiente, según el listado anexo, con quien se validará la pertinencia de la 
selección y proceder con el trabajo conjunto.  
 
Nota: 
La interacción de las organizaciones con el Centro de Formación es respecto a la concertación del plan de 
transferencia, se precisa que la responsabilidad en la formulación del proyecto es de las entidades proponentes. 
 
Listado Centros de Formación 
 

REGIONAL DESCRIPCIÓN CENTRO DE FORMACIÓN DIRECCIÓN MUNICIPIO 

Amazonas Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas 
Carretera Vía Leticia 
Tarapaca Km 1.3 

Leticia 

Antioquia Centro de los Recursos Naturales Renovables - La Salada 
Km 6 Vía a la Pintada Caldas 
Antioquia 

Caldas  

Antioquia Centro del Diseño y Manufactura del Cuero 
Cl.63  58B-03  Itagüí-
Calatrava 

Itagüí 

Antioquia Centro de Formación en Diseño, Confección y Moda 
Cl.63  58B-03  Itagüí-
Calatrava 

Itagüí 

Antioquia Centro para el Desarrollo del Hábitat y la Construcción Diag.104  69-120 El pedregal Medellín 

Antioquia Centro de Tecnología de la Manufactura Avanzada Diag.104  69-120 El pedregal Medellín 

Antioquia Centro Tecnológico del Mobiliario 
Cl.63  58B-03  Itagüí-
Calatrava 

Itagüí 

Antioquia Centro Textil y de Gestión Industrial Diag.104  69-120 El pedregal Medellín 

Antioquia Centro de Comercio 
Calle 51 No. 57 – 70 Torre 
Sur Piso 5 

Medellín 
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Antioquia Centro de Servicios de Salud 
Calle 51 No. 57 – 70 Torre 
Sur 

Medellín 

Antioquia Centro de Servicios y Gestión Empresarial  
Calle 51 No. 57 – 70 Torre 
Norte 

Medellín 

Antioquia Complejo Tecnológico para la Gestión Agroempresarial 
Transversal 16 calle 33 No. 
102 

Caucasia 

Antioquia Complejo Tecnológico Minero Agroempresarial  Calle 50 Vía La Malena Puerto Berrío  

Antioquia Centro de la Innovación, la Agroindustria y la Aviación Carrera 1 No. 28-71 Rionegro 

Antioquia Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico Kilómetro 1 Salida Turbo Apartadó 

Antioquia 
Complejo Tecnológico, Turístico y Agroindustrial del 
Occidente Antioqueño 

Calle 11 Nro. 12-42 
Santafé de 
Antioquia 

Antioquia Centro de Formación Minero Ambiental 
El Bagre - Municipio El Bagre 
sector Comodatos de Arriba 

El Bagre 

Arauca Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca Carrera 20 No.28-163 Arauca 

Atlántico Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial Calle 9  19-120  Sabanalarga 

Atlántico Centro Nacional Colombo Alemán Calle 30  3E-164 Barranquilla 

Atlántico Centro Industrial y de Aviación   Calle 30  3E-164 Barranquilla 

Atlántico Centro de Comercio y Servicios Carrera 43  42-40 Piso 10 Barranquilla 

Bolívar Centro Agroempresarial y Minero Ternera Km 1 Vía Turbaco Cartagena 

Bolívar Centro Internacional Náutico, Fluvial y Portuario Carretera Mamonal Km 5 Cartagena  

Bolívar Centro para la Industria Petroquímica 
Avenida Pedro de Heredia, 
Sector Tesca 

Cartagena 

Bolívar Centro de Comercio y Servicios Ternera Km 1 Vía Turbaco Cartagena 

Boyacá Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial  
Kilómetro 1 Vía Duitama - 
Pantano de Vargas 

Duitama 

Boyacá Centro de la Innovación Agroindustrial y de Servicios   
Puerto 
Boyacá 

Boyacá Centro Minero Vereda Morcá Sogamoso 

Boyacá 
Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento 
Empresarial  

Calle 19  12-29 Tunja 

Boyacá Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Carrera 12  55 A – 51 Sogamoso 

Caldas Centro para la Formación Cafetera 
Kilómetro 10 Vía al 
Magdalena 

Manizales 

Caldas Centro de Automatización Industrial 
Kilómetro 10 Vía al 
Magdalena 

Manizales 

Caldas Centro de Procesos Industriales y Construcción 
Kilómetro 10 Vía al 
Magdalena 

Manizales 

Caldas Centro de Comercio y Servicios 
Kilómetro 10 Vía al 
Magdalena 

Manizales 

Caldas Centro Pecuario y Agroempresarial Calle 41 Carrera 1ª. La Dorada 

Caquetá Centro Tecnológico de la Amazonia Kilómetro 3 Vía Aeropuerto Florencia 

Casanare 
Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de 
Casanare 

Carrera 19 No. 36-68 Yopal 
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Cauca Centro Agropecuario  
Carrera 9N  71N-60 Sede 
Alto Cauca 

Popayán 

Cauca Centro de Teleinformática y Producción Industrial  
Carrera 9N  71N-60 Sede 
Alto Cauca 

Popayán 

Cauca Centro de Comercio y Servicios Calle 4  2-80 Popayán 

Cesar Centro Biotecnológico del Caribe Km. 7 Vía a La Paz Valledupar 

Cesar Centro Agroempresarial Km 1 Vía Bucaramanga Aguachica 

Cesar Centro de Innovación y de Gestión Empresarial y Cultural Kra 19 calles 15 y 15 Valledupar 

Chocó Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Carrera 1 No. 28-71 Quibdó 

Córdoba Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir 
k. 45 corregimiento Santa 
Isabel vía Tierralta 

Montería 

Córdoba Centro de Comercio, Industria y Turismo de Córdoba 
Avenida circunvalar calle 24 
y 27 

Montería 

Cundinama
rca 

Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha Calle 13 No. 10 -60 Soacha 

Cundinama
rca 

Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial 
Calle 2 No. 13 – 03 Barrio 
San Rafael 

Villeta 

Cundinama
rca 

Centro Agroecológico y Empresarial  
Avenida Manuel Humberto 
Cárdenas calle 16 

Fusagasugá 

Cundinama
rca 

Centro de la Tecnología de Diseño y la Productividad 
Empresarial 

Cra. 10 No. 30 – 04 Girardot 

Cundinama
rca 

Centro de Biotecnología Agropecuaria Kilómetro 7 Vía Mosquera Mosquera 

Cundinama
rca 

Centro de Desarrollo Agroempresarial  
Vereda Bojacá Carrera 11 
Sector el Darién Lote 1 Chía 

Chía 

Distrito 
Capital 

Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera 
Autopista Sur, Carrera 4 # 
53-54 - Zona industrial 
Cazucá 

Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Electricidad, Electrónica y Telecomunicaciones Avenida 30 No 17B-25 Sur Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Gestión Industrial Carrera 31 No 14-20 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Manufactura en Textil y Cuero Avenida 30 No 17B-25 Sur Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Tecnologías del Transporte 
Autopista Sur, Carrera 4 # 
53-54 - Zona industrial 
Cazucá 

Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro Metalmecánico Avenida 30 No 17B-25 Sur Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Materiales y Ensayos Avenida 30 No 17B-25 Sur Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Diseño y Metrología Carrera 31 No 14-20 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro para la Industria de la Comunicación Gráfica Carrera 31 No 14-20 Bogotá 
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Distrito 
Capital 

Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de 
la Información 

Calle 52 No 13-65 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Formación de Talento Humano en Salud Carrera 6 No. 45 - 52 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Gestión Administrativa Avenida Carracas No 13-65 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Servicios Financieros Carrera 13 No 65-10 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos Carrera 31 No 14-20 Bogotá 

Distrito 
Capital 

Centro de Formación en Actividad Física y Cultura 
Transversal 79 No 41D-15 
Sur Kennedy 

Bogotá 

Guainía Centro Ambiental y Ecoturístico del Nororiente Amazónico 
Transversal 6ª No 29ª 03 Vía 
al Coco 

Inírida 

Guajira Centro Industrial y de Energías Alternativas 
Calle 21 Avenida Aeropuerto 
Esquina 

Riohacha 

Guajira Centro Agroempresarial y Acuícola Km 1 Vía Barrancas Fonseca 

Guaviare 
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico 
del Guaviare 

Cra. 24 7 - 10 San José 

Huila Centro de Formación Agroindustrial Km. 40 vía Campoalegre Campoalegre 

Huila Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila Carrera 10 No 11-22 Garzón 

Huila Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila Carrera 3 No 2-03 La Plata 

Huila Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios  Calle 66 No. 8-25 Neiva 

Huila Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Carrera 8 No. 7-53 Pitalito 

Magdalena Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira Kilómetro 5 carretera a Gaira Santa Marta 

Magdalena Centro de Logística y Promoción Ecoturística del Magdalena Avenida Ferrocarril  27-97 Santa Marta 

Meta Centro Agroindustrial del Meta Km 17 Vía Puerto López Villavicencio 

Meta Centro de Industria y Servicios del Meta Km 1 Vía Acacias Villavicencio 

Nariño Centro Sur Colombiano de Logística Internacional Carrera 8 No. 23-117 Ipiales 

Nariño Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica Calle del Comercio Muelle Tumaco 

Nariño Centro Internacional de Producción Limpia - Lope 
Calle 22 No. 11 Este-05. Vía 
a Oriente 

Pasto 

Norte de 
Santander 

Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero 
Calle 2N  Avenidas 4y5 
Pescadero 

Cúcuta 

Norte de 
Santander 

Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios  
Calle 2N  Avenidas 4y5 
Pescadero 

Cúcuta 

Putumayo Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima 
Cra 23 A No 25-06, B. 20 de 
Julio 

Puerto Asís 

Quindío Centro Agroindustrial Avenida Centenario 42N-02 Armenia 

Quindío 
Centro para el Desarrollo Tecnológico de la Construcción y 
la Industria 

Avenida Centenario 44N-02 Armenia 

Quindío Centro de Comercio y Turismo Carrera 18 No. 7-58 Armenia 

Risaralda Centro Atención Sector Agropecuario Cra 8ª 26-79 Pereira 

Risaralda Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial 
Transversal 7 Calle 26 Barrio 
Santa Isabel 

D/quebradas 
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Risaralda Centro de Comercio y Servicios Cra 8ª 26-79 Pereira 

San 
Andrés 

Centro de Formación Turística, Gente de Mar y de Servicios Avenida Francisco Newball San Andrés 

Santander Centro Atención Sector Agropecuario 
Piedecuesta Kl 2 Vía 
Palogordo Vereda 
Guatiguara 

Piedecuesta 

Santander Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón Kl 7 Vía Rincón de 
Girón 

Girón 

Santander Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
K6 Autopista a Floridablanca 
n 55-33 

Floridablanca 

Santander Centro de Servicios Empresariales y Turísticos Carrera 27 No. 42 - 68 
Bucaramang
a 

Santander Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico 
Carrera 28 n 56 - 10 Barrio 
Galán 

Barrancaber
meja 

Santander Centro Agroturístico Calle 22 No. 9 - 82 San gil 

Santander Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes 
Carrera 11 No. 13-13 Barrio 
Ricaurte 

Málaga 

Santander Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 
Calle 8 No. 2 Este Par Av. 
Las Cuadras 

Vélez 

Sucre Centro de la Innovación, la Tecnología y los Servicios Calle 25B No 31-260 Sincelejo 

Tolima Centro Agropecuario la Granja Kilómetro 5 Vía Espinal  Espinal  

Tolima Centro de Industria y Construcción 
Carrera  45 sur  No. 141-05 
Sector Picaleña, contiguo a 
la Casa de la Moneda  

Ibagué 

Tolima Centro de Comercio y Servicios Transversal 1ª No. 42-44 Ibagué 

Valle Centro Agropecuario de Buga 
Carretera Central Variante 
Buga - Tulúa 

Buga 

Valle Centro Latinoamericano de Especies Menores 
Carretera Central a Tulúa 
Kilómetro 2 

Tulúa 

Valle Centro Náutico Pesquero de Buenaventura 
Avenida Simón Bolívar 
Kilómetro 5 

Buenaventur
a 

Valle Centro de Electricidad y Automatización Industrial -CEAI Calle 52 No. 2 Bis 15 Cali 

Valle Centro de la Construcción Calle 34 No. 17 B 23 Cali 

Valle Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
Calle 72K  No. 26 J - 97 El 
Pondaje  

Cali 

Valle Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria -ASTIN Calle 52 No. 2 Bis 15 Cali 

Valle Centro de Gestión Tecnológica de Servicios Calle 52 No. 2 Bis 15 Cali 

Valle Centro de Tecnologías Agroindustriales Carrera 9 No. 12 -141 Cartago 

Valle Centro de Biotecnología Industrial Carrera 30 No 40 - 25 Palmira 

Vaupés Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales "Jiri-jirimo" 
Avenida 15 No. 6 - 176 Barrio 
San José 

Mitú 

Vichada 
Centro de Producción y Transformación Agroindustrial de la 
Orinoquia 

Cra 10 Nº 15 – 71 Barrio la 
Primavera 

Puerto  
Carreño 

 


