&2 i
[ &1 /-
Ciencias

MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
MINCIENCIAS

INFORME DE ENTREGA PARA EL NIVEL DIRECTIVO Y JEFES DE OFICINA

NOMBRE DE QUIEN ENTREGA EL CARGO: DIANA REGINA RUA PATINO
CARGO QUE DESEMPENA: DIRECTORA TECNICA, CODIGO 0100, GRADO 22

DEPENDENCIA: DIRECCION DE VOCACIONES Y FORMACION

FECHA: 06 de octubre 2025

Pagina 1 de 94



o=

=T =
Ciencias
TABLA DE CONTENIDO

DATOS GENERALES ..........oocoitiiimsressssssesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssasans 5
GENERALIDADES DE LA ENTIDAD ......cccoiminnsisssssesssssssssessssssessssssss s ssssssssssssssssssessssssssssssssssssssasssssssssessssssssssnes 5
FUNCIONES O RESPONSABILIDADES A CARGO ........ooveemmsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 7

. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.........cceerurrurermsressssssessssssmssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssasssssnas 7
4.1 OBUETIVO ..ot s8££ttt 9
Programa ONAAS. ........cuuuiuresssmsnissisisssssiss s s RS E RS 11
Proyectos Ondas en €l Marco del SGR. ..ot bbb a bbb s 16
ASUNLOS PENAIENTES POF TESOIVET ..ottt et bbbttt bbb s bbb s bbbt s s s e 18

Convocatoria 33 de 2023: de la asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias
para la conformacién de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones tempranas en las regiones a

través de 12 eSIrategial ONAas. ........cccciiiciiee ettt bbb bbb bbbttt 19
Ficha de caracterizacién de instrumentos de politica del programa ONdas...........ccocvvvvieeeinnnieeee e, 21
MEBEAS Y @VAINCE ...t s8££t 22
ASUNTOS PENUIENTES POI TESOIVET: ......ieecee ettt s ettt ettt b e e et bttt et e s e ne e nr e 23
Estrategias de divulgacion, movilidad e internacionalizacion............c.onn s ————— 23
ASUNTOS PENAIENTES POI TESOIVET: .......ieecec ettt e e e bbbttt b e e e et e bttt et e s e ne e e 25
Proyectos Especiales desarrollados en el marco del Programa ONdas............cooeriirnieirininnieeeissseisseeiseeens 26
ASUNTOS PENAIENTES POI TESOIVET: ...ttt s st e bbbttt e s e e et s ettt et e s e ne e r e 29
LO0= oL T =T (- 29
Convocatoria 947 de 2023: Centros de interés en CTel con enfoque STEM*. ..o 31
INVITACION No. 1056 DE 2024 PARA DISENAR E IMPLEMENTAR CENTROS DE INTERES EN CTel CON

ENFOQUE STEMH ...ttt st bbbttt s 32
YT R 1= o= TP 33
ASUNLOS PENAIENTES POI TESOIVET ...ttt ettt ettt bbbttt s e e 34
Programa Colombia RODOICA..........cocourrmnmmrinsinsss s sssass s 34
Convocatoria 959 de 2024 Colombia RODOLCA. ........ccuiririireieieeiersiieeee sttt 37
CONVENIO 254 A8 2024 ...ttt 37
Ficha de caracterizacién de instrumentos de politica del programa Colombia RobOtICa. ..........ccovreeerirrrriercesens 38
MEBEAS Y @VANCE ...t 39
ASUNLOS PENTIENTES POI FESOIVET . ...ttt sttt ettt s et e sttt s e e 40
Programa Jovenes Investigadores € INNOVAdOres............c e 40
Alianza con el Instituto Geografico AQustin Codazzi (IGAC).........ceuiririiirieneree s 42

Pagina 2 de 94



=2
Ciencias
Invitacion No. 1047-2023 “Invitacion a presentar propuest;orientadas a fortalecer el catastro multipropésito a través de
la vinculacion de jovenes investigadores € INNOVAAOIES ............cccceiiiiiiceee bbb s 43
Alianza con la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)...........ceiies e 44
Convocatoria 941 de 2023: Fortalecimiento del sector hidrocarburos y fuentes no convencionales de energia (FNCE) en
Colombia con la vinculacion de jovenes investigadores € iNNOVAAOTES ..o 45
Convocatoria No. 967 de 2025 “Jévenes Investigadores e Innovadores para fortalecer el conocimiento de fuentes de
energia para la Transicion Energética en Colombia: Prospectiva de gas y almacenamiento geoldgico de CO2"............. 45
Convocatoria 938: Ecosistemas En Energia Sostenible, Eficiente Y AsequIbIE. .......cccevviviviiiiceiiecccee e 46
Convocatoria 936: Ecosistemas En Bioeconomia, Ecosistemas Naturales, Territorios Sostenibles. ...........coocvevvvvevevnnnn. 46
Convocatorias del programa ColombIA INEEIGENTE. .........cviuruiiriice e 47
Misién Suiza 2025. Jovenes Investigadores € INNOVAAOIES..........c.cocieeiiiecrcieee e 47
Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Jévenes Investigadores e Innovadores. ................... 48
T R 1= o= TR TS 49
ASUNLOS PENAIENTES POI TESOIVET ... ittt ettt ettt sttt bbbttt s e s 49
Programa FOrmacion de A0 NIVEl ... s sss s e s s ssssssssssssessssssssssssssssnnes 49
Alianza MINCIENCIAS = COIULUID ........eviieeieicieisicie sttt 51
Programa Crédito BeCa de COIfULUIO. ..........c.euiiiiicicei e 51
Convocatoria MinCiencias - Programa Crédito Beca de COLFUTURO 2023 y 2024..........c.ccooveeeeeviceeccee e 53
Convocatoria MinCiencias - Programa Crédito Beca de COLFUTURO 2025............cccoovenniiiiiceesss s 53
Alianza MINCIenCias = FUIDTIGNE ...ttt bbbttt 54
Convocatoria MinCiencias - Fulbright (2024-2025) créditos educativos para la financiacion de estudios de doctorado en
ESTAA0S UNIAOS ...ttt s sttt e ettt s ettt eea 57
Convocatoria 933 formacion en doctorados nacionales con enfoque territorial, étnico y de género en el marco de la
Politica Orientada POr MISIONES. ........c.cvciiiuiicieiiiise ettt bbbt s bbb s bbb bt s s sttt bt s s 57
Convocatoria 35 Sistema General de Regalias. ...........cviiiiiii e 58
Articulacion a la Convocatoria 934 de 2023 Estancias posdoctorales Orientadas por MISIONeS. ..........ccoceevceeiriereenen. 58
Apoyo técnico a Convocatoria 962 de 2024 - Convocatoria Formacién en Maestrias Pacifico Narifiense..............c......... 59
Apoyo técnico a Convocatoria 964 de 2025 - Convocatoria Formacién en Maestrias Pacifico Narifiense.........c...cc.oo...... 59
Articulacion con la Convocatoria 966 de 2025 - ColomblA Inteligente: ciencia y tecnologias cuénticas e inteligencia
artificial PAra [0S tEITHHOTIOS ....vcvivriiiiceeiee ettt ettt sttt ettt ne e 59
Politicas para el Fortalecimiento del Talento Humano de Alto Nivel en Colombia............cccccvvivicccceincccccce e 60
CONPES DIE para el Fortalecimiento del Talento Humano en CTel a nivel Nacional. ............ccccocoeeeeieiiiccccccceeeene, 60
Otras Alianzas Estratégica para el fomento de 1@ FAN ..o 61
Congreso Nacional de DOCtOres MINCIENCIAS. ........c.cuvururiiieiriiieii e 62
Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Formacion de Alto Nivel. ..., 63
IMBEAS Y @VAINCE ...t 63
ASUNTOS PENAIENTES POI TESOIVET: ........veveiecieiiseie sttt bbbt 64

Pagina 3 de 94



(Wl

2 4
Ciencias
Proceso de evaluacion CONVOCALOMNA 39..........cuuiiriiieiieireie et 65
Programa OrQUILEAS........cccececmmmreresesesssssss e sssssse e s s s sssese e s s s s sssse e e s s s ns st se s s s ssansns e sesenssssssssssnsnenes 69
Convocatoria No. 935 de 2023 “Programa Orquideas, mujeres en la ciencia: Agentes para la Paz’...........ccccocoevvvvennee. 69
Convocatoria No. 948 de 2024 “Orquideas: Mujeres en la CIENCIA" ..o 69
Convocatoria No. 963 de 2025 “Orquideas: Mujeres en Inteligencia Artificial, Ciencias y Tecnologias Cuanticas”.......... 70
Eventos ReCONOCIMIENTO OFQUIAEAS. ........cuvvviieeieieieieiririit ettt sttt a st nseses e 73
Lo R 1= oL TS 75
ASUNLOS PENAIENTES POI TESOIVET ...ttt ettt ettt s st s ettt e 77
Reglamentacion de Ley 2314 ... s s 78
ASUNTOS PENUIENTES POI TESOIVET: ...ttt ettt et r e e e e senenene e nr e 79
Internacionalizacion y gestion de aliados ... ———————— 79
ASUNTOS PENAIENTES POI TESOIVET: ......vieece ettt e ettt bbbt b e e et s bt et enenene e e 81
Comunidad, Dinamizacién y Comunicaciones — Comunidad de Vocaciones y Formacion............ccooveveecsnnrnenenenes 82
Seguimiento SISCONPES ... e e e e e e R A e e R e s 83
5. RECURSO HUMANO........cocotrrmrmrmrressssssesssssesssssssssssessssssessssssssssssssssssesssssssssssssessssssssssssssssssssssnssesssnssssssssssssssssessssssssssssassns 83
6. REGLAMENTOS Y MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS................. T — .84
7. ESTADO DE LA CONTRATACION QUE SE TIENE A CARGO EN LA DIRECCION U OFICINA'Y EN LA QUE SE ACTUA
COMO SUPERVISOR ......coosuressasissssesssssssssssssesssssssssssessssssessssssesssssssssssessssssssssss sesssss st assssss s sesssss sessssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 84
ASUNLOS PENAIENTES POI TESOIVET ... .ttt t ettt ee e 84
Relacién estado contratacién derivada del Fondo Francisco José de Caldas: ..........coeeiririrnnienisnnieessesseies 84
8. DOCUMENTOS Y SOPORTES DEL PROCESO.........ccoosemurmmresmrmrsesssessssssessssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasans 85
9. BIENES MUEBLES E INMUEBLES............ccoocuucusmmmmmmmmmmnsmsmsmsmmsnsssssissss s 86
10. FONDO FRANCISCO JOSE DE CALDAS..................... R 87
1. REPRESENTACION EN JUNTAS, COMITES Y DEMAS CUERPOS COLEGIADOS INTERINSTITUCIONALES...87
12. CLAVES PARA ACCESO SISTEMA DE INFORMACION O APLICATIVOS DE REPORTE EXTERNO..............ccouueees 92
13. ESTADO DE EJECUCION DE PLANES DE MEJORA............oooiiereiresssssess s ssssessssssessssssesssssessssssssssssssssssssssssnsasans 92
14. CONCEPTO GENERAL ......cooitrirriisssissssssessssssss s s sessssssessssssessssssssssesssssssssssssesssssssssssessssssassssssssssssnssssesssssssssans 92

Pagina 4 de 94



STined
Ciencias

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE QUE ENTREGA: Diana Regina Rua Patifio
CARGO: Directora Técnica, cddigo 0100, grado 22

ENTIDAD (RAZON SOCIAL): Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
CIUDAD Y FECHA: Bogotd, 6 de octubre de 2025.

FECHA DE INICIO DE LA GESTION: 04/07/2023
CONDICION DE LA PRESENTACION: Entrega de Cargo.

FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 14/09/2025
AREA 0 PROCESO: Direccién de Vocaciones y Formacion.
PERIODO DE LA GESTION: DESDE: 04/07/2023 HASTA: 14/09/2025

2. GENERALIDADES DE LA ENTIDAD

Mediante la Ley 1951 de 2019 se cre6 el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién como ente rector de la politica nacional
en esta materia, con el proposito de generar capacidades, promover el conocimiento cientifico y tecnoldgico, y contribuir al
desarrollo y crecimiento del pais. Posteriormente, la Corte Constitucional declar6 la inconstitucionalidad de dicha norma por
considerar que su creacion a través del Plan Nacional de Desarrollo vulneraba el articulo 150 de la Constitucién, dado que la
competencia para establecer la estructura de la administracién publica corresponde al Congreso de la Republica. No obstante,
los efectos del fallo fueron diferidos, permitiendo la continuidad del Ministerio hasta junio de 2023.

En este contexto, el Gobierno Nacional present6 ante el Congreso un nuevo proyecto de ley que cumplio con el procedimiento
legislativo correspondiente. Asi, mediante la Ley 2162 del 6 de diciembre de 2021 se formalizo la creacién del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, fusionando las funciones de COLCIENCIAS. Posteriormente, el Decreto 1449 de 2022
establecio su estructura organizacional y definio sus principales funciones, entre las que se destacan:

1.

o

Disefiar, formular, coordinar, promover, implementar y evaluar la politica publica, planes, programas y estrategias
orientadas al fortalecimiento y desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, para consolidar una sociedad
basada en el conocimiento.

Formular, coordinar, ejecutar y evaluar el Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Dirigir y coordinar el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Impulsar la formacién de talento humano, la cooperacion internacional, la apropiacion social del conocimiento y la
infraestructura para el desarrollo cientifico, tecnoldgico e innovador de la Nacién.

Promover la articulacién de los desarrollos cientificos, tecnolégicos e innovadores con los sectores productivo y social,
favoreciendo la equidad, la productividad, la competitividad, el emprendimiento, el empleo y el bienestar de los
ciudadanos.

Establecer vinculos con otros sistemas administrativos orientados al avance de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

Fomentar la coordinacion, articulacién y cooperacion entre las entidades que integran el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién.
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Definir los lineamientos que deben adoptar las entidades e institutos publicos y demas organismos para el desarrollo

de actividades en ciencia, tecnologia e innovacién.

Determinar las areas del conocimiento, lineas tematicas, focos y misiones que orienten las acciones del sector y la

articulacion de sus actores.

Impulsar la creacion y fortalecimiento de instrumentos financieros para el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la

innovacion.

Consolidar las relaciones entre universidad, empresa, Estado y sociedad para la generacién de conocimiento,

desarrollo tecnolégico, innovacion y transferencia.

Fortalecer las capacidades regionales en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.

Promover y articular instancias regionales, departamentales y municipales de CTel en el marco del Sistema Nacional.

Fomentar la cooperacién interinstitucional, interregional e internacional en CTel.

Administrar el Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién “Francisco José de

Caldas” y los demas que le sean asignados.

Definir y reglamentar los sistemas de informacion a cargo del Ministerio.

Desarrollar estudios técnicos e investigaciones para la formulacién, implementacién y evaluacién de politicas, planes,

programas y proyectos en CTel.

Asesorar técnicamente, en sus areas de competencia, a entidades y organismos del orden nacional y territorial.

Cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y la ley.

De esta manera, el Ministerio se consolida como la entidad responsable de liderar la politica nacional de ciencia, tecnologia e
innovacion, anticiparse a los retos tecnolégicos futuros y promover el bienestar de los colombianos mediante el fortalecimiento

de una

economia mas productiva, competitiva y equitativa.

Figura No. 1. Organigrama del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

ORGANIGRAMA MINCIENCIAS

@ ..ot Q DESPACHO
QP DEL MINISTRO

OFICINAS ASESORAS

+ Comité de Gestién y Desempefio Sectorial @ Institucional
+ Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno
+ Comisién de Personal

www.minciencias.gov.co

Imagen del sitio web del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion: https:/minciencias.gov.co/ministerio/organigrama
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3. FUNCIONES O RESPONSABILIDADES A CARGO

Conforme a la Resolucion 2795 de 2022, “por el cual se adopta el nuevo manual especifico de funciones y competencia
laborales del personal de planta del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”y en relacién al cargo Directora Técnica
cadigo 0100, grado 22 de la Direccién de Vocaciones y Formacion cuyo propésito principal es “dirigir el disefio, seguimiento y
evaluacion de politicas, instrumentos y mecanismos en materia de generacion de conocimiento, materia de vocaciones
cientificas y formacion de capital humano de alto nivel, asi como promover su implementacion” (p.101) se establece la siguiente
descripcion de funciones esenciales:

1. Disefiar y promover, en coordinacion con la Direccion de Gestién de Recursos para la CTel, planes, programas,
proyectos y estrategias orientados a fomentar la vocacién cientifica, tecnolégica y de innovacion en la poblacion,
mediante la articulacion con la universidad, la empresa, el Estado y la sociedad.

2. Disenar planes, programas y proyectos orientados a la formacion del capital humano de alto nivel, desde el fomento
de vocaciones cientificas en nifios, nifias y adolescentes hasta el fortalecimiento de capacidades en generacion de
conocimiento e innovacion en los niveles de pregrado, maestria y doctorado, con el propésito de impulsar la
transformacién y el desarrollo social, econémico, productivo y ambiental del pais.

3. Disefiar, en coordinacién con la Direcciéon de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento, planes, programas y
proyectos encaminados a potenciar la creatividad, las competencias, la innovacién y el talento en las regiones.

4. Disenar, implementar y hacer seguimiento, en articulacién con las entidades competentes, a la politica integral de
innovacion educativa, que contribuya a la alfabetizacion digital, al fortalecimiento de competencias y saberes, y al
desarrollo de vocaciones, formacién y capacidades en CTel en la educacion basica, superior y para el trabajo.

5. Coordinar y revisar la emisién de conceptos técnicos en CTel en las teméticas relacionadas con vocaciones y
formacion.

6. Gestionar y promover, en coordinacion con la Direccién de Gestion de Recursos para la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion (CTel), instrumentos y mecanismos de financiacién para el desarrollo de actividades vinculadas con las
funciones de la Direccién de Vocaciones y Formacion en CTel.

7. Cumplir las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

4. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El Plan Estratégico Institucional (PEI) del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion se estructura a partir de 4 pilares, 5
transformaciones, 2 ejes transversales y 5 objetivos estratégicos, los cuales orientan y articulan las acciones del Despacho,
los Viceministerios y las Direcciones, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las metas institucionales definidas para
el cuatrienio.

El PEI se consolida como una herramienta fundamental para los resultados de la gestion, en tanto establece los objetivos e
indicadores estratégicos que enmarcan las metas programadas. A partir de ello, cada area responsable formula sus programas
e iniciativas estratégicas, las cuales se operan mediante el Plan de Accidn Institucional (PAI), concebido como el instrumento
de ejecucion directa.

En su rol como ente rector del sector y del SNCTI, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion ha orientado y articulado
la formulacién de politicas publicas encaminadas a la generaciéon de conocimiento, el fortalecimiento de la innovacién, la
apropiacion social y el incremento de la competitividad. Durante este periodo, se impulsaron capacidades regionales y
sectoriales en investigacion e innovacion con el fin de contribuir a la consolidacién de una sociedad basada en el conocimiento.
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De manera complementaria, se promovié el bienestar social y el desarrollo econémico, productivo, sostenible y cultural de los
territorios y sus comunidades.

De igual forma, la gestion institucional se proyectd hacia el cumplimiento de la Vision 2030, en la cual el Ministerio se
consolidara como el principal impulsor de la transformacion de Colombia hacia una Sociedad del Conocimiento y como actor
estratégico frente a los retos de la cuarta revolucion industrial. En este contexto, se fortalecio el liderazgo del Ministerio, su
impacto en las regiones y la promocion del Desarrollo Sostenible desde la investigacion y la innovacidn, mediante la articulacién
efectiva de los sectores académico, productivo, estatal y social.

Conforme a la Resolucion 0203 de 2019, “por el cual se adopta el cddigo de integridad y Buen Gobierno del Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Colciencias”, se definen los siguientes principios éticos y valores
institucionales:

Principios éticos.
Compromiso a satisfacer las necesidades, expectativas y compromisos con nuestros grupos sociales objetivos, mediante la
aplicacion de los siguientes principios:

1. Los recursos publicos son recursos sagrados.

2. Elinterés general prevalece sobre el interés particular

3. La administracion de recursos publicos implica rendir cuentas a la sociedad sobre la utilizacion y los resultados de la
gestion.

4. La funcion primordial del servidor pablico es servir a la ciudadania.

Valores Institucionales.

1. Etica: Se refiere a la buena conducta y el comportamiento de los servidores publicos de Colciencias, y se basa en su
integridad entendida como honestidad y principios morales.

2. Resiliencia: Es la capacidad de la organizacion y sus integrantes de superar y adaptarse a situaciones adversas o
inusualmente exigentes. En Colciencias seremos resilientes frente a todo cambio 0 amenaza.

3. Honestidad: Actto siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia y rectitud, y
siempre favoreciendo el interés general.

4. Respeto: Reconozco, valor y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos, sin importar su
labor, procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

5. Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor puablico y estoy en disposicion permanente
para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono en mi labores cotidianas,
buscando siempre mejorar su bienestar.

6. Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor manera posible,
con atencion, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos del Estado.

7. Justicia: Actuo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, igualacion y sin
discriminacion.

Las Politicas de Investigacion e Innovacién Orientadas por Misiones (PIIOM), adoptadas mediante la Resolucion 1452 de 2024,
constituyen un desarrollo estratégico alineado con la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CONPES 4069).
Estas politicas, con horizonte al 2033, consolidan la vision de largo plazo del sector al orientar la investigacion y la innovacion

Pagina 8 de 94



o0 4

&y
Ciencias

hacia las prioridades nacionales, estructuradas en cinco grandes misiones: bioeconomia y territorio, derecho humano a la
alimentacidn, transicion energética, soberania sanitaria y bienestar social, y ciencia para la paz.

En este sentido, las PIIOM se configuran como la ruta actual que orienta al SNCTI al definir los criterios de priorizacion de
recursos como las tematicas estratégicas sobre las cuales concentrar los esfuerzos del pais en materia de CTI. De esta manera,
direccionan la oferta del Ministerio, la cual incluye la formacién de talento humano, proyectos de I+D+i y otros instrumentos de
fomento a la CTI, asegurando pertinencia, impacto territorial y que la inversién y las capacidades cientificas contribuyan
directamente a resolver los desafios estratégicos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026.

En coherencia con este marco estratégico, la Direccidn ha consolidado un conjunto de iniciativas y programas que materializan
las politicas adoptadas, convirtiéndose en instrumentos clave para articular actores, potenciar capacidades y garantizar
resultados concretos en materia de ciencia, tecnologia e innovacion. Estas acciones no solo responden a las misiones
definidas, sino que también buscan asegurar que la gestion institucional tenga un impacto directo en los territorios, en la
formacion de talento humano.

4.1 OBJETIVO

En el marco del Plan Estratégico Institucional 2023-2026 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la Direccion de
Vocaciones y Formacion contribuye al cumplimiento del objetivo estratégico de “adoptar enfoques de politicas publicas de
investigacion e innovacion para resolver grandes desafios sociales, econémicos y ambientales del pais”.

Dicha contribucién se consolida a través de cinco indicadores estratégicos directos:

Nifias, nifios y adolescentes apoyados en su vocacion cientifica.
Jovenes Investigadores e Innovadores apoyados en su vocacion cientifica.
Personas seleccionadas para recibir apoyo econémico por parte de MinCiencias y sus aliados para su formacion en
programas de maestria.

e Personas seleccionadas para recibir apoyo econémico por parte de MinCiencias y sus aliados para su formacién en
programas de doctorado.

e Nuevas estancias posdoctorales apoyadas por MinCiencias y sus aliados.

Asimismo, mediante los programas liderados por la Direcciédn, se aporta al cumplimiento de indicadores establecidos en el
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, los cuales se encuentran también incorporados en el Plan Estratégico Institucional
bajo el mismo objetivo estratégico:

e Alianzas apoyadas para el aprovechamiento del conocimiento, la conservacion y el uso de la biodiversidad, sus
bienes y servicios ecosistémicos.

e Territorios en conflicto, transicién y/o consolidacién con programas o proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
que den respuesta a demandas sociales, productivas y/o ambientales desarrollados en actores locales.

Por otra parte, la Direccion también contribuye al objetivo estratégico de “Reducir las brechas territoriales, étnicas y de
género en CTel", a través del indicador:
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e Programas y proyectos de CTel apoyados, orientados a la reduccion de brechas territoriales, étnicas y de género,
en ejecucion o ejecutados.

Tabla 1. Indicadores de la DVF que aportan a las metas del Plan Estratégico Institucional 2023-2025".

Objetivos Indicadores Estratégicos Tipo de Meta Meta Meta
Estratégicos g Indicador 2024 2026 | Cuatrienio

Alianzas apoyadas para el aprovechamiento

del conocimiento, la conservacion y el usode  producto 4 16 292 10 52
la biodiversidad, sus bienes y servicios

ecosistémicos

Territorios en conflicto, transicion y/o
consolidacion con programas o proyectos de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién que den
respuesta a demandas sociales, productivas
Adoptar enfoques  y/o ambientales desarrollados con actores

Producto 5 5 15 5 30

de politicas locales

publicas de

investigacione  Nifias, nifios y adolescentes apoyados ensu o4 0 3000 38200 12100 116700 170000
innovacion para  Vocacion cientifica

resolver grandes . i

desafios sociales, :‘;\;enzs Investigadores e Innovadores Producto 350 327 440 100 1217
economicos y yados en su vocacion cientifica

ambientales del

pais. Personas seleccionadas para recibir apoyo

economico por MinCiencias y aliados para su Producto 1642 924 900 0 3466

formacion en programas de maestria

Personas seleccionadas para recibir apoyo
economico por MinCiencias y aliados para su
formacion en programas de doctorado

Producto 400 190 210 1000 1800

Nuevas estancias posdoctorales apoyadas

o . Producto 250 320 184 0 754
por MinCiencias y aliadas
Reducir las brechas  Programas y proyectos de CTel apoyados,
terrltor!ales, étnicas or@ntgdos a ’Ia reducmon d,e las br'echas Producto 12 16 19 8 48
y de género en territoriales, étnicas y de género ejecutados o
CTel en ejecucion

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2023-2026 https:/minciencias.gov.co/colciencias/planeacion_y_gestion/pei

!Las metas correspondientes a los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo (2022-2026) son institucionales y no corresponden
Unicamente a la gestion de la Direccion de Vocaciones y Formacion

Cddigo: A201PR04I01MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
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Para el cumplimiento de los objetivos estratégicos mencionados, la Direccion de Vocaciones y Formacién ha implementado los
siguientes programas, iniciativas y proyectos estratégicos orientados al fortalecimiento de las capacidades de talento humano
en Ciencia, Tecnologia e Innovacién en la cadena de formacion.

Programa Ondas.

El programa Ondas, con més de 24 afios de trayectoria, es la principal estrategia para el fomento de las vocaciones cientificas
en la poblacion infantil y juvenil del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, el cual tiene por objetivo promover en nifios,
nifias y adolescentes el interés por la investigacion, asi como el desarrollo de actitudes y habilidades que les permitan participar
de manera activa en una cultura de CTel.

Para lograrlo, Ondas cuenta con una propuesta pedagogica y metodoldgica que permite a las nifias, nifios y adolescentes
preguntar, experimentar, comprobar y abrir las puertas de su escuela a nuevas formas de comprender el mundo a través de la
investigacion, la mediacidn de sus maestros, la interaccién con profesionales expertos de diferentes &reas del conocimiento y
el didlogo constante con su comunidad.

La ejecucion del programa Ondas requiere de la articulacion con actores territoriales para la implementacion, seguimiento y
evaluacién del programa como estrategia para el desarrollo de una cultura de CTel, desde las nifias, nifios y adolescentes, que
potencien las capacidades regionales de CTel para promover el desarrollo social y productivo hacia una Colombia cientifica.
Para ellos se han suscrito convenios especiales de cooperacion con los distintos actores del sistema de CTel en el territorio
como son las Instituciones de Educacién Superior, el sector productivo, el sector gubernamental y la sociedad civil organizada,
que cumplen la funcidn de entidades coordinadoras departamentales del programa Ondas, y aunan sus esfuerzos técnicos,
pedagégicos, humanos, administrativos, y financieros, para fomentar las vocaciones cientificas desde la infancia, a través de
la Investigacion.

Lo anterior, de conformidad con la funcién de la Direccidn de Vocaciones y Formacion establecida en el articulo 19 del Decreto
1449 de 2022 de “Disefiar y promover, en coordinacion con la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel, planes,
programas, proyectos y estrategias orientados a promover la vocacién cientifica, tecnolégica y de innovacion en la poblacién,
mediante la articulacion con la Universidad, Empresa, Estado y Sociedad”.

La ejecucion del programa Ondas implica que:

1. Laentidad cooperante (entiéndase cooperante como Entidad Coordinadora Departamental del programa Ondas)
realice una convocatoria dirigida a los establecimientos educativos de su departamento que estén interesados en
conformar grupos de investigacion infantiles y juveniles.

2. Luego, la entidad cooperante selecciona los grupos de investigacion que participaran en el programa. Los
proyectos de investigacion pueden ser de dos tipos:

+  Proyectos abiertos, en los que el grupo plantea sus preguntas y problemas de investigacion segln sus
intereses y los de sus comunidades. En estos proyectos participan grupos de 20 estudiantes y un
maestro coinvestigador.

+  Proyectos preestructurados, que son propuestos por el Programa Ondas en alianza con otras entidades.
Estos proyectos abordan temas de interés nacional como la biodiversidad, el cambio climatico y la
salvaguarda de los derechos de nifios y nifias. Por ejemplo: Expedicion Ondas Bio, La ruta de
investigacion de Nacho Derecho y Luna, y Jévenes en accion ante el cambio climatico.
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3. A continuacién, la entidad cooperante asigna un profesional asesor para acompafiar hasta 15 grupos de
investigacion en el desarrollo de su proyecto.

4. Cada grupo recibe, a través de la entidad cooperante, un «capital semilla» equivalente a la suma de ochocientos
mil pesos $800.000 para financiar su proyecto de investigacion. Este recurso debe invertirse solo en materiales
propios del proyecto; no se financian materiales didacticos, infraestructura o dotaciones de tecnologia.

5. Para terminar el proceso de investigacion, los grupos participan en encuentros departamentales de ciencia y
tecnologia. Alli se seleccionan los proyectos que luego asisten a los encuentros de CTel que se realizan a nivel
regional y nacional. Los proyectos de investigacion mas destacados representan al pais en eventos
internacionales.

Para la implementacion del programa Ondas el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién cuenta con los lineamientos
pedagégicos y metodoldgicos establecidos en las guias: “La investigacién en el Programa Ondas: Guia para grupos de
Investigacion”, “El maestro como mediador coinvestigador: Lineamientos para maestros del Programa Ondas”, “Los asesores
y el acompafiamiento a los grupos: Lineamientos para asesores del Programa Ondas” disponibles en

https://ondas.minciencias.gov.co/publicaciones-web

Adicionalmente, y en linea con la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia (PNIA) 2018 — 2030, el programa Ondas favorece
la expresion libre, la exploracion, la profundizacién de las capacidades, habilidades y potencialidades de la nifia, nifio o
adolescente desde sus intereses, aspiraciones y talentos.

En este sentido, el Gobierno de Colombia a través de la ley 2294 de 2023 Plan Nacional de Desarrollo - PND 2022 - 2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida” reconoce a las nifias, nifios y adolescentes como actores diferenciales para el cambio,
y a través de su capitulo “Crece la generacidn para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con
oportunidades” hace una apuesta para la proteccion de la trayectoria de vida y educativas a través del arte, deporte, cultura,
ambiente y ciencia y tecnologia, promoviendo el desarrollo integral de la infancia y adolescencia, fortaleciendo la
implementacion de su Politica y priorizando a quienes estan en pobreza y riesgo.

En consecuencia, el Fondo Francisco José de Caldas suscribié en 2023 los convenios 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 176,
177, 178, 188, 350 y 479 para la implementacién del programa Ondas en los departamentos de Arauca, Bolivar, Boyacs,
Caldas, Cauca, Choco, Cundinamarca, Guaviare, La Guajira, Meta, Quindio, Risaralda y Sucre, como se describen a
continuacién.
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Tabla 2. Convenios suscritos para la implementacion del Programa Ondas en el afio 2023.

Departamento

Tabla 3. Municipios donde se im

Municipios

Alto IIP

lemento el Programa Ondas.

Demas municipios

Arauca Fortul*, Saravena*
Maria La Baja*, EI Carmen de Bolivar*, San Jacinto
Bolivar Arroyohondo*, Villanueva, Santa|  Mahates, Arjona, Cartagena de Indias,
San Juan Nepomuceno .
Rosa Turbana, Turbaco
. Paya, Labranzagrande, ,
Boyaca Chitaraque, Gliican de La Sierra Togui, Satana
» . Anserma, La Dorada, Norcasia, Pensilvania,
Caldas Samana*, Marmato , . . )
Risaralda, Riosucio, Palestina
Silvia
Cauca Popayan
Morales
Condoto Quibdo
Choco
Istmina
Caqueza, Choachi, Fomeque, Funza,
Mosquera, Madrid, Facatativa, La Vega,
Cundinamarca Fosca Cajica, Gachancipa, Guasca, La Calera,

Subachoque, Suesca, Tabio, Ubaté,
Villapinzén, Zipaquira, Fusagasuga

San Benito Abad, San Marcos

Guaviare San José del Guaviare, Calamar, El Retorno
La Guaiira Dibulla, Fonseca, San Barrancas, Maicao, Manaure, Albania
J Juan del Cesar Riohacha, Uribia
Acacias, Guamal, Castilla la Nueva, San
Meta Martin, Fuente de Oro, Restrepo,
Villavicencio, Puerto Lépez
Armenia, Calarca, Circasia, Cordoba,
Quindio Buenavista, Génova Finlandia, La Tebaida, Montenegro, Pijao,
Quimbaya, Salento
Risaralda Pueblo RICO.’ Mistrato, Apia, Pereira, Dosquebradas, Santa Rosa
Santuario, Marsella
Ovejas, San Antonio de Palmito
Sucre
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Fuente: Elaboracién propia.

Para la presente vigencia los convenios han finalizado y se encuentran en proceso de liquidacion 12 convenios
correspondientes a los departamentos de Arauca, Bolivar, Boyacd, Caldas, Cauca, Choc6, Cundinamarca, Guaviare, La
Guajira, Risaralda, Sucre y Quindio. Para este proceso se adelanta la revision de los informes técnicos y financieros de cierre
presentados por cada una de las entidades coordinadoras.

El programa Ondas en el departamento del Meta aun se encuentra en ejecucion, con el Convenio 350 de 2023 suscrito con la
Universidad de los Llanos. Se proyecta beneficiar a 600 nifias, nifios y adolescentes. Debido a tramites administrativos de la
Universidad, el proceso de contratacién de coordinadores y asesores se programé para el mes de julio, el cual a la fecha adn
no se cuenta con la totalidad del personal para el desarrollo del programa. Como parte de la supervision, el Ministerio ha
participado en comités departamentales, en los cuales la entidad coordinadora ha presentado los avances del proceso en la
region, por otro lado, se han sostenido reuniones semanales con la entidad para supervisar el proceso. Dado que no se ha
hecho una implementacién conforme al plan de accion para su desarrollo, el equipo técnico con el apoyo juridico de la DVF
estudia la opcién de dar por finalizado el convenio con la debida devolucién de los recursos.

Por otro lado, se conté con un Memorando de Entendimiento con la Universidad Minuto de Dios, el cual no comprometid
recursos economicos. Fue firmado el 25 de abril del 2019 y finalizd el 25 de abril del 2025. Fue suscrito, entre el Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Colciencias (hoy Minciencias) y la Corporacién Educativa Minuto de Dios,
para conjuntamente promover y desarrollar procesos de investigacion en los establecimientos educativos de la CEMID
siguiendo la propuesta pedagégica y metodologica del programa Ondas de COLCIENCIAS, con el propésito de fomentar la
vocacion cientifica en nifios, nifias y adolescentes”. Dados los resultados de la alianza, el memorando conté con tres procesos
de renovacién:

1. El 24 de abril de 2020 se suscribi6 la renovacién al Memorando de Entendimiento por un término de 12 meses mas,
es decir, hasta el 25 de abril de 2021.
El 23 de abril de 2021 se suscribio la renovacion No 2 del Memorando de Entendimiento por un término de 24 meses
mas, hasta el 25 de abril de 2023. Dado

2. EI03 de abril de 2023, se hizo la Ultima renovacion. Este Memorando de entendimiento tuvo finalizacion entre las
partes el 25 de abril del 2025 logrando una vinculacion de 2300 nifias, nifios y adolescentes durante los 6 afios de
desarrollo. Este memorando no fue renovado por parte del Ministerio mediante comunicacién con radicado No.
20250012029S de acuerdo con las siguientes consideraciones:

- Para el desarrollo del Programa Ondas en los 32 departamentos del pais y el Distrito Capital, se formulé la
Convocatoria No. 33 “Convocatoria de asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema
General de Regalias para la conformacion de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones
tempranas en las regiones a través de la estrategia Ondas” y segun los cronogramas presentados por la
Secretaria Técnica del OCAD, esta convocatoria se encuentra actualmente en la etapa de “Validacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el documento de orientaciones transitorias para la gestion de
proyectos de inversion, o el que haga sus veces”. Esta convocatoria permitira la vinculacion de nifias, nifios
y adolescentes de todos los territorios del pais, mediante proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalias y ejecutados por la entidad coordinadora seleccionada en cada departamento y en el
Distrito Capital.
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- Dado que Ondas es un programa descentralizado, los establecimientos educativos que hacen parte de la
Corporacion Educativa Minuto de Dios — CEMID podran seguir participando a través de los mecanismos
definidos por las entidades coordinadoras territoriales. Cada una de estas entidades establecera el proceso
de vinculacion y los criterios de participacién para los grupos de investigacidn escolares en sus respectivas
regiones.

En consecuencia, la decisién de no prorrogar el Memorando de Entendimiento responde al enfoque nacional del Programa
Ondas, el cual busca ampliar su cobertura e impacto, priorizando una implementacion territorial mas equitativa y eficiente con
recursos del SGR.

Comité Nacional del Programa Ondas

El Comité Nacional del Programa Ondas es la instancia de mayor nivel de concertacion y orientacion del programa, conformada
por representantes del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y de las entidades territoriales que lideran su
implementacion. Su propdsito es construir colectivamente los lineamientos de la politica nacional para el fomento de las
vocaciones cientificas en nifias, nifios y adolescentes (NNA), asi como definir los criterios de evaluacién, seguimiento y
mejoramiento continuo del Programa Ondas.

Entre sus funciones principales, el Comité Nacional tiene a su cargo:
- La articulacion de la politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) para el fomento de las vocaciones
cientificas en el territorio.
- La construccidn conjunta de los lineamientos metodoldgicos y pedagdgicos del Programa Ondas.
- Laevaluacién y mejora de los lineamientos existentes con base en los resultados y experiencias territoriales.

A su vez, asume la responsabilidad de servir de enlace entre el nivel nacional y las entidades territoriales, fortaleciendo la red
de coordinadores departamentales, municipales y distritales. También orienta la formacién de los diferentes actores del
programa, la sistematizacion de experiencias, y el disefio e implementacion de estrategias de acompafiamiento y seguimiento
a los procesos de investigacion liderados por los NNA en todo el pais.

Dentro de este ecosistema, las entidades coordinadoras disponen de asesores de linea, quienes actian como mediadores
pedagdgicos en el proceso de investigacion. Estos asesores guian a los grupos de NNA en la ruta metodoldgica de Ondas,
fortaleciendo sus habilidades cientificas y promoviendo el dialogo con investigadores, universidades y centros de investigacion.
Esta labor permite la creacion de escenarios de aprendizaje colaborativo, intercambio de saberes, participacion ciudadana y
apropiacién social del conocimiento cientifico.

En el marco de estas funciones, los dias 11y 12 de diciembre de 2023, se llevo a cabo en Bogota D.C., en el Hotel Hyatt Place,
el Encuentro del Comité Nacional del Programa Ondas, con la participacion de los coordinadores territoriales del programa y
el equipo técnico del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. El encuentro tuvo como eje central el taller de disefio de
estrategias de fortalecimiento en areas STEM y pensamiento critico, orientado a construir de manera colectiva la Declaratoria
Nacional del Programa Ondas como una estrategia de pais para el cierre de brechas educativas identificadas en las Pruebas
PISA 2022.

Durante el desarrollo del taller se reafirmd la importancia del Programa Ondas como una politica publica de largo alcance, que
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fomenta las vocaciones cientificas desde la infancia a través de experiencias de aprendizaje activo, interdisciplinario y
transdisciplinar, donde los NNA desarrollan pensamiento critico, cientifico, matematico y creativo. Desde las voces y
experiencias de los territorios, se identificaron categorias de problemas estructurales relacionados con infraestructura,
curriculo, formacion docente, metodologias y gestion estatal, asi como sus efectos en la calidad educativa.

A partir de este analisis, se definieron seis ejes articuladores para fortalecer el pensamiento matematico y critico de los NNA:

o Desarrollo del pensamiento critico y analitico.

o Articulacién disciplinar, interdisciplinar y transdisciplinar.

e Inclusion de tecnologias mediante alianzas regionales y nacionales.
o Formacién y acompafiamiento docente contextualizado.

o  Comunicacién efectiva y divulgacion cientifica.

e Participacion de comunidades y actores territoriales.

El trabajo colectivo culminé con la Declaratoria Nacional del Programa Ondas 2023, en la cual el Comité Nacional reconocié al
Programa como la estrategia del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién que impulsa a Colombia hacia una “Potencia
de la Vida®, promoviendo en NNA el interés por la investigacion, el desarrollo de habilidades socioemocionales y cognitivas, y
la participacion activa en una cultura de ciencia, tecnologia e innovacion.

Asimismo, se destacd que el Programa Ondas ha tenido presencia en los 32 departamentos y el Distrito Capital, alcanzando
una cobertura anual cercana al 1% de la matricula estudiantil y obteniendo impactos positivos en las Pruebas Saber 11, con
resultados 1.5 puntos por encima del promedio nacional en ciencias naturales y un 5% mas de acceso a la educacién superior
entre sus participantes.

Finalmente, el Comité Nacional asumié el compromiso de continuar aportando a la transformacion educativa del pais, mediante
la apropiacion social de la ciencia, la tecnologia, la innovacion y la creatividad, fortaleciendo las capacidades regionales y
contribuyendo a la formulacion de politicas publicas que integren la investigacién e innovacién orientadas por misiones, con
especial énfasis en la sostenibilidad ambiental, la equidad social y el desarrollo territorial.

Es importante anotar que durante los afios 2024 y 2025 no se llevaron a cabo los respectivos Comités Nacionales del Programa
Ondas, toda vez que durante estos afios no se ha implementado el programa debido a la situacién de la convocatoria 33 en el
marco del Sistema General de Regalias. Se habia proyectado la implementacion del Programa Ondas en el territorio Nacional
con recursos de esta convocatoria.

Proyectos Ondas en el marco del SGR2.

Departamento de Narifio.
Se acompafia la implementacidn del proyecto identificado con cédigo BPIN 2017000100019 denominado FORTALECIMIENTO
DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS EN NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DEL

2 El estado de estos proyectos corresponde al seguimiento del Departamento Nacional de Planeacion y de la Secretaria Técnica del
OCAD. Si la entidad ejecutora es sector publico debe realizar el reporte sobre el avance al Departamento Nacional de Planeacién. Si
corresponde al sector privado, realiza el reporte a la Secretaria Técnica del OCAD - MinCiencias
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PROGRAMA ONDAS EN NARINO, el cual tiene como fecha de finalizacion el 21 de septiembre de 2026. Este proyecto se

ejecuta en el marco del Convenio Interadministrativo No. GN3343-2023, suscrito entre el Departamento de Narifio, el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la Institucién Universitaria CESMAG.

En el marco de su ejecucion, se conformaran 500 grupos de investigacion, los cuales desarrollaran proyectos en las diferentes
lineas del Programa Ondas del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Estos grupos estaran integrados por
aproximadamente 16.250 nifios, nifias y jovenes pertenecientes a 150 establecimientos educativos, y contaran con el
acompafiamiento de 500 maestros y maestras coinvestigadores, asi como de asesores de linea e investigadores universitarios
que apoyaran los procesos de formacion e investigacion.

El proyecto cuenta con un aporte del Departamento de Narifio por valor de $4.401.960.065 M/CTE destinados a la ejecucion
del convenio y $331.456.156 M/CTE para las actividades de supervision, estos recursos provienen del Sistema General de
Regalias (SGR). Por su parte, la Institucion Universitaria CESMAG aporta en especie $251.047.754 M/CTE, representados en
talento humano especializado y espacios fisicos, mientras que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién aporta en
especie $688.486.125 M/CTE. El valor total del proyecto asciende a $5.672.950.100 M/CTE.

Departamento de Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Se realiz6 acompafiamiento técnico a la ejecucion del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA ONDAS
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA’, identificado con el codigo BPIN
2016000100063, el cual culmind el 30 de septiembre de 2025. Este proyecto se desarrollé en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 0025-2021, suscrito entre la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y la Universidad Nacional de Colombia, Sede Caribe.

El valor total del proyecto asciende a $3.715.328.811 M/CTE, distribuidos de la siguiente manera:
e Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (MinCiencias): aporte en especie $688.486.125 M/CTE
e Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina: aporte en efectivo con recursos del SGR
$2.478.817.956 M/CTE
e Universidad Nacional de Colombia, Sede Caribe: aporte en especie $548.024.730 M/CTE

Departamento de Antioquia.

Se realiz6 el acompafiamiento técnico a la implementacién del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LAS
VOCACIONES CIENTIFICAS EN NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA ONDAS EN ANTIOQUIA", identificado con cddigo BPIN 2020000100084, ejecutado conforme a las directrices
establecidas en el Proyecto Tipo del Programa Ondas (diciembre de 2017) por la Corporacién Centro de Ciencia y Tecnologia
de Antioquia (CTA).

Durante el periodo 2022-2025, con una inversion de $6.635.893.440 M/CTE provenientes del SGR y una contrapartida en
especie por $342.518.700 M/CTE, para un valor total de $6.978.412.140 M/CTE, se ha logrado vincular un total de 12.746
nifias, nifios y adolescentes al Programa Ondas, distribuida de la siguiente manera:
e En 2023 participaron 5.783 beneficiarios, con una composicién de género del 53,9 % de mujeres (3.118) y 46,1 % de
hombres (2.665).
e Para 2024, la participacion aumentd a 6.963 jovenes, manteniendo una distribucién similar: el 54,3 % fueron mujeres
(3.782) y el 45,7 % hombres (3.181).
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Departamento del Huila.

Se realizd el acompafiamiento técnico al proyecto identificado con el cédigo BPIN 2021000100379, denominado
“FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS EN NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ONDAS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA’, seleccionado a través de la
Convocatoria No. 16 de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Sistema General de Regalias orientada a la
apropiacion social del conocimiento y al fomento de vocaciones cientificas para la consolidacién de una sociedad del
conocimiento en los territorios. Este proyecto finalizé el 20 de septiembre de 2025.

En el marco de la ejecucion de este proyecto, conformaron 150 grupos de investigacion en instituciones educativas publicas
del departamento, integrados por 6.000 nifios, nifias y jovenes quienes desarrollaron 150 proyectos de investigacion con el
acompafiamiento de 150 maestros(as) coinvestigadores(as) de 37 municipios huilenses.

El Departamento del Huila realizé un aporte por valor de $2.047.759.360 M/CTE, provenientes SGR de la Asignacion para la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Por su parte, la Universidad Surcolombiana, en calidad de entidad ejecutora, aport6 recursos
por un valor total de $258.529.180 M/CTE.

Departamento de Atlantico.

Se realiz6 el acompafiamiento técnico a la Universidad Simén Bolivar en la implementacion del proyecto identificado con BPIN
2021000100136, denominado “FORTALECIMIENTO DE VOCACIONES CIENTIFICAS EN NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, MEDIANTE EL DIALOGO DE SABERES Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES POTENCIALES PARA
EL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICQ’, con el cual se implementt el
Programa Ondas en dicho departamento durante los afios 2023 y 2024.

En el marco de este proyecto se conformaron 700 grupos de investigacidn infantiles y juveniles, integrados por
aproximadamente 28.500 nifios, nifias y adolescentes matriculados en las instituciones educativas del departamento de
Atlantico.

e Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 4. Asuntos en curso.

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

En el marco del Convenio Interadministrativo No. GN3343-2023, suscrito entre el
Departamento de Narifio, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la Institucion
Universitaria CESMAG, es necesario que la Direccion de Gestion de Recursos (DGR)
firme las certificaciones de contrapartida correspondientes.

Octubre de 2025
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Convocatoria 33 de 2023: de la asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema General de Regalias
para la conformacion de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones tempranas en las regiones
a través de la estrategia Ondas.

Enlace convocatoria pagina Minciencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/plan-convocatorias-asctei-2023-2024/convocatoria-la-
asignacion-para-la-ciencia

Enlace carpeta drive con la documentacion de soporte:
https://drive.google.com/drive/folders/1RIdW-clljRSXkuFvpTFJN8FzcQIz9xFZ?usp=drive_link

Convocatoria de la asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias para la conformacion
de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones tempranas en las regiones a través de la estrategia Ondas.

Objetivo: Conformar un listado de proyectos elegibles de ciencia, tecnologia e innovacién que fomenten el desarrollo de las
vocaciones, capacidades y habilidades en Ciencia, Tecnologia e Innovacién en nifios, nifias y adolescentes en tematicas
enmarcadas en los seis retos del plan bienal de convocatorias a través de la implementacién de la estrategia Ondas del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en los departamentos de Colombia y su Distrito Capital.

Dirigido a: La presente convocatoria esta dirigida a alianzas entre entidades del SNCTI que atiendan a lo establecido en los
literales a), o b), del articulo 1.2.3.2.2 del Decreto 1821 de 2020.

Nota: Cuando la entidad que se presente a la convocatoria no haya sido objeto de medicion de desempefio en los dos (2) afios
inmediatamente anteriores, no se requerira la acreditacion del adecuado desempefio.

Plazo de ejecucion: El término de la ejecucion de los proyectos sera de hasta treinta y seis (36) meses.

Financiacion: Para la presente convocatoria se asigna un monto de DOSCIENTOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
(200.000.000.000) provenientes de los recursos del Sistema General de Regalias, Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacion 2023-2024.

La distribucién de los recursos para la presente convocatoria seré por Departamentos y Bogota D.C. Es decir, se financiara un
Unico proyecto por Departamento y Bogota D.C. Asi las cosas, los proyectos podran solicitar desde 3.640 millones hasta 6.720
millones para el beneficio de nifios, nifias y adolescentes segun lo indicado por departamento (ver tabla). Los proyectos deberan
solicitar recursos por el monto indicativo total establecido para el departamento objeto del proyecto.

Estado de la convocatoria: A la fecha se han emitido comunicaciones alojadas en la pagina del Ministerio emitidas, por parte
de la secretaria técnica del OCAD, a través de la resolucion 0581 del 5 de marzo de 2024, la publicacion del listado definitivo
de elegibles de la convocatoria No. 33 de la asignacion para la ciencia, tecnologia e innovacion del sistema general de regalias
para la conformacion de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones tempranas en las regiones a través
de la estrategia Ondas.

A través de la resolucion 1782 del 13 de septiembre de 2024, |a secretaria técnica del OCAD emite resolucidn "Por la cual se

hace la revocatoria directa de la Resolucion 0581 del 05 de marzo de 2024, «Por la cual se publica el listado definitivo de
elegibles de los proyectos de inversion elegibles de la convocatoria No.33“Convocatoria de la asignacion para la Ciencia,
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fomento de vocaciones tempranas en las regiones a través de la estrategia ONDAS» y se dictan otras disposiciones. "

A través de la Modificacion No. 5 del 18 de octubre de 2024, la cual dentro de sus numerales 16 y 17 establece que:

Modificacion: Modificar el numeral 17, denominado “CRONOGRAMA” de los términos de referencia de la convocatoria No. 33

el cual quedara de la siguiente manera:
Figura 2. Cronograma establecido en la Convocatoria 33 - Modificacion

| Apertura de la convocatoria | 2 de agosto de 2023. |

Fuente: https.//minciencias.gov.co/convocatorias/plan-convocatorias-asctei-2023-2024/convocatoria-la-asignacion-para-la-ciencia

de conformidad con el numeral 18 de los términos de referencia de la convocatoria, denominado “MODIFICACIONES”
se determind que con previa autorizacién del OCAD de CTel del SGR, se podra modificar el contenido de los términos
de referencia, asi como su cronograma, por las causas establecidas en el Instructivo Tramite de Adendas a
Convocatorias de CTel (documento disponible en la pagina web de MINCIENCIAS, Micrositio Calidad), esto es: por
fuerza mayor o caso fortuito, o por causas imprevisibles no atribuibles a MINCIENCIAS, o por necesidad de la Entidad,
acordes con el interés general, garantizando que con la modificacidon no se vulneraran los principios de igualdad,
eficacia, economia, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica.
Que, asi las cosas, garantizando los principios de igualdad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad, y
atendiendo lo dispuesto en la Resolucién No. 1782 de 2024 del 13 de septiembre de 2024, se hace necesario retrotraer
las actuaciones a partir del “Periodo de solicitud de aclaraciones del listado preliminar de elegibles” y en consecuencia
modificar el cronograma de la convocatoria No. 33.

Cierre de la convocatoria

13 de octubre de 2023 a las 16:00 horas (hora
colombiana).

Periodo de ajustes de Ilos
convocatoria

requisitos de la

25 al 27 de octubre de 2023.

Publicacion del listado preliminar de elegibles

13 de febrerao de 2024.

Periodo de solicitud de aclaraciones al listado
preliminar de elegibles

21 al 23 de octubre de 2024 hasta las 17:00
horas (hora colombiana).

Respuesta a solicitud de aclaraciones

24 de octubre 2024 al 25 de noviembre de
2024.

Publicacion de listado definitivo elegibles

28 de noviembre de 2024.

Solicitud creacion de Rol formulador CTel

28 de noviembre de 2024 al 5 de diciembre
de 2024 hasta las 16:00 horas (hora
colombiana).

Tiempo de cargue y transferencia de informacion de
proyectos de inversion en el Banco de Proyectos del|
[Sistema General de Regalias SUIFP — SGR - CTel, o
el que haga sus veces.

6 de diciembre de 2024 al 6 de febrero de
2025 (hasta las 16:00 horas (hora
colombiana).

WValidacion del cumplimiento de los requisitos
Fstahlel::idos en el documento de orientaciones)|

ansitorias para la gestion de proyectos de
nversion, o el que haga sus veces.

6 de febrero de 2025 al 28 de mayo de 2025
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A través de la modificacion No. 7 del 27 de marzo de 2025, en sus numerales 22 y 23 se establece que:

e Que, por lo anterior, en garantia de lo dispuesto en el articulo 361 de la Constitucién Politica, de donde se extrae que
el Sistema General de Regalias es un instrumento que esta fundado en la prevalencia del interés general, se hace
necesario modificar el cronograma de la convocatoria No. 33, permitiendo que esta cumpla el objetivo d asignar
recursos de CTel, de acuerdo con las necesidades territoriales que han sido trazadas.

e Que, con fundamento en los argumentos expuestos, se requiere prorrogar por el término de dos (2) meses el
cronograma fijado en el numeral 17 de los términos de referencia de la convocatoria No. 33, desde la actividad
validacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en el documento de orientaciones transitorias para la
gestidn de proyectos de Inversion, o el que haga sus veces, como se muestra a continuacion

Modificacién: Prorrogar por el término de dos (2) meses la actividad validacién del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el documento de orientaciones transitorias para la gestion de proyectos de Inversidn, o el que haga sus veces= de la
convocatoria No. 33 denominada “Convocatoria de la asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General
de Regalias para la conformacion de un listado de proyectos elegibles para el fomento de vocaciones tempranas en las regiones
a través de la estrategia Ondas’, a partir de la aprobacion de la presente modificacion por parte del Organo Colegiado de
Administracién y Decision -OCAD- de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SGR, quedando el cronograma de la siguiente
manera:

Ala fecha, se han seguido presentando actos administrativos los cuales han modificado las fechas de inicio de la convocatoria
No. 33, tal es el caso de los recursos presentados por el Juzgado Primero Civil Circuito del Departamento Archipiélago de San
Andrés Providencia y Santa Catalina, y el JUZGADO SEGUNDO DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD
DE MANIZALES, CALDAS.

Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario conocer por parte de la Secretaria Técnica del OCAD, la fecha en la cual se
iniciara la ejecucion de los proyectos para el desarrollo del programa Ondas en los territorios, dado que para el afio 2026 no
se cuenta con presupuesto para el desarrollo de este programa a nivel nacional y su no ejecucion en el territorio traeria un
impacto negativo en los indicadores del cuatrienio relacionados a Nifias, nifios y adolescentes apoyados en su vocacién
cientifica.

Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Ondas

Este instrumento se encuentra en fase de elaboracién por parte del equipo técnico.
Enlace ficha: https://docs.google.com/spreadsheets/d/INcA-YAUH2ASDxXJ-yyZRYRu1nyLdk3kx/edit?gid=1619296750#gid=1619296750
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o Metas y avance

Tabla §. Indicador Estratégico: Nifias, nifios y adolescentes apoyados en su vocacidn cientifica Programa Ondas.

Indicador estratégico | Nifias, nifios y adolescentes apoyados en su vocaciédn cientificas

Avance a
Resultado Meta Resultado  Meta )
Meta 2023 2023 2024 Resultado 2024 Meta 2025 2025 2026 14 de septiembre
2025
26.000
SGR
6.000 Se encugntra erT ’Ia
3000 PGN 2023 Las; SleA vmculacur)tn
. e , SU reporte
3.000 SGR 38.200 6.200 corresponden a a 7000 En proceso | 84.000 esta programado
meta de Centros de para el cuarto
interés la cual se trimestre.
reprogramo para la
vigencia 2025 (plan de
mejoramiento)

Fuente: Plan de Accion Institucional: https:/minciencias.gov.co/quienes_somos/planeacion_y_gestion/planeacion_gestion_pai_list

Durante los afios 2023 y 2024 el Programa Ondas beneficid, a través de recursos de $1°950.000.000 del presupuesto general
de la nacion (PGN) y $7.398.426.159 del Sistema Nacional de Regalias (SGR), a un total de 53.425 nifias, nifios y adolescentes
(NNA), de los cuales 18.713 corresponden al 2023 y 34.712 al 2024. Durante el periodo se implementé el programa en 22
departamentos del pais: Antioquia, Arauca, Atlantico, Bolivar, Boyaca, Caldas, Caquetd, Cauca, Chocd, Coérdoba,
Cundinamarca, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Norte de Santander, Risaralda, Santander, Sucre, Tolima, Valle del Cauca
y el Archipiélago de San Andrés y Providencia. De igual forma se registré una participacion de 2.310 docentes coinvestigadores
escolar.

Asi mismo, el programa Ondas cuenta con un sistema de informacion propio denominado Plataforma Héroes Ondas, que
permite administrar los proyectos de investigacién desarrollados por nifios, nifias, adolescentes y jovenes, quienes son los
principales beneficiarios del programa. A través de esta plataforma también se registran los docentes que acompafian los
procesos, asi como otros actores que hacen parte de la implementacién, como asesores y entidades coordinadoras.

El sistema de informacién esta alojado en los servidores del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Aunque es
exclusivo del programa Ondas, forma parte del sistema institucional del Ministerio en términos de infraestructura y gestion. Su
administracion es compartida entre la Direccién de Vocaciones y la Oficina de Sistemas, que ha designado a un desarrollador
responsable del mantenimiento del cédigo y de realizar los ajustes técnicos necesarios.

La pagina web del programa se encuentra integrada dentro de la Plataforma Héroes Ondas, por lo que su administracion
también se realiza desde esta plataforma en coordinacién con la Oficina de Sistemas
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o Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 6. Asuntos en curso

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

Finalizacion del convenio 350 de 2023 con la Universidad de los Llanos para el desarrollo
del programa Ondas en el departamento del Meta

Liquidacion de los convenios 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 176, 177, 178, 188 y 479
para el desarrollo del programa Ondas.

9 de octubre de 2025

3 | Estado de la convocatoria 33 para el desarrollo del programa Ondas a nivel nacional.

Avance en la elaboracion de la ficha de caracterizacion de instrumentos de politica para
4 | el programa Ondas para su aprobacion por parte del Viceministerio de Talento y | 1 noviembre de 2025
Apropiacion Social del Conocimiento.

Estrategias de divulgacion, movilidad e internacionalizacion
Divulgacion.

El componente de Divulgacion, Movilidad e Internacionalizacién del programa Ondas cuenta con un circuito de encuentros o
ferias (institucional, municipal, departamental, regional y nacional) los cuales son espacios/escenarios donde se llevan a cabo
procesos de divulgacion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI), donde no solo es “contar” sino generar espacios de
reflexion y pensamiento critico. Estos espacios permiten la divulgacion de los resultados de los proyectos de investigacion,
ademas en ellos se reconoce a los nifios, nifias y adolescentes como productores de conocimiento, lo cual le da fortalece su
rol protagonico.

La participacion de nifios, nifias y adolescentes como expositores en la ferias 0 encuentros para la divulgaciéon de CTI
constituye una accion estratégica del Programa Ondas, alineada con su ruta metodolégica. Estos espacios no solo promueven
la apropiacion social del conocimiento, sino que también fortalecen la valoracién de la ciencia como una herramienta
fundamental para comprender y proponer soluciones a problematicas de los contextos locales.

En el marco de esta estrategia, durante los afios 2023, 2024 y 2025 se desarrollaron diversas acciones orientadas a fortalecer
las vocaciones cientificas y a divulgar los avances y resultados de los proyectos de investigacion desarrollados por nifios, nifias
y adolescentes vinculados al programa.

Entre estas acciones, en 2023 se llevaron a cabo tres (3) Encuentros Regionales Ondas “Vocaciones Cientificas para la Vida”,
en los cuales participaron 186 nifios, nifias y adolescentes expositores quienes acompafiados por 93 maestros(as) socializaron
y divulgaron los resultados de sus proyectos de investigacion. La realizacién de estos encuentros cont6 con recursos del
Presupuesto General de la Nacién por un valor de DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIUN MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($287.421.218).

Adicionalmente, en 2023 el Programa Ondas particip6 en la Feria Internacional de Ciencia y Tecnologia CIENTEC, en la Expo-
Science Nacional MILSET Brasil y en la MILSET Expo-Sciences International, con la representacion de 13 grupos de
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investigacion infantiles y juveniles conformados por 26 nifios, nifias y adolescentes, acompafiados por 3 maestros(as)
coinvestigadores(as).

Para la vigencia 2024 se desarrollaron dos escenarios de gran relevancia para la divulgacion de los resultados de los proyectos
realizados por grupos infantiles y juveniles. El Encuentro Interregional Ondas “Vocaciones Cientificas para la Vida” 2024 reunid
a 86 nifias, nifios y adolescentes que socializaron y divulgaron los resultados de sus proyectos de investigacion, acompanados
de 43 maestros(as).

De igual forma, en el Campus48: Explorando el Galeon San José. XI Encuentro Nacional de Vocaciones Cientificas,
participaron 319 nifias, nifios, adolescentes y maestros del Programa Ondas; jovenes investigadores e innovadores; integrantes
de Jovenes Construyendo Paz; profesionales con formacién de alto nivel provenientes de diferentes regiones del pais;
estudiantes y docentes de la zona insular de Cartagena; asi como jévenes y docentes de la Republica de Ecuador.

La realizacion de estos dos eventos se financiaron con recursos del Presupuesto General de la Nacion, por un valor total de
MIL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE
($1.320.859.052).

En el 2025, se realizé el Encuentro Interregional “Vocaciones cientificas para la vida” 2025, en modalidad virtual, con la
participacion de 44 nifias, nifios y adolescentes, acompafiados y 22 maestros(as) coinvestigadores(as) de 22 grupos de
investigacion de los departamentos de Cauca, Chocé, Cundinamarca, Guaviare, Huila y La Guajira.

Movilidad.

Desde 2023, el Ministerio con el objetivo de “Promover el interés por las areas STEAM en nifias, nifios y adolescentes de
Colombia, con enfoque de género, étnico y territorial” ha realizado inmersiones académicas de corta duracién dirigidas a
estudiantes-investigadores de 14 a 17 afios, pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras), vinculados al programa Ondas.

A la fecha, se han desarrollado dos misiones internacionales: la Mision MIT-Harvard 2023. Investigadoras Ondas, en la que
participaron 12 estudiantes investigadoras y 2 docentes de género femenino, y la Mision México 2024. Investigadoras
Ondas, que cont6 con la participacion de 20 estudiantes investigadores, 13 de género femenino y 7 de género masculino, y 6
docentes (4 maestras y 2 maestros).

En estas misiones los participantes tuvieron la oportunidad de conocer las investigaciones que realizan los cientificos, los
laboratorios, centros e institutos de investigacion del MIT (en el MIT tuvieron un encuentro con el Premio Nobel de Fisica 2001
Dr. Wolfgang Ketterle, Director Asociado del Research Laboratory of Electronics (RLE) del MIT, y Director del RLE's affiliated
Center para Atomos Ultrafrios), la Universidad de Harvard, la Universidad Autonoma Nacional de México, el Tec de Monterrey,
el Cinvestav, la Universidad Iberoamericana, entre otras. Ademas, tuvieron encuentros con cientificos colombianos.

En el marco de la cooperacion con Japén, durante los afios 2023 y 2024, quince (15) estudiantes-investigadores del programa
Ondas, provenientes de los departamentos de Arauca, Atlantico, Bolivar, Caldas, Choco, Santander, Valle del Caucay Sucre,
viajaron a Tokio para participar en el Sakura Science Program, programa de intercambio de ciencia de la Agencia Nacional de
Ciencia y Tecnologia de Japon.
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Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 7. Asuntos en curso.

Actividad

Ferias internacionales para la divulgacion de la CTI: Aprobacién del Comité
Viceministerial para la participacion de los grupos de investigacion Ondas del
departamento de Narifio en eventos internacionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CTI). Con la aprobacion se estaria aportando al cumplimiento del indicador de
participaciéon en ferias internacionales para la divulgacién de la CTI, compromiso
establecido en el Convenio Interadministrativo No. GN3343-2023, suscrito entre la
Gobernacion de Narifio, la Universidad CESMAG y Minciencias, asi como en la carta de
contrapartida en especie presentada por Minciencias, y el Proyecto Tipo del programa
Ondas 2017

Fecha Maxima de

Cumplimiento

10 de octubre de 2025

Afiliacion/Membresia MILSET: Aprobacion del pago de la cuota anual de afiliacion a
MILSET (MILSET Mundial y MILSET AMLAT) a través de Comité Viceministerial. Este
pago permite al programa Ondas mantener su afiliacion activa y participar en todos los
eventos organizados por MILSET a nivel mundial y en América Latina.

Valor total por pagar (2024-2025): $1.550.000,00

30 de octubre de 2025

Procedimiento de seleccion de participantes, desarrollo y seguimiento de movilidad
académica ylo cientifica nacional e internacional de corta duracion: Se requiere la
revision y aprobacion de este procedimiento a través del Comité Viceministerial para su
posterior publicacion. Este documento establece la metodologia para el desarrollo de los
procesos de movilidad académica y/o cientifica de corta duracién, tanto a nivel nacional
como internacional. Asimismo, define el mecanismo de concurso como via para garantizar
la seleccion de los participantes de manera agil y transparente. A continuacién, se
describen el objetivo y el alcance del procedimiento.

Objetivo: Establecer los lineamientos, criterios, etapas y responsabilidades para la
seleccion de participantes y desarrollo de movilidad académica y/o cientifica de corta
duracién, de nivel nacional e internacional, orientados al fomento de las vocaciones
cientificas, al fortalecimiento de capacidades y a procesos de formacién e insercidn laboral
en ciencia, tecnologia e innovacion (CTel).

Alcance: Este procedimiento aplica para procesos de seleccion de participantes y
desarrollo de movilidad académica y/o cientifica de corta duracion, a nivel nacional e
internacional, orientados al fomento de las vocaciones cientificas, a la formacién de alto
nivel e insercion laboral en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel), que sean disefiados,
gestionados o coordinados por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y que por
su naturaleza no requiere la participacion de pares evaluadores. Inicia con la seleccién de
participantes, contintia con el desarrollo de la movilidad y finaliza con el cierre, evaluacion
y seguimiento.

15 de octubre de 2025
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Proyectos Especiales desarrollados en el marco del Programa Ondas

Programa Nasa Globe

El 28 de octubre de 1998, la Administracién Nacional Oceanica y Atmosférica (NOAA) en representacion de las agencias de
los Estados Unidos de América que participan en el programa GLOBE y por Colombia, el Ministerio de Educacién, EIl Ministerio
de Ambiente y el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, suscribieron el acuerdo de cooperacién en el
programa GLOBE.

Desde octubre de 2017 el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién asumié la Coordinacién para Colombia del Programa
Global de Aprendizaje y Observaciones en Beneficio del Medio Ambiente (GLOBE por sus siglas en inglés) un programa
internacional de ciencia y educacién que ofrece a los estudiantes y al publico mundial la oportunidad de participar en la
recopilacion de datos atmosféricos y el proceso cientifico de andlisis de estos, para asi, contribuir a la comprension de la Tierra
como sistema.

GLOBE esta patrocinado por la Administracion Nacional de Aeronautica y del Espacio (NASA) de Estados Unidos con el apoyo
de la Fundacion Nacional de Ciencias (NSF), la Administracion Nacional Oceénica y Atmosférica (NOAA) y el Departamento
de Estado. A nivel internacional, GLOBE se implementa a través de acuerdos de gobierno a gobierno con cada pais socio
responsable de las actividades en el pais. Como agencia lider de GLOBE en los Estados Unidos, la NASA tiene la
responsabilidad principal de administrar los acuerdos de gobierno a gobierno, y de la gestion de la Oficina de Implementacion
de GLOBE (GIO) y el sistema de datos e informacién que apoya la implementacion a nivel mundial.

Alaluz de su visidn GLOBE se convierte en una herramienta para MINCIENCIAS quien a través del programa Ondas promueve
en nifios, nifas y jovenes el interés por la investigacion y el desarrollo de actitudes y habilidades que les permitan insertarse
activamente en una cultura de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Como entidad coordinadora del programa GLOBE Colombia, Minciencicias se encarga de dinamizar la comunidad de escuelas,
maestros y ciudadanos cientificos que se vinculan de forma voluntaria y auténoma a través de las herramientas de
autoaprendizaje, igualmente la articulacion de Actores para el disefio e implementacion de las estrategias de formacion y
campafias del programa GLOBE.

Resultados 20203: Programa GLOBE Colombia - Taller de Habilidades en Investigacion Ambiental

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, como coordinador del Programa GLOBE en Colombia, realizé entre julio y
septiembre de 2023 el 3 Talleres de Habilidades en Investigacion Ambiental dirigido a 65 docentes lideres de PRAE del Distrito
de San Andrés de Tumaco (Narifio).

El proceso fortalecio las competencias en formulacion de proyectos de investigacion escolar mediante los protocolos GLOBE
de la NASA y la metodologia del programa ONDAS, abordando temas de atmosfera, hidrdsfera, biosfera y suelo.

Durante tres semanas de formacién presencial y asesorias virtuales, los docentes desarrollaron proyectos ambientales con
estudiantes, aplicando mediciones de oxigeno disuelto, pH, nitratos, transparencia del agua, cobertura terrestre y biodiversidad
local.
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La estrategia permitié articular la educacion ambiental con la investigacion escolar, beneficiando directamente a mas de 650
nifios, nifias y adolescentes de Tumaco y consolidando capacidades locales para el monitoreo cientifico de su entorno.

Para el afio 2025 no se comprometieron recursos para desarrollar el Programa.

Articulacion Oficina Regional - América Latina y el Caribe. (ARGENTINA)
Mariana Savino msavino@educ.austral.edu.ar lac_rco@educ.austral.edu.ar

Articulacién Embajada de Estados Unidos de América en Colombia. (BOGOTA)
Gloria Morales: MoralesGl@state.gov
Valentina Manchola: MancholaLV@state.gov

Clubes de ciencia para la vida

En la vigencia del 2023 se llevé a cabo la iniciativa de Clubes de Ciencia para la vida. El objetivo de los clubes, es despertar la
curiosidad por la ciencia desde tempranas edades, con el apoyo de expertos en la materia. En estos clubes se abordaron, a
través de la ciencia, problematicas y necesidades de cada uno de los entornos en donde habitan los menores. La iniciativa
busca llevar educacion cientifica de alta calidad a todos los rincones de Colombia. Los ‘Clubes de Ciencia para la Vida’ cuentan
con la metodologia de ‘Clubes de Ciencia Colombia’, implementados desde el 2015 en el pais. Consisten en talleres de una
semana con aprendizaje basado en retos que tienen como objetivo principal la formacién de un pensamiento critico e
investigativo, el fomento de la creatividad y el mejoramiento de habilidades de comunicacién, a través del acercamiento
proactivo hacia la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

La iniciativa contd con la participacion de integrantes de la diaspora cientifica colombiana (investigadores y estudiantes de
maestria 0 doctorado, adscritos a las mejores universidades del mundo) quienes, junto a instructores de universidades y centros
de investigacion colombianos, viajaron a las diferentes regiones del pais para desarrollar cursos experimentales en areas de
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas, mejor conocidas como STEAM por sus siglas en inglés. Se espera ademas
que los nifios, nifias y adolescentes beneficiados creen lazos de confianza con cientificos colombianos y generen nuevos
referentes que estimulen sus vocaciones cientificas.

La diaspora cientifica colombiana estuvo presente en los rincones de Colombia con los “Clubes de Ciencia para la Vida”, se
articuld con el ICBF para beneficiar nifios, nifias y jovenes de la zona rural de Puerto Lépez. A través de los ‘Clubes de Ciencia
para la Vida’ se desarrollaron talleres de una semana con aprendizaje basado en retos con el objetivo principal de formar un
pensamiento critico e investigativo, fomentar la creatividad y mejorar las habilidades de comunicacion, mediante el
acercamiento proactivo hacia la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Con la participacién de integrantes de la diaspora cientifica colombiana (investigadores y estudiantes de maestria o doctorado,
adscritos a las mejores universidades del mundo) quienes, junto a instructores de universidades y centros de investigacion
colombianos, viajaron a las diferentes regiones del pais para desarrollar cursos experimentales en areas de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria, arte y Matematicas, mejor conocidas como STEAM por sus siglas en inglés. Beneficiando
aproximadamente 300 nifios, nifias y adolescentes y 20 maestros de San José del Guaviare (Guaviare), Tumaco (Narifio),
Barrancabermeja (Santander), Ovejas (Sucre) y Puerto Lopez (Meta).
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Juntos por el Catatumbo, Ciencia para la Paz.

Entre el 26 de enero y el 7 de febrero de 2025, se desarrollé esta iniciativa, que tuvo por objetivo, atender la emergencia social
derivada del conflicto entre grupos armados ilegales mediante la intervencion de la comunidad cientifica de la region, orientada
a brindar apoyo integral a la poblacion civil desplazada. Esta atencion incluy6 actividades como talleres de robotica, cine foro
cientificos, entre otros, que no solo fomentan el desarrollo de habilidades técnicas y creativas, sino que también contribuyen al
fortalecimiento del tejido social y a la promocion de espacios de aprendizaje y resiliencia en medio de la adversidad.

Con una destinacion de $133.220 millones de pesos a actividades y materiales de robética, electrénica maker y aeroespacial,
se logro beneficiar 430 nifios, nifias, adolescentes y jovenes, de la siguiente manera: 310 ubicados en el Colegio temporal para
la Paz; alrededor de 70 en los hoteles que acogen esta poblacion y 50 del albergue cercano a la ciudad de Cucuta.

De acuerdo con lo anterior, se logr6 brindar apoyo integral a la poblacion desplazada por el conflicto armado en la region,
priorizando a nifios, nifias y adolescentes, a través de la implementacion de talleres précticos de ciencia, disefiados para
fomentar el aprendizaje, la creatividad y la resiliencia. Ademas, se trabajé en el fortalecimiento de la cohesidn social mediante
actividades colaborativas entre los beneficiarios y la comunidad cientifica local.

En el marco de las acciones para fortalecer la coordinacién interinstitucional y atender la emergencia actual en el Catatumbo,
se llevaron a cabo reuniones entre la Secretaria TIC de la Gobernacién, la Alcaldia de Cucuta y el Ministerio, con el prop6sito
de articular esfuerzos y definir estrategias conjuntas. Durante el encuentro, se inicié la agenda, que contemplé reuniones con
la biblioteca, CODECTI, representantes académicos, el programa Ondas, jovenes investigadoras y doctoras del programa
Orquideas. Asimismo, se programé un dialogo con la Secretaria de Educacion de Clcuta y una visita a albergues donde se
encontraban nifios y nifias afectadas.

Como parte de estas actividades, se organizo un espacio de reunion entre la ministra Angela Yesenia Olaya Requene y
representantes académicos, incluyendo CODECT], jévenes investigadores y doctoras del programa Orquideas, la Universidad
Francisco de Paula Santander y la Universidad Simén Bolivar, esta Ultima como coordinadora del programa Ondas. En este
contexto, se definieron estrategias para apoyar a nifios, nifias y adolescentes desplazados por el conflicto, a través de
actividades y talleres en ciencia, tecnologia e innovacion, estructurados en cuatro lineas de accion: Robética, con el apoyo de
las universidades participantes; trabajo psicosocial, liderado por la Universidad Francisco de Paula Santander, las doctoras
Orquideas y jovenes investigadoras; Accionarte, una iniciativa que emplea el teatro y el juego para fortalecer el tejido social; y
ciencias aeroespaciales y astronomia, orientadas a fomentar el aprendizaje y la inspiracion de los participantes. Estas acciones
buscaban generar un impacto positivo en la poblacién afectada y promover el acceso a oportunidades de desarrollo a través
del conocimiento y la innovacion.

Por otro lado, se llevé a cabo una reunién con la Alcaldia con el objetivo de incluir los contenidos del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién en la agenda del Grupo Local de Educacién (GLE). En este marco, se propuso la implementacién de
talleres de robética, astronomia y cine foros cientificos, liderados por el Viceministerio de Talento y la Direccion de
Capacidades, asi como actividades con enfoque psicosocial a cargo de la Universidad Francisco de Paula Santander y la
Universidad Simon Bolivar. Ademas, se coordiné la articulacion entre el GLE, la Comision Noruega y UNICEF para integrar
estas iniciativas en la agenda diaria de trabajo.

Los principales resultados de la iniciativa fueron:

- Se entregaron 500 kits de robética y electronica Maker al programa Ondas en Norte de Santander, coordinado por la
Universidad Simon Bolivar. En colaboracion con la Secretaria TIC de Cucuta, el CODECTI y la Gobernacién de Norte de
Santander, para distribuir en los centros escolares del Catatumbo, y llevar a cabo talleres dirigidos a estudiantes y profesores,
con el propdsito de incentivar la participacidn de nifios, nifias y adolescentes en actividades tecnolégicas.
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- Se realizaron 26 talleres en tematicas, como Robética, programacion y electronica Maker, enfocadas al fortalecimiento del
pensamiento logico y creativo mediante construccion de circuitos y prototipos tecnoldgicos; Electricidad y Magnetismo
Astronomia Cartografia participativa para fortalecer la memoria colectiva. Construccion de relojes solares basados en
astronomia basica. Actividad "Accionarte™: Desarrollo de habilidades sociales y comunicativas mediante teatro y juego.
"Cartografias del corazon." Enfoque: Expresion de suefios y vision del territorio mediante dibujos que reflejan su arraigo cultural.

o Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 8. Asuntos en curso.

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento
Se deben entregar los 500 kits de robotica en el marco de la inauguracion del Laboratorio En el marco de la
de Colombia Robotica que se llevara a cabo a cabo proximamente en la ciudad de Ocafia. | inguguracion de Ocaiia

Centros de interés

Los Centros de Interés surgen como resultado de la articulacion de esfuerzos institucionales mediante el Convenio Marco 650
de 2022, cuyo propésito es “aunar esfuerzos entre el Ministerio de Educacion Nacional y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion para disefiar, desarrollar, fortalecer, monitorear y evaluar estrategias y actividades de Educacion, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, que permitan consolidar los propésitos del Sistema Educativo Colombiano y del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion para construir una sociedad del conocimiento’.

En el 2023 se suscribe el Convenio Especial de Cooperacion No. 855/0005 de 2023(derivado del Convenio marco 650 de 2022)
con el objeto de “aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para desarrollar estrategias orientadas a promover
capacidades en innovacion educativa, en la dinamizacién de vocaciones en CTel mediante el enfoque STEM, en la formacién
de capital humano de alto nivel y en la generacion y apropiacion de conocimiento del sector educativo para contribuir en la
consolidacion de la politica de educacion de calidad”. En este sentido, los Centros de Interés se consolidan como escenarios
estratégicos para fortalecer el aprendizaje, la investigacion y la apropiacién social del conocimiento, articulando la politica
educativa con las apuestas nacionales en ciencia, tecnologia e innovacion.

Los Centros de Interés en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) con enfoque STEM+ constituyen una iniciativa estratégica
desarrollada en articulacion con el Ministerio de Educacién Nacional que busca, a partir del desarrollo de la metodologia del
programa Ondas, consolidar espacios alternativos para el aprendizaje y el desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y
jévenes, mediante la exploracion, la investigacion y el fortalecimiento de las vocaciones cientificas. Esta propuesta se
implementara en 214 instituciones educativas de los departamentos de Huila, Narifio, Putumayo, Antioquia, Bolivar y Tolima,
beneficiando a 6.420 estudiantes y 642 docentes, con una inversion de $5.036.246.246 millones de pesos, provenientes de un
aporte de Mil Doscientos Millones de pesos ($1.200.000.000) del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y de cuatro
mil cincuenta y ocho millones quinientos ochenta y nueve mil ochocientos cuarenta pesos ($4.058.589.840) aportados por el
Ministerio de Educacion Nacional; articulando 12 secretarias de educacién, promoviendo el desarrollo de capacidades
institucionales y territoriales que potencien la CTel en los diferentes niveles de la gestion educativa.

Esta estrategia contempla procesos de formacion y mentoria a docentes, orientados al fortalecimiento de sus competencias en
investigacion y en la implementacion pedagégica del enfoque STEM+, a través de la vinculacion de investigadores de alto nivel
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que actuaran como mentores. Asimismo, se entregaran recursos y materiales educativos especializados, cuyo uso sera

promovido como parte de una estrategia para enriquecer los Centros de Interés en CTel y resignificar el tiempo escolar. De

esta manera, se impulsa una transformacion educativa que responde a los desafios actuales y promueve una cultura de

innovacion desde edades tempranas.

Para la implementacion de los Centros de Interés en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) con enfoque STEM+, se llevo a
cabo la Invitacidn 1056 de 2024, la cual tuvo apertura el 22 de octubre de 2024 con el objetivo de “Seleccionar una propuesta
para el disefio e implementacion de los Centros de Interés en CTel con enfoque STEM+ mediante la metodologia del Programa
Ondas con el fin de promover el desarrollo de competencias y habilidades del Siglo XX| para la formacion integral de nifios,
nifias y adolescentes de educacion preescolar, basica y media en el marco de las estrategias de ampliacion y resignificacion
del tiempo escolar hasta en 210 establecimientos educativos domiciliados en seis departamentos: Antioquia, Bolivar, Tolima,
Huila, Putumayo y Narifio”.

La invitacion estuvo dirigida a Instituciones de Educacién Superior (IES) Publicas con Acreditacion Institucional de Alta Calidad
Domiciliadas en el Territorio Nacional en Alianza Estratégica con una Institucién de Educacién Superior (IES) Publica o Privada
y un Centro de Ciencia, Centros/Institutos de Investigacion o Centros de Desarrollo Tecnoldgico Reconocidos por el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Se recibieron en total cinco (5) propuestas, de las cuales tres (3) cumplieron con la totalidad de los requisitos y pasaron al
proceso de evaluacion, seleccionando una sola propuesta como elegible y financiable que corresponde a la Universidad
Surcolombiana, por lo cual se suscribié el convenio No. 112721-030 de 2025 entre la Universidad Surcolombiana y Fiducoldex,
como entidad que operara esta iniciativa en los seis departamentos, permitiendo asi la vinculacién efectiva de nifias, nifios,
adolescentes, docentes y comunidades educativas al proceso. Esta estrategia contempla la entrega de recursos y materiales
educativos asociados a CTel incentivando su uso para fortalecer los Centros de Interés en CTel de los establecimientos
educativos focalizados en el marco de la ampliacion y resignificacion del tiempo escolar.

Aunado a esto, la estrategia integra el trabajo con las secretarias de educacion, las instituciones educativas y los mentores con
formacion doctoral, quienes enriqueceran el proceso pedagogico desde la perspectiva cientifica. Para ello, se vincularan 12
investigadores con formacién doctoral que fortalecera, el enfoque STEM+ a través de acciones formativas dirigidas a docentes
y estudiantes, potenciando el pensamiento critico, la creatividad y la resolucién de problemas desde una mirada
contextualizada, generando capacidades humanas y pedagdgicas en ciencia, tecnologia e innovaciéon en las regiones,
contribuyendo al cierre de brechas y a la transformacion educativa con sentido territorial.

Como parte del avance en laimplementacion de los Centros de Interés en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) con enfoque
STEM+, se destaca la suscripcion del convenio No. 112721-030 de 2025 entre la Universidad Surcolombiana y Fiducoldex, el
cual constituye un hito fundamental para consolidar escenarios innovadores de aprendizaje en seis departamentos del pais.
Este convenio tiene como propdsito central el disefio e implementacion de los centros, permitiendo asi iniciar la vinculacion
efectiva de nifias, nifios, adolescentes, docentes y comunidades educativas al proceso. A la fecha se llevaron a cabo los dos
primeros comités técnicos del convenio, donde se validaron los productos clave que habilitan el primer desembolso,
garantizando asi la operatividad del proyecto. Entre los productos aprobados se encuentran: la certificacion de la cuenta
bancaria exclusiva para el proyecto; el Plan de Acompafiamiento y Dinamizacion, que incluye asesorias y mentorias a
docentes; el cronograma de implementacion ajustado a las realidades territoriales; y las hojas de vida del equipo base,
conformado por perfiles técnicos y pedagdgicos idoneos.
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Asi mismo, se han realizado las mesas técnicas en los departamentos de narifio, Huila, Bolivar y Antioquia cuyo propdsito es

reunir a los actores estratégicos de CTel que impactan el departamento, con el fin de articular esfuerzos, analizar avances y
proyectar acciones conjuntas que fortalezcan las vocaciones cientificas en nifias, nifios, adolescentes y jévenes de la region.

Para el disefio e implementacion de los Centros de Interés con enfoque STEM+ con la metodologia Ondas, se disefiaron los
siguientes instrumentos:

Convocatoria 947 de 2023: Centros de interés en CTel con enfoque STEM+.

Enlace convocatoria pagina Minciencias:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/centros-interes-en-ctei-con-enfoque-stem

Enlace carpeta drive con la documentacion de soporte:
https://drive.google.com/drive/folders/1v7xIMY79s3NE7p9CgHOJhNHIr5vZ1N2D ?usp=drive_link

Convocatoria para disefiar e implementar Centros de Interés en CTel con enfoque STEM+ para el fortalecimiento de los
procesos de formacion integral y la resignificacion del tiempo escolar de Nifios, Nifias y Adolescentes haciendo uso de la
metodologia del Programa Ondas.

Objetivo: Conformar un listado de propuestas elegibles dirigida a disefar e implementar Centros de Interés en CTel con
enfoque STEM+ mediante la metodologia del Programa Ondas con el fin de promover el desarrollo de competencias y
habilidades del Siglo XXI para la formacion integral de nifios, nifias y adolescentes de educacion preescolar, basica y media
en el marco de las estrategias de ampliacion y resignificacion del tiempo escolar en 90 establecimientos educativos domiciliados
en seis departamentos: Antioquia, Bolivar, Tolima, Huila, Putumayo y Narifio.

Dirigido A: Alianza estratégica entre entidades del SNCTI , conformada obligatoriamente por: 1 entidad ejecutora y minimo 4
entidades aliadas, de acuerdo con la siguiente descripcion:

Banco definitivo de elegibles: Mediante resolucion 0636 del 21 de marzo de 2024 se publica el banco definitivo de elegibles
de la convocatoria No. 947 de 2023 "convocatoria para disefiar e implementar centros de interés en CTel con enfoque STEM+
para el fortalecimiento de los procesos de formacion integral y la resignificacion del tiempo escolar de nifios, nifias y
adolescentes haciendo uso de la metodologia del programa Ondas". A través de este documento se da a conocer que las 2
propuestas presentadas no cumplen con los requisitos para ser consideradas como elegibles.

Por lo anterior a través de la resolucion 0769 del 29 de abril de 2024 se declara desierta la convocatoria No. 947 de 2023
"convocatoria para disefiar e implementar centros de interés en CTel con enfoque STEM+ para el fortalecimiento de los
procesos de formacion integral y la resignificacion del tiempo escolar de nifios, nifias y adolescentes haciendo uso de la
metodologia del programa Ondas" teniendo en cuenta entre otros considerandos “Que de acuerdo con el memorando No.
20242070069273 del 26 de abril de 2024 se solicita la declaratoria desierta de la Convocatoria No. 947 de 2024, en atencion
a que dentro de los tiempos estipulados por la convocatoria ninguno de los postulantes cumplié con los criterios para su
adjudicacion y por lo tanto, se debe proceder con la declaratoria desierta de la Convocatoria.”

Como resultado de este proceso y luego de ser analizada por parte de los miembros del comité del convenio 855 de 2023 las
diferentes vias para el proceso de contratacion, se establecié por parte de este comité utilizar el mecanismo de invitacién cuyo
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asunto seria: Invitacion a presentar propuesta para disefiar e implementar Centros de Interés en en CTel con enfoque STEM+
para educacion preescolar, basica y media en 200 establecimientos educativos, mediante la metodologia del Programa Ondas,
en el marco de la formacién integral y la resignificacién del tiempo escolar.

Se deja el enlace de la carpeta en drive de las actas del comité técnico donde se avala este mecanismo por parte de los
miembros del comite: https://drive.google.com/drive/folders/18D1n2u_e1cK9yL20gtBEX4[iROKicegB?usp=drive_link

INVITACION No. 1056 DE 2024 PARA DISENAR E IMPLEMENTAR CENTROS DE INTERES EN CTel CON ENFOQUE
STEM+

Enlace convocatoria pagina Minciencias:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/vocaciones-cientificas-ctei/invitacion-no-1056-2024-para-disenar-e-implementar-centros
Enlace carpeta drive con la documentacion de soporte:
https://drive.google.com/drive/folders/1MAGPocOrgQ6vUCLONo-j080-ur0BfLbH?usp=drive_link

Para: Instituciones de Educacion Superior (IES) publicas con acreditacion institucional de alta calidad domiciliadas en el
territorio nacional en alianza estratégica con una Institucién de Educacién Superior (IES) publica o privada y un centro de
ciencia, centros/institutos de investigacién o centros de desarrollo tecnoldgico reconocidos por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién.

Asunto: Invitacién a presentar propuesta para disefiar e implementar centros de interés en CTel con enfoque STEM+ dirigidos
a nifios, nifias y adolescentes de educacion preescolar, basica y media hasta en 210 establecimientos educativos, de seis
departamentos (Bolivar, Antioquia, Tolima, Huila, Putumayo y Narifio) haciendo uso de la metodologia del programa Ondas,
en el marco de la formacion integral y la resignificacién del tiempo escolar.

Publicacion de resultados: Mediante comunicado del 20 de diciembre de 2024, el Director de Gestion de Recursos para la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, como ente rector del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI), atentamente publica el Listado de propuestas elegibles y propuesta financiable
de la invitacién 1056 de 2024, quedando como elegible y financiable la propuesta presentada por entidad proponente
Universidad Surcolombiana.

Convenio 030 de 2025

Enlace carpeta drive con la documentacion de soporte:

https://drive.google.com/drive/folders/1Rah93a5rAfMmufCs0fdTy9acWpScY U1?usp=drive_link

Convenio Especial de Cooperacion No. 112721-030-2025 celebrado entre la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A
Fiducoldex actuando como vocera y administradora del Fondo nacional de financiamiento para la ciencia, la tecnologia y la
innovacién, Fondo Francisco José de Caldas, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la Universidad
Surcolombiana.

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos entre la Universidad Surcolombiana y el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, para el disefio e implementacion de los Centros de Interés en CTel con enfoque STEM+ mediante la
metodologia del Programa Ondas con el fin de promover el desarrollo de competencias y habilidades del Siglo XXI para la
formacion integral de nifios, nifias y adolescentes de educacion preescolar, bésica y media en el marco de las estrategias de
ampliacién y resignificacion del tiempo escolar hasta en 210 establecimientos educativos domiciliados en seis departamentos:
Antioquia, Bolivar, Tolima, Huila, Putumayo y Narifio.
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Valor del convenio: Aportes del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion a través del Fondo Francisco José de Caldas:

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion cuenta con hasta CINCO MIL TREINTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y SEIS PESOS M/TCE ($5.036.246.246) amparado con los Certificados
de Disponibilidad de Recursos Derivados No. 20207 del 17 de marzo de 2025 por valor de TRES MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($3.884.246.246), No.20206 del 17 de marzo de 2025 por valor de SETECIENTOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($713.280.000) y No. 20205 del 17 de marzo de 2025 por valor de CUATROCIENTOS
TREINTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE $438.720.000.

Aportes de la Universidad Surcolombiana: La Universidad Surcolombiana aportard una contrapartida en especie de
CUARENTA'Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($46.400.000).

Aportes de Universidad Tecnoldgica de Bolivar: La Universidad Tecnolégica de Bolivar aportard una contrapartida en especie
de TREINTA'Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($35.210.000).

Aportes Universidad CESMAG: La Universidad CESMAG aportara una contrapartida en especie de CUARENTA MILLONES
DE PESOS ($40.000.000).

Aportes Centro Surcolombiano de Investigacion en Café - Universidad Surcolombiana: ElI Centro Surcolombiano de
investigacion en Café - Universidad Surcolombiana aportara una contrapartida en especie de VEINTE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.700.000).

Duracion: 8 meses

Fecha de inicio: 23 de mayo de 2025
Fecha de terminacion: 22 de enero de 2026

e Metas y avance.

Tabla 9. Indicadores programaticos - Centros de Interés en CTel con enfoque STEM+.

Indicador estratéaico Meta Resultado Meta Resultado  Meta Avance a
g 2024 2024 2025 2025 2026 14 de septiembre 2025

Nifias, nifios y Meta Se encuentra en la fase
adolescentes  apoyados reprogramada de vinculacion de NNA,
en su voc. Cient. - | 5.000 | paralavigencia 6.300 _ 0 su registro esta
vinculados a Centros de 2025 (plan de programado para el
interés en CTel mejoramiento) cuarto trimestre.
Nuevas estancias Meta Se encuentra en fase de

doctorales apoyadas reprogramada desarrollo, por lo cual su
pos o P y 12 para la vigencia 12 0 ) P o
por Minciencias y aliados 2025 (plan de - registro se realizara en el
- Colombia Robética mejoramiento) cuarto trimestre

Fuente: Plan de Accion Institucional: https://minciencias.gov.co/quienes_somos/planeacion_y_gestion/planeacion_gestion_pai_list
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o Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 10. Asuntos en curso.

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

Realizacion de Comité Técnico del convenio 030 de 2025 para aprobacién de
modificaciones a los perfiles e insumos para asesores y coordinadores. Asi mismo en este
1 | comité se plantea la necesidad de prérroga del convenio 855 de 2023 debido a que aln | 9 de octubre de 2025
se encuentra en desarrollo el convenio 030 de 2025 para el disefio e implementacion de
los centros de interés.

15 de octubre de

2 | Elaboracion de solicitud de prérroga del convenio 855 de 2023 9025

Realizacién de mesa nacional en el marco de los Centros de Interés. Esta se realizara en
las instalaciones del Ministerio de Educacion Nacional. Alli participaran los delegados de 15 de octubre de
la Universidad Surcolombiana, MEN vy la participacién de la directora de Vocaciones y 2025

posiblemente el viceministro.

Programa Colombia Robética

El Programa Colombia Robética fomenta las vocaciones cientificas y habilidades del siglo XXl en nifios y adolescentes a través
de la programacién, la inteligencia artificial, las ciencias computacionales y la robética en entornos de aprendizaje denominados
STEAM Labs, fomentando la divulgacion cientifica, el acceso a la informacién tecnologica y la apropiacion social del
conocimiento, con el objetivo de consolidar una cultura de innovacién en las comunidades educativas. Bajo un enfoque
participativo y multidisciplinario, "Colombia Robdtica" busca preparar a las nuevas generaciones para afrontar los retos
contemporaneos, contribuyendo al progreso sostenible y al bienestar colectivo del pais.

Durante el 2023, en el marco del Programa Colombia Robdtica, se desarrollaron campamentos de ciencia, tecnologia y robotica
orientados a fortalecer las competencias y habilidades del siglo XXI en nifias, nifios, adolescentes, jovenes y docentes,
mediante experiencias de aprendizaje basadas en la programacion, la robética, el disefio y la inteligencia artificial. Esta
estrategia busca fomentar el interés por la investigacion, la innovacion y la apropiacion social del conocimiento, promoviendo
entornos de aprendizaje colaborativos e inclusivos.

En ese afio, se realizaron dos campamentos STEAM en San Andrés de Tumaco (Narifio) y en el Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, los cuales contaron con la participacién de comunidades educativas de diferentes territorios del
pais.

El Campamento STEAM Tumaco — Colombia Robdtica se desarrollé del 9 al 12 de noviembre de 2023 en la Institucién
Educativa Inmaculada Concepcién del municipio de San Andrés de Tumaco, con la participacién de 255 nifias, nifios y
adolescentes, 30 jovenes y 60 docentes provenientes de Tumaco y Barbacoas. Esta actividad se realizé en articulacién entre
la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento y la Direccion de Vocaciones y Formacion, con una inversion total
de $482.272.561, de los cuales $155.605.505 correspondieron a la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento,
y $326.667.056 a la Direccion de Vocaciones y Formacion.

Por su parte, el Campamento STEAM San Andrés Islas — Colombia Robética tuvo lugar del 21 al 24 de noviembre de 2023 en
las instalaciones de la Casa de la Cultura y del INFOTEP, con la participacion de 268 personas, distribuidas en 148 nifias,
nifios, adolescentes y jovenes (NNAJ), 63 jovenes innovadores y 57 docentes. Este campamento también fue posible gracias
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al trabajo conjunto entre la Direccién de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento y la Direccion de Vocaciones y
Formacion, con una inversion total de $478.601.952, de los cuales $194.234.400 correspondieron a la Direccion de

Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, y $284.367.552 a la Direccion de Vocaciones y Formacion.

En conjunto, estos espacios demostraron el compromiso del Programa Colombia Robética con el fortalecimiento del talento
cientifico y tecnolégico del pais, impulsando la creatividad, la colaboracion y la construccién de conocimiento en torno al
enfoque STEAM en contextos educativos diversos.

Durante la vigencia 2024 se desarrollaron tres campamentos Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas (STEAM, por
sus siglas en inglés), como parte de esta estrategia. El primero se llevé a cabo en el municipio de EI Carmen de Viboral, en el
departamento de Antioquia; el segundo en el municipio de Ubaté, en el departamento de Cundinamarca y el tercero en San
Andrés en el marco del Foro Abierto de Ciencias de América Latina y el Caribe. Estos espacios tuvieron como propésito
fortalecer el desarrollo de competencias y habilidades del siglo XXl en nifios, nifias, adolescentes, jovenes y docentes, mediante
actividades orientadas a la programacion, la robética, el disefio, la realidad virtual y la inteligencia artificial. Ademas, en Tumaco
también se desarroll6 el Campamento STEAM Evento CTI: “Nifias, nifios y adolescentes en espacios de ciencia y ciudadania”.

Como resultado de estos procesos, se contd con la participacidén de 1.200 nifias nifios y adolescentes, y 200 docentes que
participaron activamente en los campamentos STEAM, fortaleciendo sus capacidades pedagégicas en areas clave como
programacion, robotica, disefio digital, pensamiento computacional y aplicacién de tecnologias emergentes en el aula. A través
de metodologias activas y colaborativas, los docentes no solo adquirieron herramientas practicas para dinamizar sus clases,
sino que también lograron integrar el enfoque STEAM a sus proyectos educativos institucionales, promoviendo aprendizajes
mas significativos, interdisciplinarios y contextualizados. Esta experiencia contribuy6 a consolidar comunidades de practica
docente comprometidas con la innovacion educativa y el fomento de vocaciones cientificas desde edades tempranas.

El Programa también contempla la creacién de entornos dinamicos para la divulgacién cientifica y la promocién de una cultura
de innovacién dentro de las comunidades educativas. A través de los laboratorios STEAM adecuados en las instituciones
educativas, se establecen espacios activos de encuentro y reflexion donde nifios, nifias y adolescentes podran socializar los
avances de sus investigaciones y explorar, junto a sus pares y docentes, soluciones a problematicas reales de su entorno.
Estos laboratorios funcionan como plataformas de aprendizaje colectivo, integrando a estudiantes, maestros y expertos en un
proceso continuo de formacidn, andlisis y aplicacién del conocimiento. La presencia de profesionales especializados asegurara
que cada iniciativa pedagdgica se disefie en sintonia con las particularidades sociales, culturales y territoriales de cada
comunidad.

Mas de 5.800 nifias, nifios y adolescentes se beneficiaran de estos laboratorios, participando en el desarrollo de proyectos de
investigacion enfocados en resolver problematicas de su entorno mediante el uso de herramientas y equipos tecnolégicos de
ultima generacion. Con una inversion de OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($8.544.000.000) impulsando la equidad de género y la participacion de las comunidades.

Durante la vigencia 2025, el programa avanz6 de manera significativa en la implementacién y adecuacién tecnoldgica de
espacios educativos para el fortalecimiento del pensamiento cientifico, la creatividad y las habilidades en Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (CTel) en las regiones. En el marco del Convenio Especial de Cooperacion No. 112721-254-2024, suscrito entre
el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la Universidad Nacional de Colombia y Fiducoldex. Para el 14 de septiembre
del 2025, se logré la entrega y adecuacion de 21 laboratorios STEAM, 15 de ellos en el municipio de Tumaco en las instituciones
educativas ubicadas tanto en zona urbana como rural, uno en el municipio de Alban, dos en Bolivar (San Basilio de Palenque
y Cartagena), uno en la ciudad de Pasto, Narifio, uno en Quibdé Chocé y recientemente uno en el Cesar, cada laboratorio
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incluye equipamiento tecnoldgico, mobiliario especializado, kits de robotica y material didactico, lo cual consolida estos
espacios como entornos de aprendizaje transformadores y dinamicos.

Los laboratorios ya benefician a cerca de 5.400 nifias, nifios y adolescentes, y 490 maestros y lideres de iniciativas STEAM,
siendo esta una inversion hasta el momento de mas de cinco mil setecientos millones de pesos ($6.000.000.000). Estos son
los primeros 21 STEAM Labs de un total de 29 proyectados.

Estas sedes, ubicadas tanto en zona urbana como rural, incluyen la |.E. Robert Mario Bischoff, Casa Atrapasuefios para la
Vida, I.E. General Santander, Misional Santa Teresita, I.E. Francisco José de Caldas Buchely, I.E. Max Seidel, I.E. Técnico
Popular de la Costa, I.E. Santa Teresita, |.E. Nueva Florida, Inmaculada Concepcidn, Instituto Técnico Industrial Nacional
(ITIN), L.E. Nuestra Sefiora de Fatima, |.E. Faustino Arias Reynel — Guayacanas — Rural y la |.E. Bilinglie AWA Técnico
Agroindustrial Pianulpi — Rural.

En una primera fase, se realizé la adecuacion locativa de los espacios para los laboratorios STEAM alimentandose con murales
representativos de la region. También cuentan con equipamiento tecnoldgico para trabajar Robética educativa (pensamiento
computacional y programacion), Electronica Maker, Inteligencia Artificial (IA) & loT, Energias Renovables, Ciencias y medio
ambiente, Ingenieria y construcciones e Impresion 3D. Este proceso incluy6d equipamiento tecnoldgico, mobiliario
especializado, kits de robética y material didactico, lo cual consolida estos espacios como entornos de aprendizaje
transformadores y dinamicos.

En una segunda fase se desarrollaré La Ruta de Formacién STEAM, una metodologia disefiada para transformar la practica
docente y fortalecer, en nifias, nifios y adolescentes la educacién en ciencia, tecnologia e innovacion. Su objetivo es acompanar
alos docentes en un proceso de formacién permitiéndoles disefar e implementar proyectos de investigacion que aborden retos
reales de su entorno.

Este proceso se realiza de manera presencial y virtual con una duracién de 225 horas en las que los docentes tendran procesos
de formacién en metodologias activas de ensefianza y aprendizaje, en el que se resalta el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) y el Aprendizaje Basado en Retos (ABR), abarcando contenidos de robética educativa, disefio y modelado 3D,
inteligencia artificial y programacion. Esta formacion es clave para asegurar que los laboratorios no solo sean espacios
equipados, sino ambientes vivos donde se promueva el pensamiento critico, la experimentacién y la solucién de problemas
desde el contexto territorial.

Los docentes cuentan con el acompafiamiento de expertos con formacién doctoral en tecnologias emergentes y
neuroeducacion. En los laboratorios STEAM pondrén en practica sus proyectos, integrandolos al curriculo escolar, lo que
fortalecera la investigacion, la creacion de redes educativas y la sostenibilidad de los laboratorios, al tiempo que se promueven

vocaciones cientificas en los estudiantes.

Para el desarrollo del Programa Colombia Robdtica se desarrollaron los siguientes instrumentos:
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Convocatoria 959 de 2024 Colombia Robética.

Enlace convocatoria pagina Minciencias:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-colombia-robotica
Enlace carpeta drive con la documentacién de soporte:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-colombia-robotica

Objetivo: Conformar un banco de propuestas elegibles dirigidas a seleccionar un proponente para la ejecucion del programa
especial Colombia Robdtica para fomentar el desarrollo de vocaciones cientificas y habilidades del Siglo XXI asociadas al
enfoque STEAM en nifias, nifios y adolescentes haciendo uso de herramientas de la programacion, las ciencias
computacionales y/o la robatica, en ambientes de aprendizaje STEAM que les permita involucrarse activamente en la cuarta y
quinta revolucion industrial.

Dirigido a: La presente convocatoria esta dirigida a Instituciones de Educacidn Superior; centros y/o institutos de investigacion,
desarrollo tecnolégico, innovacién y/o productividad, centros de ciencia, o personas juridicas constituidas legalmente en
Colombia que cuenten con experiencia en la ejecucion de proyectos de Ciencia, Tecnologia y/o innovacion con enfoque STEAM
que involucre el equipamiento tecnoldgico de laboratorios STEAM.

Banco definitivo de elegibles: Mediante resolucion 2036 de 2024 se publico el banco definitivo de elegibles mediante acta
34 del 30 de septiembre de 2024 del comité de Gestion de Recursos de la CTel, quedando como elegible la propuesta
presentada por la Universidad Nacional de Colombia.

Convenio 254 de 2024.
Enlace carpeta drive con la documentacién de soporte:

https://drive.google.com/drive/folders/1HCSFky8vTKnawuzl42ezubKFEsblliwR?usp=drive_link

Convenio Especial de Cooperacion No. 112721-254-2024 celebrado entre Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A.
Fiducoldex actuando como vocera y administradora del Fondo Nacional De Financiamiento Para La Ciencia, La Tecnologia Y
La Innovacién, Fondo Francisco José de Caldas, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) y La Universidad
Nacional de Colombia.

Objeto del convenio: Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos entre la Fiduciaria Colombiana de Comercio
Exterior S.A. Fiducoldex actuando como vocera y administradora del patrimonio auténomo denominado Fondo Nacional de
Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion - Fondo Francisco José de Caldas, Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y la Universidad Nacional de Colombia, para la ejecucion del programa especial Colombia Roboética
para fomentar el desarrollo de vocaciones cientificas y habilidades del Siglo XXI asociadas al enfoque STEAM en nifias, nifios
y adolescentes haciendo uso de herramientas de la programacién, las ciencias computacionales y/o la robética, en ambientes
de aprendizaje STEAM que les permita involucrarse activamente en la cuarta y quinta revolucion industrial”.

Valor del convenio: El valor total del convenio especial de cooperacion es por la suma de NUEVE MIL TRESCIENTOS

VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.327.200.000) Los recursos del convenio provienen de los
siguientes aportes:
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. Aportes del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion a través del Fondo Francisco José de Caldas:

e En dinero por la suma de OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($8.544.000.000), distribuidos de la siguiente forma: TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y OCHO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($3.888.000.000), DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.887.680.000), SETECIENTOS SESENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTE
MIL PESOS M/CTE ($760.320.000) amparado con los Certificados de Disponibilidad de Recursos Nos. 20050, 20051,
20052, con origen del convenio 404 - 2024 denominado “Fortalecimiento del capital humano para la ciencia, la
tecnologia y la innovacion nacional”.

e ML OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.008.000.000) amparado con el Certificado de Disponibilidad de
Recursos N0.20053 con origen del convenio 403 - 2024 denominado “Incremento de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion al desarrollo social, econémico, ambiental, y sostenible a nivel nacional”, con fecha de expedicién del 5 de
noviembre de 2024, suscritos por el Director de Gestion de Recursos para la CTel.

B. Para el seguimiento a la ejecucion del programa especial “Colombia robdtica”, se dispone de un recurso del 4%, por
valor de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($356.000.000), los cuales son
aportados por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, amparados con los Certificados de Disponibilidad de
Recursos Nos. 20050, 20051, 20052, con origen del convenio 404 - 2024.

C. UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA: LA ENTIDAD COOPERANTE aportara una contrapartida en especie y/o
dinero de al menos el 5% sobre el valor total del presupuesto establecido por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion en el Numeral 8 "Duracion, financiacion y contratacion”, el cual corresponde a CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($427.200.000).

Duracion: 10 meses

Fecha de inicio: 19 de diciembre de 2024
Fecha de terminacion: 18 de octubre de 2025
Solicitud de prorroga por: 2 meses y 13 dias
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2025

Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Colombia Robética.

Este instrumento se encuentra en fase de elaboracién por parte del equipo técnico.

Enlace ficha:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1BN5aaA1PgbGbdh8CHVvaOAGopRIhwx5qg/edit?qid=1619296750#gid=1619296750
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o Metas y avance

Tabla 11. Indicadores programaticos y SINERGIA - Programa Colombia Robadtica.

Avance a
Indicador estratégico TS LR LEE TR Meta 2026 14 de

septiembre 2025

2023 2024 2025 2025

Dado que estos
Nifias, nifios y adolescentes fcam”ame"m
apoyados en su voc. Cient. - N r:;rizr;dos enel
poya . .
Campamentos STEAM I'| artotrimestre | 1200 1200 N/A N/A N/A N/A
Colombia Robéti A del 2024, no se
olombia Robdtica ceb  este
indicador
Nifias, nifios y adolescentes Se ;n:auszng: en
apoyados en su voc. Cient. . g
- participando en proyectos N vinculacion de
partipanco en prvyesos 1y 1 Nia | 5.800 0 5,800 _ 0 | NNA suregistro
de investigacion en el marco .
A esta programado
del programa Colombia
Robética para el cuarto
trimestre.
Se encuentra en
Nuevas estancias N fase de
posdoctorales apoyadas por | N/A 1 0 1 0 desarrollo, por lo
Minciencias y aliados - A — cual su registro
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Fuente: Plan de Accion Institucional: https:/minciencias.gov.co/quienes_somos/planeacion_y_gestion/planeacion_gestion_pai_list

¢ Asuntos pendientes por resolver.

Tabla 12. Asuntos en curso.

Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento
1 Inauguracion de los laboratorios STEAM de los municipios de Charala, Ocafia, Uribia, San 31 de diciembre
José del Guaviare, San Antonio de Prado, Apartadd, La Hormiga y Sierra Nevada.
2 | Adicion de recursos para la implementacién de nuevos Laboratorios STEAM 15 de octubre
3 Identificacion de los departamgntos y municipios a beneficiar si de logra la adicion de 15 de octubre
recursos para nuevos laboratorios STEAM
Realizacién de comité técnico del convenio 254 de 2024 Programa Colombia Robética del
4 10 de octubre
mes de octubre
5 Participacién en la Il Feria Distrital STEAM Tumaco, en la cual se realizara la presentacion 24 de octubre
de proyectos creados en los Laboratorios STEAM en articulacion con el ICBF
6 Suscripcion de convenios de cooperacion entre el Ministerio y las Secretarias de
educacion departamental o municipal donde se encuentran los Laboratorios.

Programa Jévenes Investigadores e Innovadores

El programa Jévenes Investigadores e Innovadores esta dirigido a jovenes entre 18 y 28 afios que se encuentren estudiando
en ultimos semestres de pregrado y también recién graduados. El programa cuenta con 29 afios de implementacion en el pais
y tiene como propésito generar el acercamiento de jovenes técnicos, tecndlogos y/o profesionales colombianos a la
investigacion y a la innovacion, a través de la vinculacion a proyectos de investigacion por medio de una beca-pasantia durante
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un periodo de 12 meses. A través de estas iniciativas se incentiva y fortalece su vocacién cientifica mediante el desarrollo de

habilidades y competencias en CTel. Ademas, se promueve la formacion y fortalecimiento de las habilidades técnicas y

vocacionales de los jovenes para su ingreso o permanencia en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

(SNCTI), constituyéndose en una de las principales estrategias para realizar relevo generacional en el comunidad académica

y cientifica del pais.

Mediante la asignacion de recursos del PGN y de alianzas con distintas entidades del SNCTel asi como, haciendo uso de los
recursos del sistema general de regalias para actividades de CTI en los departamentos, los Jovenes Investigadores e
Innovadores se vinculan a proyectos de |+D+i como sujetos activos en la investigacidn, con responsabilidades definidas en la
produccion de nuevo conocimiento. De esta manera, se proyecta que los jovenes en Colombia aporten nuevos elementos
innovadores para el desarrollo de proyectos I+D+i , incrementando la produccidn cientifica del pais y constituyéndose como
relevo generacional de los investigadores.

A los jovenes investigadores e innovadores de pregrado, participantes del programa en calidad de estudiante se le asigna una
remuneracion bruta mensual de alrededor UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.700.000) mensuales por un
periodo de doce (12) meses. Por otro lado, los jovenes recién graduados reciben una remuneracién bruta mensual de alrededor
de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.700.000) mensuales durante doce meses.

Durante el afio 2023 y 2024, se logré la habilitacion y asignacion de 651 cupos para jovenes entre los 18 y 28 afios. Estos
jévenes participan activamente en procesos de investigacion que abordan los retos planteados en las Politicas de Investigacidn
e Innovacion Orientadas por Misiones. Esta iniciativa fortalece la vocacién cientifica de la juventud y promueve su insercion
laboral, al integrarlos con investigadores experimentados que realizan estancias postdoctorales o lideran los proyectos de [+D+i
en los que participan los jévenes. A continuacién, se presenta el balance de resultados en la asignacion de cupos y la
vinculacién de jovenes investigadores e innovadores en los diferentes mecanismos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Entre los afios 2023 y 2024, del total de 651 jévenes investigadores e innovadores seleccionados, el 58% corresponde a
mujeres, mientras que los hombres representan el 34,4%. En términos de diversidad étnica, se autoreconocen el 5,3 % como
afrocolombianos y el 3,8% como indigenas, lo que subraya el compromiso con la inclusion social y el reconocimiento de las
poblaciones histéricamente marginadas en el ambito cientifico. En total la inversion ha sido de aproximadamente $7.423
millones de pesos.
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Tabla 13. Mecanismos 2023-2024 vinculacion de Jovenes Investigadores e Innovadores.

Nimero de
Mecanismos Valor

Invitacion A Presentar Propuestas Orientadas A Fortalecer El Catastro
1047-2023 Multipropésito A Través De La Vinculacién De Jévenes Investigadores E 40
Innovadores

941-2023 Convocatoria Fortalecimiento Del Sector Hidrocarburos en Colombia Con La 88

Vinculacion De Jévenes Investigadores E Innovadores

938-2023 Convocatoria Ecosistemas En Energia Sostenible, Eficiente Y Asequible 32
936-2023 Ecosistemas En Bioeconomia, Ecosistemas Naturales, Territorios Sostenibles 50
935-2023 Convocatoria Programa Orquideas, Mujeres En La Ciencia: Agentes Para La Paz 100
Invitacion A Presentar Propuestas Orientadas A Fortalecer El Catastro
1047-2023 Multipropésito A Través De La Vinculacion De Jovenes Investigadores E 19
Innovadores
935-2023 Convocatoria Programa Orquideas, Mujeres En La Ciencia: Agentes Para La Paz 7
938-2023 Convocatoria Ecosistemas En Energia Sostenible, Eficiente Y Asequible 18
948-2024 Orquideas: Mujeres En La Ciencia 128
932-2022 Convocatoria De Estancias Con Propésito Empresarial Fortalecimiento De La 84
Relacion Entre El Sector Académico, Actores Del Sncti Y Empresas Colombianas
Nexo Global Del Ministerio De Ciencia, Tecnologia E Innovacién Y Embajada De
2024 Francia - Convocatoria del Programme d'initiation a la recherche pour le premier 18

cycle

Convocatoria Fomento A La Innovacién Y Desarrollo Tecnoldgico Para Contribuir
943-2023 A Resolver Los Retos Asociados Con El Derecho A La Alimentacion — 27
“Senainnova” Por Un Campo Productivo Y Sostenible”

Colombia Inteligente Desarrollo E Implementacién De Soluciones Mediante

950-2024
Inteligencia Artificial Y Ciencias Del Espacio Para Los Territorios

40

Fuente: Bases de datos de la Oficina Asesora de Planeacion

Alianza con el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC)°.

En el marco del Convenio Especial de Cooperacion No. 666 de 2022 suscrito entre el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), se adelantaron las gestiones requeridas para que desde la
Direccion de Gestion de Recursos para la CTel se iniciara el tramite de adicion y prérroga del convenio suscrito en el afio
20224 y el cual tiene como objetivo “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para la implementacion de la

3 Este convenio se encuentra bajo la supervision de la Direccion de Gestion de Recursos.
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iniciativa Jovenes innovadores para el catastro multipropésito, de acuerdo con los retos de innovacion identificados por el
Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC)”.

Este Convenio tiene como alcance (i) Desarrollar el programa de jovenes investigadores e innovadores en alianza con el IGAC,
a través de mecanismos de participacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) realizados por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, en los cuales las entidades participantes, presenten a los jovenes con sus respectivas propuestas
para el desarrollo y solucién de proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion relacionados con el catastro multipropésito,
mediante la ejecucidn de becas pasantia o pasantia de investigacion; (ii) Ejecutar propuestas de investigacion e innovacion
con vinculacion de jévenes investigadores e innovadores que permitan resolver retos de investigacidn e innovacion en materia
de gestion del catastro multiproposito a través de la ejecucion de becas pasantia o pasantias de investigacion vy (iii) Generar
metodologias sistematizadas, aplicaciones tecnoldgicas o procedimientos que permitan agilizar procesos propios del catastro
multiproposito.

El convenio se suscribié por la suma de OCHOCIENTOS MILLONES VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($800.027.874). Los cuales se aportaran de la siguiente manera:

e EL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI (IGAC): aportd en dinero la suma de SETECIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MI/CTE ($ 744.000.000,00), amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal -CDP- No0.182222 de 12 de octubre de 2022.

e EL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION: aporté en especie la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($56.027.874), segun carta de
contrapartida con radicado 20223220443721 del 16 de noviembre de 2022.

Invitacion No. 1047-2023 “Invitacion a presentar propuestas orientadas a fortalecer el catastro multipropésito a
través de la vinculacion de jovenes investigadores e innovadores”

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/invitacion-para-presentacion-propuestas/invitacion-presentar-
propuestas-orientadas

En el afio 2023 se llevo a cabo la Invitacion con el objetivo de conformar un banco de propuestas elegibles de investigacion,
innovacién y/o desarrollo tecnolégico, (I+D+i), en una apuesta conjunta con el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC),
para impulsar la investigacion en procesos geograficos para el pais y la politica de Catastro Multipropésito, con base en los
retos de innovacion identificados por el IGAC para financiar proyectos de investigacion para estudiantes universitarios y
profesionales recién graduados, que permitan desarrollar y avanzar en la implementacion de la politica publica.

Para la Invitacion se conté con una disponibilidad presupuestal de SETECIENTOS VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($721.680.000) para financiar hasta 40 jovenes investigadores e innovadores de instituciones
de educacidn superior, centros de investigacion, innovacion y/o desarrollo tecnoldgico e institutos de investigacion aliados con
el IGAC, quienes desempefiaran un papel activo en la produccion de conocimiento técnico y cientifico para mejorar y
sistematizar métodos, tecnologias, procesos y procedimientos en la gestidn del catastro multipropésito.

Como resultado de la Invitacidn No. 1047-2023, se presentaron 37 propuestas, de las cuales 32 cumplieron requisitos fueron
evaluadas y elegibles, de estas 32 propuestas se inhabilitaron 12 debido a que no tenian relacidn con el catastro multiproposito,
informacién que se valido después de un proceso de verificacidn de la coherencia técnica de las propuestas realizado por el
Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC). Por lo anterior, en el mes de noviembre del 2023 se publicé el listado de resultados
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definitivos con las propuestas elegibles y financiables quedando 20 propuestas como elegibles de las cuales 13 fueron
financiables para vincular 40 jovenes investigadores por un valor de $721.680.000.

En el mes de diciembre de 2023 el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), informé al Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién su decision de aportar TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($362.000.000) adicionales a
la suma inicialmente pactada en el convenio, para financiar siete (7) propuestas que quedaron como elegibles en el listado de
resultados definitivos donde se financiarian 19 jévenes investigadores por un valor de $ 342.798.000

Lo anterior, teniendo en cuenta la importancia de fomentar la investigacion en jévenes investigadores estudiantes de pregrado
y recién graduados que aportaran en la solucién de retos de innovacidn relacionados con la gestion del catastro multipropoésito,
se considera pertinente adicionar nuevos recursos al convenio para financiar el total de las propuestas elegibles de la Invitacién
1047-2023.

Desde el mes de octubre de 2024 el IGAC manifestd nuevamente el interés de adicionar recursos al Convenio Especial de
Cooperacion No 666 de 2022 por un valor de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000) soportado en el certificado
de disponibilidad presupuestal CDP No: 226024, y una prérroga hasta el 30 de diciembre de 2026, con el objetivo de llevar a
cabo un nuevo mecanismo de participacion en CTel en la vigencia 2025 que vincule Jovenes Investigadores e Innovadores en
tematicas relacionadas en Catastro Multipropdsito.

Por lo anterior, se contd con el aval por parte del Viceministerio de Talento y Apropiacién Social del Conocimiento, para que
desde la Direccidn de Gestidn de Recursos de la CTel procedieran con el tramite de Adicion No. 2 y Prorroga No. 1 del Convenio
Especial de Cooperacion No. 666 de 2022 al encontrarse bajo la supervision del Director de Gestion de Recursos para la CTel.

En el afio 2025, se contd con el desembolso de los recursos por valor de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000).
Asi mismo se estructuraron los términos de referencia de una nueva convocatoria en articulacion con el IGAC” Convocatoria a
presentar propuestas orientadas a fortalecer proyectos de I1+D+| en catastro multipropésito a través de la vinculacion de jovenes
investigadores e innovadores 2025” , donde se tiene una meta de financiacion de 50 jovenes investigadores e innovadores. Se
contempla la apertura en el cuarto trimestre de 2025.

Alianza con la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)*.
Desde el afio 2021 se cuenta con el Convenio Especial de Cooperacién No. 751/638 de 2021, a través del cual la ANH hizo un

aporte de 10.000 millones de pesos. Para la vigencia 2024 se adelantaron reuniones con el aliado para la construccion de
términos de referencia de una nueva convocatoria que permitira la ejecucion del saldo total de recursos disponibles en dicho
convenio. Esta convocatoria esta enfocada en la financiacion de al menos siete (7) propuestas en las cuales se vinculen jovenes
investigadores e innovadores de pregrado, profesionales y semilleros de investigacion.

Se propuso una convocatoria orientada a programas robustos, en la cual los actores del SNCTI presenten proyectos para la
vinculacion de jovenes investigadores e innovadores estudiantes de pregrado, profesionales graduados, estudiantes de
maestria y semilleros de investigacién con edad limite de 28 afios como lo contempla el programa Jévenes Investigadores e
Innovadores.

4 Este convenio se encuentra bajo la supervision de la Direccion de Gestion de Recursos.
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Asi mismo se informa que se hizo seguimiento al proceso contractual en el marco de las convocatorias No. 931 de 2022 y 941
de 2023. Con base en los reportado por la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel se tiene que:

De la convocatoria No. 931 de 2022 se financiaron 3 proyectos (contratos 045-2023, 046-2023, 047-2023 (con un total
comprometido de $75.990.000, recursos ya desembolsados a los ejecutores) - Numero de jovenes vinculados: 11. La
Direccion de Gestidn de Recursos realizé el proceso contractual y lleva a cabo la respectiva supervision

Convocatoria 941 de 2023: Fortalecimiento del sector hidrocarburos y fuentes no convencionales de energia (FNCE)
en Colombia con la vinculacion de jovenes investigadores e innovadores

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/investigacion/convocatoria-fortalecimiento-del-sector-hidrocarburos-
y-fuentes-no

De la convocatoria No. 941 de 2023 hay comprometidos recursos por un total de $2.411.446.963, que corresponden a las 49
propuestas financiables, para la vinculacion de 88 jovenes investigadores e innovadores. Los recursos disponibles no
ejecutados en el marco del convenio especial de cooperacion seran ejecutados en la vigencia 2025.

Convocatoria No. 967 de 2025 “Jévenes Investigadores e Innovadores para fortalecer el conocimiento de fuentes de
energia para la Transicién Energética en Colombia: Prospectiva de gas y almacenamiento geolégico de CO2”

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/vocaciones-cientificas-ctei/convocatoria-jovenes-investigadores-e-
innovadores-para

El 9 de mayo de 2025 se dio apertura a la convocatoria mediante resolucion 0288 de 2025 y cierre el 15 de julio de 2025, la
cual esta dirigida a Entidades del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI), que vinculen jovenes
investigadores e innovadores a una propuesta de investigacion, desarrollo tecnolégico y/o innovacion en el area de geociencias
y ciencias de la tierra, asi como en ingenieria de petréleos, cuyas disciplinas estén directamente relacionadas con la generacién
de conocimiento geocientifico sobre el subsuelo colombiano y los recursos hidrocarburiferos, y que aporten al desarrollo de la
politica orientada por misiones “Transicion Energética”.

Tiene como objetivo fomentar la vocacién cientifica de jovenes colombianos mediante la conformacién de un listado de
propuestas elegibles que vinculen jovenes investigadores e innovadores para la generacion de conocimiento cientifico,
desarrollo tecnolégico o innovacién que contribuyan a fortalecer el conocimiento de fuentes de energia para la transicion
energética en Colombia.

Posterior al cierre, se llevd a cabo la revision de requisitos, producto de ello se informa que de los veintiocho (28) proyectos
debidamente inscritos, cuatro (4) cumplieron con la totalidad de los requisitos establecidos en los términos de referencia y
veintiuno (18) se pasaron a la etapa de subsanacién del 23 al 25 de julio de 2025.

El 15 de agosto de 2025 mediante radicado:20250006690M, el Equipo de Verificacion de Requisitos de la Direccién de Gestion
de Recursos para la CTel, hizo entrega a la Direccion de Vocaciones y Formacién los resultados finales del proceso de revision
de requisitos de la siguiente manera: De los veintiocho (28) proyectos inscritos, diecinueve (19) cumplieron con la totalidad de
los requisitos establecidos en los términos de referencia, nueve (9) proyectos fueron rechazados por el incumplimiento de uno
0 mas requisitos o por inhabilidades.
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Con base en lo anterior, diecinueve (19) proyectos pasaron a la etapa de evaluacion a partir del 18 de agosto de 2025. Este
proceso fue llevado a cabo por la Direccidn de Vocaciones y Formacion con los parametros establecidos en el procedimiento
EVALUACION DE PROGRAMAS, PROPUESTAS O PROYECTOS DE CTel (Codigo: M801PR02).

El proceso de evaluacion se llevd a cabo del 26 de agosto al 2 de septiembre de 2025, para poder contar con el tiempo
suficiente de seguimiento y revision del proceso de evaluacion, y asignacion de tercer evaluador en los casos requeridos,
publicar el listado preliminar de propuestas elegibles el 16 de septiembre como se sefiala en los términos de referencia de la
presente convocatoria.

Convocatoria 938: Ecosistemas En Energia Sostenible, Eficiente Y Asequibles.

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/investigacion-innovacion-programa-y-proyectos-ctei-fortalecimiento-
capacidades-para-la

Cuyo objetivo fue conformar un banco de propuestas elegibles de Programas de [+D+i tipo Ecosistema de Investigacién e
Innovacion enfocados en el desarrollo, adopcién y adaptacién de tecnologias para apoyar el proceso de transicidn energética
del Pais, basadas en la aplicacion de resultados de investigacion o la adopcion o adaptacién de tecnologias convergente

La propuesta de Programa de |+D+i presentada a la convocatoria debera inscribirse al menos en uno de los siguientes Ejes
tematicos para el proceso de evaluacién, pero podra abordar varios de estos ejes en la propuesta del Programa I+D+i:

Dirigida a: Las propuestas de Programas de [+D+i deberan ser presentadas a través de una Alianza estratégica conformada
por minimo:
e Una Institucién de Educacién Superior (IES) nacional con acreditacion institucional de alta calidad vigente;
e Una empresa, nacional o internacional con presencia en el Pais, que desarrolle proyectos de |+D+i enfocados en los
ejes tematicos de la presente convocatoria.
e Un Centro o Instituto de Investigacion publico, privado o mixto; o un Centro de Desarrollo Tecnolégico (dependiente
0 auténomo) publico o privado; o un Centro de Innovacién y productividad publico o privado; con reconocimiento
vigente por el Ministerio o estar en proceso de renovacion del reconocimiento a la fecha de cierre de la convocatoria.
e Una IES nacional no acreditada o uno de los siguientes actores reconocidos: una Unidad Empresarial de [+D+i; 0 una
Incubadora de Empresas de Base Tecnologica; o un Parque Cientifico, Tecnoldgico o de Innovacién; o una Oficina
de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI).

Convocatoria 936: Ecosistemas En Bioeconomia, Ecosistemas Naturales, Territorios SosteniblessS.
Enlace pagina MinCiencias: https:/minciencias.gov.co/convocatorias/investigacion-innovacion-programa-y-proyectos-ctei-formacion-y-
vinculacion-capital

Conformar un banco de propuestas elegibles de Programas de 1+D+i tipo Ecosistema de Investigacion e Innovacion dirigidos
a desarrollar soluciones a problematicas en tematicas de bioeconomia, que permita validar productos y procesos de alto valor
agregado en el mercado, basados en la gestién eficiente de la biomasa y el aprovechamiento sostenible de la biodiversidad y
sus servicios ecosistémicos, y con esto aportar al desarrollo socioecondmico sostenible del Pais, desde y para las regiones.

> Mecanismo liderado por la Direccion de Ciencias.
¢ Mecanismo liderado por la Direccidn de Ciencias.
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Dirigida a: Alianza estratégica conformadas por minimo:

e Una Institucidén de Educacion Superior (IES) nacional con acreditacién institucional vigente de alta calidad a la fecha
de cierre de la convocatoria; 0 un Centro o Instituto de Investigacion (auténomos) publico, privado o mixto reconocido
0 en proceso de renovacion del reconocimiento por parte del Ministerio a la fecha del cierre de la convocatoria.

e Un Centro o Instituto de Investigacion (autonomos) publico, privado o mixto; o un Centro de Desarrollo Tecnoldgico
(auténomos) publico, privado o mixto; o Centro de Innovacion y Productividad; con reconocimiento vigente por el
Ministerio o estar en proceso de renovacion del reconocimiento a la fecha de cierre de la convocatoria.

e Una empresa nacional o internacional con presencia en el Pais, que desarrolle proyectos de I+D+i enfocados en los
ejes tematicos de la presente convocatoria.

Convocatorias del programa ColomblA Inteligente’.

Enlace pagina MinCiencias Conv. 2024

https:/minciencias.gov.co/convocatoria-colombia-inteligente

Enlace pagina MinCiencias Conv. 2025: https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-colombia-inteligente-ciencia-y-tecnologias-
cuanticas-e-inteligencia

Desde la Direccidn de Vocaciones y Formacién se dio apoyo técnico en la inclusion del componente de jovenes investigadores
e innovadores en los términos de referencias de la convocatoria 2024 y 2025. Con corte al 14 de septiembre, la convocatoria
se encuentra publicada, sin embargo, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 0945 de 2025, que define los lineamientos
y mecanismos para la implementacién de instrumentos financieros y convocatorias orientadas al fortalecimiento de la ciencia,
tecnologia e innovacién en el pais, la iniciativa ain no presenta avances en la meta del indicador para el tercer trimestre de
2025. Esto obedece a que la contrataciéon del mecanismo depende de la publicacion del banco definitivo de proyectos
financiables en el area de Inteligencia Artificial, el cual constituye un requisito previo para dar continuidad al proceso. En
consecuencia, se mantiene la espera de dicho avance para poder recibir el listado de beneficiarios.

Mision Suiza 2025. Jévenes Investigadores e Innovadores
Enlace drive procedimiento: https://docs.google.com/document/d/1ONeNaevKOFuxOKjbOaygsUdaGGa5yrad/edit

En el marco del Afio Internacional de la Ciencia y la Tecnologia Cuénticas declarado por la Unesco, se busca inspirar a jovenes
de Colombia talentosos en el campo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion mediante una experiencia inmersiva en el
CERN, y en reconocidas universidades, centros e institutos de investigacion de primer nivel suizos.

Esta inmersion tiene también el propdsito de contribuir a la reduccién de brechas en CTel, fomentando el interés por las areas
STEM en nifias, nifios, adolescentes y jovenes de los territorios de Colombia como una opcién de vida.

En el marco de la gestion de alianzas estratégicas, se ha avanzado en el desarrollo de reuniones con diversas instituciones de
alto nivel, entre las cuales se destacan la Embajada de Colombia en Suiza (3 reuniones e intercambio de correos), la
Organizacion Europea para la Investigacion Nuclear CERN (2 reuniones e intercambio de correos), la Embajada de Suiza en
Colombia (1 reunion), y la Asociacion Colombiana de Investigadores en Suiza ACIS (1 reunion). Estas gestiones han permitido
fortalecer los vinculos de cooperacion, consolidar apoyos institucionales y avanzar en la articulacion de esfuerzos orientados
a potenciar la Mision Suiza 2025.

7 Mecanismo liderado por la Direccion de Ciencias y Direccion de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
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Se ha adelantado la gestién y concertacion de una posible agenda con el CERN, como se menciona a continuacion:
e Organizacion Europea de Investigacidon Nuclear- CERN (Posibles fechas 15, 16 y 17 de diciembre 2025, o para la
segunda semana de enero de 2026):
Una introduccion detallada al CERN y sus actividades en forma de conferencia interactiva.
Una visita a una de las areas subterrdneas experimentales del acelerador LHC que alberga uno de sus detectores.
Una visita a una instalacion de ingenieria avanzada
Conferencias especificas, por ejemplo, sobre informatica y los retos de Tl en el CERN.
Una visita al Centro Science Gateway.

La articulacion con otras instituciones se lleva a cabo en colaboracién con la Embajada de Colombia en Suiza, bajo el liderazgo
del sefior Embajador Echeverry, quien acomparia la gestion de alianzas estratégicas en el marco de la Mision Suiza 2025. Esta
gestién incluye otras actividades académicas en universidades, centros e institutos de investigacién, centros de desarrollo
tecnoldgico y empresas.

Por otro lado, se propone que la agenda de la Misidén Suiza 2025 integre actividades de caracter cultural, tales como visitas a
museos Yy a lugares historicos de especial relevancia. Estas experiencias complementaran las actividades aportando una vision
integral que articule conocimiento, historia y cultura en un contexto internacional.

Es importante mencionar que para viabilizar la Misién Suiza es necesario establecer un acuerdo con el CERN, dado que
Minciencias tiene unos compromisos econoémicos pendientes con el centro de investigacidn producto de acuerdos establecidos
con administraciones anteriores. Si bien, las personas del CERN no han condicionado la realizacion de la Misién al pago de
€S0S compromisos, sin han pedido una respuesta por parte de la entidad. Este proceso esta siendo liderado por la oficina de
Internacionalizacion.

También es necesario definir el mecanismo a través del cual, seran seleccionados los jovenes. Desde la Direccion de
Vocaciones y Formacion se genero la propuesta de un nuevo mecanismo de participacion que consiste en un procedimiento
de concurso, dado que son muy pocos los jovenes (s6lo 12) y realizar una convocatoria implica un proceso administrativo
demorado. Para el cierre de este informe, la propuesta de procedimiento se encuentra en revisién por parte de la Oficina
Asesora Juridica. Requiere también la presentacién para aprobacion en el marco de un comité viceministerial de Talento y
Apropiacion social del conocimiento.

Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Jovenes Investigadores e Innovadores.

Este instrumento se encuentra en fase de elaboracién por parte del equipo técnico.
Enlace ficha: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Al_FLFWqlgGnPaz4004-d6KACtWz41JF/edit?qid=1619296750#qid=1619296750
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o Metas y avance

Tabla 14. Jovenes Investigadores e Innovadores apoyados en su vocacion cientifica
Indicador estratégico Jovenes Investigadores e Innovadores apoyados en su vocacion cientifica
Resultado Resultado Meta Avance a

Meta 2023 Resultado 2023 Meta 2024 2024 Meta 2025 2025 2026 14 de septiembre 2025

310 JIl (Para esta Los reportes

vigenciaelreporteera | 57 g 341 JI 440 01 | Enproceso | 100Jn | corespondientesa ilse
350 JiI realizado por la Direccion encuentran proyectados

de Gestion de Recursos para el cuarto trimestre

Fuente: Plan de Accion Institucional: https://minciencias.gov.co/quienes_somos/planeacion_y_gestion/planeacion_gestion_pai_list

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 15. Asuntos en curso.

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

Se requiere priorizar las acciones con el CERN, necesarias para garantizar la realizacion
de la Misién Suiza 2025 Jovenes Investigadores e Innovadores.

En este sentido, es fundamental que Minciencias, en su calidad de agencia financiadora,
adelante oportunamente los pagos comprometidos con el CERN y se proceda a la firma
de la adenda correspondiente. Para ello, se requiere que dicha adenda sea aprobada en
Comité y que los pagos de las contribuciones se formalicen mediante resolucién, tal como
histéricamente se ha realizado.

También es prioritario aprobar el mecanismo de seleccion de los jovenes Investigadores
e Innovadores. En el momento, el instrumento de concurso, se encuentra en revision por
parte de la Oficina Asesora de Planeacion.

Apertura del mecanismo en alianza con el IGAC para la vinculaciéon de 50 jovenes
investigadores e innovadores. Dado que durante el tercer trimestre se enviaron diferentes
2 | comunicaciones al aliado con apoyo de la Direccién de Gestiéon de Recursos, quienes Octubre 2025
tienen la supervision de este convenio, para el avance de los términos de referencia. Sin

embargo, solo se recibié respuesta por parte del IGAC en el mes de septiembre.

Inmediato

Programa Formacién de Alto Nivel

El Programa de Formacion de Alto Nivel -PFAN fue creado desde 1992. Apoya la formacion de capital humano de alto nivel de
maestria y/o doctorado en el pais o en el exterior, para la generacion, intercambio y transferencia de conocimiento cientifico
de alto impacto, y fomenta la vinculacion del talento humano de alto nivel a las entidades del SNCTI para realizar actividades
de [+D+| a nivel nacional y regional.

Como objetivos especificos, el programa busca:

1. Facilitar el acceso de los profesionales colombianos a programas de formacién altamente cualificados (a nivel de
maestria y doctorado), que atiendan las perspectivas y necesidades de investigacién en areas estratégicas para el
pais.

Cddigo: A201PR04I01MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
Pagina 49 de 94



Ciencias
2. Apoyar la implementacion de proyectos de I+D+i a nivel nacional y regional con el liderazgo y/o participacién de
profesionales altamente cualificados, para el incremento de la productividad y el crecimiento econoémico y desarrollo
sostenible del pais.
3. Incentivar la generacién y transferencia de conocimiento cientifico de alto impacto en el SNCTI, por parte de los
profesionales altamente cualificados.

En este cuatrienio, el programa se ha desarrollado en concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia,
potencia mundial de la vida, de acuerdo con la transformacion “Seguridad Humana y Justicia Social’ que enuncia la
“Consolidacién del Sistema de Educacion Superior Colombiano” que en articulacién con el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, debe fomentar la formacién y vinculacién del talento para atender las perspectivas y necesidades de
investigacion en areas estratégicas, a través de la articulacion de las Instituciones de Educacion Superior con los sectores
productivo, social y cultural.

En coherencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 el Ministerio ha dispuesto las Politicas de Investigacion e
Innovacién orientadas por Misiones, encaminadas a resolver los grandes desafios sociales, econémicos, ambientales del pais,
articulando las ciencias y los saberes diversos.

Bajo estos marcos, el PFAN realizé la transicion y adaptacidn de las convocatorias a las apuestas de pais, promoviendo la
formacion (maestrias y doctorados) y las estancias posdoctorales con enfoque étnico, territorial, de género y de inclusion.
También se propuso la construccion participativa de la Politica de Formacion e Insercion Laboral de Capital Humano con los
mismos enfoques. Todo ello con el proposito de contribuir a la reduccién de las brechas territoriales, diferenciales y
participativas en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel), y al fortalecimiento de la gobernanza del SNCTI para el crecimiento
y consolidacion de comunidades cientificas en los departamentos y municipios.

El programa durante este periodo ha centrado sus esfuerzos en la consolidacion de lineamientos, politicas y alianzas
estratégicas para su desarrollo y ejecucion efectiva. En el marco de la planeacion y politicas, se avanzé en la alineacion con
los instrumentos de planeacion vigentes y el seguimiento y reporte de avances en acciones de politica en SISCONPES.

Ademas, se elaboré el documento borrador para un nuevo documento CONPES de Importancia Estratégica ante el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP), lo cual representa un paso clave hacia el fortalecimiento del programa y la
asignacion presupuestal de vigencias futuras para la financiacién de formacion doctoral y de estancias posdoctorales.

Tabla 16. Mecanismos con vinculacion de talento humano de alto nivel (2023-2024)

Programa Crédito Beca Colfuturo (maestrias y doctorados) 1855

933-2023 Convocatoria Formacion En Doctorados Nacionales Con Enfoque Territorial, Etnico Y 309
De Género En El Marco De La Politica Orientada Por Misiones

934-2023 Convocatoria De Estancias Posdoctorales Orientadas Por Misiones 110

N/A MinCiencias/Fulbright 2023-2024 38
935-2023  Convocatoria Programa Orquideas, Mujeres En La Ciencia: Agentes Para La Paz 107
936-2023  Ecosistemas En Bioeconomia, Ecosistemas Naturales, Territorios Sostenibles 25
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932-2022 Convocatoria estancias con propdsito empresarial. Fortalecimiento de la relacién entre 84
el sector académico, actores del SNCTI y empresas colombianas

934-2024  Convocatoria De Estancias Posdoctorales Orientadas Por Misiones 92
938-2023 Convocatoria Ecosistemas En Energia Sostenible, Eficiente Y Asequible-2023 25
N/A Programa Crédito Beca Colfuturo (maestrias y doctorados) 2016
N/A MinCiencias/Fulbright 2024-2025 40
948-2024 Orquideas: Mujeres En La Ciencia 128
950-2024 Convocatoria Colombia Inteligente: Desarrollo E Implementacién De Soluciones 10
Mediante Inteligencia Artificial Y Ciencias Del Espacio Para Los Territorios
960-2024 Convocatoria para la formacion de docentes en maestrias de investigacion cientifica en 12
el departamento de Narifio
Total beneficiarios 2023 - 2024 4851

Fuente: Bases de datos de la Oficina Asesora de Planeacion
El PFAN se ha implementado bajo esquemas de operacién propia y con aliados estratégicos como Colfuturo, la Comisién
Fulbright Colombia y el ICETEX.

Alianza MinCiencias - Colfuturo
Colfuturo ha cumplido dos roles con el Ministerio:

Como operador, ha gestionado Convocatorias de Formacion de Alto Nivel en el pais y en el exterior, incluyendo la legalizacion
de créditos, seguimiento a beneficiarios, desembolsos semestrales y cumplimiento del reglamento operativo. Administra la
plataforma de seguimiento, reporta al Ministerio situaciones especiales y el estado de los beneficiarios, y realiza el seguimiento
a quienes deben entrar en periodo de amortizacién por incumplimiento. (Ejemplos: Maestrias para docentes en el Pacifico
Narifiense / Convocatorias Fulbright)

Como lider del proceso del Programa Crédito Beca Colfuturo define y ejecuta de manera independiente los términos,
procesos de seleccidn y condonacion del programa. Gestiona recursos con aliados privados, organiza paneles de evaluacion,
realiza desembolsos y hace seguimiento a los beneficiarios, incluyendo aquellos que no cumplen las condiciones establecidas.

Programa Crédito Beca de Colfuturo.

Desde el 2007, el Gobierno Nacional a través de COLCIENCIAS (hoy MinCiencias), en el marco del Programa Crédito Beca
ejecutado por Colfuturo, viene apoyando la formacién de capital humano mediante el otorgamiento de créditos educativos
parcialmente condonables.

Con el proposito de darle continuidad al apoyo del Programa Crédito Beca de Colfuturo, el Gobierno Nacional, mediante
Documento CONPES 3835 del 02 de julio de 2015, modificado por Documento CONPES 3862 del 05 de julio de 2016, aprobd
la “Declaracién de Importancia Estratégica del Proyecto de Apoyo a la Formacidn del Capital Humano Altamente Calificado en
el Exterior” desarrollado por Colfuturo.
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A fin de establecer un marco juridico a 2025 que les permitiera tanto a Colfuturo como a COLCIENCIAS (hoy MinCiencias),
realizar las gestiones para mantener la financiacion del Programa Crédito Beca, el 24 de mayo de 2017 se firmé el Convenio
Marco No. 361-2017 con el objeto de aunar esfuerzos entre COLCIENCIAS y COLFUTURO con el fin de fortalecer la formacion

de capital humano a nivel de postgrado en el exterior, mediante la figura de créditos educativos parcialmente condonables,
otorgados en el marco de los lineamientos de los Documentos CONPES 3835 de 2015y 3862 de 2016.

En este contexto se suscribe el Convenio especial de cooperacion 864 - 2018 que le permite a MinCiencias, con el apoyo del
Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién - Fondo Francisco José de Caldas, avanzar
en el cumplimiento de sus objetivos y las metas planteadas en los documentos CONPES 3835 de 2015 y 3862 de 2016.

La financiacién de este Programa para cada afio estaba prevista desde el CONPES antes mencionado, no obstante, luego de
un proceso de revision y negociacion con Colfuturo en atencién a las condiciones actuales del Programa para la vigencia 2022,
se pactd el aporte a otorgar por afio hasta 2025. En la tabla a continuacién se detallan los compromisos indicados en el
CONPES y el acuerdo financiero al que se llegé con COLFUTURO:

Tabla 17. Recursos desembolsados a COLFUTURO por aiio.

Recurso financiero segun el Recurso financiero pactado con
CONPES 3862 COLFUTURO
2018 $57.094.986 $41.680.927.650
2019 $58.807.836 $58.807.836.000
2020 $65.672.877 $59.595.960.000
2021 $72.896.893 $60.494.303.530
2022 $80.495.245 $61.410.613.000
2023 $88.230.536 $62.337.913.256
2024 $102.359.456 $63.279.215.746
2025 $117.256.704 $64.234.731.904
TOTAL $642.814.533 $471.841.501.086

Fuente: Informacion Direccion de Gestion de Recursos

Estado Actual del Convenio®

El registro del convenio se hace el 28 diciembre de 2018 (legalizacion del convenio entre la Fiduciaria y Colciencias)®. Para la
vigencia 2025, se cuenta con una apropiacion presupuestal de sesenta y cuatro mil doscientos treinta y cuatro millones
setecientos treinta y un mil novecientos cuatro pesos micte. ($64.234.731.904) con la vigencia futura del Convenio 864-2018

8 Este convenio esta bajo la supervision de la Direccion de Gestion de Recursos.

9 ADICION No. 1 AL CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION No. 864 DE 2018 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION COLCIENCIAS Y FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. VOCERA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE FINANCIAMIENTO PARA LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
"FRANCISCO JOSE DE CALDAS".
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(se con el fin de cumplir con los compromisos adquiridos en el Programa Crédito Beca (PCB) de Colfuturo. Segun el informe

de la Junta Directiva No.170 del 29 de abril de 2025, "con el desembolso de $64.234.731.904 realizado el 18 de febrero de

2025, finaliza la colaboracion con el Estado que inici6 en el afio 2007."

Durante los afios 2023 y 2024, el Programa Crédito Beca de Colfuturo ha sido el ejecutor principal para cumplimiento de las
metas del Ministerio en materia de Formacion de Alto Nivel. En este periodo, ha aportado aproximadamente el 52% de los
beneficiarios en programas de doctorado y ha sido responsable del 99% de los beneficiarios en programas de maestria.,

Con la finalizacion de la vigencia del CONPES 3862, el Programa Crédito Beca de Colfuturo no cuenta con un documento de
politica publica que respalde y priorice la destinacién de recursos del Ministerio. Esto ha abierto la posibilidad para que el
Ministerio explore esquemas alternativos de operacién, como desarrollar convocatorias propias o en alianza con otros
operadores, sin estar sujeto a una relacion exclusiva con Colfuturo .

Actualmente, el equipo técnico de Formacion de Alto Nivel de la Direccion de Vocaciones y Formacidn se encuentra elaborando
un nuevo Documento CONPES de Importancia Estratégica (DIE) para el proyecto de inversién "Fortalecimiento del Capital
Humano para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién a nivel Nacional". Este nuevo CONPES esta orientado a fortalecer el
papel del Estado en materia de Formacién de Alto Nivel con la participacion del ICETEX como operador de las modalidades
de formacion en maestrias y doctorados nacionales y en el exterior.

Convocatoria MinCiencias - Programa Crédito Beca de COLFUTURO 2023 y 2024.
El siguiente es el balance de los apoyos otorgados para la formacién de maestria y doctorado entre 2023 y 2024.

Tabla 18. Cu nados por aino en la convocatoria MinCiencias - PCB.

Modalidad Cantid_ad de cupos
asignados
2023  |Maestria 1.645
2023  |Doctorado 210
2024  |Maestria 1.812
2024  |Doctorado 216
Total de cupos 2023-2024 3.883

Fuente: Informe de rendicién de cuentas 2024
Convocatoria MinCiencias - Programa Crédito Beca de COLFUTURO 2025

De acuerdo con su cronograma, aperturd el 5 de enero y cerrd el pasado 28 de febrero del 2025, recibiendo mas de 4.900
solicitudes. Segun el cronograma establecido para el mecanismo, se espera conocer el banco de financiables en el segundo
trimestre del afio 2025. EI 15 de Mayo se obtuvieron resultados sobre el listado de personas que fueron seleccionadas siendo
un niimero de 1.214 de los cuales se seleccionaron 1.214 profesionales, 1.038 corresponden a Maestria y 176 en Doctorado.
La seleccidn de los 1.214 beneficiarios de la convocatoria 2025, representa un avance estratégico al permitir el acceso efectivo
a programas de maestria y doctorado en el exterior, bajo criterios de excelencia académica y pertinencia frente a las prioridades
nacionales. Desde una perspectiva de impacto, se proyecta que los beneficiarios del programa incidan positivamente en la
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capacidad cientifica y tecnolégica nacional en el mediano plazo. Asimismo, se espera una mayor vinculacion de este talento
en procesos de desarrollo regional, docencia e investigacién universitaria, fortaleciendo el ecosistema de ciencia, tecnologia e

innovacion.

Alianza MinCiencias - Fulbright:

La Comision para el Intercambio Educativo entre los Estados Unidos de América y Colombia, es el principal programa de
intercambio académico del Gobierno de los Estados Unidos de América, presente en 160 paises con mas de 400.000
beneficiarios en todo el mundo. En Colombia la Comision Fulbright ha estado presente durante 66 afos y ha permitido la
creacion de una red diversa y dindmica de mas de 5.478 profesionales, personas de la academia, la cultura y de mdltiples
disciplinas, quienes se han caracterizado por su liderazgo en Colombia y Estados Unidos por medio de la ciencia, la
investigacion, la tecnologia, las artes, el desarrollo y la innovacién, con alto grado de compromiso social.

Esta cooperacion cientifica bilateral entre los gobiernos de Colombia y Estados Unidos no solo fortalece los lazos académicos
y de investigacion entre ambos paises, sino que también impulsa la internacionalizacion del talento colombiano, contribuyendo
al desarrollo cientifico y tecnolégico del pais. Desde 1996 el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion ha venido
realizando junto con la Comision para el intercambio Educativo entre los Estados Unidos de América y Colombia - FULBRIGHT
la convocatoria Crédito Beca Minciencias/Fulbright, iniciativa de apoyo econémico que otorga créditos educativos hasta 100%
condonables para apoyar la formacion de alto nivel de profesionales colombianos/as en universidades en los Estados Unidos.

Para la operacion de la Convocatoria Crédito Beca Minciencias/Fulbright, se han suscrito convenios especiales de cooperacion
entre el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la Comision Fulbright Colombia, la Fundacién para el Futuro de
Colombia (COLFUTURO) y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. (FIDUCOLDEX), quien actla como vocera
administradora del Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién — Fondo Francisco José
de Caldas.

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) aporta los recursos econémicos para la manutencién de los
beneficiarios en el exterior, retroalimenta los términos de referencia propuestos por la Comisién Fulbright Colombia y lidera los
temas relacionados con las condiciones de condonacién a través de los Comités de Condonacién, y expide las resoluciones
de condonacién.

La Comisién Fulbright Colombia acompafia a los candidatos en los procesos de admision y en la gestion de exenciones de
matricula en programas doctorales en universidades de Estados Unidos. Ademas, realiza el seguimiento académico y el
fortalecimiento de capacidades de los beneficiarios durante el crédito educativo. Asimismo, garantiza el cumplimiento del
Reglamento Operativo propuesto por Minciencias. También financia costos de aplicacion, pre-académicos, un programa basico
de accidentes y enfermedades (ASPE), seminarios de orientacion en Colombia y en Estados Unidos, los costos de visado ,
entre otros.

Desde 2011, COLFUTURO opera como el gestor financiero de la convocatoria, realizando procesos de legalizacion, giros,
seguimiento y control de los presupuestos de los beneficiarios, asi como la recuperacién de cartera cuando corresponde.
También administra la plataforma de segunto financiero y suministra los reportes asociados a los beneficiarios.
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Aporte Fulbright Aporte MinCiencias GIEIIC Colflfturo =t Total .

en especie especie Convocatoria
;g;g)(F”'bright 191 21303783700 | $17.032.298.949 §443750.000 | $38.869.832.649
;g;?)(F”'bright 02| 23200510062 | $15.257.239.751 §355.000000 | $38.814.749.813
;g;;)(F”'bright 221- | $28730702.000 | $16.247.200.000 §355.000000 | $45.332.902.000
;ggi)(wight 022 430802912400 | $17.150643.785 §355.000000 | $48.308.556.185
2822)(FU|bright 25| §35.443.416.800 | $18.295.308.875 §355.000000 | $54.093.725.675
;ggg)(Fu'bﬂght 02| 535581176000 | $20582.710.126 $355.000000 | $56.516.886.126

Tabla 19. Distribucion de aportes por aliado en las convocatorias Fulbright (2019-2024)

19 Nota. Los recursos para la cohorte 2023-2024 se encuentran en el Convenio Especial de Cooperacion No. 113 de 2024.
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Aporte FuIbl:ight Aporte MinCiencias Aporte Colftfturo en Total .

en especie especie Convocatoria
gg;g)(mmght 2019 | 621303783700 | $17.032.298.949 $443.750.000 $38.869.832.649
ggg?)(mmght 2020- | 623902510062 | $15.257.239.751 $355.000.000 $38.814.749.813
;8;;)(Fu'bright 2021- | 628730702000 | $16.247.200.000 $355.000000 | $45.332.902.000
;g;i;mlbright 02| §30802912400 | $17.150643.785 §355.000.000 | $48.308.556.185
;ggifu'b”ght 02| §35.443416800 | $18.295.308.875 §355.000.000 | $54.093.725.675
;ggg)(mmght 02| 535581176000 |  $20582.710.126 §355.000.000 | $56515.886.126

Fuente: Informacion Histérica proporcionada por la DGR, dado que esta Direccion es la encargada de la supervision de los convenios con
la Comision Fulbright.

Estado Actual de la alianza

En el marco del CONPES 3981 de 2019, el CONFIS autorizé vigencias futuras para financiar 40 estudios de doctorado en
Estados Unidos a través de la cohorte MinCiencias/Fulbright 2022-2023, con un monto total de $17.518 millones. Estas
vigencias futuras tienen un limite de uso hasta 2025, lo que garantiza la financiacién de esa cohorte hasta dicha fecha.

Sin embargo, no hubo disponibilidad automatica de vigencias futuras para las cohortes 2023-2024 y 2024-2025, ya que cada
nueva cohorte representa un compromiso financiero por cuatro vigencias presupuestales. Para mitigar esta situacion, el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y Fulbright suscribieron el convenio 113-2024, el cual aporta recursos
adicionales para apoyar la financiacién de estas cohortes. No obstante, estos fondos son especificos para la vigencia
correspondiente y no cubren la totalidad del periodo de los doctorados, por lo que se requiere continuar gestionando soluciones
financieras complementarias.

La cohorte 2023-2024 inicié sin contar con vigencias futuras garantizadas para cubrir los cuatro afios de desembolsos
requeridos, generando una necesidad de recursos adicionales. Esta situacion se ha intensificado con la apertura de la cohorte
2024-2025, incrementando el requerimiento de recursos anuales. Ademas, no es posible solicitar vigencias futuras con cargo
a 2025, ya que estos recursos ya estan comprometidos para las cohortes previamente autorizadas.

Actualmente el convenio especial de cooperacion 113 de 2024 se encuentra vigente hasta el afio 2033 (bajo la supervision de
la DGR), a través del cual se financian los créditos educativos condonables resultantes de las convocatorias 2023-2024 y 2024-
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2025 Fulbright- Minciencias. Para la cohorte 2023-2024 el Ministerio destind $18.295 millones de pesos y para la cohorte 2024-
2025, se encuentra en proceso de giro de los recursos por un valor de 20.582 millones de pesos.

Finalmente es importante resaltar que debido al recorte presupuestal de la entidad para la vigencia del 2025, no fueron
comprometidos recursos para la version 2025-2026, por lo cual la Comisién Fulbright no abrié la convocatoria en Colombia
este afio. Sin embargo, la Comision ha expresado su interés en continuar fortaleciendo esta colaboracion y alianza con el
gobierno colombiano. En este contexto, es prioritario definir la continuidad y no del programa con recursos del Ministerio.

Convocatoria MinCiencias - Fulbright (2024-2025) créditos educativos para la financiacién de estudios de doctorado
en Estados Unidos

Cuarenta profesionales colombianos, procedentes de diversas regiones del pais, fueron seleccionados en 2024, para iniciar
sus estudios de doctorado, en 2025, en universidades de Estados Unidos con una inversion de $20.582.710.126 Millones.

Los beneficiarios seleccionados accederan a formacién de excelencia con créditos educativos 100% condonables. Los 40
nuevos becarios provienen de Antioguia, Bogota, Cauca, Huila, Norte de Santander, Quindio, Santander, Sucre, Tolima y Valle
del Cauca, lo que reafirma el enfoque territorial del programa. Ademas, esta cohorte destaca por su composicién inclusiva: el
57,5% son muijeres, el 37,5% hombres y el 5% personas intersexuales, lo que fortalece un modelo de formacién alineado con
los principios de equidad de género y diversidad.

Las propuestas de investigacion que desarrollaran estos profesionales estan alineadas con las Politicas de Investigacién
Orientadas por Misiones (PIIOM), priorizadas por el Gobierno Nacional. La distribucién tematica en la cohorte es la siguiente:

Ciencia para la Paz: 37,5 %

Soberania Sanitaria: 25 %

Bioeconomia y Territorio: 22,5 %

Derecho Humano a la Alimentacion: 7,5 %
Transicion Energética: 7,5 %

Esta convocatoria esta dirigida a profesionales colombianos que quieran estudiar programas a nivel de doctorado relacionados
con alguna de las Misiones priorizadas y el Programa Ciencia para la Paz por Minciencias para la solucién de los desafios del
pais, en las mejores universidades de Estados Unidos.

Convocatoria 933 formacion en doctorados nacionales con enfoque territorial, étnico y de género en el marco de la
Politica Orientada por Misiones.

Enlace pagina MinCiencias: https:/minciencias.gov.co/convocatorias/formacion-y-vinculacion-capital-humano-alto-nivel/convocatoria-
formacion-en-doctorados

Cuyo objetivo corresponde a conformar un banco de candidatos elegibles con enfoque territorial, género y étnico para la
formacion de profesionales en programas de doctorados en Colombia. Lo anterior, para el impulso de las transformaciones
requeridas para la reduccion de la pobreza y la desigualdad; para el incremento de las oportunidades de bienestar en un marco
de cohesion territorial; y para democratizar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, buscando el crecimiento y la consolidacion
de las comunidades cientificas en los departamentos y municipios.
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A través de esta convocatoria se financian 309 profesionales para su formacion doctoral con una inversion superior a los $61mil

millones de pesos. Los proyectos de investigacion de los candidatos financiables se relacionan con la Politica de Investigacién

e Innovacién orientada por Misiones, asi:

132 (43%) se centran en temas de Bioeconomia, ecosistemas naturales, territorios sostenibles

65 (21%) se relacionan con temas de Soberania sanitaria y Bienestar social

47 (15%) aportan a la Mision de Ciencia para la paz

36 (12%) a la Mision Derecho a la alimentacion

29 (9%) con la Mision Energia Eficiente, Sostenible y Asequible

o O O O

De los 309 candidatos, alrededor del 85% cursaran sus programas doctorales en Instituciones de Educacion Superior Publicas
como la Universidad del Cauca; la Universidad Nacional de Colombia; la Universidad de Cartagena; la Universidad de Cérdoba;
la Universidad del Magdalena; la Universidad de Antioquia; la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia; la
Universidad del Quindio; la Universidad del Valle; la Universidad del Tolima; y la Universidad de Pamplona, entre otras.

El 50% de los 309 candidatos financiables provienen de Cauca, Cordoba, Bolivar, Valle del Cauca, Sucre y Narifio.
e 264 candidatos financiables de los 309, son mujeres, lo que equivale al 85,43%.
e De los 309 candidatos financiables 121 (que equivalen al 39%) acreditaron pertenecer a alguna poblacién diferencial:
39 son indigenas, 1 es palenquero, 79 son afrocolombianos y 2 son raizales.
e De los 309 candidatos financiables 46 (que equivalen al 15%) tienen 26 afios 0 menos.

Esta convocatoria fue estructurada por MinCiencias y esta siendo operada por el ICETEX en el marco del convenio derivado
Derivado 193-2023 por un valor superior a $65.500 millones de pesos.

Convocatoria 35 Sistema General de Regalias.

Enlace pagina MinCiencias:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/plan-convocatorias-asctei-2023-2024/convocatoria-para-la-asignacion-para-la-ciencia

Este mecanismo cuyo objetivo corresponde a la conformacion de un listado de proyectos estratégicos de formacidn de capital
humano a nivel de doctorado para responder a los retos en Ciencia, Tecnologia e Innovacién establecidos en el plan bienal de
convocatorias 2023-2024, otorgando créditos educativos condonables a 1.000 profesionales que inicien su formacién a nivel
doctoral en el pais, con una inversion de $400.000 millones de pesos.

A la fecha el reporte técnico brindado por parte de la Secretaria Técnica del OCAD indica que han sido aprobados para financiar 15
proyectos de los 30 proyectos del listado de elegibles y financiables.

Articulacion a la Convocatoria 934 de 2023 Estancias posdoctorales Orientadas por Misiones™!.

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/formacion-y-vinculacion-capital-humano-alto-nivel/convocatoria-
estancias-posdoctorales

Las estancias orientadas por misiones de Minciencias promueven que doctores realicen estancias de investigacién en
instituciones nacionales o extranjeras, enfocadas en problematicas prioritarias para el pais, definidas en las Politicas de

" Mecanismo liderado por la Direccién de Ciencias.
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Investigacion e Innovacién Orientadas por Misiones (PIIOM). Estas misiones, como Bioeconomia y Territorio, Derecho Humano

a la Alimentacion, Transicion Energética, Soberania Sanitaria y Bienestar Social, y Ciencia para la Paz, buscan soluciones a

desafios sociales, econdmicos y ambientales.

En el marco de las estancias posdoctorales, los beneficiarios de la convocatoria aportaran al fortalecimiento del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion a través del desarrollo de las propuestas de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico y/o Innovacion, las cuales contribuiran a resolver necesidades definidas en conjunto con la entidad receptora,
logrando con ello el objetivo de producir investigacidn cientifica, desarrollos tecnoldgicos y/o innovaciones de impacto.

A través de esta convocatoria en la vigencia 2023 y 2024 se logré la financiacién de proyectos que vincularon un total de 202
doctores para la realizacién de su estancia postdoctoral con un inversion superior a los $10.000 millones de pesos.

Apoyo técnico a Convocatoria 962 de 2024 - Convocatoria Formacion en Maestrias Pacifico Narifiense

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-para-la-formacion-docentes-en-maestrias-
investigacion-cientifica-en-el

Este mecanismo tiene por objetivo conformar un banco de candidatos elegibles con el fin de otorgar apoyos econémicos a nivel
de maestria de investigacién a docentes que trabajen o acrediten haber trabajado en el tltimo afio (previo a la apertura de la
presente convocatoria), como docentes en establecimientos educativos del departamento de Narifio, para fomentar la
investigacion en el marco de la Politica de Investigacidn e Innovacidén Orientada por Misiones, contribuyendo al cierre de
brechas en materia de ciencia, tecnologia e innovacion, con una inversion de $9.300 millones.

A través de esta convocatoria se financié el estudio de maestria de 12 profesionales del Pacifico Narifiense.

Apoyo técnico a Convocatoria 964 de 2025 - Convocatoria Formacioén en Maestrias Pacifico Narifiense

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/investigacion/convocatoria-formacion-en-maestrias-pacifico-
narinense

La convocatoria 964 de 2025 tiene como objetivo conformar un banco de candidatos elegibles de profesionales que trabajen o
acrediten haber trabajado como docentes y/o directivos docentes en establecimientos educativos de las Subregiones del
departamento de Narifio: Pacifico Sur (Francisco Pizarro y Tumaco), Telembi (Barbacoas, Maglii y Roberto Payan) y
Sanquianga (El Charco, La Tola, Mosquera, Olaya Herrera y Santa Barbara), para fomentar la investigacion en el marco de la
Politica de Investigacién e Innovacion Orientada por Misiones, contribuyendo al cierre de brechas en materia de ciencia,
tecnologia e innovacién.

Articulacion con la Convocatoria 966 de 2025 - ColomblA Inteligente: ciencia y tecnologias cuanticas e inteligencia
artificial para los territorios

Enlace pagina MinCiencias Conv. 2024

https://minciencias.gov.co/convocatoria-colombia-inteligente

Enlace pagina MinCiencias Conv. 2025: https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-colombia-inteligente-ciencia-y-tecnologias-
cuanticas-e-inteligencia

Desde la Direccién de Vocaciones y Formacion se dio apoyo técnico en la inclusion del componente de jévenes investigadores
e innovadores en los términos de referencias de la convocatoria 2024 y 2025. Con corte al 14 de septiembre, la convocatoria
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se encuentra publicada, sin embargo, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 0945 de 2025, que define los lineamientos
y mecanismos para la implementacién de instrumentos financieros y convocatorias orientadas al fortalecimiento de la ciencia,
tecnologia e innovacion en el pais, la iniciativa ain no presenta avances en la meta del indicador para el tercer trimestre de
2025. Esto obedece a que la contratacidon del mecanismo depende de la publicacion del banco definitivo de proyectos
financiables en el area de Inteligencia Artificial, el cual constituye un requisito previo para dar continuidad al proceso. En
consecuencia, se mantiene la espera de dicho avance para poder recibir el listado de beneficiarios.

Politicas para el Fortalecimiento del Talento Humano de Alto Nivel en Colombia.
Enlace drive documento de entrega PPFAN: https://docs.google.com/document/d/11PsOrHUyKCkM1W2qga4k8luNMadebnQfw/edit

Durante la planeacion inicial del cuatrienio se proyectd la formulacién de la Politica Publica de Formacién e Insercién Laboral
de Talento Humano de Alto Nivel (PPFAN 2024-2034), en el marco de los compromisos del CONPES 4069 de 2021 y en
coherencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026. El proceso, orientado a promover la formacion y vinculacion laboral
de talento humano altamente calificado, se desarrollé bajo un enfoque participativo “de abajo hacia arriba” (bottom-up) y la
metodologia CoCreArE (Comprender—Crear—Armar—Evaluar), combinando herramientas de design thinking y marco 16gico.

Como fase inicial se llevaron a cabo siete jornadas de comprension regional en diferentes departamentos del pais con la
participacion de mas de 220 actores del SNCTel, el mapeo de actores y la caracterizacion territorial con enfoque diferencial,
étnico, de género y poblacional, asi como la elaboracidn y validacion de instrumentos cualitativos y cuantitativos para la
recoleccion de informacion. Ademas, se consolidaron bases de datos sobre necesidades de formacién e insercidn laboral como
insumo para una herramienta tecnolégica de gestion, y se avanzé en la construccion del documento borrador de la politica,
actualmente en proceso de validacion y concertacion interinstitucional.

Esta politica buscaba aportar a la consolidacién de Colombia como una sociedad del conocimiento mediante la articulacion
entre la academia, el sector productivo, el Estado y la sociedad civil, fortaleciendo la gobernanza del SNCTel y la equidad
territorial. No obstante, en el 2024 en el marco de Comité Viceministerial se recibe la indicacion de que el alcance de este
ejercicio se presentara en términos de lineamientos internos, sin embargo, dada la necesidad de garantizar recursos necesarios
para darle continuidad al programa de Formacién de Alto Nivel, en el 2025, se opt6 por la estructuracion del CONPES de
importancia estratégica para el Fortalecimiento del Talento Humano en CTel a nivel Nacional

CONPES DIE para el Fortalecimiento del Talento Humano en CTel a nivel Nacional.
Enlace documento borrador: https://docs.google.com/document/d/1gCInKmem40A_DyL Hxpvxh8vfAKtOxCKb/edit

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, a través de la Direccién de Vocaciones y Formacion, manifesté al
Departamento Nacional de Planeacién (DNP) su interés en iniciar el proceso de formulaciéon de un documento Consejo
Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) de Importancia Estratégica, como un pilar fundamental para el
fortalecimiento del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI).

En este sentido, se destaca la necesidad de garantizar la formacién de doctores mediante apoyos econdmicos, asi como su
posterior vinculacion laboral en entidades del SNCTI. Lo anterior responde a la necesidad identificada de incrementar la
disponibilidad de capital humano calificado en el pais y las regiones, con el fin de mitigar las brechas existentes en la
formulacion de planes para el desarrollo del talento humano, articulado con el sector productivo. Estas acciones se enmarcan
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en los objetivos de la Politica de Investigacion e Innovacién Orientada por Misiones (PIIOM), y contribuyen significativamente
al fortalecimiento de la investigacion y el desarrollo territorial.

El documento fue enviado al DNP, por medio de la OAPII, para asegurar la futura financiacion del talento humano de alto nivel
del pais.

Esta nueva propuesta de CONPES DIE de Formacion de Alto Nivel, se estructura bajo dos premisas fundamentales: La
primera, busca fortalecer el rol de la educacidn publica que se consolida como eje central del ecosistema de formacién de alto
nivel, y la segunda transforma el modelo de operacion del Programa de Formacion de Alto Nivel, que estaba concentrada en
un operador privado (Colfuturo), hacia una gestion liderada por el Estado, que permita recuperar la rectoria politica, definir
campos de conocimiento prioritarios y articular las convocatorias y otros mecanismos de participacion con las misiones
estratégicas y las agendas de desarrollo regional. Este cambio permite restituir la capacidad del Gobierno Nacional a través de
la articulacién Minciencias- ICETEX, para dirigir la inversion publica de largo plazo para el cierre de brechas en talento humano
en CTl, garantizando criterios de equidad, territorialidad y pertinencia productiva, coherentes con el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026.

La Direccion de Vocaciones y Formacion es responsable de elaborar las justificaciones técnicas del borrador del documento
CONPES DIE, asi como de otros insumos necesarios para su continuar con la ruta de aprobacién. Por otra parte, La OAPII
debe orientar el proceso para la solicitud del aval del CONFIS, requisito previo para someter oficialmente el documento al DNP.
El panorama actual del proyecto de inversion que se busca declarar estratégico no permite apropiar el 15% de vigencias futuras
para la totalidad del CONPES. En este sentido, corresponde a la OAPII definir cémo debe quedar planteado en el documento
y a PAS realizar la solicitud de vigencias futuras, con las respectivas tareas asignadas por cohorte.

Otras Alianzas Estratégica para el fomento de la FAN

En el eje de alianzas estratégicas y posicionamiento, se han sostenido acercamientos con actores nacionales, como ha sido la
Fuerza Aérea Colombiana, e internacionales y multilaterales, entre ellos el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la
Administracién Nacional de Aerondutica y del Espacio de los Estados Unidos (NASA), Suecia (KTH), Australia, Emiratos Arabes
Unidos, y China. Estos encuentros con miras a ampliar la cooperacién en formacion cientifica de alto nivel, para consolidar
espacios de cooperacion académica internacional y explorar posibles mecanismos de movilidad para investigadores
colombianos.

Con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en el marco de la consultoria contratada por el Ministerio, se han realizado
aportes técnicos para la elaboracién de un cuestionario que permita identificar a la diaspora cientifica, contribuyendo asi a
disefio de un documento estratégico de diplomacia cientifica para la entidad, como insumos que permitan implementar acciones
a favor del CONPES 4129 - Politica de Reindustrializacion, especialmente, la accion 4.3, relacionada al disefio de una
estrategia para vincular a los retornados y a la diaspora cientifica colombiana de talento humano de alto nivel en los diferentes
procesos Y acciones relacionados con la reindustrializacion del pais.

Asimismo, se han avanzado en mesas técnicas con aliados internacionales como los han sido La Universidad de Inteligencia
Artificial Mohamed Bin Zayed (MBZUAI ), el Ministerio de Ciencia y Tecnologia de China (MOST) y la NASA, para avanzar en
el disefio de mecanismos que permitan la movilidad de colombianos en el marco de programas de formacion de alto nivel y
estancias de talento humano para la CTI.
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Desde lo operativo, se han generado insumos estratégicos que respaldan la participacion del programa en eventos
institucionales, asi como en la construccién de discursos y requerimientos técnicos para la toma de decisiones directivas. En
paralelo, el equipo ha realizado tareas administrativas, incluyendo atencion a beneficiarios, verificacion de bases de datos, y
acompafiamiento en la ejecucién de convenios.

Congreso Nacional de Doctores MinCiencias.

Colombia ha venido en un crecimiento sostenido en relacién con la formacién de talento humano de alto nivel, lo que le ha
permitido consolidar un nimero importante de doctores altamente calificados, muchos de los cuales han estado al frente de
procesos de investigacién, innovacidn y transformacion social en diversas regiones y territorios en Colombia. Este hito implica
el desafio de lograr que las investigaciones y el talento humano contribuyan al fortalecimiento del desarrollo y crecimiento
economico de todas las regiones del pais.

Colombia ha crecido en la formacién de talento humano de alto nivel, con doctores calificados liderando procesos de
investigacion e innovacion. El desafio es que estas investigaciones y talentos contribuyan al desarrollo econdmico del pais. La
Direccién de Vocaciones y Formacién, programé un Encuentro Nacional de Talento Doctoral con 110 doctores (graduados o
en formacion final) para dialogar sobre los desafios y oportunidades de la investigacion doctoral frente a las demandas
territoriales, impulsando el desarrollo regional y nacional.

El objetivo es generar un espacio de didlogo amplio, estratégico y participativo que permita reflexionar colectivamente sobre
los desafios y oportunidades que surgen desde las investigaciones doctorales frente a las demandas territoriales, favoreciendo
el desarrollo regional y nacional en el marco de la implementacion de la Politica de Investigacion e Innovacion Orientada por
Misiones (PIIOM).

Objetivos Especificos

e \Visibilizar el aporte del talento doctoral a la comprension y solucion de problematicas nacionales y regionales, en
articulacion con las misiones priorizadas por las PIIOM

e Habilitar espacios de didlogo que permitan la reflexion sobre el conocimiento generado por el talento doctoral y su
potencial para enriquecer las agendas institucionales y territoriales para el fortalecimiento del SNCTI.

e Socializar los resultados de investigaciones doctorales y posdoctorales, con énfasis en su aplicacion e impacto en el
desarrollo regional, a través de ponencias, paneles y espacios de intercambio académico y cientifico.

e Avanzar en la consolidacién de una comunidad doctoral en Colombia, promoviendo la creaciéon de redes de
colaboracion y su integracién activa en el ecosistema nacional de CTI.

Producto Esperado: Documento de memoria técnica que consolide los principales aportes, experiencias y reflexiones,
organizado en torno a los ejes tematicos del evento: revision del impacto a través de los productos de investigacion doctoral
enfocados en las PIIOM a nivel regional y nacional.

Participantes: Doctores y candidatos a doctores beneficiarios de las convocatorias 933, 934 y 936.

Metodologia.
El Congreso Nacional de Doctores Minciencias se desarrolla como un espacio para la difusion de los resultados del proceso
de generacion de conocimiento cientifico realizado por los beneficiarios entre los afios 2023 y 2024.
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La metodologia del evento se organiza en torno a ponencias académicas, mesas tematicas y espacios de dialogo colaborativo,
estructurados segun las misiones de la (PIIOM). Durante dos dias, los participantes presentaran sus investigaciones y

contribuiran a una discusién critica sobre su impacto territorial, al tiempo que elaboran de manera colectiva insumos para la
evaluacién de la implementacion de la PIIOM en la generacién de conocimiento cientifico doctoral en las regiones.

Ponencias.

Las ponencias presentadas seran organizadas para su exposicion a partir de la articulacion con las PIIOM, impacto territorial,
social e institucional. Las ponencias seran presentadas a partir de la clasificacion previa segun los siguientes elementos: Mision
PIIOM y Regién. Cada ponente contara con un espacio de 10 minutos (maximo) para su presentacion al equipo regional de su
PIIOM, para de manera posterior recibir retroalimentacién y generar un documento producto de esta parte del Congreso (para
mayor detalle revisar la ficha del Congreso. Una Ponencia debe durar 10 min.

Ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del programa Formacién de Alto Nivel.

Este instrumento se encuentra en fase de elaboracién por parte del equipo técnico.

Enlace ficha:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WcL_AzzJ opB3XJGmAVQz0gXPNHKKTFE/edit?qid=1619296750#gid=1619296750

o Metas y avance

Tabla 20. Indicadores estratégicos del programa Formacion de Alto Nivel.

Meta Resultado
Indicador Estratégico 2023 Resultado 2023 Meta 2024| Resultado 2024 M 2025

Personas seleccionadas para

1.819 (el reporte en

recibir apoyo econémico por 1645 (los reportes de GINA presenta el

MinCiencias y aliados parasu  1.642  esta vigencia fueron 924 \ p 900 En proceso
. , andlisis para el

formacion en programas de realizados por la DGR) -
. sobrecumplimiento)

maestria

Personas seleccionadas para

recibir apoyo econémico por 559 (los reportes de

MinCiencias y aliados parasu 400 esta vigencia fueron 190 256 210 En proceso
formacion en programas de realizados por la DGR)

doctorado

Nuevas estancias 237 (los reportes de

posdoctorales apoyadas por 250 esta vigencia fueron 320 339 184 En proceso
MinCiencias y aliados realizados por la DGR)

Fuente: Plan de Accion Institucional: https://minciencias.qov.co/quienes_somos/planeacion_y_gestion/planeacion_gestion_pai_list
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o Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 21. Asuntos en curso

Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

Consolidar una estrategia para establecer un portafolio para la generacion de nuevas
1 | alianzas estratégicas, fortalecer el acompafiamiento a beneficiarios en ejecucion, y Cuarto trimestre
mejorar los mecanismos de seleccion a través de criterios diferenciales y territoriales.

En espera del otorgamiento de permisos para expedir el certificado correspondiente a cada
par evaluador el cual acompafia su pago por la labor efectuada. Se han calificado los
evaluadores y se ha enviado la matriz de relacion de pago a cada evaluador que
efectivamente particip6 del proceso de evaluacion de la convocatoria 35.

2 | Alerta: Es responsabilidad del lider de la convocatoria realizar la solicitud de reapertura Cuarto trimestre
del sistema integrado de gestién de proyectos (SIGP) para revisar cada evaluador y
expedir cada certificado. Esta solicitud se ha realizado a lo largo de la presente vigencia a
la OTSI, directamente a Harold Alexander Méndez, sin respuesta alguna. Dentro de la
carpeta, en dominio de la secretaria técnica del OCAD, se encuentra la evidencia de envio
de dichas solicitudes.

Dado que existen saldos de un convenio con la Fuerza Aérea, se elabor6 una propuesta
para financiar maestrias a sus integrantes. Sin embargo, dicha propuesta se encuentra en
pausa, ya que se plantet la posibilidad de destinar esos recursos a financiar maestrias en
el marco de la implementaciéon de un MoU con alguno de los aliados actuales del
Ministerio, evaluandose en primera instancia Emiratos Arabes Unidos y, €n segunda,
Brasil.

Convocatoria en el marco del convenio con la NASA: Los términos de referencia se
encuentran preparados para ser modificados una vez entre en vigencia el procedimiento
que habilita las estancias de internacionales de investigacion.

Cuarto trimestre

Alerta: Este mecanismo no cuenta con asignacion presupuestal y debe ajustarse al
cronograma estipulado por la NASA para el envio de perfiles a su proceso de seleccion.
El Ministerio actua como filtro para postular hasta 10 estudiantes de pregrado o posgrado;
sin embargo, la seleccion final esta a cargo de la NASA. Se sugiere que la decision sea
liderada desde el Viceministerio, con el acompafiamiento de la Direccidn de Ciencia -como
supervisor del convenio- y de la Direccién de Internacionalizacién. Asimismo, resulta
importante retomar el disefio del mecanismo, de acuerdo con el procedimiento que se
defina para la seleccion de los participantes

Disefio del CONPES DIE preliminar: Se deben ajustar las observaciones del DNP una vez
5 | sean enviadas para continuar con las mesas interinstitucionales y continuar con la solicitud Cuarto trimestre
formal de aprobacion del documento borrador y elaboracién del PAS del documento

Cuarto trimestre
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Actividad Fecha Maxima de

Cumplimiento

Desde el programa de Formacion de Alto Nivel, se encuentra el acompafiamiento técnico
de:
- CONPES de educacion Digital
- Seguimiento e implementacion de las acciones del CONPES 4129: Politica
Nacional de Reindustrializacion. junto a Cancilleria
- Garantia de Derechos de la Poblacién LGBTIQ+
- Seguimiento e implementacién de acciones CONPES 4130 Vocacion del Distrito
Especial de CTI de Medellin

Cuarto trimestre

Proceso de evaluacion Convocatoria 39

La Convocatoria No 39 “ASIGNACION PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS PARA LA CONFORMACION DE UN LISTADO DE PROYECTOS ELEGIBLES QUE CONTRIBUYAN A LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA PARA LA CONSTRUCCION DE SOCIEDADES MAS SEGURAS, JUSTAS Y
EQUITATIVAS DE LA POBLACION EN EL TERRITORIO NACIONAL EN EL MARCO DEL RETO 5 DEL PLAN BIENAL DE
CONVOCATORIAS 2023-2024 “PONER FIN A TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA™, tuvo apertura el 8 de julio de 2024 y
cerro el 4 de octubre de 2024.

Esta convocatoria tiene como objetivo “Conformar un listado de proyectos elegibles de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)
que, a través de la investigacion, desarrollo tecnolégico, la innovacién, la apropiacion social del conocimiento y la formacion de
talento humano, aborden las demandas territoriales del reto 5 'Poner fin a todas las formas de violencia' del Plan de
Convocatorias del bienio 2023-2024. El propésito es establecer y fortalecer ecosistemas de ciencia y paz que contribuyan al
cierre de brechas territoriales y al bienestar integral de Colombia, mediante la implementacion de iniciativas de CTel con un
enfoque restaurativo y de justicia social, econémica y ambiental.”

Estéa dirigida a “Alianza entre entidades del SNCTI y de éstas con otras entidades, que atiendan a lo establecido en los literales
a), o b), del articulo 1.2.3.2.214 del Decreto 1821 de 2020.

El proceso de evaluacion se llevo a cabo con base en los pardmetros establecidos en el numeral 16 de los términos de
referencia.

El 18 de octubre de 2024 desde la secretaria técnica del OCAD solicita la designacién de un profesional de la Direccién de
Vocaciones y Formacion, Es de aclarar que la Direccién de Vocaciones no participd en la construccion de los términos de
referencia, fue designada para asumir el proceso de evaluacion de la misma.

El 28 de octubre de 2024, el Equipo de Verificacion de Requisitos hace entrega a través del memorando con

Radicado:20240006323M del numero de propuestas que cumplen con la totalidad de los requisitos y pasan al proceso de
evaluacion en los siguientes términos:
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De un total de cincuenta y dos (52) proyectos inscritos, se llegaron a los siguientes resultados: cuarenta y cinco (45) proyectos
cumplieron con los requisitos establecidos en los términos de referencia y siete (7) fueron rechazados por el incumplimiento de

uno a mas requisitos.

Con base en los criterios de evaluacion sefialados en el numeral 15 de los términos de referencia, los dias 28 y 29 de octubre
de 2024, se elaboré la rubrica de evaluacion para 7 criterios y 12 subcriterios en el formato establecido para tal fin.

Esta rubrica fue validada con el equipo de apoyo operativo del mecanismo de operacién y presentada para aprobacion a la
Directora de Vocaciones y Formacion el 30 de octubre de 2024 quien, a su vez, remitié al secretario técnico del OCAD el 1 de
noviembre de 2024 para su revision. Se encuentra pendiente la aprobacion para proceder con la solicitud de parametrizacion
en el SIGP.

Asi mismo, se elabor6 el cronograma del proceso de evaluacion con las cuatro (4) Fases definidas en el procedimiento de
evaluacion de programas, propuestas o proyectos de CTel M801PRO02. El 6 de noviembre de 2024 se conté con la aprobacidn
de la rubrica de evaluacién por parte de la Directora de Vocaciones y se solicitd a la OTSI la parametrizacion de la rabrica en
el SIGP. EI 7 de noviembre de 2024 se realizaron las pruebas de parametrizacion de la rubrica, se enviaron las observaciones
requeridas y desde la OTSI se hicieron los ajustes correspondientes.

Evaluadores anonimizados

El 31 de octubre de 2024, se solicité a la OTSI una base de datos anonimizada con la relacién de evaluadores con formacion
doctoral y que estuvieran dentro del gran area y area de conocimiento, asi como dentro de la disciplina y, que compartieran
relacion con las palabras claves de la convocatoria para iniciar el proceso de busqueda de evaluadores idéneos y para el
proceso de evaluacion de la convocatoria SGR No. 39 de 2024.

El 1 de noviembre de 2024, la OTSI remite una base de datos con 21.849 registros correspondientes a 1.575 evaluadores
anonimizados. A partir de ésta, se hace la revision de los potenciales evaluadores requeridos, seleccionando 556 evaluadores
con formacién doctoral, anonimizados, con base en la aplicacién de criterios de gran area y area de conocimiento, disciplina y
relacion con las palabras claves de la convocatoria y de los proyectos presentados a la misma.

El 2 de noviembre de 2024 se remite a la Directora de Vocaciones y Formacién, la relacion de los 556 potenciales evaluadores,
los cuales se seleccionaron con base en: Gran Area del Conocimiento, Area, Disciplina, Formacién doctoral y palabras claves
de los proyectos presentados a la Convocatoria SGR No. 39 de 2024.
La Directora de Vocaciones y Formacion, el 2 de noviembre de 2024 solicit6 a la Jefe de la OTSI la desanonimizacién de los
556 evaluadores, para proceder a invitarlos al proceso de evaluacion.

El 3 de noviembre de 2024 se recibe por parte de la OTSI la base de datos desanonimizada de los 556 potenciales evaluadores.
Se solicita la creacion de la lista de correos (listaconvocatoria039@minciencias.gov.co) para proceder a invitar a los
evaluadores.

El 3 de noviembre de 2024, se invita a los 556 evaluadores seleccionados, a través del correo
convocatoria39@mincinciencias.gov.co con copia oculta, la invitacién a participar en el proceso, adjuntando: Enlace de registro
para la aceptacion 0 rechazo de la invitacion:
https://docs.google.com/forms/d/1pzyPxVR3tbGNRwFoSpt6 TnIrT6CYPJ3RLOEmMVY7stmg/edit  términos de  referencia,
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Formato M801PR02F02 Declaracién conflicto de intereses, acuerdo de confidencialidad y responsabilidad del evaluador, Guia
de cambio de contrasefia de la plataforma SIGP y Guia para cambio de correo en CvLAC para acceso a SIGP.

Se establecié como plazo maximo de respuesta de aceptacion y/o rechazo de la invitacién el 5 de noviembre de 2024

Seleccion de evaluadores.

El 6 de noviembre de 2024  revisar el registro  de  informacion  del  formulario
https://docs.google.com/forms/d/1pzyPxVR3fbGNRwFoSpte TnIrTECYPJ3RLOEMVY7stmg/edit donde se encuentran 217
registro que corresponden a 200 evaluadores.

Se hace una verificacion de los formatos M801PR02F02 Declaraciéon conflicto de intereses, se seleccionan evaluadores
colombianos, relacionados con las grandes areas, areas y disciplinas de los proyectos, para un total de 90 evaluadores (dos
evaluadores por proyecto).

Asignacion de Proyectos a Evaluadores Seleccionados.
El 7 de noviembre de 2024 se realiz6 la asignacion de 90 evaluadores seleccionados a los 45 proyectos a evaluar, otorgando
un plazo de evaluacion del 7 al 12 de noviembre de 2024.

Cabe resaltar que, una vez asignados los proyectos a evaluar a los pares evaluadores, el tiempo de respuesta por parte de
ellos, dependen del compromiso de los mismos.

Es preciso indicar que, como respuesta a esta situacion, el equipo de apoyo operativo del mecanismo establecié dentro de sus
actividades un seguimiento constante y continto al proceso de evaluacion que desarrollen los pares evaluadores, para lo cual
se solicitd a la OTSI un reporte diario de los avances en SIGP, para validar el avance del proceso por parte de los evaluadores.

Sin embargo, en las actividades de seguimiento se evidencié la no recepcion de correos por parte de los evaluadores a quienes
se les asigno un proyecto a evaluar, en la etiqueta creada para la convocatoria (convocatoria39@minciencias.gov.co) lo cual
fue notificd a la OTSI el 12 de noviembre de 2024 donde se solicito el restablecimiento de la recepcion de correos para que asi
permaneciera habilitado este canal de comunicacion entre los evaluadores y el Ministerio.

El 12 de noviembre la OTSI dio respuesta oportuna a la solicitud escalada.

Proceso de Evaluacion y Resultados preliminares.

Atendiendo a las actividades en el marco del proceso de evaluacién de la convocatoria SGR No. 39 de 2024 y, una vez
adelantada la asignacion de los 90 pares evaluadores para los 45 proyectos, se informa que el 21 de noviembre de 2024, fecha
definida por la Secretaria Técnica del OCAD para la entrega del consolidado de la informacion del proceso de evaluacién de
la convocatoria SGR No. 39 de 2024, se realizé el envio de resultados de forma satisfactoria.

La entrega se realizd mediante memorando con radicado: 20240007502M el 21 de noviembre de 2024 y formato
M801PR0O2PL03 pestafia No. 2 “Consolidacion de resultados de evaluacion”, con la informacion derivada del proceso de
evaluacién de los 45 proyectos que cumplieron requisitos y pasaron al proceso de evaluacion con base en lo establecido en el
numeral 16 de los términos de referencia de la convocatoria SGR No. 39 de 2024.
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Resultados finales del proceso de evaluacion Convocatoria No. 39 de 2024

A través del memorando con Radicado:20250001505M del 27 de febrero de 2025, se hizo entrega de los resultados finales del
proceso de evaluacion de la Convocatoria No. 39 de 2024, remitiendo el formato M801PR02PLO3 pestafia No. 2_ Entrega Final
Consolidado Resultados Proceso de Evaluacién Convocatoria 39, con la consolidacién de informacidn derivada del proceso de
evaluacion de los cuarenta y cinco (45) proyectos que cumplieron requisitos y pasaron al proceso de evaluacion con base en
lo establecido en el numeral 16 de los términos de referencia de la convocatoria SGR No. 39 de 2024,

El 28 de febrero de 2025, la Secretaria Técnica del OCAD publico el Listado Definitivo de Proyectos Elegibles de la
Convocatoria No 39 del SGR.

Recursos de Reposicion frente al “Listado Definitivo de Proyectos Elegibles de la Convocatoria SGR No. 39 de 2024”
publicado el 28 de febrero de 2025:

Desde la Direccién de Vocaciones y Formacion el 10 de abril de 2025 mediante memorando con Radicado:20250002886M, se
hizo entrega de los resultados del proceso de revision por parte de los evaluadores, de los recursos de reposicion interpuestos
por los proponentes frente al Listado Definitivo de Proyectos Elegibles publicado el 28 de febrero de 2025 de la Convocatoria
del Sistema General de Regalias No. 39 de 2024.

El proceso para resolver los recursos de reposicion interpuestos por los proponentes de la convocatoria No. 39 de 2024, se
llevo a cabo a partir de la recepcion del correo por parte de la Secretaria Técnica del OCAD el dia 25 de marzo de 2025, en el
que se notifica la interposicién de ocho (8) recursos de reposicién frente al Listado Definitivo de Proyectos Elegibles de la
convocatoria SGR No. 39 de 2024 publicado el dia 28 de febrero de 2025

Con base en lo establecido en el procedimiento “Evaluacion de Programas, Propuestas o Proyectos de CTel (M801PR02)’,
se dio traslado a los pares evaluadores correspondientes para su revision y emision de conceptos.

Una vez surtida la respectiva revision por parte de cada uno de los pares evaluadores de los proyectos que interpusieron
recursos de reposicion, desde la Direccion de Vocaciones y Formacion se procedio a la revision y consolidacion de la
informacion para el envio a la Secretaria Técnica del OCAD.

Posterior a la revision realizada por los evaluadores se evidencia que, de ocho (8) proyectos enviados a revision por parte de
16 evaluadores, se cuenta con la totalidad de las respuestas. De los ocho (8) proyectos, se observa que en seis (6) de ellos,
los evaluadores realizaron modificaciones en uno o varios criterios de evaluacion, y dos (2) proyectos, los evaluadores
mantienen la calificacion, sin generar cambios.

Entrega Proceso Recursos de Reposicion.

La Direccion de Vocaciones y Formacidn remitio el 10 de abril de 2025 mediante memorando con Radicado:20250002886M el
formato M801PR02PL03 pestafia No. 2_ Entrega Final Consolidado Resultados Proceso de Evaluacién Convocatoria 39, con
la consolidacion de informacion derivada del proceso de evaluacion de los cuarenta y cinco (45) proyectos, de los cuales ocho
(8) de ellos interpusieron recursos de reposicion sobre el Listado Definitivo de Proyectos Elegibles publicado el 28 de febrero
de 2025 y sobre los cuales seis (6) proyectos presentaron modificaciones en los puntajes.

El 25 de abril de 2025, la Secretaria Técnica del OCAD publicd el Listado Definitivo de Proyectos Elegibles de la Convocatoria
No. 39
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Programa Orquideas

El Programa Orquideas es una accién afirmativa para la reduccién de brechas de género en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion, a través del fortalecimiento de las vocaciones cientificas de jovenes investigadoras, la formacién de alto nivel de
mujeres, la promocion de la inclusién, permanencia y avance de las mujeres en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

En cada vigencia de las convocatorias, se realizé la conformacion de un banco de propuestas elegibles para la seleccion de
proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico y/o innovacion realizados como una estancia postdoctoral, que contribuyan
a la implementacién de las Politicas de Investigacion e Innovacion Orientadas por Misiones (PIIOM). Lo anterior, mediante la
vinculacién de una Doctora colombiana a una entidad del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion; que a su vez,
vincula a una Joven Investigadora e Innovadora colombiana, en calidad de estudiante de pregrado o recién graduada de un
programa técnico, tecnoldgico o profesional.

El programa Orquideas ha logrado avances significativos en el cierre de brechas de género en ciencia y tecnologia,
incrementando la visibilidad y participacion de las mujeres en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).
Ha fortalecido las capacidades cientificas de muijeres en todo el territorio nacional, generando impacto en sus comunidades y
promoviendo su integracion en sectores clave. Ademas, el programa ha fomentado la creacion de redes de investigacion con
enfoque de género, facilitando el acceso a proyectos cientificos de alto nivel para mujeres en el marco de su realizacion de
estancia postdoctoral e fortaleciendo las habilidades técnicas y vocacionales de las jévenes para su ingreso o permanencia en
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

Convocatoria No. 935 de 2023 “Programa Orquideas, mujeres en la ciencia: Agentes para la Paz”

Enlace pagina MinCiencias:
https://minciencias.gov.co/convocatorias/construccion-paz-programa-y-proyectos-ctei-fortalecimiento-capacidades-para-la

En el 2023, se llevo a cabo por primera vez la convocatoria 935-2023, mediante la cual se han financiado 107'2 proyectos
vinculando a 214 mujeres con una inversion de $20.611 millones de pesos con su implementacion han contribuido a la
construccion de la paz, en temas relacionados con el derecho a la alimentacién, y la recuperacién de la memoria histérica de
las comunidades victimas del conflicto armado. Desde esta primera edicién, se contemplé la incorporacién del enfoque
territorial en aras de democratizar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, de esta manera, se otorgod puntaje en la evaluacion
en caso de que el proyecto se desarrollara o impactara municipios que hacen parte de los Programas de Desarrollo Territorial-
PDET o las Zonas mas Afectadas por el Conflicto Armado-ZOMAC.

Convocatoria No. 948 de 2024 “Orquideas: Mujeres en la ciencia”
Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-orquideas-mujeres-en-la-ciencia-2024

Para el 2024, se llevo a cabo la Convocatoria No. 948 de 2024 mediante la cual se han financiado 128 proyectos que
corresponden a 256 mujeres, con una inversion de $28.052 millones. Dichos proyectos se encuentran relacionados a las
Misiones de Bioeconomia y Territorio, Derecho Humano a la Alimentacién y Ciencia para la Paz. Adicionalmente, a partir de

12 L a informacion corresponde a bancos definitivos de elegibles y financiables. La validacion de estos datos requiere de la revision al
proceso contractual que realiza la Direccidn de Gestion de Recursos.
La supervision de las convocatorias del programa Orquideas se encuentra en la Direccidn de Gestién de Recursos.
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esta convocatoria se incorporé el enfoque diferencial e interseccional y se efectud la priorizacion del Eje Pacifico, como una
accién afirmativa, considerando las profundas brechas sociales, educativas, en infraestructura y en acceso a servicios que
afecta la calidad de vida de quienes habitan en el Pacifico colombiano.

En esta segunda version de la Convocatoria Orquideas, se recibieron 444 propuestas de proyectos elaboradas por 888 mujeres
cientificas, doctoras y jovenes investigadoras e innovadoras, llenas de suefios, esperanzas e ideas para contribuir a los
diferentes cambios que necesita el pais, con la ciencia como motor. De estas propuestas, seleccionamos 128 iniciativas que
contribuyen a las misiones: Bioeconomia y Territorio, Ciencia para la Paz y Derecho Humano a la Alimentacion.

De estos proyectos es importante resaltar que, en los términos de referencia de esta convocatoria, el enfoque territorial, sirvio
de guia para propender por el desarrollo de un porcentaje de proyectos en el Eje Pacifico, por ello, de los 128 proyectos, 25
corresponden a proyectos a desarrollarse en los departamentos que conforman esta regién del pais. De esta manera, desde
el Ministerio le apostamos al desarrollo econdémico de los territorios y al cierre de brechas econdmicas, sociales y educativas
de esta regién. Asi mismo, 75 de los 128 proyectos se desarrollaran en departamentos diferentes a los 3 departamentos que
histéricamente han concentrado el desarrollo tecnoldgico del pais.

De esta manera, 58 de los proyectos seleccionados aportaran al principal objetivo de la mision Bioeconomia y territorio, es
decir, 58 proyectos impulsaran la transformacién de la economia colombiana a través del fortalecimiento de las cadenas de
valor orientadas a productos y servicios biobasados. Mientras que, 41 de los proyectos contribuiran a la consolidacién de una
cultura de paz, de justicia social econémica y ambiental, a través de la gobernanza territorial, la articulacion interinstitucional y
la articulacion de los actores del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion, a través de la misién Ciencia para la
Paz.

Finalmente, 24 de los proyectos, garantizaran el dialogo de saberes, la creacién de conocimiento y el desarrollo de tecnologia
e investigacion apropiada alrededor de la agroecologia, implementada por organizaciones de economia Agropecuaria,
Campesina, Familiar, Etnica y Comunitaria, en articulacion con otros actores relacionados con el derecho a la alimentacién o
derechos conexos, de manera que contribuya al logro del Derecho Humano a la Alimentacién y de la Soberania Alimentaria.

Convocatoria No. 963 de 2025 “Orquideas: Mujeres en Inteligencia Artificial, Ciencias y Tecnologias Cuanticas”

Enlace pagina MinCiencias: https://minciencias.gov.co/convocatorias/convocatoria-orquideas-mujeres-en-inteligencia-artificial-ciencias-y-
tecnologias

El Programa Orquideas del Ministerio se crea como un conjunto organizado, coherente e integrado de instrumentos,
mecanismos, proyectos y actividades, relacionados y coordinados entre si para incentivar la participacion de las mujeres en la
investigacion, fomentando las vocaciones y capacidades investigativas, tecnolégicas y de innovacion.

Como consecuencia de lo anterior, el Ministerio presenta la Convocatoria “Orquideas: Mujeres en Inteligencia Artificial, Ciencias
y Tecnologias Cuénticas 2025, con el objetivo de conformar un banco de propuestas elegibles con un Eje Nacional y un Eje
Pacifico, para la seleccién de proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico y/o innovacién realizados como una estancia
postdoctoral, que contribuyan a la implementacion de las Politicas de Investigacion e Innovacion Orientadas por Misiones
(PIIOM), por medio de la aplicacion de la Inteligencia Artificial, de las Ciencias y Tecnologias Cuanticas. Lo anterior, mediante
la vinculacion de una Doctora colombiana a una entidad del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién; que a su
vez, vincule a una Joven Investigadora e Innovadora colombiana, en calidad de estudiante de pregrado o recién graduada de
programas técnicos, tecnoldgico o profesional.
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La convocatoria cuenta con un Eje Nacional y un Eje Pacifico, que buscan, con la implementaciéon de los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnolégico, y/o innovacion, promover el fortalecimiento de las capacidades institucionales de las
entidades que conforman el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en Colombia, al vincular mujeres cientificas
colombianas; y al mismo tiempo, aportar al cierre de brechas sociales, académicas y economicas existentes en materia de
género, impulsando transformaciones desde la ciencia, la tecnologia y la innovacion, que promuevan la autonomia, el
empoderamiento econdmico, y la dignificacion del trabajo de las mujeres en todo el territorio colombiano a través del Eje
Nacional; y de mujeres de Chocd, Valle del Cauca, Cauca y Narifio, a través del Eje Pacifico.

Este ultimo Eje, se ha creado como una accién afirmativa que promueve la realizacién de proyectos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico, y/o innovacion, en los que participen mujeres cientificas (doctoras y/o jovenes investigadoras e innovadoras)
nacidas en los departamentos de Chocé, Valle del Cauca, Cauca o Narifio, cuyas propuestas de proyecto impactan a la Region
del Pacifico colombiano. Lo anterior, teniendo en cuenta las profundas brechas sociales, educativas, en infraestructura y en
acceso a servicios, que han afectado la calidad de vida de los habitantes del Pacifico colombiano, asi como el rezago en el
desarrollo econdmico que presenta la region.

El proceso de evaluacion se llevo a cabo con base en los parametros establecidos en el numeral 12 PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION de los términos de referencia.

El 14 de abril de 2025 a través del memorando con Radicado:20250002956M, el Equipo de Verificacion de Requisitos de la
Direccion de Gestion de Recurso para la CTel, realizé la entrega de la relacion de propuestas que cumplieron con la totalidad
de los requisitos, asi como la relacién de propuestas que incumplieron con uno 0 mas requisitos

Al respecto se informa que de los (408) proyectos debidamente inscritos se obtuvo como resultado que: 352 cumplieron con la
totalidad de los requisitos establecidos en los términos de referencia y 56 fueron rechazados por el incumplimiento de uno o
mas requisitos.

Se informa que de los 352 proyectos 256 corresponden al Eje Nacional (512 mujeres) y 96 al Eje Pacifico (192 Mujeres).

El 20 de junio de 2025 se publicé el banco preliminar de elegibles - Eje Nacional y Eje Pacifico de la convocatoria con los
siguientes resultados:

Tabla 22. Proyectos Convocatoria 963-2025.

Banco Preliminar Elegibles General Eje Nacional Eje Pacifico
Total Proyectos inscritos: 408 296 112
Total proyectos que cumplieron requisitos: 235 256 96
Total proyectos que no cumplieron requisitos: 56 40 16
Total proyectos elegibles: 315 229 86
Total proyectos no elegibles: 93 67 26

Fuente: Reporte generado por la DVF en el proceso de evaluacion de la convocatoria 963-2025
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De acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia de la convocatoria en su numeral “15. CRONOGRAMA” el periodo

de solicitudes de aclaracion sobre el banco preliminar de elegibles - Eje Nacional y Eje Pacifico publicado el 20 de junio de

2025, tuvo lugar del 24 al 26 de junio de 2025

La Direccion de Vocaciones y Formacién mediante memorando con Radicado:20250005824M del 25 de julio de 2025, realizd
la entrega de los resultados finales del proceso de evaluacién de la Convocatoria No. 963 de 2025 “Orquideas: Mujeres en
Inteligencia Artificial, Ciencias y Tecnologias Cuénticas 2025” para la elaboracion del Banco Definitivo de Elegibles y
Financiables, y la Resolucion por la cual se publica el banco a la Direccién de Gestidn de Recursos para la CTel.

Se informa que la solicitud de insumos requeridos para dar respuesta a las solicitudes de aclaracion recibidas sobre el Banco
Preliminar fueron atendidas en su totalidad por esta direccion técnica y remitidas a la Direccién de Gestion de Recursos para
la CTel.

Asi mismo, se informa que a partir de las solicitudes de aclaracion recibidas y a las respuestas dadas, setenta y nueve (79)
peticiones que corresponden a setenta y cinco (75) proyectos, solicitaron la revisidén del CRITERIO 5 “Enfoque diferencial e
interseccional”’, a lo cual con base en la solicitudes de la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel los dias 11, 18 y 22
de julio de 2025, de dar traslado a los pares evaluadores para la revisién solamente de la puntuacion asignada al CRITERIO
9, la Direccion de Vocaciones y Formacidn procedié en dar traslado a los evaluadores.

De las 79 reclamaciones recibidas, cuarenta y siete (47) proyectos modifican el Banco Preliminar de Elegibles después de
escalar las solicitudes de aclaracion a los pares evaluadores, de acuerdo con la solicitud recibida por parte de la Direccion de
Gestion de Recursos para la CTel los dias 11, 18 'y 22 de julio de 2025.

Con base en los principios de transparencia, debido proceso, mérito, igualdad y demas por los cuales se rige la funcién publica
y el ministerio, se atendi6 en favor del mecanismo y las proponentes los aspectos sefialados por estos, lo que permite hacer
una verificacion integral de los resultados del banco final de proyectos elegibles y financiables.

De los (408) proyectos debidamente inscritos se obtuvo como resultado: 352 proyectos cumplieron con la totalidad de los
requisitos establecidos en los términos de referencia y 56 proyectos fueron rechazados por el incumplimiento de uno o mas
requisitos.

En tal sentido, de los 352 proyectos, 256 corresponden al Eje Nacional y 96 al Eje Pacifico, pasando al proceso de evaluacion
de acuerdo con lo definido en el numeral 12 PROCEDIMIENTO DE EVALUACION de los Términos de referencia de la
Convocatoria No. 963 de 2025.

El 31 de julio de 2025 se publicé el banco definitivo de elegibles y financiables de la convocatoria No. 963 de 2025 “Convocatoria
Orquideas: Muijeres en Inteligencia Artificial, Ciencias y Tecnologias Cuanticas 2025” a través de la Resolucion 0556 de 2025
“POR LA CUAL SE PUBLICA EL BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES Y FINANCIABLES DE LA CONVOCATORIA No. 963
DE 2025 “CONVOCATORIA ORQUIDEAS: MUJERES EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CIENCIAS Y TECNOLOGIAS
CUANTICAS 2025”

La publicacion del banco sefiala los siguientes resultados
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Figura 3. Publicacion del banco preliminar de elegibles convocatoria 963-2025.

Observaciones o notas adicionales:

General Eje Nacional Eje Pacifico
Total proyectos inscritos: 408 296 112
Total proyectos que cumplieron requisitos: 352 256 26
Total proyectos que no cumplieron requisitos: 56 40 16
Total proyectos elegibles: 317 231 86
Total proyectos no elegibles: o1 65 26
Total proyectos Financiables: 154 122 32
Total proyectos no Financiables: 254 174 80

La presente se firma a los 31 dias de julio de 2025
Fuente: Banco preliminar de elegibles convocatoria 963-2025.

Posterior a la publicacién del Banco Final de propuestas elegibles y financiables del 31 de julio de 2025. Del 1 al 15 de agosto
se llevo a cabo la etapa de interposicion de recursos de reposicion del 1 al 15 de agosto de 2025.

Teniendo en cuenta las pretensiones generadas en cada uno de los recursos y/o peticiones que fueron aceptados por la
entidad como recursos de reposicion, el 1 de septiembre de 2025 la Direccion de Vocaciones recibid Auto No. 17 de 2025 POR
EL CUAL SE ORDENA ABRIR PERIODO PROBATORIO DENTRO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION INTERPUESTOS
CONTRA LA RESOLUCION No. 0556 DEL 31 DE JULIO DE 2025 “POR LA CUAL SE PUBLICA EL BANCO DEFINITIVO DE
ELEGIBLES Y FINANCIABLES DE LA CONVOCATORIA No. 963 DE 2025 “CONVOCATORIA ORQUIDEAS: MUJERES EN
INTELIGENCIA ARTIFICIAL".

Desde la Direccion de Vocaciones y Formacion se dio respuesta en el periodo establecido por 10 dias habiles a partir del dia
siguiente de la expedicion del Auto No. 17 de 2025 y se procedi6 a dar traslado a los pares evaluadores conforme a la solicitud
allegada a la Direccidn.

Finalmente se informa que conforme al insumo técnico producto del pronunciamiento de los pares evaluadores frente a los
recursos de reposicion interpuestos por los proponentes, se debe modificar la resolucion No. 0556 del 31 de julio de 2025 y el
banco definitivo de propuestas elegibles y financiables, toda vez que se presentan cambios en la puntuacién asignada por
parte de los pares evaluadores en tres proyectos.

Se hizo entrega de los insumos técnicos a la Direccién de Gestion de Recursos para la CTel, mediante memorando con
radicado No. 20250007954M y alcance a través del memorando No. 20250008509M para la revision y elaboracién del banco
Final de Elegibles y Financiables de la convocatoria No. 963, el cual se espera sea publicado en el mes de octubre de 2025.

¢ Eventos Reconocimiento Orquideas.

Durante el afio 2023, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion implementd la primera edicion del Programa Orquideas
Agentes para la Paz, en el marco de la Misién Ciencia para la Paz y la Ciudadania, con el proposito de fortalecer el papel de
las mujeres cientificas en la construccion de paz, la equidad y el desarrollo territorial. EI programa constituyé una accién
afirmativa del Gobierno del Cambio para reconocer la contribucién de las mujeres en la ciencia y promover proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+i) enfocados en la reconciliacién, la memoria y la reconstruccion del tejido social.

El 30 de octubre de 2023, se llevé a cabo un hecho histérico en el Salon Eliptico del Congreso de la Republica, donde mas de
120 mujeres cientificas de paz participaron en una conversacion politica sobre el rol de las mujeres y la ciencia en la toma de
decisiones publicas. Este evento contd con la presencia de la Ministra Yesenia Olaya Requene, las senadoras Soledad
Tamayo, Sandra Ramirez e Imelda Daza, y la representante Alexandra Velasquez, quienes destacaron la importancia de
mantener politicas publicas como Orquideas para avanzar hacia una ciencia con justicia social, econdmica y ambiental. Durante
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la jornada se resalto la necesidad de articular a la academia, el Congreso y MinCiencias en torno a una agenda nacional de
CTel con enfoque de paz y equidad.

Posteriormente, el 1 de noviembre de 2023, se realizé el lanzamiento oficial del banco definitivo del Programa Orquideas 2023
en la Casa de Narifio, con la participacion del Presidente Gustavo Petro Urrego, la Vicepresidenta Francia Marquez Mina, la
Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, representantes de la cooperacidn internacional, la comunidad cientifica y las
beneficiarias del programa.

El evento reuni6 a 214 doctoras y jévenes investigadoras seleccionadas en la primera convocatoria, con una inversion superior
a $19.000 millones, quienes presentaron proyectos orientados a la reconciliacion, la equidad de género, la memoria y la
transformacion territorial desde la ciencia.

Durante la jornada se destacé el liderazgo de las mujeres como agentes de paz y su aporte a la investigacién con enfoque
humano, social y territorial.

Para el 18 de octubre de 2024, en el Congreso de la Republica, se realizo el evento de presentacion de resultados y
reconocimiento de las beneficiarias del Programa Orquideas 2024, con la participacion de mas de 200 cientificas colombianas,
universidades, centros de investigacion, representantes del sector productivo y miembros de la cooperacion internacional.

El encuentro simbolizé el compromiso del Gobierno con una ciencia mas equitativa e inclusiva, y destaco el liderazgo de las
mujeres en la produccidn de conocimiento que transforma el territorio. El evento contd con la presencia de la senadora Aida
Avella y la representante a la Camara Olga Lucia Velasquez, quienes resaltaron el papel transformador de las mujeres
cientificas en la toma de decisiones politicas y el disefio de politicas publicas con enfoque de género.

En el marco de esta agenda, también se desarrolld el Foro “La Revolucion Cientifica es con las Mujeres”, realizado por el diario
El Tiempo, que permitié visibilizar los avances de las cohortes 2023 y 2024. En este espacio, investigadoras como Mayda
Calderdn, Natalia Cuervo y Velky Ahumada presentaron sus proyectos orientados a la bioeconomia, el derecho humano a la
alimentacién y la construccion de paz. Las cientificas coincidieron en la necesidad de alinear la ciencia con las politicas publicas
y el desarrollo social, promoviendo una investigacion que responda a las realidades y necesidades de las comunidades.

Para el presente afio, se proyecta llevar a cabo un evento de reconocimiento que tiene como objetivo visibilizar el papel de las
mujeres cientificas y su contribucion en la toma decisiones de politica y el desarrollo de las transformaciones que requiere el
pais, a partir de la accién afirmativa que representa el programa Orquideas.

Entre los objetivos especificos de la actividad se destacan tres propésitos fundamentales. En primer lugar, crear un espacio de
encuentro, didlogo y construccion colectiva entre las mujeres participantes del programa Orquideas enfocado en la
conformacion de la Red Orquideas, promoviendo la articulacion, el reconocimiento y el trabajo colaborativo entre cientificas
colombianas, con el acompafiamiento del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién como facilitador del proceso;
socializar experiencias en torno a los proyectos de investigacion que hacen parte de la Convocatoria Orquideas (resultados y
avances de las versiones 2023 y 2024) y 2025 (presentacién), enmarcadas en las cinco misiones clave: Bioeconomia y
Territorio, Derecho Humano a la Alimentacion, Transicion Energética, Soberania Sanitaria y Bienestar Social, y Ciencia para
la Paz y desarrollar un acto simbélico para reconocer el liderazgo de las mujeres cientificas de la cohorte Orquideas 2025, en
proyectos de [+D+i relacionados con inteligencia artificial, ciencias y tecnologias cuanticas y su contribucién en la toma de
decisiones politicas que requiere el pais.
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Asistentes esperados:
e 570 Orquideas (vigencias 2023, 2024 y 2025)
o Instituciones de Educacion Superior
o Entidades del sector publico
o Congresistas

La metodologia incluye: realizacion de talleres, feria para exposicion de proyectos, encuentro con el presidente de la Republica,
encuentro en el Congreso de la republica.

Enlace de acceso a la ficha evento orquideas:
https://docs.google.com/document/d/1Q-LBbgo6WOxCwnITxlacTRteL CLf2n9n/edit

Documento base para la elaboracién de ficha de caracterizacién de instrumentos de politica del programa Orquideas.
Este instrumento se encuentra en fase de elaboracién por parte del equipo técnico.
Enlace ficha: https://docs.google.com/presentation/d/1LcXY dDVg5QtC5tNWNj7-EWbT1pDGl/edit?slide=id.p2#slide=id.p2

e Metas y avances

gicos de GINA-SINERGIA relacionados con el Programa Orquideas
Programa Orquideas

Meta Resultado | Meta Resultado Meta Resultado

2023 2023 2024 2024 2025 2025

Tabla 23. Indicadores estraté

Indicador estratégico

Observacion

Nuevas estancias
posdoctorales apoyadas
por Minciencias y aliados | 100 107 119 128 150 | En proceso
- Convocatoria Orquideas Actualmente se surte
Mujeres en la Ciencia la etapa de recursos
Jovenes Investigadoras e de reposicion con
Innovadoras apoyadas en respecto al banco de
su vocacion cientifica - 100 107 119 128 150 | En proceso elegibles y
Convocatoria Orquideas financiables del
Mujeres en la Ciencia 2025, publicado el
Proyectos de I+D+i pasado 31 de julio.
apoyados que Se espera que al
contribuyen al desarrollo cierre del mes de
de las rutas de innovacién octubre se cuente
de las misiones N/A N/A 119 128 150 | En proceso con el banco
Bioeconomia y Territorio, definitivo.
Ciencia para la pazy
Derecho Humano a la
Alimentacion
Red de mujeres Doctoras Se programa Alafecha de
y Jovenes Investigadoras | N/A N/A 1 . . 1 En proceso realizacion del
e innovadoras fortalecida parala vigencia informe se han

Cddigo: A201PR04I01MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
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para el abordaje de los
retos de las PIIOM en el
pais

2025 (plan de
mejoramiento)

sostenido mesas
técnicas con algunas
de las Orquideas de
2023 y 2024 con el
fin de avanzar en la
construccion de la
Red

Alianzas apoyadas para
el aprovechamiento del
conocimiento, la
conservacion y el uso de
la biodiversidad, sus
bienes y servicios
ecosistémicos -
Convocatoria Orquideas
Muijeres en la Ciencia

N/A

N/A

11

13

En proceso

Actualmente se surte
la etapa de recursos
de reposicién con
respecto al banco de
elegibles y
financiables del
2025, publicado el
pasado 31 de julio.
Se espera que al
cierre del mes de
octubre se cuente
con el banco
definitivo

Programas y proyectos de
CTel apoyados,
orientados a la reduccion
de las brechas
territoriales, étnicas y de
género ejecutados 0 en
ejecucion - Convocatoria
Orquideas Muijeres en la
Ciencia

N/A

N/A

10

10

En proceso

Actualmente se surte
la etapa de recursos
de reposicién con
respecto al banco de
elegibles y
financiables del
2025, publicado el
pasado 31 de julio.
Se espera que al
cierre del mes de
octubre se cuente
con el banco
definitivo

Productos con alcances y
componentes de
[+D+i alineados a las
politicas de innovacion e
investigacion orientadas
por las misiones de
Bioeconomia y territorio,
Ciencia para la Paz,
Derecho Humano a la
alimentacion, Transicion
Energética y Soberania
Sanitaria.

N/A

N/A

N.A

N.A

150

En proceso

Actualmente se surte
la etapa de recursos
de reposicién con
respecto al banco de
elegibles y
financiables del
2025, publicado el
pasado 31 de julio.
Se espera que al
cierre del mes de
octubre se cuente
con el banco
definitivo
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Actualmente se surte
la etapa de recursos
de reposicién con
respecto al banco de

Territorios en conflicto,
transicion y /o
consolidacion con

programas o proyectos de elegibles y
Ciencia Tecnglogl’a e financiables del
’ N/A N/A N.A N.A 1 En proceso | 2025, publicado el

Innovacion que den
respuesta a demandas
sociales, productivas y/o
ambientales desarrollados
con actores locales

pasado 31 de julio.
Se espera que al
cierre del mes de
octubre se cuente
con el banco
definitivo

Fuente: Plan de Accion Institucional: https://minciencias.qgov.co/quienes_somos/planeacion_y gestion/planeacion_gestion pai_list

o Asuntos pendientes por resolver:
Tabla 24. Asuntos en curso.

Actividad

Avance en la elaboracion de la ficha de caracterizacion de instrumentos de politica del
programa Orquideas para su posterior revision y aprobacion por parte del Viceministerio
de Talento y apropiacién social del conocimiento sobre la ficha de caracterizacion de
instrumentos de politica en CTel del programa Orquideas

Definicién del rol del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el marco de la Red,
2 | asi como los recursos que dispondra para la Red, sean de caracter econémico o Cuarto trimestre
acompafiamiento técnico

A inicios de septiembre se dio inicio a mesas técnicas entre la DGR, OAPI y la DVF, con
el fin de avanzar en la unificacion de bases de datos de Orquideas 2023 y 2024, con el fin
objetivo de superar las inconsistencias que se presentan entre las cifras de las tres areas
sobre el programa. Lo anterior, facilitara los reportes y resultados del Programa Orquideas,
estrategia insignia del gobierno actual. Por ende, se espera lograr una Base de datos 2023
y 2024 consensuada y unificada entre la DGR, OAPI y la DVF.

Gestion con aliados estratégicos como el British Council, para la transferencia del curso
de mentorias a las orquideas interesadas. Enlace:
4 | https://docs.google.com/document/d/10fBXC7MzTioVdAzbpnzJpebVrcdVcWv1/edit Cuarto trimestre
Para ello se requiere la revisién y aprobacién por parte del VTASC sobre el memorando
de entendimiento

Fecha Maxima de

Cumplimiento

Cuarto trimestre

Cuarto trimestre

5 | Realizacién del Evento Orquideas Minciencias 2025 Cuarto trimestre
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Reglamentacién de Ley 2314
Enlace drive informe: https://drive.google.com/drive/folders/16FWVAAPGYGp077UOnBiGAEtfuH3xTpN-

En el marco de la Ley 2314 de 2023 por la cual se promueve la participacién de nifias, adolescentes y mujeres en ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas, se establece en su articulo 4 lo siguiente:

“Créese la Mesa Interinstitucional de la Mujer en la Ciencia y la Tecnologia, con la finalidad de coordinar y articular
esfuerzos entre entidades para la promocion de la participacion de la mujer en las areas de Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas. La Mesa Técnica estara liderada por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
contara con la participacion del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Ministerio de
Educacion Nacional, el Ministerio del Trabajo, el Ministerio de la Igualdad o quien haga sus veces, organizaciones de
mujeres, redes de mujeres y academia. Igualmente se contara con la participacion de los grupos asociativos de
mujeres, campesinas, comunidades étnicas y victimas del conflicto. La Mesa se reunira cada seis meses y enviara un
informe de los resultados de su gestion a la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la Republica
de Colombia creada por la Ley 1434 de 2011".

Asi mismo, en el articulo 11 se sefiala:

“Concédase al Gobierno nacional un plazo maximo de un (1) afio, contado a partir de la promulgacién de la presente
ley, para que reglamente todo lo en ella dispuesto”.

Teniendo en cuenta lo anterior el Ministerio, desde la Oficina Asesora Juridica (OAJ) durante el 2024 hasta la fecha ha liderado
el proyecto de decreto que reglamentara la Ley 2314 de 2023, mientras que el Despacho del Viceministerio Talento y
Apropiacion Social del Conocimiento (VTASC) el pasado 08 de agosto de 2024 instalé la Mesa Interinstitucional de la Mujer en
la Ciencia y la Tecnologia y el 26 de noviembre de 2024, las personas participantes de la misma aprobaron el primer informe
de avance sobre las acciones desarrolladas por parte de las entidades integrantes asi como de las organizaciones, para el
cierre de brechas de género en las areas STEM, periodo 2023 - 2024, el cual fue presentado ante la Comision Legal para la
Equidad de la Mujer del Congreso de la Republica, segun lo referenciado en el Art. 4 de la mencionada Ley.

Adicionalmente, el proyecto de decreto sobre el que actualmente cursa su proceso de firmas, menciona que la Secretaria
Técnica de la Mesa Interinstitucional de la Mujer en la Ciencia y la Tecnologia, estara a cargo de la Direccion de Vocaciones y
Formacién. Una vez esto fue identificado, la DVF realizé alertas al Despacho del VTASC, en relacidn con el proyecto de director
reglamentario, asi como sobre el proceso a seguir con la citacion de la Mesa de la presente vigencia y la consolidacion del
informe 2024-2025 para el Congreso. A la fecha de elaboracién del informe, la DVF prestara apoyo al VTASC en algunas de
las actividades requeridas para la citacion de la Mesa Interinstitucional de la presente vigencia.

Fecha aproximada de realizacion del evento: 11y 12 de noviembre
Ficha del evento: https://docs.qgoogle.com/document/d/1Q-LBbgo6\WOxCwnITxlacTRteLCLf2n9n/edit
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e Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 25. Asuntos en curso.
Actividad

Fecha Maxima de

Cumplimiento

Apoyo al VTASC para la la prestacion de la Mesa Interinstitucional de la Mujer en la Ciencia

, Cuarto trimestre
y la Tecnologia

Internacionalizacion y gestion de aliados

En este marco, se han desarrollado multiples acciones de relacionamiento y cooperacidn internacional en articulacion con la
Oficina de Internacionalizacién, entre ellas: Memorandos de Entendimiento (MoU), acuerdos estratégicos, participacion en
espacios bilaterales y multilaterales, intercambios de conocimiento y activacién de mecanismos de cooperacion, tales como
las convocatorias de movilidad académica. Estos esfuerzos han consolidado una presencia activa del Ministerio en escenarios
clave de ciencia, tecnologia e innovacion a nivel internacional.

En una articulacion estratégica entre la Direccion de Vocaciones y Formacion (DVF) y el area de Internacionalizacion del
Ministerio, aunando esfuerzos con lazos de cooperacion cientifica orientada al fomento de la formacién de alto nivel y su
insercion laboral, y promover la movilidad internacional en el marco de proyectos de I+D+i que permiten el fortalecimiento
transversal de las misiones identificadas en las PIIOM, con el objetivo de articular alianzas nacionales e internacionales con
programas, proyectos, redes, misiones e interculturalidad que promuevan las vocaciones cientificas, la cadena de formacién,
y la insercién laboral de capital humano en los territorios de Colombia. La gestion de internacionalizacion y aliados, se ha
podido avanzar en convocatorias con Aliados para la formacion de recurso humano, avance en documentos o programas de
cooperacion, mesas de trabajo para ejecucion de convenios con aliados nacionales, y gestién de Aliados de Cooperacién para
la DVF.

En convocatorias de movilidad académica, conjuntamente con los aliados se identifican problemas del 2024 para solucionar u
se adaptan a favor de las regiones mas apartadas, los términos de referencia, lanzando la convocatoria 965 de Movilidad
Académica con Europa 2025, en articulacion con los aliados ECOS NORD de Francia y DAAD de Alemania. Esta convocatoria
logra jalonar mas de 140.000 euros del DAAD y mas de 95.000 euros de ECOS NORD, lo cual condujo a movilizar més de 579
millones de pesos de MinCiencias.

En cuanto a la convocatoria AMSUD 2024, se estructuraron temas pendientes de identificacion de recursos reservados y se
coordind una mesa de trabajo para definir los representantes de MinCiencias ante los comités cientificos CLIMAT, MATH y
STIC para 2025. Se acompafid la convocatoria 2025 con procesos de socializacion y atencion a comunicaciones, asi como el
andlisis de recursos disponibles (CDP, CDR, PAM) y reuniones con aliados para garantizar su operatividad. La iniciativa
AMSUD es una propuesta de cooperacién mediante convocatorias con 21 instituciones socias de Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Perd, Uruguay y Venezuela en tres frentes: ciencia y tecnologia de la informacion y
comunicacion (STIC); en matematicas (MATH) y cambio climatico (CLIMAT).

En proceso de consolidacion se encuentra la articulacion entre MinCiencias e ICETEX para fortalecer programas conjuntos,
que permita iniciar un Programa de Intercambio de Jévenes Cientificos e investigadores de alto nivel entre Colombia y China.
En esta linea, se elaboraron los Términos de Referencia (TdR) de la convocatoria, y se encuentra en proceso la identificacion
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de Instituciones de Educacion Superior inscritas en el Programa Expertos Internacionales interesadas en ejecutar la movilidad
internacional en doble via con investigadores y cientificos chinos, en cumplimiento del Memorando de Entendimiento (MoU)

con el Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MOST) de China.

Asimismo, con Emiratos Arabes Unidos se dio seguimiento al MoU firmado con PRESIGHT, y se realizaron reuniones de
articulacién con G42 y ATRC para definir acciones conjuntas. Se avanzé en el analisis de costos para cupos de cooperacion
en maestrias con una propuesta de cooperacion y cofinanciacidn de becas para estudiantes colombianos en la Universidad de
Inteligencia Artificial Mohammed Bin Zayed (MBZUAI) y se ha gestionado el establecimiento de un MoU. Igualmente se han
analizado oportunidades de cooperacion con la Khalifa Science & Technology University (KUST). Y también se encuentra en
proceso de identificacion proyectos de investigacion de estas dos universidades con el G42 del consorcio PRESIGHT y poder
triangular una cooperacion con entidades de alto nivel emiraties. Este esfuerzo se complementa con oportunidades y becas de
formacion para jévenes investigadores junto a PRESIGHT, KUST, y MBZUAI.

Por otro lado y en alistamiento de la Mision Suiza 2025, se analizan pagos, informes, resoluciones, posibilidades colaborativas
en el marco de Protocolos, Acuerdos, Adendas, y Experimentos en el marco del MoU entre MinCiencias y el CERN, con una
profunda y extensa revision documental tanto de los pagos directos de MinCiencias al CERN como del apoyo de MinCiencias
a proyectos desarrollados en conjunto con universidades colombianas participantes.

Organizacion y/o participacion en reuniones con la Asociacion de Colombianos Investigadores en Suiza (ACIS), SFBI, SYD, y
Embajada de Colombia en Suiza. Consecucion de otros posibles aliados en Suiza para alistamiento de agenda en la visita con
investigacion e innovacién aeroespacial en Suiza, museos y universidades en Ginebra. Traduccién al inglés de la presentacion
de la Misién Suiza 2025 realizada por DVF.

Relacion con actores internacionales que desarrollan eventos de divulgacién de la CTel y participacién en redes
internacionales. Analisis de becas y oportunidades para aprovechar por parte de la DVF en temas relacionados con Indonesia,
Feria Antartica Escolar, Exchange SERI de Suiza, Rumania, etc.

Destaca también la intervencion de la DVF en el 3.er Dialogo Interregional con Africa, América Latina y el Caribe, con palabras
de apertura sobre cooperacion estratégica y su participacion en mesas de dialogo sobre mujeres en la ciencia. Se avanzé en
diplomacia cientifica con el BID y en el relacionamiento con la diaspora colombiana, articulando esfuerzos con MIDICI,
Cancilleria y el programa Colombia Nos Une.

La DVF también integr6 la Mesa Interinstitucional de Internacionalizacién de la Educacién Superior (MIIES), y se alined con la
accion 4.2 del CONPES 4085 en Politica de Internacionalizacion para el Desarrollo Productivo Regional, en especial los
componentes de diaspora, innovacion tecnoldgica, articulacion con otras instituciones del estado, en ejecucion y apropiacion
del CONPES al interior del Ministerio, en las estrategias y convocatorias, asi como los diversos compromisos de MinCiencias.

Analisis de MoU y aportes para ajustes con la Universidad de Magallanes de Chile y la firma del MoU con la Universidad
Zheliang de China, con estos nuevos MoU, permitiran el fortalecimiento de las Vocaciones y Formacion de talento humano.
Se ha tenido exploracién de cooperacion con paises como China, Japon, Alemania, Francia, Emiratos Arabes Unidos, Brasil,
Chile, Australia, Suecia, Suiza, Espafia, Sudéafrica, Senegal, para instalar capacidades y transferencia tecnolégica o de
innovacion. Andlisis de seguimiento y participacion en reuniones con la Cancilleria y Embajada de Colombia en Canadé para
los temas de renovacion del MoU con el consorcio CALDO y didlogo para establecimiento de nuevo MoU con MITACS,
previendo co-financiacion del 25% para becas de posgrados de colombianos en Canada. Y con el INPE de Brasil se identifican
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oportunidades con mas de 12 becas de maestria en temas aeroespaciales, con posibilidades de movilizar recursos de la Fuerza
Aérea Colombiana (FAC).

Aportes e insumos en documentos estratégicos a nivel ministerial, y participacion en reuniones y elaboracién de insumos en
estrategias interregionales y multilaterales, tales como: OCDE, CSTD-Commission on Science and Technology for
Development as the United Nations, CELAC - UE, CELAC - China, Franja y Ruta de la seda, CLACSO, OBREAL, presidencia
en la CEPAL y la realizacion del Foro CILAC en San Andrés. Ademas, hemos reafirmado el compromiso con la ciencia como
herramienta de justicia social y sostenibilidad, representando a la regién en el Didlogo Ministerial de la UNESCO (2025) en
Paris. Aportes en la elaboracion de insumos, bullets y documentos destinados a la participacion de la Ministra en diversos
espacios, con los embajadores de Colombia en otros paises, y embajadas de Colombia en otros paises para facilitar su gestion
en la apertura de oportunidades para vocaciones cientificas y formacién de alto nivel. Es asi como se han realizado aportes
para Alemania, Corea, Qatar, Francia, China (viaje y medio comunicador chino), Australia, Suecia, Canada, Inglaterra, Union
Europea, Estados Unidos, Japon, etc.

Coordinacion de la supervisidn por parte de MinCiencias, organizacion de reuniones, elaboracién de Actas, informes, ejecucion
del Plan Operativo del del Convenio 735 de 2024, suscrito entre Minciencias y el ICBF. Participacién en las mesas técnicas
ampliadas y submesas en ejecucion de las actividades del Plan Operativo. Participacion permanente en la Mesa Nacional
Nifiez Migrante del ICBF.

Finalmente, se avanza en un documento base de aliados, el cual justifica el portafolio de aliados que se encuentra en
construccidn y viene elaborando fichas resumen informativas de todos los programas, proyectos e iniciativas desarrolladas por
la Direccién de Vocaciones y Formacion.

e Asuntos pendientes por resolver:

Actualmente se encuentran en proceso de finalizacién de la gestién de internacionalizacion y aliados, asi:

Tabla 25. Asuntos en curso
Fecha Maxima de

A Actividad Cumplimiento

1 Publicacion de banco definitivo de propuestas elegibles en las convocatorias de movilidad Cuarto Trimestre
académica y cientifica Europa 2025 (ECOS NORD y DAAD) y AMSUD

2 Proceso de consolidacion de aliados y definicion de un mecanismo de participacion el Cuarto Trimestre

intercambio de jévenes cientificos e investigadores con China, segiin MoU con MOST

Proceso de definicion de acciones conjuntas para pasantias y movilidad de corta duracion,
3 | en ejecucion del MoU con PRESIGHT de Emiratos Arabes Unidos y en espera de Cuarto Trimestre
respuesta de propuesta de cooperacién para formacion de universidades emiraties.

Andlisis del estado de cuentas anteriores pagadas por MinCiencias al CERN vy
4 | universidades colombianas con experimentos del CERN, para finalizar etapa de | Cuarto Trimestre
alistamiento de la Mision a Suiza de jévenes investigadores e innovadores

Seguimiento al Plan Operativo en ejecucion del proceso de supervision del Convenio 735

. o . e Cuarto Trimestre
con el ICBF, junto con las mesas técnicas ampliadas y los comités directivos
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Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento

Elaboracién de fichas informativas de los programas y proyectos de la DVF para consolidar

el portafolio de ofertas de la DVF Cuarto Trimestre

Comunidad, Dinamizacién y Comunicaciones — Comunidad de Vocaciones y Formacion

El componente Comunidad, Dinamizacién y Comunicaciones ha tenido como proposito fortalecer la visibilizacion, el dialogo y
la conexién entre los diferentes actores de la Direccion de Vocaciones y Formacién (DVF). Desde 2023 hasta 2025, se ha
consolidado un ecosistema colaborativo que articula beneficiarios, mentores, jovenes investigadores, docentes vy lideres
territoriales de los programas de formacion y vocaciones cientificas, fomentando la construccién de una cultura cientifica en
Colombia.

Esta labor se ha centrado en dinamizar y visibilizar iniciativas, avances, logros e impactos en CTel de la poblacion beneficiaria
de los diferentes programas de la Direccion de Vocaciones y Formacion como Ondas, Colombia Robética, Jovenes
Investigadores e Innovadores, Formacion de Alto Nivel y Orquideas, incentivando el didlogo entre comunidades académicas,
territoriales y productivas, y promoviendo la conformacion de redes de conocimiento orientadas a la apropiacion social de la
ciencia y la innovacion.

Principales acciones desarrolladas (2023-2025)

e Consolidacién de la Comunidad de Vocaciones Cientificas: creacion y fortalecimiento de un espacio digital y presencial
de encuentro, intercambio y reconocimiento de experiencias entre beneficiarios y actores institucionales.

e Disefio de estrategias de comunicacion participativa y territorial: desarrollo de narrativas locales y contenidos
colaborativos que amplifican las voces de los protagonistas de los programas, promoviendo la apropiacion social del
conocimiento.

e Acompafiamiento comunicativo y logistico a eventos nacionales e interregionales como el Congreso Nacional de
Doctores MinCiencias, los Encuentros Interregionales de Vocaciones Cientificas, el Encuentro de Orquideas “La
Revolucién Cientifica es con las Mujeres”, la Ruta de Formacién STEAM y las inauguraciones de Laboratorios STEAM
en distintos territorios del pais.

e Produccion de contenidos multiformato: elaboracién de piezas graficas, comunicados, boletines, videos y contenidos
digitales para redes sociales, fortaleciendo la memoria institucional y la identidad visual de los programas de la DVF.

e Articulacion interdependencias: coordinacién permanente con la Oficina Asesora de Comunicaciones, el equipo de
Divulgacién y la Oficina de Tecnologias de la Informacién, asegurando coherencia narrativa y fortaleciendo la
comunicacion estratégica del Viceministerio de Talento y Apropiacion Social.

Resultados estratégicos

El componente ha contribuido significativamente a posicionar a MinCiencias como una entidad que no solo financia programas
de formacién, sino que inspira, conecta y acompafia trayectorias de vida transformadoras.

La dinamizacién de la comunidad ha permitido el fortalecimiento de una ciudadania cientifica activa, que reconoce el valor del
conocimiento como motor de cambio y desarrollo territorial. Asimismo, se ha fortalecido la capacidad comunicativa de la DVF
para narrar la ciencia desde las regiones, desde las voces y experiencias de sus protagonistas.
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Seguimiento SisCONPES

Enlace matriz de seguimiento con evidencias de reporte de las acciones:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WYeFaoSUctgTqH16X1-MiJEm9qiVgezP/edit?gid=291199616#gid=291199616

Actualmente la Direccion de Vocaciones y Formacién tiene a su cargo el reporte de 16 acciones de los siguientes CONPES:

e CONPES 3862 Modificacion al Documento CONPES 3835 "Declaracion de importancia estratégica del proyecto de

apoyo a la formacién de capital humano altamente calificado en el exterior"

e CONPES 3981 Declaracion de Importancia Estratégica del Proyecto Capacitacion de Recursos Humanos para la

Investigacion Nacional

e CONPES 4080 Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres: Hacia el Desarrollo Sostenible del Pais
CONPES 4069 Politica Nacional De Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2022-2031
e CONPES 3862 Modificacion al Documento CONPES 3835 "Declaracion de importancia estratégica del proyecto de

apoyo a la formacion de capital humano altamente calificado en el exterior"

A la fecha de la entrega de este informe se ha realizado el reporte con corte al primer semestre de la presente vigencia.

5. RECURSO HUMANO

Al momento de entrega del cargo como Directora Técnica, codigo 0100, grado 22, la Direccion de Vocaciones y Formacién

cuenta con el siguiente recurso humano.

Tabla 26. Relacion del personal de planta a cargo de la Direccion de Vocaciones y Formacion.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO TIPO DE VINCULACION

Josefina Ardila Diaz Profesional especializado Carrera Administrativa
codigo 2028 grado 15

Ana Consuelo Retavisca Guevara Secretaria ejecutiva L

g Carrera Administrativa

codigo 4210 grado 20

Yuldana del Socorro Cérdoba Londofio Profesional universitario codigo -

Provisional

2040 grado 11

Ana Beatriz Sanchez Paez Profesional especializado Carrera Administrativa
codigo 2028 grado 19

Andrea del Pilar Sdnchez Chavez Asesor Carrera Administrativa
codigo 1020 grado 06
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Tabla 27. Relacion de contratistas a cargo de la Direccion de Vocaciones y Formacion.
6. REGLAMENTOS Y MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Tabla 28. Proceso de:GESTION DE CAPITAL HUMANO M704.

Nombre del documento Version

Lineamientos para fomentar la vocacién
cientifica en nifios, nifias y adolescentes

M704M01 Manual 0

Lineamientos para fomentar la vocacion
cientifica en jovenes

Llngamlentos parala formamon y vinculacion de M704M03 Manual 0
capital humano de alto nivel

Care_lcterlzaaon Gestion de Vocaciones vy M704CA1 Caracterizacion
Capital Humano para la CTel

M704M02 Manual 0

7. ESTADODE LA CONTRATACION QUE SE TIENE A CARGO EN LA DIRECCION U OFICINA Y EN LA QUE SE
ACTUA COMO SUPERVISOR

El Estado de la contratacidn de la presente vigencia corresponde a:

Tabla 29. Relacion del estado de la contratacion.

No. Total

Periodo Contratos/
Contrato/Convenio ——

suscritos

Contratos/ Contratos/
Convenios en  Convenios
ejecucion terminados

Tipo de

Valor Contratado

$

Prestacion de Servicios 2025 21 17 4 $1.391.782.979

¢ Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 30. Asuntos pendientes por resolver.
o Fecha Maxima de
Actividad

Cumplimiento

1 | Tramitar las prérrogas o nuevos contratos que se vencen en octubre y noviembre 16/11/2025

Relacion estado contratacion derivada del Fondo Francisco José de Caldas:

Enlace drive seguimiento a los convenios bajo mi supervision:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1npz3enb6AdC2UFueFonAdPrMvAizOzul/edit?usp=sharing&ouid=117413361473658740679&rtp
of=true&sd=true

A corte del 25 de septiembre de 2025 la contratacién derivada del Fondo Francisco José de Caldas presenta el siguiente estado

Cadigo: A201PR04101MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
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Tabla 31. Relacion del estado de la contratacion derivada Fondo Francisco José de Caldas.

No. Total Contratos/ Total Total Pagado Pendiente por pagar
Convenios suscritos Comprometido $ $
En ejecucion 5 $129.656.197.636 | $107.937.134.061 $21.719.063.575
Terminados 30 $7.938.195.904 $7.938.195.904 $0
Liquidados 2 $560.000.000 $560.000.000 $0

Tabla 32. Asuntos

pendientes por resolver.

Actividad

Fecha Maxima de

1 | Liquidar los 28 Contratos/Convenios Suscritos

Cumplimiento

31 de diciembre
2025

8. DOCUMENTOS Y SOPORTES DEL PROCESO

Tabla 32. Relacione los archivos, soportes expedientes que se encuentran en medio magnético
NOMBRE DE LA NOMBRE DEL o
UBICACION  CARPETA ‘ ARCHIVO - CONTENIBO

https://drive.
google.com/
drive/folders/
0AGHKIla0aB
3QMUKIPVA

Direccion de
Vocaciones y
Formacion 2024
(contiene la
informacion 2024 y
2025)

Direccién de
Vocaciones y
Formacion 2024

Drive

Contiene méas de 180 archivos, en su
mayoria hojas de célculo y documentos.
El contenido de esta carpeta se centra
principalmente  en la  gestion,
planificacion y recursos de la Direccion
de Vocaciones y Formacion (DVF) del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Minciencias) para el afio
2024, 2025 y proyecciones para el
2026. Los documentos abordan temas
como la estructura organizacional,
presupuestos, convocatorias, control de
proyectos, conceptos técnicos, Y
seguimiento de compromisos y talento
humano.

Esta carpeta es una fuente integral de
informacion  sobre  la  gestién
administrativa, ~ financiera 'y de
programas de la Direccion de
Vocaciones y  Formacion  en
Minciencias.

Nota: Esta carpeta  contiene
restricciones de acceso debido a
informacién de carécter confidencial.

https://drive.
google.com/
drive/folders/
O0ACUrsA8W

Direccion de
Vocaciones y
Formacion 2202-
2023

Direccion de
Vocaciones y
Formacion 2202-2023

Drive

La carpeta se enfoca en la gestion,
planeacion, seguimiento y ejecucion de
las iniciativas de la Direccidén de
Vocaciones y Formacion (DVF) de
MinCiencias, abarcando desde |la
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gvhAUK9PV planificacion de recursos humanos y

A presupuestales hasta el seguimiento de
convenios y la implementacién de
programas clave como  Ondas,
Colombia Robgtica y Orquideas. Esta
carpeta es una fuente rica de
informacion sobre la operacion y los
logros de la Direccion de Vocaciones y
Formacion, permitiendo un seguimiento
detallado de su personal, programas y
finanzas.

9. BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Tabla 33. Relacion de los bienes muebles e inmuebles

Cantida

No. Tipo de bien Relacion Descripcion Valor Contable
1 Inmueble COMPUTADOR PORTATIL HP 1
Equipo de computo PROBOOK 445 G10 $3.264.301,16
portatil
2 Inmueble | Teléfono 1
TELEFONO GAMA BASICA AVAYA $ 338.682,8
3 Inmueble | Mobiliario 1
MONITOR 42" DO-055 $1.363.061,48
4 Inmueble | Mobiliario 1
Silla giratoria oficina Do-035 $1.708.000,00
5 Inmueble | Mobiliario 5
Silla interlocutora Do-036 $6.133.778,40
1 Inmueble | Equipo de computo de 1
escritorio MONITOR HP 23.8" P24H G $932.039,50

Cddigo: A201PR04I01MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
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10. FONDO FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ala fecha de entrega de este informe se encuentran bajo mi supervision 37 convenios/contratos, de los cuales 5 se encuentran
en ejecucion, 30 terminados y 2 liquidados. La informacion detallada correspondiente al seguimiento de cada uno de ellos se
encuentra en el siguiente enlace:

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/1npz3enb6AdC2UFueFonAdPrMvAizOzul/edit?usp=sharing&ouid=11741336147365

8740679&rtpof=true&sd=true

11. REPRESENTACION EN JUNTAS, COMITES Y DEMAS CUERPOS COLEGIADOS INTERINSTITUCIONALES

Entidad/

Organizacion

Ministerio de
Educacién Nacional

Instancia de
representacion o

delegacion

Grupo de seguimiento
al Régimen salarial y
prestacional de los
Docentes de las
Universidades Estatales

Cargo del funcionario que asiste en

representacion de MinCiencias

Delegado principal: Viceministro/a de

talento y apropiacién social del
conocimiento.

Delegado suplente uno (1): Director/a
de Vocaciones y Formacién
Delegado suplente dos (2): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacion o donde se ubique el
empleo

Tabla 34. Relacion de representaciones realizadas a nombre de la Entidad
Norma que regula
la representacion

o delegacion

Resolucion 2156
del 2024

Observaciones

Durante el periodo de
gestion no se presentaron
citaciones a esta
instancia.

Ministerio de
Educacién Nacional

Consejo Nacional de
educacion Superior -
CESU

Delegado principal: Viceministro/a de
talento y apropiacién social del
conocimiento.

Delegado suplente uno (1): Director/a
de Vocaciones y Formacién
Delegado suplente dos (2): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacién o donde se ubique el
empleo

Resolucion 2156
del 2024

Las sesiones
presentadas en el marco
del CESU corresponden

a informacién
confidencial, la cual debe
ser revisada Unicamente

por los delegados o
representantes del
Ministerio en esta

instancia.

Comision Nacional de
Becas y/o Comisién

Delegado principal: Viceministro/a de
talento y apropiacion social del
conocimiento.

Delegado suplente uno (1): Director/a
de Vocaciones y Formacién

Resolucion 2156

ICETEX envia a través de
correo electronico la
informacion de los
candidatos y requisitos de

Educacion Nacional

Nacional

conocimiento.
Delegado suplente uno (1): Director/a
de Vocaciones y Formacién

del 2024

ICETEX Nacional de Becas del | Delegado suplente dos (2): Gestor/a del 2024 las becas en el exterior
ICETEX en Ciencia y tecnologia con funciones para emitir concepto y
en la Direccion de Vocaciones y voto en las sesiones que
Formacién o donde se ubique el citan de forma virtual.
empleo
o . lento y apropacionsoal el . Durante e peiodo de
Ministerio de Foro Educativo Resolucion 2156 | gestidn no se presentaron

citaciones a esta
instancia.
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Entidad/

Organizacion

Instancia de
representacion o
delegacion

Ciencias

Cargo del funcionario que asiste en
representacion de MinCiencias

Norma que regula
la representacion
o delegacion

Observaciones

Delegado suplente dos (2): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacion o donde se ubique el
empleo

Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar

Mesa Técnica Nacional
de Familias

Delegado principal: Director/a de
Vocaciones y Formacion

Delegado suplente uno (1): Gestor/a en
Ciencia y tecnologia con funciones en
la Direccion de Vocaciones 'y
Formacién o donde se ubique el
empleo.

Delegado suplente dos (2): Asesor/a
codigo 1020 grado 06 o superior con
funciones en la Direccion de
Vocaciones y Formacién o donde se
ubique el empleo

Resolucion 2156
del 2024

Durante el periodo de
gestion se realizaron
delegaciones a espacios
de reunién con directivos
del ICBF para coordinar
acciones en conjunto que
impacten a nifias, nifios y
adolescentes a nivel
nacional a través de los
programas liderados por
el Ministerio y que se
pudieran articular en los
territorios  donde esta
entidad atiende a la
poblacion, especialmente
las casas Atrapasuefios y
los centros de Proteccion.

Asi mismo, se
proyectaron acciones, en
el marco del convenio 735
de 2024 suscrito con esta
entidad, para la
implementacion del
programa Ondas en las
casas atrapasuefios
ubicadas en Narifio y
Meta, y la articulacién con
los Laboratorios  del
Programa Colombia
Robética en los diferentes
departamentos ~ donde
estan ubicados.

Ministerio de la
Igualdad

Consejo Nacional de
Politicas Publicas de la
Juventud

Delegado principal: Director/a de
Vocaciones y Formacion

Delegado suplente uno (1): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacién o donde se ubique el
empleo.

Delegado suplente dos (2): Asesor/a
codigo 1020 grado 06 o superior con
funciones en la Direccién de
Vocaciones y Formacion o donde se
ubique el empleo

Resolucion 2156
del 2024

En reunién del dia Lunes
28 de julio de 2025, a las
14:00 p.m. Llevada a cabo
en el Fondo de Poblacion
de Naciones Unidas -
UNFPA Recibimos la
invitacion del
Viceministerio de
Juventud del Ministerio de
Igualdad y Equidad, para
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Entidad/

Organizacion

¥l

Ciencias

Instancia de
representacion o
delegacion

Norma que regula
la representacion
o delegacion

Cargo del funcionario que asiste en
representacion de MinCiencias

Observaciones

nuestra participacién en la
planeacién de la proxima
Asamblea Nacional de
Juventudes (segundo
semestre de 2025).

En la invitacién se hacia
referencia a que
convocaban a reunién de
articulacion ~ con  las
entidades y delegaciones
que participaron en la
asamblea realizada en
noviembre de 2024 en
Ibagué.

El objetivo: Validar el
informe de balance del
evento anterior e
identificar aspectos de
mejora para la siguiente
edicion.

Recibimos una nueva
invitacion el dia 4 de
Agosto, del Viceministerio
de Juventud del Ministerio
de Igualdad y Equidad, la
tematica la SEMANA DE
LA JUVENTUD 2025 -
VICEMINISTERIO  DE
JUVENTUD solicitando
informacién de eventos de
cada una de las
organizaciones
participantes sobre
actividades que  se
puedan sumar a la
iniciativa de la semana de
la Juventud que estaria
programada del 12 al 15
de agosto.
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Entidad/

Organizacion

Instancia de
representacion o
delegacion

Ciencias

Cargo del funcionario que asiste en
representacion de MinCiencias

Norma que regula
la representacion
o delegacion

Observaciones

Asistimos a la reunion,
pero no intervenimos.

Las entidades mostraron
su desacuerdo frente al
poco tiempo con el que se

estd organizando la
semana de las
Juventudes.

Fundacién para el
Futuro de Colombia -
COLFUTURO

Junta Directiva de la
Fundacion
COLFUTURO

Delegado principal: Viceministro/a de
talento y apropiacion social del
conocimiento o Director/ade Gestion
de recursos

Delegado suplente uno (1): Director/a
de Vocaciones y Formacién
Delegado suplente dos (2): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacién o donde se ubique el
empleo

Resolucion 2156
del 2024

En las dos Ultimas juntas
llevadas a cabo el 11 de
septiembre de 2024 vy el
11 de marzo de 2025,
como parte de la agenda,
el Director Ejecutivo de
Colfuturo, Jeronimo
Castro plante6 la
preocupacion frente a la
continuidad de la alianza
con el gobierno nacional,
toda vez, que el Conpes
3862 se vence este afio
2025 y no se cuenta con
recursos adicionales para
garantizar una proxima
convocatoria para el afio
2026. Por esta razon,
solicita una cita para llevar
una propuesta alternativa
ala Ministra.

Departamento
Caqueta

CODECTI Caqueta

Delegado principal: Diana Regina Rua
0 quien ocupe su cargo

Delegado suplente uno (1): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y
Formacion o donde se ubique el
empleo

Delegado suplente dos (2): Director/a
de capacidades y apropiacion del
conocimiento o quien ocupe su cargo

Resolucion 2125
de 2024

Sesiones: 11/06/2025;
29/08/2025; 12/09/2025
No hay compromisos
pendientes por atender.
En la sesion mas reciente
se aprobo el Reglamento
Interno.

Departamento Narifio

CODECT!I Narifio

Delegado principal; Diana Regina Rua
0 quien ocupe su cargo

Delegado suplente uno (1): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones
en la Direccion de Vocaciones y

Resolucion 2125
de 2024

Sesiones: 27/02/2025;
8/05/2025
No hay compromisos
pendientes por atender.
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Entidad/

Organizacion

Instancia de
representacion o

S £/

Ciencias

Cargo del funcionario que asiste en
representacion de MinCiencias

Norma que regula
la representacion
o delegacion

Observaciones

delegacion

Formacién o donde se ubique el
empleo

Delegado suplente dos (2): Director/a
de capacidades y apropiacion del
conocimiento o quien ocupe su cargo

Delegado principal: Diana Regina Rua
0 quien ocupe su cargo

Delegado suplente uno (1): Gestor/a
en Ciencia y tecnologia con funciones

Inactivo. A pesar de
comunicaciones y
gestiones por parte del
Ministerio a través de la

Departamento CODECTI Putumayo en la Direccion de Vocaciones y Resolucion 2125 | DCAC, este CODECTI no
Putumayo Formacién o donde se ubique el de 2024 ha sesionado.

empleo

Delegado suplente dos (2): Director/a

de capacidades y apropiacion del

conocimiento 0 quien ocupe su cargo

Sesiones: 6/02/2025;

Delegado principal: Diana Regina Rua 28/02/2025; 02/05/2025;

0 quien ocupe su cargo 16/05/2025 ;

Delegado suplente uno (1): Gestor/a 08/08/2025; 04/09/2025

en Ciencia y tecnologia con funciones EI CODECTI se
Departamento CODECTI Amazonas | & la Direccion de Vocaciones y Resolucién 2125 | encuentra en la gestion
Amazonas Formacién o donde se ubique el de 2024 de la adopcion de su

empleo Politica Publica. En las

Delegado suplente dos (2): Director/a sesiones mas recientes

de capacidades y apropiacion del se discutio y adopto el

conocimiento 0 quien ocupe su cargo Plan de Trabajo.

Delegado principal: Diana Regina Rua Sesiones: 26/02/2025;

0 quien ocupe su cargo 30/04/2025; 16/07/2025;

Delegado suplente uno (1): Gestor/a 24/09/2025

en Ciencia y tecnologia con funciones Durante la Ultima sesién
Departamento CODECTI Guainia en la Direccion de Vocaciones y Resolucion 2125 | se present? la iniciativa
Guainia Formacién o donde se ubique el de 2024 de formular el Plan

empleo Estratégico Regional

Delegado suplente dos (2): Director/a (PER) de la RAP.

de capacidades y apropiacion del

conocimiento 0 quien ocupe su cargo

Delegado principal: Diana Regina Rua Sesiones: 7/02/2025,

0 quien ocupe su cargo 26/02/2025;125%%%%%5

Delegadq suplente uno (n: Gestpr/a 13/08/2025: 1/10/2025

en Ciencia y tecnologia con funciones S .
Departamento . en la Direccion de Vocaciones y Resolucion 2125 Enla sesion mas remente’
Vauné CODECTI Vaupés E ion 0 dond bi | de 2024 del CODECTI se adelanté

pés ormacion o donde se ubique e e

empleo

Delegado suplente dos (2): Director/a
de capacidades y apropiacion del
conocimiento o quien ocupe su cargo

la socializacion de la
estrategia de

fortalecimiento de la
gobernanza.

Nota 1: Las actas correspondientes a la Comisién Nacional de Becas pueden ser solicitadas al ICETEX.
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Nota 2: Las actas correspondientes a las sesiones de CODECTI pueden ser solicitadas a la Direccion de Capacidades y apropiacion
social del conocimiento.

12. CLAVES PARA ACCESO SISTEMA DE INFORMACION O APLICATIVOS DE REPORTE EXTERNO

S NO__ X

13. ESTADO DE EJECUCION DE PLANES DE MEJORA

A la fecha de corte, la Direccion de Vocaciones y Formacion cuenta con Planes de Mejoramiento provenientes de dos fuentes:
las auditorias de Control Interno y los ejercicios de autoevaluacién interna del proceso. Es importante precisar que, en el caso
de las auditorias de Control Interno, no se identificaron hallazgos ni no conformidades; las observaciones fueron clasificadas
Unicamente como recomendaciones y/o oportunidades de mejora.

Tabla 35. Planes de Mejora - Control Interno
Tabla 36. Planes de Mejora - Otros
Nro. de % de avance

Nro. de

. Observaciones
Proceso acciones Plan de

Acciones

finalizadas. Mejora
Fuente del Plan de mejoramiento:
Autoevaluacién
D'?ﬂ%g;f:fo De [as 15 tareas' fi,nalizadas, permanecen
M704- Reto 24 15 62% pgndlentes de revision y aprobacion en el
Agilismo sistema GINA cuatro (4) tareas, requeridas
para su cierre efectivo. Por lo anterior, es
imperativo que la persona designada avance
en este proceso.
Plan de
Mejoramiento
lgvggjsa}[%zn dae Fuente del P]gn de mejoramiento:
los programas Autoevaluacion
ggf&}gf De !as 3 tareas . jﬂnalizadgs, permanece
Orqui deas’e 3 3 90% pendiente la aprobacpn enel S|ste_ma GINA_de
iniciativa una (1) tarea, necesaria para dar cierre efectlvo
Centros de gl PIanlde Mejoramiento. Porllo anterior, es
Interés de Ia imperativo que la persona designada avance
Direccion de en este proceso.
Vocaciones y
Formacion.

14, CONCEPTO GENERAL

Durante el periodo comprendido entre julio de 2023 y septiembre de 2025, la Direcciéon de Vocaciones y Formacion del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion desarrolld una gestion orientada al fortalecimiento del talento humano en
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ciencia, tecnologia e innovacién (CTel), mediante la formulacion, implementacién y seguimiento de politicas, programas y
proyectos que promueven las vocaciones cientificas y la formacién de capital humano de alto nivel. La gestién se alineo con el
Plan Estratégico Institucional 2023-2026 y las Politicas de Investigacion e Innovacion Orientadas por Misiones (PIIOM),
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos nacionales en materia de equidad, inclusion y desarrollo territorial.

Durante el periodo se consolidaron avances significativos en la ejecucion del Programa Ondas, principal estrategia nacional de
fomento a las vocaciones cientificas en nifias, nifios y adolescentes, el cual beneficié a mas de 53.000 participantes en 22
departamentos del pais, con recursos del Presupuesto General de la Nacién y del Sistema General de Regalias. Se
suscribieron y supervisaron multiples convenios con entidades territoriales y universidades, garantizando la articulacion
interinstitucional y la cobertura regional, con especial atencion a territorios PDET y municipios con altos indices de
vulnerabilidad infantil. Asimismo, se fortalecieron los componentes de divulgacién, movilidad e internacionalizacién,
promoviendo la participacién de grupos de investigacidn escolar en ferias nacionales e internacionales y desarrollando misiones
académicas en instituciones como el MIT, Harvard, y Universidad Nacional Autonoma de México, entre otras.

La Direccion también avanzé en la implementacion de proyectos especiales como Clubes de Ciencia para la Vida, Juntos por
el Catatumbo — Ciencia para la Paz, y en el liderazgo del Programa NASA GLOBE Colombia, fomentando la apropiacién social
del conocimiento, la resiliencia y el uso de la ciencia como herramienta de transformacion social. Se fortalecieron las alianzas
estratégicas con universidades, entidades territoriales, organismos internacionales y actores del Sistema Nacional de CTel,
consolidando una red de cooperacién técnica y cientifica al servicio del desarrollo del pais.

Entre los principales retos identificados se encuentran la liquidacién oportuna de los convenios del programa Ondas, la
definicién del cronograma de ejecucion de la Convocatoria 33 de Regalias, la consolidacion de la ficha de caracterizacion de
instrumentos de politica, y la continuidad presupuestal para garantizar la sostenibilidad del programa en 2026. También se
resalta la necesidad de mantener actualizados los procedimientos internos para la movilidad académica y la divulgacién
cientifica, asi como de asegurar los recursos que permitan la participacion continua en escenarios internacionales.

En el marco de la formacion de talento humano, la Direccién avanzd en la ejecucién y acompafiamiento de los programas
Jévenes Investigadores e Innovadores, Formacion de Alto Nivel (maestrias, doctorados y estancias posdoctorales) y Orquideas
—Muijeres en la Ciencia, consolidando una oferta integral de fortalecimiento de capacidades para la investigacion y la innovacion
en todas las etapas de la trayectoria cientifica.

El programa Jévenes Investigadores e Innovadores continud promoviendo la vinculacion temprana de profesionales recién
egresados a procesos de investigacion, facilitando su insercién en grupos y proyectos de 1+D+i y potenciando su permanencia
en el ecosistema nacional de ciencia y tecnologia. De igual forma, los programas de Formacién de Alto Nivel lograron mantener
la asignacion de apoyos para estudios de maestria y doctorado, y la financiacion de estancias posdoctorales, en articulacion
con aliados estratégicos nacionales e internacionales, con enfoque diferencial, territorial y de género.

El programa Orquideas — Mujeres en la Ciencia se consolidé como una estrategia emblematica para el cierre de brechas de
género en CTel, promoviendo la participacién de mujeres en la investigacion cientifica, el liderazgo académico y la generacién
de conocimiento con impacto social. A través de sus convocatorias, se fortalecieron las trayectorias de investigadoras de
diversas regiones del pais, contribuyendo a la equidad y al reconocimiento del papel de las mujeres en la ciencia colombiana.

En términos generales, la gestion adelantada se caracterizd por su enfoque técnico, estratégico y territorial, orientado al
fortalecimiento de las capacidades cientificas del pais, al cierre de brechas regionales y de género, y al impulso de una cultura
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cientifica desde la infancia hasta la investigacion avanzada. Se deja consolidado un marco de accién institucional robusto, con
avances sustantivos en politicas, instrumentos y programas de formacioén que posicionan a la Direccion de Vocaciones y
Formacién como un eje fundamental en la transformacion de Colombia hacia una sociedad del conocimiento inclusiva,

equitativa y sostenible.

OpenAl. (2025). ChatGPT (GPT-5) [Modelo de lenguaje grande]. OpenAl. https://chat.openai.com/
Nota: El concepto general fue complementado con el apoyo del modelo de lenguaje ChatGPT (GPT-5) de OpenAl,
consultado el 3 de octubre de 2025, con fines de analisis y redaccion. El contenido fue revisado y validado por el autor antes

de su incorporacién al informe.

ENTREGA

RECIBE

Firma

(Do

Firma

Nombre: Diana Regina Rua Patifio Nombre:
Cargo: Directora Técnica Direccién de Vocaciones y Carao:
Formacion g0
C.C. 39.169.013 C.C.
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