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1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE QUE ENTREGA: SANTIAGO BERMUDEZ GOMEZ
CARGO: DIRECTOR DE CAPACIDADES Y APROPIACION DEL CONOCIMIENTO

ENTIDAD (RAZON SOCIAL): MINISTERIO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

CIUDAD Y FECHA: 2024 /12/ 31

FECHA DE INICIO DE LA GESTION:24/07/05

(Encargado del 05 de julio de 2024 al 05 de septiembre de 2024 y, posteriormente, ratificado a partir del 06 de sep-
tiembre de 2024 conforme la resolucion 1590 de 2024).

CONDICION DE LA PRESENTACION: Retiro separacion del cargo.

FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION: 24/12/09 (conforme la resolucion 2406 de 2024)

AREA 0 PROCESO: DIRECCION DE CAPACIDADES Y APROPIACION DEL CONOCIMIENTO

PERIODO DE LA GESTION: DESDE 2024/07/05 HASTA  2024/12/09
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2. GENERALIDADES DE LA ENTIDAD

Mediante la Ley 2162 de 2021 se cre¢ el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion como el ente rector de la politica de
ciencia, tecnologia e innovacion para generar capacidades, promover el conocimiento cientifico y tecnoldgico, contribuir al
desarrollo y crecimiento del pais y anticiparse a los retos tecnoldgicos futuros, siempre buscando el bienestar de los
colombianos y consolidar una economia més productiva y competitiva y una sociedad mas equitativa.

2.1 FUNCIONES DEL MINISTERIO

Segun el articulo tercero del Decreto No. 1449 de 2022 “Por el cual se adopta la estructura del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y se dictan otras disposiciones”, establece que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, de
conformidad con el articulo 7° de la Ley 2162 de 2021, tendra a su cargo las siguientes funciones:

1. Disefiar, formular, coordinar, promover la implementacién y evaluar la politica publica, los planes, programas y
estrategias que se encaminen a fomentar, fortalecer y desarrollar la ciencia, la tecnologia y la innovacién, para
consolidar una sociedad basada en el conocimiento.

2. Formular y coordinar el disefio, ejecucion y evaluacion del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

3. Dirigir y coordinar el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

4. Impulsar la formacién e insercion de capacidades humanas, la cooperacion internacional, la apropiacién social de
CTel y la infraestructura, para el desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacién de la Nacion.

5. Fomentar acciones y condiciones para que los desarrollos cientificos, tecnoldgicos e innovadores se relacionen con
los sectores productivo y social, y que favorezcan la equidad, la productividad, la competitividad, el emprendimiento, el
empleo y el mejoramiento de las condiciones de vida de los ciudadanos.

6. Establecer vinculos con otros sistemas administrativos, orientados al avance de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

7. Orientar la creacion de espacios y mecanismos para fomentar la coordinacién, fortalecimiento, articulacion y mutua
cooperacion de las entidades que integran el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

8. Establecer los lineamientos que deben adoptar las entidades e institutos publicos y demas organismos para el
desarrollo de actividades en ciencia, tecnologia e innovacion.

9. Definir las areas del conocimiento, su composicion, organizacién, funcionamiento y las lineas tematicas, focos y
misiones que orienten las acciones y los espacios de interfaz que Permitan la articulacion de los actores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

10. Fomentar la creacion y el fortalecimiento de instancias e instrumentos financieros, de diferentes fuentes, para el
desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacion en el pais.

11. Consolidar las relaciones entre Universidad, Empresa, Estado y Sociedad para la generacion de conocimiento,
desarrollo tecnoldgico, innovacion y la capacidad de transferencia de la tecnologia y el conocimiento entre estos.

12. Fortalecer las capacidades regionales en materia de ciencia, desarrollo tecnoldgico e innovacion, para el logro de
los objetivos y de las politicas publicas formuladas por el Ministerio.
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13. Promover y articular, en el marco del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (SNCTI), las
instancias regionales, departamentales y municipales de ciencia, tecnologia e innovacion, para la coordinacion de
esfuerzos nacionales y regionales en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Ctel).

14. Promover la cooperacion interinstitucional, interregional e internacional entre los actores del SNCTI, a través de
politicas, planes, programas, proyectos y actividades, para la consecucion de los objetivos y de las politicas publicas
formuladas por el Ministerio.

15. Administrar el Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion “Fondo Francisco
José de Caldas” y cumplir las funciones que en relacion con los demas fondos y recursos que tiene asignadas o se le
asignen por la Constitucion y la ley.

16. Definir y reglamentar los sistemas de informacion a cargo del Ministerio.

17. Proponer y desarrollar, en el marco de sus competencias, estudios técnicos e investigaciones para la formulacion,
implementacion y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos para el sector.

18. Asesorar técnicamente en materias de competencia del Ministerio a las entidades u organismos de orden nacional
y territorial.

19. Las demas que le sefiale la Constitucion y la ley.

2.2. MISION Y VISION DEL MINISTERIO

Siguiendo el portal web del Ministerio (https://www.minciencias.gov.co/ministerio/vision-y-mision) son su mision y vision:

MISION: El Ministerio como rector del sector y del SNCTel férmula y articula la politica piblica para la generacion de
conocimiento, la innovacién, la apropiacion social y la competitividad. Potencia las capacidades regionales y sectoriales de
investigacion e innovacion para la consolidacion de la sociedad del conocimiento. Igualmente, promueve el bienestar social,
el desarrollo econdmico, productivo, sostenible y cultural del territorio y de sus pobladores.

VISION a 2030: El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién sera reconocido como el propulsor de la transformacion de
Colombia hacia una sociedad del conocimiento y por enfrentar los retos y desafios de la cuarta revolucién industrial.
Igualmente, sera identificado por su liderazgo e impacto en las regiones y por promover su desarrollo sostenible desde la
investigacion y la innovacion, a través de la articulacion Universidad, Empresa, Estado y sociedad.

2.3. CODIGO DE INTEGRIDAD DEL MINISTERIO Y VALORES INSTITUCIONALES

Por su parte, siguiendo la Resolucion 1049 de 2020 de Minciencias, “Por la cual se adopta el Codigo de Integridad en el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién”, se establecen los siguientes Valores institucionales:

1. Honestidad: Actlo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia, rectitud, y
siempre favoreciendo el interés general.

2. Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos, sin
importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

3. Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en disposicion permanente
para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono en mis labores cotidianas,
buscando siempre mejorar su bienestar.
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4. Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor manera
posible, con atencion, prontitud y eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos del Estado.
5. Justicia: Actlio con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, igualdad y sin

discriminacion.

2.4. ORGANIGRAMA MINISTERIO

En atencién a lo consignado en el portal web del Ministerio, https://www.minciencias.gov.co/ministerio/organigrama, a
continuacion se presenta el organigrama de la institucion:

Figura 1: Organigrama Minciencias
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Fuente: https://www.minciencias.gov.co/ministerio/organigrama (2024)

En lo que respecta a la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, se encuentra adscrita al Viceministerio
de Apropiacion Social del Conocimiento.
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2.5. MAPA DE PROCESOS DEL MINISTERIO

Siguiendo el portal web de Gestion Integral Nuestra Aliada (GINA), del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovcion, se
identifica el siguiente mapa de procesos de la institucion:

Figura 2: Mapa de procesos Minciencias
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Fuente: www.gina.minciencias.gov.co (2024)

3. FUNCIONES O RESPONSABILIDADES A CARGO

De acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, establecido mediante Resolucion No. 2795
del 2022, y en consonancia con lo dispuesto en el Decreto 1449-2022, “Por el cual se adopta la estructura del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y se dictan otras disposiciones” las funciones correspondientes a la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, establecida en el articulo 18, son las siguientes:

1. Disefiar, formular y evaluar la politica de CTel en materia de capacidades regionales y apropiacion del
Conocimiento y los instrumentos y mecanismos definidos para su ejecucion.

2. Disefiar y desarrollar estrategias encaminadas a la generacion de capacidades regionales para la identificacién y
gestion de programas, proyectos y actividades de CTel, articulados con los hechos y vocaciones regionales, en el
marco de la politica publica.
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3. Asesorar a las instancias departamentales en la formulacion, adopcién e implementacién de las herramientas de
planeacién en materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, a través de los Consejos Departamentales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion — Codecti.

4. Fomentar el desarrollo de capacidades regionales en la generacidn, uso y apropiacion del conocimiento, desarrollo
tecnologico e innovacion, para promover el desarrollo integral sostenible de las mismas y fortalecer la relacion entre
Universidad, Empresa, Estado y Sociedad.

5. Promover la inversion en CTel en las regiones impulsando la generacion de conocimiento, desarrollo tecnolégico e
innovacion, que se encaminen al crecimiento econémico, productivo y social

6. Disefiar y promover, en coordinacién con la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel, planes, programas,
proyectos o estrategias que permitan generar una cultura que valore, gestione y apropie el conocimiento y la
innovacion, para su comprension, uso, aplicacion y utilidad, considerando la diversidad y los saberes regionales

7. Disefar y ejecutar estrategias para la divulgacion y apropiacion del conocimiento en la Universidad, Empresa,
Estado y Sociedad, que permitan consolidar una sociedad y economia basadas en el conocimiento.

8. Proponer y desarrollar, planes, programas y proyectos que incentiven la participacion ciudadana con un enfoque
inclusivo en la CTel y promover el dialogo de saberes, en coordinacién con la Oficina Asesora de Planeacion e
Innovacion Institucional

9. Gestionar y promover, en coordinacion con la Direccion de Gestion de Recursos para la CTel, instrumentos y
mecanismos de financiacién para el desarrollo de actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, relacionados con
las funciones de la Direccion de Capacidades y apropiacion del conocimiento.

10. Emitir conceptos técnicos de CTel en las tematicas relacionadas con Capacidades y apropiacion del conocimiento.
11. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

4. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El periodo de este informe comprende el Plan Estratégico Institucional del cuatrienio 2023-2026, el cual se encuentra
alineado con las transformaciones del actual Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia, potencia de la vida”. En
ese marco, se inici6 el trabajo alrededor de Politicas de Investigacion e Innovacién Orientadas por Misiones (PIIOM), para
responder a los siguientes cinco grandes retos:

1. Garantizar la soberania alimentaria y el derecho a la alimentacion.

2. Garantizar la seguridad sanitaria, la salud y el bienestar de la poblacién en el territorio nacional.
3. Asegurar la generacion, acceso y uso de energias sostenibles para todos los colombianos.

4. Aprovechar sosteniblemente la biodiversidad, sus bienes y servicios ecosistémicos

5. Poner fin a todas las formas de violencia en Colombia.

Articulados a estos cinco retos se definieron los siguientes cinco (5) objetivos estratégicos para Minciencias respecto a la
vigencia 2023:

1. Adoptar enfoques de politicas publicas de investigacion e innovacion para resolver grandes desafios sociales,
economicos y ambientales del pais.

2. Fortalecer la gobernanza del SNCTI y sus capacidades a través de las politicas publicas, planes y programas de
Ctel.

Pagina 9 de 90



Ciencias

3. Reducir las brechas territoriales, étnicas y de género en Ctel.
4. Gestionar recursos para el SNCTI.

5. Fortalecer la institucionalidad del ministerio a través de la gestion del talento humano, la calidad y la innovacion
en la gestion publica.

4.1. PLAN ESTRATEGICO - PEI 2023-2026

En el marco de la gestion adelantada por parte de la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, se aporta al
cumplimiento de los siguientes objetivos estratégicos e indicadores estratégicos:

Objetivos Estratégicos:

e  Gestionar recursos para el SNCTI
e  Reducir las brechas territoriales, étnicas y de género en Ctel
e  Adoptar enfoques de politicas publicas de investigacién e innovacion para resolver grandes desafios sociales,

economicos y ambientales del pais
Indicadores Estratégicos:
Por parte de la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, se cuenta con dos indicadores:
o Territorios en conflicto, transicion y /o consolidacion con programas o proyectos de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién que den respuesta a demandas sociales, productivas y/o ambientales desarrollados con actores
locales

e Programas o proyectos de Ctel apoyados, orientados a la reduccién de las brechas territoriales, étnicas y de
género ejecutados 0 en ejecucion

A continuacién, se presenta el estado de cumplimiento con corte al 09 de diciembre de 2024:

Tabla 1. Indicadores Estratégicos Relacionados con la DCAC

Territorios en conflicto, transicién y /o consolidacion con programas o proyectos de

Indicador estratégi- oo ] - .
9 Ciencia, Tecnologia e Innovacién que den respuesta a demandas sociales, produc-

co tivas y/o ambientales desarrollados con actores locales
Avance a
Meta 2023 Meta 2024 Meta 2025 Meta 2026 Diciembre de
2024
5 5 10 10 20

Indicador estratégi- | Programas o proyectos de Ctel apoyados, orientados a la reduccion de las brechas
co territoriales, étnicas y de género ejecutados o en ejecucidn
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Avance a
Meta 2023 Meta 2024 Meta 2025 Meta 2026 Diciembre de
2024
12 12 12 12 48

Fuente: Seguimiento Plan de Accion Institucional 2023-2026

4.2. GESTION TECNICA y MISIONAL DIRECCION DE CAPACIDADES Y APROPIACION DEL CONOCIMIENTO

Para el periodo de reporte del presente informe, desde la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento, se han
ejecutado sus actividades a través de los siguientes estrategias e iniciativas:

4.2.1. APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

A continuacion, se presentan los principales avances y acciones desarrolladas desde el grupo de apropiacion social del co-
nocimiento de la direccion:

1. Herramientas metodoldgicas para la apropiacion social del conocimiento

Objetivo: realizar un piloto de socializacion de los kits de herramientas para la promocion de la apropiacion social del
conocimiento con investigadores, entidades territoriales y Centros de Ciencia del pais en el marco de la agenda de
CTel.

Recurso invertido: No aplica

Avance: durante el periodo de reporte se realizaron los talleres de inicio del piloto de herramientas para la apropia-
cion social del conocimiento en el marco de la CTel con los siguientes actores:

e Investigadores del departamento de Boyac4 (Taller virtual 10 de julio 2024)
e Investigadores del departamento de Boyac4 (Taller virtual 23 de julio 2024)
e  Entidades territoriales del departamento del Atlantico (Taller virtual 24 julio 2024)

e Investigadores del departamento del Quindio (Taller presencial 26 de julio 2024)
e  CODECTI Quindio (Taller presencial 26 de julio 2024)
e Taller de socializacién y talleres de inicio con los equipos del Servicio Geoldgico Colombiano (Taller vir-
tual 4 julio, Taller presencial 18 julio, Taller virtual con equipos territoriales 24 julio 2024)
e Taller de inicio del piloto de herramientas para investigadores en el marco del Primer Encuentro de Apro-
piacion Social del Conocimiento de la Universidad de Magdalena, El Caribe Apropia+, llevado a cabo el
16 de agosto en las instalaciones de la Universidad.
e En el mes de septiembre, se realiz6 la revision y actualizacion del formulario de realimentacién del piloto
de herramientas de apropiacién social del conocimiento para envié a los participantes del primer blogue
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de talleres donde se entregaron y socializacién las herramientas para investigadores y para entidades te-
rritoriales. Asimismo, se prepard el contenido de la pieza grafica para el envio del correo electronico a los
participantes. Se realizé la solicitud de apoyo para el disefio de la pieza, a la Oficina Asesora de Comuni-
caciones del Ministerio.

e En el mes de octubre se envio a los participantes del piloto de herramientas, el formulario de realimenta-
cion del piloto de herramientas de apropiacion social del conocimiento del primer bloque de talleres con
fecha de cierre el 30 de noviembre 2024.

e Se realiz6 el pilotaje de las herramientas para la gestion de la sostenibilidad econoémica y financiera con el
Centro de Ciencia Fundacién Diamante de las Aguas (San José del Guaviare) y el pilotaje de las herra-
mientas para la gestién de redes con el Centro de Ciencia Francisco José de Caldas (Manizales).

e Adicionalmente, se realizo un taller presencial del pilotaje del kit de herramientas para centros de ciencia
que en el marco del Taller de Apropiacion Social del Conocimiento en escenarios de educacion No Con-
vencional (Barranquilla 17 y 18 de octubre). Dentro de esta misma actividad, se envi6 el documento de la
caja de herramientas para centros de ciencia a los centros participantes en el proyecto Entrecruxes (Zoo-
l6gico de Barranquilla) para integrar su uso a los proyectos de fortalecimiento.

Finalmente, se completd la sistematizacion de las sesiones y la matriz para el andlisis de los productos del uso de
las herramientas entregados por cada centro y de las discusiones planteadas en cada encuentro con los centros

participantes.

Pendiente: la publicacién de los Kit de herramientas dirigidos a investigadores, entidades territoriales y actualizacion
del Kit de centros de ciencia, segun los resultados del pilotaje.

Responsable: Pablo Julian Moreno / Profesional especializado de la DCAC

2. Proyecto OCDE- Ciencia Ciudadana

Objetivo: Contribuir desde Colombia a la elaboracién de documento de lineamientos para para el desarrollo de la
Ciencia Ciudadana en los paises de la OCDE

Recurso invertido (si aplica): No aplica

Descripcion del Avance: se reviso el documento borrador de los lineamientos desarrollado por el equipo de trabajo
OCDE vy se particip6 en la reunién de presentacion del borrador con los representantes de la OCDE y grupo de tra-
bajo el 06/09/2024. Se asisti6 a reunion de presentacion del documento final el 22/11/2024

Pendiente: asistencia a las conclusiones respectivas

Responsable: Pablo Julian Moreno / Profesional especializado de la DCAC en conjunto con el equipo de Interna-
cionalizacién de la OCDE
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3. Programa de Politica Cientifica y Tecnoldgica de la UNESCO para América Latina v el Caribe - Policytlab de la
UNESCO

Objetivo: realizar el analisis y evaluacion de la creacion de Unidades de Apropiacion Social del Conocimiento en Ins-
tituciones de Educacion Superior en el Policytlab.

Recurso invertido: No aplica

Descripcion del Avance: desde el 13 de agosto de 2024 se realizo la primera reunién con el equipo de Policytlab pa-
ra socializar los programas y actividades que desde la Direccion se realizan con el objetivo de participar en el labo-
ratorio de la UNESCO como parte de la evaluacion de las politicas publicas de CTel del pais. Luego de una revision
interna del laboratorio, se inici6 el proceso de evaluacién de la siguiente manera:

e En septiembre se envia al equipo de la UNESCO la informacion del proceso de creacion de Unidades de
ASC incluido convenios, informes de avance, productos de las unidades e informes finales.

e EI08 de octubre se realiz6 la primera sesion del laboratorio en la cual los gobiernos — Colombia y Ecuador
— presentaron las iniciativas seleccionadas para el analisis y evaluacion en el laboratorio.

o Participacion en las sesiones de formacion del laboratorio los dias. 9, 16, 25'y 29 de octubre 2024.

o Participacion en las sesiones de estudio del caso Ecuador los dias 15, 22, 29 de octubre y 5 de noviembre
de 2024.

o Se realizd entrevista sobre las Unidades que se programé el viernes 15 de noviembre.

Pendiente: No aplican

Responsable: Diana Rocio Rodriguez /Contratista DCAC

4. Gestion reconocimiento de actores de SNCTI (centros de ciencia)

Objetivo: ampliar el conocimiento y la informacion disponible sobre el SNCTI Y avalar su gestion y buen desempefio
Recurso (si aplica): No aplica

Descripcion del Avance: Se encuentran en proceso de evaluacion las solicitudes de reconocimiento de la Fundacion
Parque Jaime Duque y el Mariposario Andoke.

A la fecha ya se recibieron los conceptos de los evaluadores de la solicitud de reconocimiento de la Fundacion Par-
que Jaime Duque. Se realiz6 visita de evaluacion para el 25 de noviembre y se debe preparar la presentacion para
mesa técnica de la DCAC y comité VCIP. Se recibio concepto de evaluacion del Mariposario Andoke y la solicitud de
reconocimiento del Museo Nacional de Colombia.

Pendiente: preparar las presentaciones para mesa técnica en la DCAC y comité viceministerial y asignar evaluado-
res para el reconocimiento del Museo Nacional.
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Lider o responsable: PABLO JULIAN MORENO- Apoyo evaluacion: Ingrit Pineda y Juan Carlos Ramos Contratista
DCAC

5. Nombre Programa: propuesta de creacion de banco de evaluadores para el reconocimiento de actores del SNCTI

Objetivo: coordinar acciones de las Direcciones a cargo de reconocimiento de actores (D. Ciencia, D. Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion, y D. Capacidades y Apropiacion del Conocimiento) para desarrollar una propuesta de
creacion de banco de evaluadores para el reconocimiento de actores del SNCTI

Recurso (si aplica): No aplica

Descripcion del Avance: se revisaron las dificultades en el proceso de seleccion de evaluadores para el reconoci-
miento de actores y se propuso iniciar con una fase de perfilamiento, para lo cual se desarrollé un cuestionario que
se aplicara a los evaluadores registrados en la plataforma SCIENTI. Se presenté el disefio del cuestionario en el
comité VCIP del 30 de octubre. Se obtuvo aprobacion y se realizara la prueba interna del mismo.

Pendiente: hacer una primera prueba interna del cuestionario.

Lider o responsable: responsables de reconocimiento de cada direccion (DDTI, DC y DCAC) / Despacho Viceminis-
terio de Conocimiento Innovacién y Productividad (VCIP), Pablo Julian moreno (DCAC)

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 1. Asuntos en curso

Fecha Maxima de

No. Actividad .
Cumplimiento

Publicacion de los Kit de herramientas dirigidos a investigadores, entidades territoriales y
actualizacion del Kit de centros de ciencia, segun los resultados del pilotaje.

1 Lo antes posible
Responsable: Pablo Moreno /[DCAC
Realizar pruebas asociadas al cuestionario de los evaluadores de reconocimiento de .

2 Lo antes posible

actores

Pagina 14 de 90



Ciencias

4.2.2. DIVULGACION DE LA Ctel

A continuacién, se presentan las principales actividades desarrolladas por el grupo de divulgacion durante el periodo de
reporte:

1. Promocion vy publicacién en redes sociales de los capitulos 14 al 25 de la tercera temporada de la serie “Origen Colom-
bia”.

Objetivo: Procurar la maxima circulacién de las acciones, contenidos y formatos desarrollados en el marco de la Estra-
tegia de Divulgacion y Comunicacién Publica de la CTel “Todo es ciencia” para visibilizar los esfuerzos instituciona-
les por difundir temas de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Recurso: N/A.

Descripcion del Avance: Durante este periodo se publicé un episodio semanalmente teniendo ya todos los capitulos
en las redes sociales de Todo es Ciencia y de Minciencias (Ver lista de reproduccién en Youtube de la tercera tem-
porada de Origen Colombia). La serie cuenta con 25 capitulos de 4 minutos cada uno, 25 reducciones de aproxima-
damente 2 minutos y una pieza de promocién (trailer).

Pendiente: El plan para los siguientes meses es continuar con la etapa de distribucién de esta serie a través de cana-
les regionales, publicos y culturales de Colombia. De igual forma, comenzar con la distribucion a nivel internacional
através de la Red TAL.

Lider o responsable: Nathashia Franco, Juliana Ladron de Guevara y Hakim Abushihab.

2. Nombre: Promocidn v distribucion de la serie “Dialogo de Saberes”, sequnda temporada.

o Objetivo: Procurar la maxima circulacion de las acciones, contenidos y formatos desarrollados en el marco de la Estra-
tegia de Divulgacion y Comunicacion Publica de la CTel “Todo es ciencia” para visibilizar los esfuerzos instituciona-
les por difundir temas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

e Recurso: N/A

o Descripcion del Avance: Durante este periodo de 2024, la segunda temporada de la serie documental “Dialogo de Sa-
beres” comenz6 su etapa de promocidn y distribucion:

El 18 de julio de 2024 se hizo envio de la Licencia de Uso de Contenido Audiovisual y de Audio firmada , mediante
la cual se autorizé la comunicacion publica, puesta a disposicion y reproduccion de la serie a través de Telepacifico.
Esto permitio que el producto tuviera su lanzamiento a modo de especial por este canal regional el 30 de julio de
2024 con el primer capitulo: Paleontologia comunitaria en Boyaca.

En el mes de agosto de 2024 se realizd la inscripcion de la serie a los Premios TAL 2024, organizados por la Red
TAL- Red de Television de América Latina. Este es un certamen de television publica y cultural en donde se pro-
mueven y celebran la excelencia y la calidad de los contenidos audiovisuales producidos por las televisoras publi-
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cas, educativas y culturales del continente. Las categorias en las que se encuentra participando la segunda tempo-
rada de “Dialogo de Saberes” son: Mejor Contenido de Ciencia y Tecnologia, Mejor Serie Documental y Gran Pre-
mio de América Latina.

Durante el mes de septiembre de 2024, el equipo audiovisual y la dinamizadora digital de “Todo es Ciencia” tuvieron
reuniones virtuales con el canal Telepacifico estableciendo una sinergia para definir una estrategia de promocion di-
gital y fechas de emision de los capitulos. Se definio que la emisién de la segunda temporada de “Didlogo de Sabe-
res” seria en el mes de octubre de 2024 por el canal Telepacifico de la siguiente manera:

Emision 1: Del 07 al 11 de octubre a las 06:30 P.M.
Emision 2: Domingos

Cap 01 - Octubre 06 — 05:30 P.M.
Cap 02 - Octubre 13 - 05:30 P.M.
Cap 03 - Octubre 20 - 05:30 P.M.
Cap 04 — Octubre 27 — 05:30 P.M.
Cap 05 — Noviembre 03 — 05:30 P.M.

Adicionalmente, el equipo audiovisual y la dinamizadora digital de "Todo es Ciencia" desarrollaron una estrategia in-
terna de promocién con el objetivo de llegar a los funcionarios y contratistas del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion. Como parte de esta estrategia, se acordd que, a partir de la primera semana de octubre de 2024, se
publicaron videos promocionales subtitulados de la serie en las pantallas ubicadas en cada uno de los pisos de las
instalaciones de Minciencias. Asimismo, se planificd la creacion y envio de correos promocionales (mailings).

A finales de septiembre, como parte de la promocion de la serie, el canal Telepacifico incluy6 una nota en su noticie-
ro Telepacifico Noticias, en la que la ministra Yesenia Olaya Requene y la coordinadora audiovisual Juliana La-
drén de Guevara explicaron el contexto y las tematicas de los cinco capitulos de esta temporada.

La serie cuenta con 5 capitulos de 24 minutos cada uno, 5 reducciones de 12 minutos cada una aproximadamente,
cinco promocionales correspondientes a cada capitulo y un promocional general de la serie (trailer).

o Pendiente: El plan para los siguientes meses es continuar con esta misma dinamica de distribucidén con otros ca-
nales regionales, publicos y culturales de Colombia. De igual forma, comenzar con la distribucién a nivel interna-
cional a través de la Red TAL.

o Lider o responsable: Nathashia Franco, Juliana Ladrén de Guevara y Hakim Abushihab.

3. Nombre: Inscripcién y nominacion de los contenidos y formatos de la Estrategia de Divulgacion y Comunicacion Publica de
la CTel “Todo es ciencia” a los Premios TAL 2024, organizados por la Red TAL - Red de Television de América Latina.
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o Objetivo: Procurar la maxima circulacién de las acciones, contenidos y formatos desarrollados en el marco de la
Estrategia de Divulgacion y Comunicacion Publica de la CTel “Todo es ciencia” para visibilizar los esfuerzos insti-
tucionales por difundir temas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

o Recurso: N/A

o Descripcion del Avance: En el mes de agosto de 2024 se realiz6 la inscripcion de los contenidos y formatos desa-
rrollados en el marco de la Estrategia de Divulgacion y Comunicacién Publica de la CTel “Todo es ciencia” a los
Premios TAL 2024, organizados por la Red TAL- Red de Televisién de América Latina. Este es un certamen de te-
levision publica y cultural en donde se promueven y celebran la excelencia y la calidad de los contenidos audiovi-
suales producidos por las televisoras publicas, educativas y culturales del continente.

Las categorias y los contenidos inscritos fueron los siguientes:

- *Serie documental "Dialogo de Saberes" - segunda temporada
- (Mejor serie documental, Mejor programa de ciencia y tecnologia y Gran Premio de América Latina)

- *Serie web "Origen Colombia" - tercera temporada
- (Mejor programa de ciencia y tecnologia y mejor produccién para streaming)

- *#EclipseConCiencia - Eclipse Solar Anular octubre de 2023
- (Mejor Estrategia de Comunicacion Digital)

- *#Preguntale a la Ciencia - Incendios Forestales y Sequias
- (Mejor Estrategia de Comunicacion Digital)

A continuacion la definicién de cada categoria:

Mejor serie documental: Contenidos seriados del género documental y de cualquier duracion, que cuenten con al menos 4
capitulos. La televisora debera postular el primer capitulo de la serie y dos mas a su eleccion.

Mejor programa de ciencia y tecnologia: Contenidos de cualquier género (ficcion, no ficcién, infantil, etc.), tanto series como
unitarios, de cualquier duracion, que abordan aspectos relativos a la produccion y divulgacién del conocimiento cientifico o
avances en materia tecnologica.

Mejor produccién para streaming: Contenidos web (series, unitarios, magazine, etc.) de cualquier indole y duracién produci-
dos exclusivamente para el ambito digital (sitio o redes) de la televisora, sistema o institucion. Son aquellos contenidos cons-
truidos unicamente para su transmision por internet y por fuera de la grilla cotidiana de la pantalla tradicional.

Mejor Estrategia de Comunicacion Digital: Las sefiales y los programas en sus redes. Estrategias digitales integrales del
canal postulante o especificas por proyecto de cualquier indole (contenidos), que se desarrollen a través del uso articulado o
combinado de distintas herramientas digitales, como redes sociales o plataformas de streaming (YouTube, Twitch, Discord,
Tik Tok, etc).
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Gran Premio de América Latina: En esta categoria se incluyen las realizaciones audiovisuales y sonoras (radiales y digitales),
tanto series como unitarios, de cualquier tipo, duracion, tematica o género, realizadas para cualquier plataforma, en las que
prevalezca la importancia de la palabra y de su vaivén en tiempos indispensables de dialogo, reflexion, encuentro, charla y
divulgacion. La mesa redonda, el magazine, la entrevista, el debate, la exposicion son algunos de los espacios en donde la
conversacion se despliega como insumo necesario.

El 28 de octubre de 2024 se dieron a conocer los nominados, logrando clasificar en las cinco categorias con los siguientes
productos:

- *Serie documental "Dialogo de Saberes" - segunda temporada
- (Mejor serie documental y Gran Premio de América Latina)

- *Serie web "Origen Colombia" - tercera temporada
- (Mejor programa de ciencia y tecnologia y mejor produccién para streaming)

- *#EclipseConCiencia - Eclipse Solar Anular octubre de 2023
- (Mejor Estrategia de Comunicacion Digital)

o Pendiente: No aplica
o Lider o responsable: Nathashia Franco, Juliana Ladron de Guevara y Hakim Abushihab.

4. Nombre: Avances preproduccion, produccion y postproduccion video podcast "Navegaciones Cientificas”

o -Objetivo: Crear una serie de video podcasts educativos y culturales que divulguen conocimientos sobre la conserva-
cion marina, la historia y antropologia del Galedn San José, la diversidad de los ecosistemas marinos y las tecnolo-
gias de exploracion, utilizando el evento Campus 48 como plataforma para fomentar la apreciacion y proteccion del
patrimonio material sumergido de Colombia.

e -Recurso: N/A

o -Descripcion del Avance: El Galeon San José y los Secretos del Mar" Durante este periodo de 2024, se inici6 el pro-
yecto de video podcast "Navegaciones Cientificas: El Gale6n San José y los Secretos del Mar" ha mostrado avan-
ces en sus fases de preproduccion y produccion. Durante la preproduccion, se elaboraron los cronogramas corres-
pondientes, se selecciond a Juan David Sarmiento Rodriguez como presentador, y se confirmaron los principales
participantes del proyecto, entre los que se encuentran representantes del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion, el Ministerio de las Culturas, la Armada Nacional y universidades de Bolivar.

Asimismo, se completo la creacion de los guiones para los cuatro episodios, que abordan tematicas relacionadas
con la arqueologia del Galedn San José, su conservacion, la biodiversidad marina y las tecnologias de exploracion
maritima. La produccion tuvo lugar en el marco del evento Campus 48, respetando el cronograma establecido y uti-
lizando un equipo técnico profesional de grabacion. A pesar de algunos desafios logisticos menores, las grabacio-
nes se desarrollaron sin mayores dificultades.
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Actualmente, los episodios se encuentran en proceso de edicion, y se prevé que proximamente estaran disponibles
los enlaces a los capitulos completos y a los microcontenidos asociados.

Finalizada la grabacion, el proyecto entr6 en una extensa fase de postproduccion que incluyé la edicién de video,
correccion de color, y el ajuste de audio para garantizar la calidad visual y sonora de cada episodio. A lo largo de
aproximadamente dos meses, se llevaron a cabo revisiones detalladas que permitieron ajustar detalles técnicos y
artisticos.

Aunque el resultado final fue satisfactorio, se identificaron algunos desafios que surgieron desde la etapa de graba-
cion, los cuales presentaron obstaculos menores durante la postproduccion. Pese a estos retos, el equipo logro
cumplir con los estandares de calidad esperados.

Recurso: Tecnalia/ Rubro de la DVF

Lider o responsable: Felipe Martinez, Juliana Ladron de Guevara y Hakim Abushihab

Nombre: Carpa de Divulgacion “El Galedn Vive” - Campus 48

Objetivo: Del 29 de julio al 1 de agosto, se realizo, en el marco del Campus 48, “El Galeon Vive”, un espacio fisico que
busco fomentar la divulgacion y el aprendizaje sobre la conservacion, la historia y antropologia, la diversidad del mar
y los ecosistemas, asi como la tecnologia y la exploracion, utilizando el contexto historico y cultural del Gale6n San
José como marco tematico, mediante la implementacion de una actividad itinerante en formato de carpa de circo du-
rante el evento Campus 48 enfocada en cuatro items:

Conservacion:
o Sensibilizar al publico sobre la importancia de la conservacion de los ecosistemas marinos y costeros a tra-
vés de exposiciones interactivas y educativas.
o Presentar proyectos y estudios realizados por instituciones aliadas en la proteccion y restauracion de la
biodiversidad marina.
o Promover practicas sostenibles y responsables para la preservacion de los recursos marinos y costeros.
Historia y Antropologia - patrimonio material sumergible:
o Difundir el conocimiento histérico y antropolégico del Galeon San José y su contexto cultural e histérico
mediante exhibiciones de artefactos y presentaciones interactivas.
o Involucrar a los asistentes en actividades culturales que destaquen la relevancia historica del Galedén San
José en la historia maritima de Colombia.
o Facilitar el acceso a investigaciones y estudios realizados por expertos en historia y antropologia para enri-
quecer la comprension del publico sobre el pasado maritimo colombiano.
Diversidad del Mar y Ecosistema:
o Mostrar la riqueza y diversidad de los ecosistemas marinos del Caribe colombiano a través de exhibiciones
de especies marinas y presentaciones educativas.
o Explicar el impacto de la actividad humana en los ecosistemas marinos y las acciones necesarias para su
conservacion.
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o Fomentar el interés en la investigacién y conservacion de la biodiversidad marina entre los jovenes y el pu-
blico en general.
4. Tecnologia y Exploracion:
o Exhibir los avances tecnoldgicos en la industria naval y maritima, destacando innovaciones que contribu-
yen a la exploracion y conservacién marina.
o Presentar tecnologias de navegacion y exploracion utilizadas en el estudio de los océanos y la conserva-
cién de sus recursos.
o Promover el conocimiento sobre las operaciones y misiones de exploracion maritima llevadas a cabo por la
Armada Nacional y ofras instituciones aliadas, destacando su relevancia en la proteccion del patrimonio
maritimo.

o Descripcion del Avance: Los temas seleccionados para el evento Campus 48 fueron fundamentales para promover el
entendimiento y la apreciacion del entorno maritimo y cultural de Colombia. La conservacién de los ecosistemas ma-
rinos y costeros no solo preserva la biodiversidad Unica de estos habitats, sino que también asegura la provisidn
sostenible de recursos vitales para las comunidades locales y globales. Al mismo tiempo, explorar la historia y an-
tropologia del Galeon San José profundiza nuestra conexion con el pasado maritimo del pais, enriqueciendo nuestra
identidad cultural y fortaleciendo el patrimonio nacional.

Ademés, la diversidad del mar y los ecosistemas marinos revela la riqueza natural de los océanos, subrayando la
importancia de proteger estos ambientes frente a los desafios ambientales actuales. Finalmente, la tecnologia y ex-
ploracién maritima destacan cémo la innovacién puede mejorar la comprension y la gestidn de los recursos marinos,
promoviendo un enfoque cientifico y tecnolégico hacia la conservacion y exploraciéon maritima. Juntos, estos temas
no solo educan, sino que inspiran a la accion para asegurar un futuro sostenible para nuestros mares y su patrimo-
nio cultural.

“El Galedn Vive”, fue un espacio muy bien recibido por el publico cartagenero, quienes a través de los contenidos
audiovisuales presentados, asi como las contenidos multiformatos propuestos y entregados por los aliados, apren-
dieron sobre la tecnologia e innovacion detras de la investigacion del patrimonio material sumergido de Colombia.

o Pendiente: No aplica
o Lider o responsable: Violeta Chamorro, Juliana Ladron de Guevara y Hakim Abushihab

7. Nombre: Estrategia de Divulgacién y comunicacion publica de la ciencia. Evento en Mitu Vaupes. Proyecto de la PIIOM
derecho humano a la alimentacién. "Alternativas econdmicas para el fortalecimiento de la gobernanza local y la autonomia
alimentaria"

¢ Objetivo: Apoyo logistico del equipo de divulgacion en el evento de Mitu, Vaupés. que cont6 con la participacion de la
ministra Yesenia Olaya, y produccion de un video de divulgacion sobre el proyecto implementado en colaboracién
con el Instituto Sinchi en los departamentos de Vaupés, Amazonia y Orinoquia. Este proyecto, titulado "Alternativas
econdmicas para el fortalecimiento de la gobernanza local y la autonomia alimentaria”, incluyé una ceremonia de
cierre y presentacion de resultados junto a las comunidades indigenas, el equipo del Instituto Sinchi y el equipo de
la Direccion de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento de MinCiencias.
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o Descripcion del Avance: realizacién y coordinacion del evento, apoyo al equipo de comunicaciones, creacion del pa-
quete grafico de transmision y realizacion de un video de divulgacion que resalté el impacto del proyecto.

o Pendiente. No aplica
e Lider o responsable. Felipe Martinez, Violeta Chamorro, Hakim Abushihab, Juliana Ladrén de Guevara.

8. Nombre: Estrategia de Divulgacion de la COP 16

¢ Objetivo: Durante dos semanas, tomadores de decisiones, académicos, estudiantes, cientificos, educadores y miem-
bros de la sociedad civil se reunieron en Cali, Colombia, en el marco de la COP 16, para discutir sobre la biodiversi-
dad y el futuro del planeta. En un espacio que celebrd la diversidad de perspectivas se escucharon voces de pue-
blos indigenas, mujeres, jovenes y comunidades diversas que trajo consigo un intercambio de ideas profundo y
transformador.

Estos encuentros, caracterizados por discusiones y reflexiones criticas, buscaron no solo abordar los desafios am-
bientales, sino también proponer acciones concretas para la proteccion y conservacion de nuestro planeta. Con esta
estrategia de divulgacion se buscé amplificar las voces de personas de todas las procedencias, quienes comparten
mensajes poderosos, esperanzadores y disruptivos con el objetivo de inspirar un cambio real y sostenible, asi como
poner al alcance de los publicos no especializados las principales actividades desarrolladas por el Ministerio durante
la COP.

e Recurso: No aplica

o Descripcion del Avance: Con el fin de generar contenido a publico no especializado sob COP16, se realizaron cinco
(5) piezas audiovisuales de divulgacion donde se resaltan las voces y opiniones de las comunidades indigenas,
afros, mujeres y cientificos sobre el evento mas grande de biodiversidad del mundo. De igual forma, se trabajé de
manera conjunta con la Oficina Asesora de Comunicaciones para ir en Colaboracion con los contenidos trabajados
por esta, de manera que se ampliara el alcance de los mismos y se posicionaran las actividades desarrolladas por el
Ministerio en el marco del evento, asi como explicar la importancia del evento en un lenguaje claro con formato di-
namico.

Para la realizacidén de estas acciones, se realizaron grabaciones durante el evento, asi como la creacién de dos
keyvisual con la identidad gréfica y la aplicacion de la misma en la postproduccion de las piezas (en desarrollo). De
igual forma, se realiz6 edicidn de video para formatos verticales y horizontales.

¢ Pendiente: De las seis (6) capsulas propuestas, falta entregar dos (2), las cuales se encuentran en etapa de postpro-
duccion.

o Lider o responsable. Miranda Bejarano, Violeta Chamorro, Hakim Abushihab, Juliana Ladron de Guevara.

9. Nombre: Avance en la construccion de lineamientos técnicos y conceptuales de Divulgacion CTel
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o Objetivo: Elaborar los “Lineamientos Conceptuales y Técnicos para el Fomento y Desarrollo de Proyectos de Divulga-

cion y Comunicacién Publica de la CTel” que sirvan como insumo y guia en la generacion de iniciativas y productos
divulgativos multimedia. El documento debe atender la necesidad de responder con la conceptualizacién de lo que
es la divulgacion cientifica, sus bases teéricas y su debida diferenciacion con otras maneras de comunicacién de la
CTel

e Recurso: No aplica

o Descripcion del Avance: Durante este periodo de tiempo el equipo avanzé en la elaboracion de la primera versién del

documento para los "Lineamientos Conceptuales y Técnicos para el Fomento y Desarrollo de Proyectos de Divulga-
cion y Comunicacion Publica de la CTel" cuya primera version parte de los insumos proporcionados en el trabajo
preliminar. Tal entrega fue revisada por cada uno de los miembros que conforman la mesa de trabajo. Adicional-
mente a eso, se contd con la version definitiva de los "Insumos de Lineamientos de Divulgacion y Comunicacion Pu-
blica de la Ciencia" por parte de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Los cuales seran tenidos en
cuenta en la construccion de la segunda version del documento final. Por Ultimo, se recibié la propuesta para el
"Mapeo de Actores de Divulgacion de la CTel" el cual fue discutido y ajustado en la mesa de trabajo llevada a cabo
durante este trimestre.

o Pendiente: En este momento, se encuentra en ejecucion el mapeo de actores que servira de insumo para la construc-

cion del documento final.

¢ Responsable: Juliana Ladrén y Sandra Guerra

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 3. Asuntos en curso

No.

Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento

Origen Colombia: El plan para los siguientes meses es continuar con la etapa de distri-
bucion de esta serie a través de canales regionales, publicos y culturales de Colombia.
De igual forma, comenzar con la distribucion a nivel internacional a través de la Red
TAL.

Lo antes posible

Dialogo de Saberes: El plan para los siguientes meses es continuar con la etapa de
distribucion de esta serie a través de canales regionales, publicos y culturales de Co-
lombia. De igual forma, comenzar con la distribucion a nivel internacional a través de la
Red TAL.

Lo antes posible

Realizar seguimiento al material de la COP 16 - De las seis (6) capsulas propuestas,
falta entregar dos (2), las cuales se encuentran en etapa de postproduccion. Lo antes posible
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Fecha Maxima de

No. Actividad et

Realizar seguimiento al mapeo de actores que servira de insumo para la construccion del

Lo ant ibl
documento final. 0 antes posible

4.2.3. RED COLOMBIANA DE INFORMACION CIENTIFICA

El objetivo de este equipo de trabajo es articular la Red Colombiana de Informacion Cientifica con otras areas
MinCiencias, Conformacion de comunidades, Operacion de la infraestructura Red del Nodo Central, implementa-
cion de la Resolucion que crea la Red Colombiana de Informacién Cientifica a fin de fortalecer su accién como
canal para la implementacion de la Politica Nacional de Ciencia Abierta y otras politicas relacionadas con la ges-
tion de la informacion cientifica nacional.

1, Gestion ERICCA. Il Encuentro de Gestores de Repositorios Institucionales de Colombia y Ciencia Abierta. Car-
tagena. Septiembre 25, 26 y 27 de 2024

Objetivo general:

Consolidar la comunidad de practica de infraestructuras de la ciencia abierta de Colombia a fin de que se esta-
blezcan las dinamicas de articulacion institucional y de gestion de conocimientos para el fortalecimiento de los
repositorios institucionales, repositorios de datos, los sistemas de gestion de informacion para la investigacion y
sus servicios para académicos, autoridades gubernamentales, redes internacionales y ciudadania, que se desarro-
llan en las instituciones.

Objetivos especificos:

Fortalecer la dindmicas de gestion de conocimiento entre los gestores de repositorios de todas las instituciones de
educacion superior y demas actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Generar las articulaciones nacionales pertinentes para impulsar el desarrollo de las infraestructuras de la ciencia
abierta en Colombia en linea con la implementacion de la Politica Nacional de Ciencia Abierta y las mejores practi-
cas para la gestion de la informacion cientifica.

Participar activamente de la implementacion de la Politica Nacional de Ciencia Abierta alimentando las estrategias
de gestion de la informacion.

Resultados del evento:

El evento se realiz de manera presencial con acceso via streaming a través del canal oficial de Minciencias, iden-
tificado en siguientes los enlaces:

Dia 1: https://www.youtube.com/watch?v=b8NwagnPtgBQ
Dia 2: https://www.youtube.com/watch?v=WgNxd1LJWO0&t=34s
Dia 3:https://www.youtube.com/watch?v=16brPk-vifo&t=5035s

Estadisticas
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Cantidad de personas inscritas a través de formulario: 421
Cantidad de personas asistentes presenciales al evento: 191
Cantidad de personas asistentes virtuales al evento: 251
Cantidad de personas (ponentes y organizadores): 30

Total asistentes (presenciales y virtuales): 472

Cantidad de instituciones organizadoras y patrocinadoras: 19

Resultados formulario de inscripcidn - Medio por el cual se enterd del evento

El resultado de la inscripcion arroja que el medio mas efectivo para comunicar los eventos de la Red colombiana
de Informacion cientifica es el correo electronico y la referenciacion de un colega ocupando ambos aspectos un
75%

Figura 3: Medio por el que se enterd

Medio por el que se entero

@ Correo electronico

@ Referencia de un
colega

@ Web de Minciencias

@ Web de laRed
Colombiana de
Informacion
Cientifica
Facebook

@ Whatsapp

[ ]
@ Twitter

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)
Etnicos
De acuerdo con el formulario de inscripcion, de los inscritos al evento
Son mestizos 72,7%
Blancos 16,8
Poblacion negra/afrocolombiano/afrodescendiente 7,3%

Indigena 12,3%
Raizal 0,6%

Palenquero 0,2%

Cddigo: A201PR04101MO2
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Figura 4: étnico

Etnicos

@ Mestizo
® Blanco

@ Poblacion negra/
Afrocolombiano/
afrodescendiente

® Indigena
Raizal
[ J

@ Palenquero

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Actividades resultado de las Mesas de trabajo (Doathones)

El desarrollo de las mesas de trabajo (doathones) del ERICCA 2024 se centré en el avance hacia la democratiza-
cion del acceso al conocimiento cientifico y su alineacién con los principios de ciencia abierta establecidos por
MinCiencias. A su vez, se baso en la herramienta SPACE de la Declaracion de San Francisco (Declaration on Re-
search Assessment - DORA, 2022) para orientar las discusiones y grupos de trabajo. Cada mesa de trabajo fue dise-
fiada con el fin de abordar aspectos fundamentales relacionados con el ecosistema de repositorios institucionales:

- Politicas y licencias de publicacion

- Politicas y licencias de repositorios de datos
- Principales problemas y fallas técnicas

- Estadisticas, métricas e indicadores

- Innovaciones en repositorios

Accesibilidad e inclusion

La mision principal de las Doathones fue generar propuestas practicas y colaborativas, alineadas con las politicas
publicas en ciencia, tecnologia e innovacion (CTel) que apoyen los objetivos de democratizacién, interoperabilidad
y acceso abierto al conocimiento en el pais.

Las actividades desarrolladas durante dos dias incluyeron: la identificacion de necesidades y desafios especificos
de cada tema, la generacion de propuestas de accion y recomendaciones para mejorar la gestion de repositorios,
la alineacion de estas propuestas con el contexto de la Ciencia Abierta y, finalmente, cada mesa propuso un plan
de implementacién con objetivos especificos, responsables y un cronograma de ejecucion. Al finalizar la jornada,
cada mesa presentd un documento con propuestas claras, con el fin de fortalecer la infraestructura de repositorios
en Colombia y su rol dentro de la ciencia abierta.
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A continuacion se presentan los datos relacionados con el desarrollo de las mesas de trabajo (doathones):

Tabla 4. Mesas de trabajo

Mesa de trabajo (doathon) Asistentes | Evidencias y documentos de trabajo
Politicas y licencias de publicacién 15 Carpeta - Mesa 1
Politicas y licencias de repositorios de datos 12 Carpeta - Mesa 2
Principales problemas y fallas técnicas 0 (Cancelada por no inscritos)
Estadisticas, métricas e indicadores 24 Carpeta - Mesa 4
Innovaciones en repositorios 35 Carpeta - Mesa 5
Accesibilidad e inclusién 9 Carpeta - Mesa 6

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

2. CENDOC E-Anaquel y BDCol

Objetivo: El soporte brindado al repositorio de E-Anaquel del nodo nacional de la Red Colombiana de Informacién
Cientifica implica varias tareas claves que aseguran su correcto funcionamiento y buen desempefio. Estas inclu-
yen:

Aprovisionamiento del Repositorio de MinCiencias: Se refiere a la configuracion inicial y la disposicion de los recur-
S0s necesarios para que el repositorio funcione adecuadamente, asegurando que esté completamente operativo.

Migracion de items y Archivos Asociados: Se realizé una transferencia de los contenidos del repositorio de datos
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Este proceso incluyé tanto los 14.752 items (como publicacio-
nes cientificas, articulos, informes, etc.) como sus 7.471 archivos asociados, garantizando que la informacién es-
tuviera completamente integrada en la nueva plataforma.

- Numero total de ltems: 14752

- Numero total de Archivos: 7471
- Total de autores: 21420
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Resultados de biisqueda

Resultados Agrupados

T Quitar Filtros

Ciencias

Figura 5: Areas del conocimiento

Areas del Conocimiento CENDOC

biotecnologia
3,1%

ciencias del medio ambien...
31% proyectos de investigacion
science and state 22,0%

3,3%

violencia

3,4%

innovaciones tecnolégicas

3,5%

investigaciones en energia...
4,3%

technological innovations o
4.4%

educacién

ciencias sociales y humanas
4,7%

11,5%

ciencia y tecnologias agro...
5,2%

ciencia y tecnologia del mar
5,5%

estudios cientificos de la e...
6,1%

ciencias basicas
11,3%

ciencia y tecnologiade la s...
8,7%

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Figura 6: Datos de CENDOC en la Red Colombiana

Mostrando 1 - 20 Resultados de 3,563 Para Buscar ", tiempo de consulta: 0.06s

Ordenar  Relevancia v

Institucién: Ministerio de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién x
0 Desarrollo de planta piloto para la ion de bolitos primarios y ios con alto valor do de origen natural.
Ministerio de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién v
0 Repositorio Repositorio Minciencias

Repositorio Minciencias

Por Pelacz Jaramillo, Carlos Alberto

Enlace del recurso
Enlace del recurso

 tofermme de vestigacin |

Publicado en 2014

Lopez, Juan Femando

Ladrén de Guevara, Juliana

Sudrez, Natalia

Suirez Jaramillo, Natalia

Bautista Espinel, Sara

Cortes, Ulia Yemail

Por Yunis T., Emilio; Ramos M., Oscar F.; Guevara, Gonzalo; Paredes Manuel

Repositorio Repositorio Minciencias

Enlace del recurso

° Comparacién de la diversidad floristica entre dos zonas de las vertientes amazoénica y pacifica de Colombia.

Por Franco Rosselli, Pilar; Betancur, Julio; Ferndndez Alonso, José Luis

Repositorio Repositorio Minciencias

Enlace del recurso

Publicado en 1991

Informe de investigacién

Publicado en 1995

Momentos de alto perfil de la politica exterior colombiana en el siglo XIX.

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)
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Tabla 5: documentacion Redcol

Informe de investigacion 2995
Video 166
Libro 45
Articulo de revista 12
Propuesta de investigacion 9
Articulo de investigacion 4
Informe 4
Documento de trabajo 2

Informe agencia de financiamiento 1

Entregable de proyecto 1
Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Ubicacién del Repositorio: El repositorio esta ubicado en_https:/repositorio.minciencias.gov.co/home y Se encuentra a
disposicion del publico para el acceso a los recursos de ciencia abierta.

Este soporte asegura que el sistema funcione correctamente y con buen desempefio, brindando a los usuarios
acceso sin interrupciones y con eficiencia a los datos almacenados en el repositorio de MinCiencias.

Se ha realizado la instalacion exitosa de los certificados de seguridad y ha sido publicado en el sitio web.

Esta actividad es de continuo seguimiento ya que denota la gestion de Interoperabilidad y crecimiento de coleccio-
nes resultado del cosechamiento con los repositorios Institucionales a nivel Nacional.

Actividades asociadas al trimestre: Lograr la vinculacion de dos pasantes para CENDOC

3, Cosecha nacional

Objetivo.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos general y especificos de la Red Colombiana de Informacién Cientifica -
RedCol en cuanto a: potenciar el acceso, la visibilidad, circulacion y gestion de la informacion cientifica nacional,
promover el acceso abierto al conocimiento cientifico, los datos abiertos de investigacion, el uso y apropiacion de

la produccion cientifica colombiana, estimular la adopcidn de lineamientos en el area de la gestion de informacion
cientifica y datos de investigacion, e integrar la informacion cientifica del pais a través de un modelo sostenible.
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Acceso a través de https://redcol.minciencias.gov.co/

Actividades del trimestre

Tabla 6: Porcentaje de crecimiento cosecha BDCol (archivos)

Julio  |Agosto |Septiembre|Octubre
Archivos|715.729|841.778|902.651  |946.055
% 10% |6,85% |7,22% 4,82%

32,1%
Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Nota. El universo de items cosechados por BDCol ha tenido un crecimiento en el tercer trimestre del 32.1% de
estos se identifican los validados, mostrando su crecimiento de la siguiente manera:

Tabla 7 - Porcentaje de crecimiento cosecha BDCol del Tercer trimestre

Julio  |Agosto [Septiembre|Octubre
Cosechas|498.449(557.478|599.983  |654.747
% 129% |11,8% [7,63% 9,1%

31,4%

Fuente: informe equipo Red Colombiana de informacién Cientifica (dic -2024)
Nota. Los items que han sido validados por BDCol ha tenido un crecimiento en el tercer trimestre del 31,4% de

estos se identifican los transformados cumpliendo con los lineamientos de metadatos del Ministerio, esto se realiza
a través de los convenios de BDCol con las Instituciciones de Educacidn Superior:

Tabla 8 — Convenios BDCol con IES en el tercer trimestre de 2024

Julio |Agosto|Septiembre|Octubre
Instituciones|77 |78 80 90
% 1.32%1.32% |3.90% 12,5%
16,88%

Fuente: informe equipo Red Colombiana de informacién Cientifica (dic -2024)
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Los indicadores entregados permiten identificar que las actividades de BDcol han sido efectivas mostrando creci-
miento en la cantidad de archivos cosechados, la cantidad cosechas validadas y crecimiento en la cantidad de IES
que estan pasando de manera efectiva por el cosechador.

Figura 9: porcentaje de principales productos en Redcol

% de los principale Productos en LaRed Colombiana de
Informacién Cientifica

Parte de libro
2,1%

Tesis

2,7%

Tesis de maestria
4,2%

Libro

2,9%

Articulos

2,9%

Articulo de investigacion
5,3%

Trabajo de grado de pr...
54,4%

Articulo de revista
22,9%

Fuente: informe equipo Red Colombiana de informacién Cientifica (dic -2024)

4, Cosechador LAReferencia, indicador de gestién de productos de informacion cientifica

Esta actividad es de continuo seguimiento ya que denota la gestion de Interoperabilidad y crecimiento de coleccio-
nes resultado del cosechamiento con los repositorios Institucionales a nivel Nacional. Integra los lineamientos de
metadatos

Indicadores de gestion
o Cosecha La Referencia
o Total de Items: 290.136
o Total de instituciones: 75
o Puesto en participacion de produccion: 4 lugar

Cddigo: A201PR04101MO2
Version: 01
Fecha: 2020-02-05
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Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Tabla 10 - Tipo de articulos en La Referencia

Tipo de recurso |Numero de productos
articulo 171,825
tesis de maestria 107,486
tesis doctoral 5,749
informe técnico 4,764

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)

Figura 8: Numero de productos en LaReferencia

Numero de productos en LaReferencia

tesis doctoral

tesis de maestria

articulo

Fuente: informe equipo Redcol (dic -2024)
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5, Consolidacion y creacion de comunidades de practica

Objetivo: Implementar la estrategia de posicionamiento y visibilidad de las comunidades de la Red Colombiana de
Informacion Cientifica, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Aprovisionamiento del Servidor: Se dispuso de la infraestructura tecnoldgica necesaria para garantizar el soporte
adecuado de la plataforma.

Instalacion de Discourse: Se implementd el software Discourse, que facilita la creacion de foros y espacios de dis-
cusion organizados para las comunidades.

Publicacion en el  Sitio  Web: El foro fue publicado y estd disponible en
https://comunidades.minciencias.gov.co/forum/categories, ofreciendo un espacio para que las comunidades colaboren
e interactuen.

Creacién de 4 Comunidades Iniciales:

o ERICCA

o  Datos de Investigacién

o  Libro Académico

o  Formacién en Ciencia Abierta e Informacion Cientifica

Estas acciones proporcionan un espacio para el intercambio de conocimientos y el fortalecimiento de la visibilidad
de las comunidades dentro del ecosistema de ciencia abierta en Colombia.
Repositorios subregionales: Amazonia - Orinoquia y Pacifico - Darién

Objetivo: Disponer de una infraestructura de la ciencia abierta que visibilice las conversaciones y actores del terri-
torio, impulse los dialogos de saberes y dé mayor presencia nacional en las conversaciones regionales del mundo
Descripcion del Avance.

Alineacion de aliados de repositorios subregionales: MinCiencias, MinCultura, UNAL, UAN.

Identificacion de infraestructuras de los aliados que podrian vincularse via interoperabilidad a la nueva infraestruc-
tura regional

Definicion de esquema de metadatos; se alinearan de acuerdo con el esquema definido por las Directrices de In-
teroperabilidad y Metadatos para Repositorios Institucionales de la Red Colombiana de Informacién Cientifica

Se acuerda entre los aliados que la infraestructura Amazonia-Orinoquia seria lanzada en el marco de los Dialogos
de la Ciencia Abierta en FILBO 2025.

Esta accidn requiere apoyo de divulgacion de la ciencia para definir un plan de intervencion en tres categorias:
territorial, institucional e internacional.

Esta accion requiere apoyo en disefio grafico que de no estar disponible en el MinCiencias debe ser contratado
para inicio del 2025 a fin de garantizar el lanzamiento en Abril 2025.

6, Reglamentacion del articulo 171 del PND
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Objetivo: Reglamentar via decreto presidencial el articulo 107, 170 y 171 del PND en conjunto armonioso para
garantizar la propiedad intelectual y su aprovechamiento en el marco de la democratizacion de la ciencia en cana-
les de ciencia abierta.

Descripcion del Avance

e Se concertd con la comunidad de practica de formacion los comentarios sobre el insumo a la reglamenta-
cion, respecto de la caracterizacion de productos de investigacion y condiciones de apertura.

o Evaluacion de los postulantes al convenio COLIPRI-DNP para insumo técnico a reglamentaciones blandas.

e Comentarios y ajustes al borrador de decreto reglamentario.

e El documento ha sido aprobado por el viceministerio de TASC indicando que esta socializacion con la co-
munidad debia ser mas amplia al plazo previsto inicialmente por el VCIP.

Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 6. Asuntos en curso

. Fecha Maxima de
No. | Actividad Cumplimiento

1 Renovacion convenio con REDClara para la vigencia 2025. — Lareferencia — in-

. Lo antes posible
dagar fuente de recursos para esta membresia. P

9 Liquidacidn convenio RedClara 2024 — La referencia (se encuentra en tramite),

) Lo antes posible
continuar con el proceso

4.2.4. CAPACIDADES TERRITORIALES

El objetivo de este grupo de trabajo es Fortalecer las capacidades de los actores de los ecosistemas territoriales para la go-
bernanza, promocion y gestion de la ciencia, tecnologia e innovacion en la resolucién de las demandas regionales, mediante
el fortalecimiento del tejido institucional, la participacién étnica y la coordinacién entre actores.

Durante el periodo de reporte, a continuacion se presentan las principales acciones desarrolladas:

1. Encuentro Nacional CODECTI

El “Encuentro Nacional CODECTI: Didlogos Nacionales sobre la Gobernanza Territorial de la Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion” se llevo a cabo en la ciudad de Cali los dias 15 y 16 de octubre, reuniendo a delegados de mas de 23 departamentos y
a mas de 270 personas interesadas en fortalecer los ecosistemas de ciencia, tecnologia e innovacion (CTI) en sus regiones.

Este evento, de alcance nacional, fue un espacio clave para el intercambio de experiencias y buenas practicas en la gestion y
gobernanza de la CTI en diversos contextos regionales. Durante el encuentro, se compartieron casos de éxito y desafios
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comunes, permitiendo que los participantes conocieran modelos de gobernanza y estrategias de colaboracion entre actores
territoriales.

Ademas, se desarrolld una sesion de taller en la que los asistentes participaron activamente en mesas de trabajo, donde
discutieron y propusieron indicadores y metodologias para medir y fortalecer la gobernanza de los sistemas departamentales
de CTI. Las ideas y perspectivas compartidas en este taller seran fundamentales para construir una hoja de ruta que impulse
el desarrollo de capacidades en los departamentos, contribuyendo a la consolidacion de una estructura nacional de CTI mas
cohesionada y eficiente.

Este encuentro es un paso significativo en el compromiso de fortalecer el rol de los CODECTI y de cada uno de los actores
regionales en la promocion de una agenda de CTI que responda a las necesidades y potencialidades locales, alineada con
las politicas nacionales.

2. Decreto 0979 CODECTI

Tras la expedicién del Decreto 0979 de 2024 que reglamenta los consejos departamentales de ciencia, tecnologia e innova-
cion durante el mes de agosto, se han implementado una serie de actividades con el fin de difundir y asegurar la compren-
sion de esta normativa en todo el pais. Estas acciones han fortalecido la visibilidad del decreto y han fomentado el fortaleci-
miento de la gobernanza de los ecosistemas de ciencia, tecnologia e innovacion.

En primer lugar, se llevé a cabo una sesién de lanzamiento y socializacidén para actores territoriales el 9 de agosto en las
instalaciones del Ministerio, la cual reunié a aproximadamente 60 participantes, representando a diversos sectores de los
ecosistemas territoriales de CTel. Esta sesion permitié un intercambio directo de informacién y la resolucion de dudas clave
respecto a la aplicacion del decreto.

Como parte de los esfuerzos de difusién masiva, el 23 de agosto se organiz un webinar nacional a través del canal de
YouTube del Ministerio. Este evento virtual atrajo a mas de 700 asistentes. El webinar ofrecié un espacio interactivo en el que
se presentaron las disposiciones del decreto y se respondieron preguntas de la audiencia en tiempo real, aumentando asi la
comprension y el alcance de la normativa a un publico diverso.

Actualmente, las acciones estan enfocadas en brindar asistencia técnica y acompafiamiento a los distintos actores territoria-
les en el proceso de implementaciéon del decreto.

3. Evento de ciencia intercultural

Se disefio el evento denominado “Dialogos Interculturales para el Fortalecimiento de los Sistemas Territoriales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion” el cual tiene como objetivo Fortalecer los ecosistemas de ciencia, tecnologia e innovaciéon mediante
un dialogo participativo e intercultural que reconoce y valora la accién comunicativa entre distintas formas de generar, usar y
compartir los conocimientos, experiencias, practicas y expectativas propias de cada cultura. A partir de este enfoque, busca-
mos co-construir nuevas formas de aprovechar la ciencia, tecnologia e innovacion para enfrentar los desafios territoriales.
Este evento se encuentra en proceso de revision por parte de la direccion de Capacidades para su posible desarrollo durante
el afo 2025
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4. Acciones de CTel en los planes de desarrollo departamentales

El equipo de Capacidades Territoriales se encuentra en un proceso continuo de apoyo y colaboracién con los actores territo-
riales de CTel, incluyendo a las entidades territoriales. Este apoyo se centra particularmente en fortalecer la gobernanza en
CTel y acompafiar la implementacion de acciones estratégicas integradas en los planes de desarrollo de los diferentes terri-
torios.

Durante el periodo cubierto por este informe, el equipo ha brindado un acompafamiento a los departamentos de Cundina-
marca, Santander y Guainia, asi como a los municipios de Tame y Buenaventura. El trabajo realizado ha permitido a estas
entidades avanzar en la ejecucion de las acciones de CTel contenidas en sus planes de desarrollo.

5. Acompanamiento a los actores territoriales de CTel

Durante el periodo comprendido entre el 7 de julio y el 8 de noviembre, se llevaron a cabo 11 espacios de acompafamiento a
los territorios, enfocados principalmente en la planeacion territorial, politica publica y gobernanza en CTel. En estos espacios,
departamentos y municipios han solicitado asistencia para el disefio, implementacion y/o seguimiento de politicas publicas en
CTel, especialmente en regiones como Santander, Amazonas y Cundinamarca.

La dindmica de las convocatorias ha incentivado a los departamentos a buscar asesoria para la postulacion y/o gestion de
proyectos en CTel, especialmente en departamentos como Arauca y Santander.

Asimismo, otro tema relevante de acompafiamiento ha sido la articulacion con la oferta institucional y los programas del Mi-
nisterio, especialmente demandada por Boyaca, Santander y Arauca.

Las entidades que han requerido mayor acompafiamiento son principalmente las entidades territoriales, como alcaldias y
gobernaciones, especialmente sus Secretarias de Planeacion y Ambiente, asi como otros actores territoriales, como las Co-
misiones Regionales de Competitividad, las Regiones Administrativas y de Planificacion (RAP), y los comités municipales de
CTel.

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 12. Asuntos en curso

No. Actividad Fecha Maxima de
Cumplimiento
e Revision desarrollo evento Didlogos Interculturales para el Fortalecimiento de
1 los Sistemas Territoriales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion vigencia 2025 Lo antes posible
e Aprobacién desarrollé acciones necesarias para el cumplimiento con las activi-
2 dades CONPES del equipo de Capacidades Territoriales Lo antes posible

Pagina 35 de 90



Ciencias

No. Actividad

Fecha Maxima de
Cumplimiento

e CONPES - presupuesto para implementacion de las acciones Lo antes posible

4.2.5. ENFOQUE TRANSVERSAL, ETNICO Y DE GENERO

A continuacién, se presentan los principales avances y acciones desarrolladas desde el grupo transversal étnico y de género
de la direccion:

Convocatorias derivadas de los Acuerdos de Plan Nacional de Desarrollo con comunidades étnicas
a. Convocatoria para comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Por primera vez en la historia, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e innovacién logré concertar un instrumento de politi-
ca con las comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras del pais. A continuacién, se presentan las
principales actividades realizadas durante el periodo de reporte:

i. Se avanz6 en la negociacion y concertacion con la Comision VII del Espacio Nacional de Consulta Previa.
Se logro concertar el primer acuerdo en la historia del Ministerio con comunidades afro.
i. De igual manera, se elaboraron los términos de referencia, la justificacion y los demas documentos previos
para el lanzamiento de la convocatoria.
iii. En sesion del Comité Viceministerial, se presentaron los términos de referencia, asi como la iniciativa para
la actualizacion del PAM, en aras de solicitar las mesas técnicas y juridicas con la Direccién de Gestion de
Recursos para la CTel y asi lograr su publicacion en los tiempos establecidos.

b. Convocatoria pueblos Indigenas — Mesa Permanente de Concertacion -MPC.

Durante la vigencia 2024 no se pudo lanzar la convocatoria indigena, principalmente por la no concertacién con la
MPC. Al respecto, a continuacién, el Ministerio de Ciencias realiz6 las siguientes acciones en aras de salvaguardar
y dar cumplimiento al compromiso:

i. Se realizaron gestiones ante la Direccion de Asuntos Afro del Ministerio del Interior para convocar a la Co-
mision Séptima del Espacio Nacional de Consulta Previa, un 6rgano esencial para el desarrollo de las me-
sas de trabajo. A continuacién, se describen las acciones mas importantes:

e Primera Solicitud a la Direccion de Asuntos Afro (12 de agosto de 2024)
El 12 de agosto de 2024, se envi6 un oficio con Radicado 20240010925S dirigido a la Direccién de
Asuntos Afro del Ministerio del Interior, solicitando la convocatoria de la Comisién Séptima del Es-
pacio Nacional de Consulta Previa. En este documento, se expusieron las limitantes presupuesta-
les que enfrenta el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (MinCiencias) para el desarrollo

Pagina 36 de 90



Ciencias

de las mesas de trabajo. Estas limitaciones financieras han sido un factor determinante que ha in-
fluido en la planificacion de las mesas de concertacion, lo que se sefiald con precision para ajustar
las expectativas y asegurar la viabilidad de las reuniones.

o Reiteracion de la Solicitud (21 de agosto de 2024)
Ante la falta de respuesta a la primera solicitud, el 21 de agosto de 2024, se remitié un segundo
oficio con Radicado 202400127418, reiterando la importancia de convocar a la Comision Séptima.
En esta ocasion, se hizo hincapié en la necesidad urgente de avanzar en las concertaciones, dado
que estas mesas de trabajo son esenciales para la implementacion de los acuerdos establecidos
en el marco de la consulta previa y las politicas relacionadas con los pueblos étnicos.

o Tercer Oficio y Reiteracion de la Solicitud (09 de septiembre de 2024)
Dado el silencio administrativo, el 9 de septiembre de 2024, se remitié un tercer oficio, con Radi-
cado 20240015032, reiterando nuevamente la necesidad de establecer una mesa de preparacion
virtual para las jornadas de trabajo en el marco del acuerdo NT2-97. Este espacio de trabajo preli-
minar es crucial para abordar los detalles técnicos y metodoldgicos de las reuniones futuras y ga-
rantizar que se puedan cumplir con los objetivos de la concertacion.

i. Esimportante precisar que, segln concepto de la OAJ del Minciencias, no es posible financiar la totalidad
de este tipo de concertaciones, esta informacion fue remitida y compartida en las comunicaciones ante-
riormente enunciadas.

iii. De igual manera, se informa que bajo el periodo de reporte siempre se salvaguardé el CDP con el com-
promiso de la cuota pactada para la obligacidn. No obstante, en el comité Ministerial No. 25 del 07 de octu-
bre de 2024, dada la necesidad de ejecucion de los recursos, se decidio redistribuir este monto para finan-
ciar una de las convocatorias vigentes y con banco de financiables. Esta informacion reposa en el acta
enunciada y custodiada por Secretaria General.

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 8. Asuntos en curso

Fecha Maxima

No. Actividad de Cumplimiento
1 Abrir la convocatoria concertada con la comision séptima del Espacio Nacional de Consulta Lo antes posible
Previa y dar cumplimiento al Acuerdo NT2 - 97 del Plan Nacional de Desarrollo.
Solicitar la eliminacién del PAM 2024 del mecanismo de la convocatoria destinada a pueblos
Indigenas — MPC, conforme decision tomada en Comité Ministerial N°25 del 7 de octubre de
9 2024, donde se decidi6 que de los recursos presentados bajo el concepto “Incremento de la | Antes de terminar

Inversion en CTel. (ACTI)”, proyectados por 4.000 millones de pesos para el mes de diciem- | la vigencia 2024.
bre de 2024, se redireccionen 2.000 millones de pesos a bancos adicionales de la convoca-
toria Investigacion Fundamental o la convocatoria Colombia Inteligente, decision que se
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No. Actividad Fecha Maxima
de Cumplimiento

tomara en Comité de Gestién de Recursos.
Luego de obtener respuesta de la DGR sobre inscripcion del tema de modificacion en el
PAM del mecanismo de la convocatoria con las comunidades negras, afrocolombianas, .

3 . o o . Lo antes posible
raizales y palenqueras en el Comité de Gestion de Recursos, se debe solicitar las mesas
técnicas y juridicas a la DGR, para posteriormente abrir la convocatoria

4.2.6. EQUIPO IMPLEMENTACION TERRITORIAL DE LAS PIIOM

A continuacion, se presentan las principales actividades desarrolladas por el equipo de PIIOM de la Direccion:

Publicacion Resolucion 1452 del 03 septiembre 2024, “Por la cual se adoptan la Politicas de Investigacion e innova-
cion Orientadas por Misiones (PIIOM) 2024-2033 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”

Objetivo: Adoptar las PIIOM de Bioeconomia y Territorio, Derecho Humano a la Alimentacion, Transicion Energé-
tica, Soberania Sanitaria y Bienestar Social y Ciencia para la Paz, por parte del Minciencias para su realizacion,
implementacidn, monitoreo, seguimiento y evaluacion durante la proxima década 2024-2033.

Recurso: No aplica

Descripcion del Avance: El disefio, construccion participativa, publicacion y puesta en marcha de las cinco (5)
PIIOM se produce en ejercicio de la misionalidad del Minciencias y dando cumplimiento al articulo 226 de la Ley
2294 de 2023 Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA", en el
contexto de los retos, misiones y areas estratégicas planteadas por la Mision Internacional de Sabios (2019) y
del CONPES 4069 del 2021 por el cual se expidié la “Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
2022-2031". Por lo anterior se realizé y publict oficialmente las Resolucion 1452 de 2024 por medio del cual se
adoptan las politicas.

Frente a los problemas socialmente relevantes, estas PIIOM promueven los procesos de innovacién desde el Es-
tado como agente generador de CTel para alcanzar transformaciones sociales especificas y desde los territorios,
basadas en conocimiento de frontera, la coordinacién de diferentes actores de la cuadruple hélice y la coopera-
cion internacional y la experimentacion y aprendizaje de base para generar bucles dinamicos de retroalimenta-
cion.

Lideresas y lideres de las PIIOM:

Jennifer Paola Cardona Malaver (Coord.) misién Soberania Sanitaria y Bienestar Social — Perteneciente a la Di-
reccion de Ciencia.
Johana Regino Vergara, mision Bioeconomia y Territorio,
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Fernando Germéan Gonzélez Gonzalez, mision derecho Humano a la Alimentacion y Ciencia para la Paz. (esta ul-
tima mision no cuenta con lider.

Convocatoria 956 de 2024 “Ecosistemas de Ciencia y Paz para la Transformacion Territorial”, misiones de Bioeco-
nomia y Territorio, Derecho Humano a la Alimentacion y Ciencia para la Paz

¢ Objetivo: Conformar un banco de proyectos elegibles por linea tematica con el fin de contribuir a la implementacién de

las misiones de “Bioeconomia y territorio”, “Derecho humano a la alimentacion” y “Ciencia para la paz” a través de
iniciativas de investigacion, desarrollo tecnologico, innovacion y apropiacion social del conocimiento desarrollados
por Ecosistemas de Ciencia y Paz, entendidos como alianzas entre actores de la academia, el sector productivo y la
sociedad civil.

¢ Recurso: PGN, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, a través del Fondo Francisco José de Caldas cuen-

ta con una disponibilidad presupuestal del hasta NUEVE MIL NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($9.098.476.800) para financiar proyectos en esta convocatoria de
acuerdo con el CDR Global No. 19772 - 2024 de fecha 06/06/2024 y el CDR No. 19775, de fecha 07/06/2024. Este
recurso debe adelantarse como reserva presupuestal para la contratacién de los elegibles en la vigencia 2025.

Las entidades que conforman la alianza deberan aportar una contrapartida en efectivo o0 en especie por un monto
minimo del 15% del valor total que se solicite al Ministerio. Esta contrapartida debe quedar definida y soportada me-
diante Anexo 1-CARTA UNIFICADA DE AVAL, COMPROMISO INSTITUCIONAL Y MODELO DE GOBERNANZA.
Los proyectos presentados por los Ecosistemas de Ciencia y Paz en cualquiera de las dos lineas podran solicitar un
monto maximo de MIL QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($1.516.000.000).

Descripcion del Avance: La cv 956 aperturd el 14 de junio de 2024, cerr6 el 16 de agosto, publico el 7 de noviembre
el banco preliminar de elegibles y se encuentra en periodo de solicitud de aclaraciones del mismo hasta el 14 de
noviembre. Se recibieron 93 propuestas, 24 no cumplieron requisitos y 69 si los cumplieron, 52 en la primera linea
tematica de Fortalecimiento de sistemas agricolas y/o pesqueros sostenibles; y 17 en la segunda linea tematica de
Usos alternativos de planta de cannabis y hoja de coca, 4 de coca y 13 de cannabis. El banco preliminar de proyec-
tos elegibles quedd conformado por 53 elegibles, 38 para la primera linea y 15 para la segunda.

¢ Pendiente: Resolver las aclaraciones del banco preliminar de elegibles y publicar el banco definitivo de proyectos ele-

gibles el 13 de diciembre de 2024.

e Lider del mecanismo cv 956: Fernando German Gonzalez Gonzélez

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 9. Asuntos en curso

No.

Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento
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No. Actividad Fecha Maxima de
Cumplimiento
, . : Antes de la fecha
Convocatoria 956 — Hacer seguimiento a la DGR para resolver las aclaraciones del ban- .
. . . - . establecida por el
1 | co preliminar de elegibles y publicar el banco definitivo de proyectos elegibles el 13 de
. cronograma de la
diciembre de 2024. .
convocatoria
Antes de la fecha
) Remitir el memorando de la solicitud de la publicacién del banco definitivo de elegibles a |  establecida por el
la DGR y publicar el banco definitivo de proyectos elegibles el 13 de diciembre de 2024 cronograma de la
convocatoria

4.2.7. APOYO EN LA GESTION DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Si bien la gestion de la secretaria técnica del Sidtema General de Regalias estd adscrito actualmente al Despacho
ministerial, se ha pedido el apoyo técnico de las direccidnes para acompafiar técnicamente el proceso de evaluacion de las
convocatorias. Para el caso de la DCAC, se ha pedido particularmente el apoyo en las convocatorias No. 41 y 42. Es
importante resaltar que segun el Decreto 1449 de 2022 no es competencia de las direcciones técnicas los procesos de
evaluacion de regalias, se prestd el acompafiamiento técnico para garantizar la consecucion de los objetivos propuestos.

Es importante resaltar que la informacion aqui consignada corresponde a los reportes enviados por los lideres de las
convocatorias 41y 42 remitidos al secretario técnico del OCAD en los tiempos establecidos.

1.

Convocatoria 41 - convocatoria de asignacion para la ciencia, tecnologia e innovacion del sistema general
de regalias para la conformacion de un listado de proyectos elegibles que contribuyan a la creacion de co-
nocimiento, desarrollo de tecnologia e investigacion apropiada en productividad agricola y agroecologia,
implementada por productores como agricultores campesinos, familiares, étnicos y comunitarios u otras
formas de produccion sostenibles en el marco del reto dos del plan bienal de convocatorias 2023 — 2024
“garantizar la soberania alimentaria y el derecho a la alimentacion.

1. INFORMACION GENERAL DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria 41 tuvo como objetivo general “Contribuir a la investigacion y desarrollo tecnolégico para la gene-
racion del conocimiento alrededor de la agroecologia implementada por productores como los Agricultores Campe-
sinos, Familiares, Etnicos y Comunitarios-ACFEC u otras formas de produccion sostenibles mediante la conforma-
cion de un listado de proyectos elegibles en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) en el marco del Reto 2 del
Plan Bienal de Convocatorias 2023 — 2024 “Garantizar la Soberania Alimentaria y el Derecho a la Alimentacion”.

1.1 Marco normativo y estrategias

La convocatoria se estructurd conforme a las siguientes disposiciones (para mayor especificidad revisar anexo 7
de los términos de referencia publicados en la pagina del Ministerio):
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o Ley 2294 de 2023, Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: articulo 3°. Cambio en la planificacién del ordena-
miento y desarrollo del territorio;

o Ley 2056 de 2020: Regulacion para la asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién del SGR;

o Decreto 1821 de 2020: Lineamientos para el desarrollo de convocatorias publicas del SGR;

o CONPES 4069 de 2021 y 4129 de 2023: Politicas nacionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y Reindus-
trializacion, alineados con la transformacién territorial

1.2 Apertura y cronograma

o Fecha de apertura: 8 de julio de 2024.

e Fecha de cierre: 4 de octubre de 2024.

e Publicacion de resultados preliminares: 25 de noviembre de 2024.

¢ Publicacion de resultados definitivos: 12 de diciembre de 2024, tras resolver observaciones.

1.3 Financiacion y duracion
o Duracion de los proyectos: hasta sesenta (60) meses.
¢ Monto financiable:

Para esta convocatoria se asigné un monto de DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL DIECISIETE MILLONES
CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE (224.017.112.788) provenientes de los
recursos del Sistema General de Regalias, Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién bienio 2023-2024,
los cuales fueron distribuidos en valores iguales para las seis regiones del Sistema General de Regalias, corres-
pondiente a TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($37.336.185.464)

De esa forma se financiaran dos (2) proyectos por region cuyo valor debié encontrarse en el siguiente rango: $
14.934.474.188 y $ 18.668.092.732

2. PROCESO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion de la Convocatoria SGR No. 41 de 2024 fue desarrollado de acuerdo con los lineamien-
tos establecidos en el procedimiento M801PR02 - Evaluacion de Programas, Propuestas o Proyectos de CTel. Es-
te procedimiento garantiza la transparencia, la trazabilidad y la confidencialidad en la revision y evaluacién de las
propuestas recibidas.

2.1 Recepcidn de propuestas: La convocatoria cerrd el 4 de octubre de 2024, con un total de 129 propuestas ins-
critas a través del Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP).

2.2 Verificacion de Requisitos: El equipo de Verificacion de Requisitos reviso las propuestas inscritas en los térmi-
nos establecidos en el numeral 9 de los Términos de Referencia:

* Propuestas que cumplieron requisitos: 101 (CIENTO UNA).

* Propuestas que no cumplieron con uno o mas requisitos: 28 (VIENTIOCHO).
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El proceso de verificacion se llevé a cabo entre el 15y el 28 de octubre de 2024, siguiendo los criterios del nume-
ral 15 de los Términos de Referencia.

2.3 Rubrica de evaluacion: Se disefi6 una rubrica especifica basada en los 5 criterios y 17 subcriterios sefialados
en los términos de referencia. Estos criterios fueron parametrizados en la plataforma SIGP para garantizar una
evaluacion estandarizada y objetiva. La distribucion puede ser consultada a través del SIGP de Minciencias.

2.4 Asignacion de evaluadores

Para garantizar una evaluacion objetiva y transparente, el proceso de asignacién de evaluadores se basé en crite-
rios especificos de calidad, competencia y areas de conocimiento relacionadas con las propuestas. Los detalles
del proceso fueron los siguientes:

* NUmero de evaluadores asignados:
o Cada propuesta fue evaluada por dos pares expertos y con autorizacion del sefior viceministro encargado
Ivan Luna algunos evaluadores evaluaron hasta tres proyectos.
¢ En caso de discrepancias significativas (igual o superior a 30 puntos entre los dos evaluadores iniciales y
al menos uno con puntaje igual o superior a 75), se asigno un tercer evaluador.

o Criterios de seleccién de evaluadores:
o Evaluadores seleccionados entre investigadores colombianos residentes en el pais o extranjeros vincula-
dos a instituciones del SNCTI.
¢ Designacion realizada conforme al procedimiento M801PR02 — Evaluacién de Programas, Propuestas o
Proyectos de CTel.

¢ Confidencialidad y conflicto de interés:
o Los evaluadores firmaron declaraciones de confidencialidad y conflicto de interés, y su identidad se man-
tuvo reservada para garantizar la independencia del concepto emitido.

2.5 Detalles del proceso:

De acuerdo con el modificatorio No. 1 de los términos de referencia, el proceso de evaluacién se desarroll6 tras el
periodo de ajuste de requisitos (15 al 17 de octubre de 2024, sin embargo, solo terminé el 28 de octubre), y se
inicié realmente el 29 de octubre de 2024. Se esperaba culminar este proceso de evaluacion con la publicacion del
listado preliminar de elegibles el 25 de noviembre de 2024, y se establecid la publicacion definitiva para el 12 de
diciembre de 2024.

Evaluacién por pares:
Cada propuesta fue evaluada por dos pares expertos y, con autorizacion del sefior viceministro encargado Ivan

Luna, algunos evaluadores evaluaron hasta tres proyectos.

Tercer evaluador (si aplica): Las propuestas sometidas a evaluacion por un tercer par experto fueron aquellas en
las que:
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= La diferencia de puntajes entre los dos evaluadores iniciales era igual o mayor a 30 puntos.

= Al menos uno de los evaluadores otorg6 un puntaje igual o superior a 75 puntos.

El puntaje final se calculé promediando la calificacion del tercer evaluador con la calificaciéon que tuviera menor
dispersion entre los dos evaluadores iniciales.

En caso de empate en la dispersion, se selecciond el mayor puntaje de los dos evaluadores iniciales.

2.6 Garantias del proceso:

El proceso de evaluacion se realizé bajo estrictas normas de confidencialidad y transparencia, asegurando la obje-
tividad en la revision de las propuestas y alineandose con las disposiciones del Decreto 1821 de 2020, Articulo
1.2.3.25.

2.8 Herramientas y soportes utilizados:

El proceso de evaluacion fue respaldado por:

* El Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP), para el registro, evaluacion y trazabilidad de las propues-
tas.

+ Declaraciones de los evaluadores sobre confidencialidad y conflicto de interés.

* Reporte de palabras clave y disciplinas asociadas para la asignacion de evaluadores.

+ Consolidado de resultados parciales y finales, organizado en el repositorio oficial dispuesto por la secretaria téc-
nica del OCAD.

2. Acciones llevadas a cabo para el seguimiento al proceso de evaluacion por la Direccion de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento

e Enel marco de la Convocatoria SGR No. 41: “garantizar la soberania alimentaria y el derecho a la alimen-
tacion”, la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento llevo a cabo diversas acciones cla-
ve para garantizar el desarrollo adecuado del proceso de evaluacién:

o El 29 de octubre de 2024, designé a Fernando German Gonzalez Gonzélez, quien asumié el liderazgo
con el apoyo de once profesionales, nueve de la misma direccion y dos de la Direccion de Ciencias, reti-
randose dos de ellos, asegurando la correcta coordinacion de las actividades y el cumplimiento de los ob-
jetivos establecidos.

e El 29 de octubre de 2024, el Grupo de Verificacion de Requisitos present6 el informe correspondiente
mediante el memorando Radicado: 20240006374M, detallando el estado de las propuestas recibidas.

e De las 129 (CIENTO VEINTINUEVE) propuestas inscritas, 101 (CIENTO UNA) cumplieron con la totali-
dad de los requisitos establecidos en los términos de referencia y pasaron a la evaluacion técnica, mien-
tras que 28 (VEINTIOCHO) fueron rechazadas por no cumplir uno o0 mas requisitos.

o El proceso de evaluacion técnica se desarrollé entre el 29 de octubre y el 25 de noviembre de 2024, lo
que implico un total de 28 dias calendario, de los cuales 17 fueron dias habiles. Este tiempo limitado re-
quirié una planificacién rigurosa para cumplir con las fechas establecidas en el cronograma, destacando
la publicacion de los resultados preliminares el 25 de noviembre de 2024 y la publicacion de los resulta-
dos definitivos programada para el 12 de diciembre de 2024. Es de anotar que se necesitaron dos bases
de datos de pares evaluadores anonimizadas. La primera base permitié contar con pares evaluadores pa-
ra 89 proyectos, pero al quedar 12 de ellos sin evaluadores, se tuvo que recurrir a una segunda base de
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datos con la que se pudo asignar cinco evaluadores por cada uno de los 101 proyectos para un total de
516 evaluadores. Esta contingencia, hizo que se propusiera una extensién del cronograma de evaluacion,
que fue sustentado por el lider de la convocatoria en la sesion 48 del OCAD.

o Durante este periodo, se trabajé con eficiencia para garantizar que las propuestas habilitadas fueran eva-
luadas conforme a los criterios establecidos en los términos de referencia, asegurando transparencia y ri-
gor técnico.

e Las observaciones derivadas del proceso de verificacion de requisitos evidenciaron que las 28 propues-
tas rechazadas no cumplieron con uno o mas requisitos, mientras que las 101 propuestas habilitadas
demostraron una alineacién adecuada con los objetivos de la convocatoria, habilitindose para la evalua-
cion técnica por pares.

e En el archivo de Excel se incluyen los detalles especificos de cada propuesta, las observaciones realiza-
das durante la verificacion y el estado final de cumplimiento, proporcionando una vision integral de los re-
sultados de este proceso.

2.1 Rubrica de evaluacién y cronograma:

Con base en los criterios de evaluacion sefialados en el numeral 15 de los términos de referencia de la Convocato-
ria SGR No. 41, los dias 30 y 31 de octubre al 5 de noviembre de 2024, se elabor¢ la ribrica de evaluacion, la cual
contempla 5 criterios y 17 subcriterios, conforme al formato establecido para este proposito.

Esta rubrica fue validada inicialmente por el equipo de apoyo operativo del mecanismo de operacion y analizada y
validada por mi persona el 9 de noviembre de 2024.

Posteriormente, se solicitd la parametrizacién de la rubrica en el Sistema Integrado de Gestién de Proyectos
(SIGP) a través de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién (OTSI), con la que se realizaron diferentes
pruebas y ajustes de los criterios y subcriterios. Durante este proceso, se identificaron y remitieron observaciones
sobre ajustes necesarios a la OTSI, que realizé las modificaciones requeridas para garantizar el correcto funcio-
namiento del sistema.

De manera simultanea, se elabord el cronograma del proceso de evaluacion, dividiéndolo en cuatro (4) fases, de
conformidad con el procedimiento M801PR02: - Evaluacion de Programas, Propuestas o Proyectos de CTel, ase-
gurando su alineacion con los plazos establecidos en el cronograma oficial de la convocatoria. Las fases definidas
fueron las siguientes:

1. Verificacion de requisitos: Finalizada el 28 de octubre de 2024.

2. Parametrizacion y validacion de la rubrica: Del 30 de octubre al 9 de noviembre de 2024.
3. Evaluacion técnica por pares: Del 19 al 23 de noviembre de 2024,

4. Publicacion de resultados preliminares: 25 de noviembre de 2024.

El proceso garantizé que la rabrica de evaluacién, incluyendo los 5 criterios y 17 subcriterios establecidos en los

términos de referencia, estuviera plenamente integrada en el sistema, facilitando la objetividad y trazabilidad du-
rante la etapa de evaluacidn técnica de los proyectos inscritos en la convocatoria.
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Este desarrollo permitié la correcta parametrizacion en el SIGP y establecié las bases para un proceso de evalua-
cion transparente y eficiente, ajustado a las necesidades de la convocatoria y en linea con los plazos establecidos.

2.2 Seleccion de palabras claves:

El primero de noviembre 2024, se solicité a la OTSI el reporte del SIGP de los proyectos presentados a la convo-
catoria SGR No. 41, con el fin de iniciar la revisién y definicién de palabras clave. En colaboracion con el equipo de
apoyo operativo, se realizé un anlisis detallado de las palabras clave, tomando en cuenta la Gran Area del Cono-
cimiento, el Area, la Disciplina, y los perfiles de los posibles evaluadores para los 101 proyectos habilitados para
evaluacion técnica.

Ademas, se solicitd la creacion de un grupo de correo electrénico para facilitar las comunicaciones internas duran-
te el proceso de evaluacion. Este correo fue creado satisfactoriamente el 30 de octubre de 2024, y se concedid
acceso a las once personas designadas por la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento y la Di-
reccion de Ciencia para participar en el proceso:

* Lideres: Fernando German Gonzalez Gonzélez / Johana Regino Vergara

« Equipo de apoyo operativo: Claudia Johana Ceballos (se retiré por terminacion del contrato), Miguel Angel Casti-
llo, Jenny Lorena Arias, Juan Carlos Ramos, Alejandra Margarita Acosta, Diana Carolina Barrero, Maria Paz Gé-
mez y Victor Manuel Franco por la Direccion de Capacidades; y Rubén Dario Ortiz, Johann Sebastian Nifio (se re-
tird por licencia) y Deiver Andrey Acosta por la Direccion de Ciencia.

El correo convocatoriad1@minciencias.gov.co fue configurado y habilitado para su uso en las gestiones relaciona-
das con la convocatoria. Este recurso aseguré una coordinacion eficiente entre los responsables del proceso y
contribuyé a mantener la trazabilidad de las comunicaciones internas. El trabajo realizado permitié avanzar en la
preparacion para la asignacion de evaluadores, estableciendo un marco transparente y riguroso para la evaluacion
técnica de las propuestas.

3.3 Evaluadores anonimizados y desanonimizacion:

El 2 de noviembre de 2024, tras finalizar la revision, se remitié a la OTSI una solicitud para generar una base de
datos anonimizada de al menos 1550 evaluadores potenciales, con el objetivo de contar con hasta diez opciones
de evaluadores por proyecto.

Este ejercicio se realizd conforme a los criterios de calidad y pertinencia definidos en los términos de referencia,
asegurando que los perfiles seleccionados respondieran a las necesidades especificas de cada propuesta.

Como con esta base de datos anonimizada no se permitié asignar evaluadores para los 101 proyectos (solo a 89
proyectos, quedando 12 sin evaluadores), el 15 de noviembre el Secretario Técnico del OCAD, doctor Daniel Tar-
quino solicité a la OTSI la desanonimizacién de la segunda base de datos de pares evaluadores. Esta base
desanonimizada solo se recibié por parte de la OTSI hasta la mafiana del 18 de noviembre. Esa misma tarde, se
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envi6 la invitacidén a los pares evaluadores a través del correo convocatoria41@minciencias.gov.co, con los si-
guientes documentos:

e Enlace de registro para la aceptacion o rechazo de la invitacion (Google Forms).

« Términos de referencia de la convocatoria.

» Formato M801PR02F02: Declaracion de conflicto de intereses, acuerdo de confidencialidad y responsabili-
dad del evaluador.

» Guia para el cambio de contrasefia en la plataforma SIGP.

« Guia para el cambio de correo en CvLAC para acceso a SIGP.

Se establecidé como plazo maximo para responder a la invitacion el 20 de noviembre de 2024 a las 18:00 horas.
Posteriormente, se realizé un segundo envio de invitaciones a los evaluadores que aceptaron, consolidando el
equipo necesario para la evaluacion técnica de los proyectos inscritos en la convocatoria.

Este proceso aseguré que el equipo evaluador estuviera compuesto por profesionales altamente calificados, ga-
rantizando la transparencia y rigor del proceso de evaluaciéon.

2.3 Seleccion de evaluadores:

Entre el 19 y 23 de noviembre de 2024, se revisé el registro de informacion recopilado a través del formulario dis-
ponible en el enlace Google Forms, en el cual se encontraban 175 registros correspondientes a evaluadores po-
tenciales.

Tras esta revision, se procedio a verificar los formatos M801PR02F02 Declaracion de Conflicto de Intereses, ase-
gurando que los evaluadores seleccionados cumplieran con los criterios establecidos en la convocatoria, incluyen-
do la relacién con las Grandes Areas del Conocimiento, Areas, y Disciplinas vinculadas a los proyectos presenta-
dos.

Como resultado de este proceso, se seleccionaron 202 evaluadores, asegurando dos evaluadores por cada uno
de los 101 proyectos habilitados para evaluacién técnica. Este trabajo garantizé la asignacion de profesionales ca-
lificados y con experiencia pertinente, cumpliendo con los estandares de transparencia y objetividad establecidos
por la convocatoria. Se emplearon practicamente todos los pares habilitados y fue necesario que el sefior vicemi-
nistro encargado, Ivan Luna, autorizara que un evaluador podia evaluar hasta tres proyectos.

2.4 Asignacion de proyectos a evaluadores seleccionados y seguimiento del proceso de evaluacion

El 19y el 24 de noviembre de 2024 se realiz6 la asignacién de 202 evaluadores seleccionados a los 101 proyectos
habilitados para evaluacion técnica en la Convocatoria SGR No. 41. Se otorg6 un plazo de evaluacion del 19 al 25
de noviembre de 2024, con el objetivo de que cada evaluador completara su analisis y registrara su calificacion en
el SIGP.

Es importante destacar que, una vez asignados los proyectos, el tiempo de respuesta dependio del compromiso
de los evaluadores. Con el fin de garantizar un seguimiento continuo al proceso de evaluacion, el equipo de apoyo
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operativo del mecanismo solicitd a la OTSI reportes diarios por evaluador y criterio sobre los avances en SIGP,
permitiendo validar el progreso del trabajo por parte de los evaluadores.

2.5 Proceso de evaluacion y resultados preliminares:

Tras completar la asignacion de evaluadores y la ejecucion del proceso de evaluacion, al 30 de noviembre de
2024 a las 11:59 p.m., se consolidé toda la informacion correspondiente. El estado del proceso de evaluacién al
momento de la entrega es el siguiente:

Tabla 15 : Proceso de evaluacion convocatoria 41
FECHA DE IFNORME
30/11/2024

De acuerdo con el numeral 21-CRONOGRAMA- de los TDR:
1. Se dio apertura de la convocatoria el dia Apertura de la convocatoria.
2. Cierre de la convocatoria, el dia 4 de octubre de 2024 a las 16:00 horas

CONVOCATORIA NO

DESCRIPCION DETALLE/CANTIDAD
Proyectos presentados 129
Proyectos que cumplieron requisitos de participacion 101
Proyectos que NO cumplieron requisitos de participacion 28
AVANCE DEL RPOCESO DE CITACION DE EVALUADORES

Total, evaluadores invitados 516
Total, evaluadores confirmados 141
Total, evaluadores que se retiraron del proceso de evaluacion 20
Total, evaluadores que se retiraron por / Conflicto de interés emergente 31
Total, evaluadores con 1 propuesta asignada 59
Total, evaluadores con 2 propuestas asignadas 40
Total, evaluadores con 3 propuestas asignadas* 0

AVANCE DEL PROCESO DE EVALUACION - LISTADO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
Total, de proyectos que someten a evaluacidon, cumplen requisitos de

participacion 0
Proyectos evaluados por dos (2) evaluadores (Evaluacion finalizada) 90
Total, de proyectos 1 evaluaciones 10
Total, de proyectos sin evaluaciones 0
Total, Proyectos que requieren asignacion de un 3° evaluador (sujeto a los
resultados de los conceptos por recibir) 10

Total, Proyectos que no han sido evaluados por el tercer evaluador

Total, Proyectos con evaluacion incompleta
CONSOLIDADO DE EVALUACIUONES

Total, evaluaciones faltantes 3
Total, Evaluaciones realizadas 181
CONSOLIDADO DE EVALUACIUONES

Porcentaje de avance/Entrega 85%
PUBLICACION DE LISTADO PRELIMINAR DE ELEGIBLE

Total, de Proyectos Elegibles 0
Total, de Proyectos NO Elegibles 0
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Fuente: INFORME FINAL PROCESO EVALUACION CONVOCATORIA SGR No. 41 DE 2024 del noviembre 30 de 2024

El envio de los resultados preliminares se realizé de forma satisfactoria, marcando un hito en la ejecucion del cro-
nograma de la convocatoria. Este avance permitié establecer la base para la publicacion del listado preliminar de
elegibles y continuar con los pasos posteriores del proceso.

Nota: durante el proceso de evaluacion se generaron alertas para garantizar el cumplimiento del cronograma, es-
tas alertas se presentaron de manera escrita al secretario técnico del OCAD. Estas comunicaciones pueden ser
consultadas en la carpeta de drive: https://drive.google.com/drive/folders/1gHQrx6aUah6_IFcuGWdMQOimPJHppl-
577?usp=drive_link

2. convocatoria 42 - convocatoria SGR No. 42 de 2024 “convocatoria de la asignacion para la ciencia, tecnolo-
gia e innovacion del sistema general de regalias para la conformacion de un listado de proyectos elegibles
para la convergencia regional y el ordenamiento del territorio

1.

INFORMACION GENERAL DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria SGR No. 42 tuvo como proposito “conformar un listado de proyectos elegibles de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel) que respondieran a las demandas territoriales establecidas en el marco del
Reto 6: Convergencia Regional y Ordenamiento del Territorio, tal como lo define el Plan Bienal de Convoca-
torias Publicas, Abiertas y Competitivas 2023-2024 del Sistema General de Regalias (SGR)”

1.1 Objetivo

La convocatoria busco impulsar proyectos de inversion en CTel que fomenten: 1. Convergencia supra-
municipal, intrarregional e interregional, integrando vocaciones productivas y vinculos urbano-rurales
para reducir brechas sociales, econdmicas y ambientales. 2. La promocion de la planificacion territorial
mediante el uso de herramientas cientificas y tecnologicas innovadoras. 3. El fortalecimiento de la go-
bernanza territorial para garantizar procesos de toma de decisiones inclusivos y con perspectiva dife-
rencial.

1.2 Marco normativo y estrategias

La convocatoria se estructurd conforme a las disposiciones de:

* Ley 2056 de 2020: Regulacion de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién del SGR.

* Decreto 1821 de 2020: Lineamientos para el desarrollo de convocatorias publicas del SGR.

+ CONPES 4069 de 2021 y 4129 de 2023: Politicas nacionales en Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y
Reindustrializacion, alineadas con la transformacion territorial y convergencia regional.

* Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Enfoque en la dimensién territorial y la convergencia como
herramientas de cohesién y equidad.

1.3 Apertura y cronograma

* Fecha de apertura 8 de julio de 2024.
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* Fecha de cierre: 4 de octubre de 2024.

* Publicacion de resultados preliminares: 25 de noviembre de 2024.

* Publicacién de resultados definitivos: Pendiente para el 12 de diciembre de 2024, tras resolver obser-
vaciones.

PROCESO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion de la Convocatoria SGR No. 42 de 2024 fue desarrollado de acuerdo con los li-
neamientos establecidos en el procedimiento M801PR02 - Evaluacion de Programas, Propuestas o Proyec-
tos de CTel. Este procedimiento garantiza la transparencia, la trazabilidad y la confidencialidad en la revisién
y evaluacion de las propuestas recibidas.

2.1 Recepcion de propuestas: La convocatoria cerrd el 4 de octubre de 2024, con un total de 33 propuestas
inscritas a través del Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP).

2.2 Verificacion de Requisitos:

El equipo de Verificacion de Requisitos revisé las propuestas inscritas en los términos establecidos en el
numeral 9 de los Términos de Referencia:

* Propuestas que cumplieron requisitos: 30 (TREINTA).

* Propuestas rechazadas por incumplimiento de requisitos: 3 (TRES). Principales motivos de rechazo:

+ Falta de documentacién soporte requerida para la experiencia de las entidades proponentes.

* Inconsistencias en los documentos técnicos registrados en la plataforma SIGP.

+ No cumplimiento del modelo de gobernanza exigido en la convocatoria. El proceso de verificacion se llevo
a cabo entre el 15y el 17 de octubre de 2024, siguiendo los criterios del numeral 15 de los Términos de Re-
ferencia.

2.3 Rubrica de evaluacion: Se disefié una rubrica especifica basada en los 6 criterios y 14 subcriterios sefia-
lados en los términos de referencia. Estos criterios fueron parametrizados en el SIGP para garantizar una
evaluacion estandarizada y objetiva

2.4 Asignacion de evaluadores

Para garantizar una evaluacion objetiva y transparente, el proceso de asignacion de evaluadores se basé en
criterios especificos de calidad, competencia y areas de conocimiento relacionadas con las propuestas. Los
detalles del proceso fueron los siguientes:

* Numero de evaluadores asignados:

o Cada propuesta fue evaluada por dos pares expertos.

o En caso de discrepancias significativas (igual o superior a 30 puntos entre los dos evaluadores iniciales y al

menos uno con puntaje igual o superior a 75), se asigné un tercer evaluador.

* Criterios de seleccion de evaluadores:
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o Evaluadores seleccionados entre investigadores colombianos residentes en el pais o extranjeros vincula-
dos a instituciones del SNCTI.

o Evaluadores reconocidos en las categorias de Investigador Emérito, Sénior, Asociado o Junior, o expertos
con trayectoria especifica en la tematica evaluada.

o Designacion realizada conforme al procedimiento M801PR02 — Evaluacion de Programas, Propuestas o
Proyectos de CTel.

+ Confidencialidad y conflicto de interés:
o Los evaluadores firmaron declaraciones de confidencialidad y conflicto de interés, y su identidad se mantu-
vo reservada para garantizar la independencia del concepto emitido.

2.5 Detalles del proceso: De acuerdo con el Modificatorio No. 1 de los términos de referencia, el proceso de
evaluacion se desarroll6 tras el periodo de ajuste de requisitos (15 al 17 de octubre de 2024), iniciando for-
malmente el 18 de octubre de 2024. Este culmind con la publicacion del listado preliminar de elegibles el 25
de noviembre de 2024, y se estableci6 la publicacion del listado definitivo para el 12 de diciembre de 2024.
Evaluacion por pares: Cada propuesta fue evaluada por dos expertos externos con experiencia en la temati-
ca, bajo los lineamientos establecidos en los criterios y subcriterios definidos por la convocatoria. Tercer eva-
luador (si aplica): Las propuestas sometidas a evaluacion por un tercer par experto fueron aquellas en las
que:
o Ladiferencia de puntajes entre los dos evaluadores iniciales era igual o mayor a 30 puntos.
e Al'menos uno de los evaluadores otorgd un puntaje igual o superior a 75. El puntaje final se calculé
promediando la calificacion del tercer evaluador con la calificacidén que tuviera menor dispersién en-
tre los dos evaluadores iniciales.

Garantias del proceso: El proceso de evaluacion se realizd bajo estrictas normas de confidencialidad y transparen-
cia, asegurando la objetividad en la revision de las propuestas y alinedndose con las disposiciones del Decreto 1821
de 2020, Articulo 1.2.3.2.5.

Herramientas y soportes utilizados: El proceso de evaluacion fue respaldado por:

« El Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP), para el registro, evaluacion y trazabilidad de las propuestas.
* Declaraciones de los evaluadores sobre confidencialidad y conflicto de interés.

* Reporte de palabras clave y disciplinas asociadas para la asignacion de evaluadores.

+ Consolidado de resultados parciales y finales, organizado en el repositorio oficial dispuesto por la secretaria técni-
ca del OCAD.

3. Acciones llevadas a cabo para el seguimiento al proceso de evaluacion por la Direccién de Capacidades y Apropia-

cion del Conocimiento
En el marco de la Convocatoria SGR No. 42: Convergencia Regional y Ordenamiento Territorial, la Direccién de Ca-

pacidades y Apropiacion del Conocimiento llevo a cabo diversas acciones clave para garantizar el desarrollo ade-
cuado del proceso de evaluacion.
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e  EI17 de octubre de 2024, la Secretaria Técnica del OCAD solicit6 la designacion de un profesional para liderar
el proceso, recayendo esta responsabilidad en Johana Regino Vergara, quien asumié el liderazgo con el apoyo de
tres profesionales de la misma direccion, asegurando la correcta coordinacién de las actividades y el cumplimiento
de los objetivos establecidos.

e  EI 24 de octubre de 2024, el Grupo de Verificacion de Requisitos presento el informe correspondiente mediante
el memorando Radicado: 20240006213M, detallando el estado de las propuestas recibidas. De las 33 (TREINTA'Y
TRES) propuestas inscritas, 30 (TREINTA) cumplieron con la totalidad de los requisitos establecidos en los términos
de referencia y pasaron a la evaluacién técnica, mientras que 3 (TRES) fueron rechazadas por incumplimiento de
uno o0 mas requisitos. En este informe se identificaron observaciones especificas, como la falta del aval de un Comi-
té de Etica o Bioética, cuando aplicaba, y la omisién de documentacién soporte clave, lo que imposibilité su habilita-
cion para continuar en el proceso.

o  Elproceso de evaluacidn técnica se desarrolld entre el 24 de octubre y el 25 de noviembre de 2024, lo que im-
plicé un total de 23 dias calendario, de los cuales 12 fueron dias habiles. Este tiempo limitado requirié una planifica-
cion rigurosa para cumplir con las fechas establecidas en el cronograma, destacando la publicacion de los resulta-
dos preliminares el 25 de noviembre de 2024 y la publicacion de los resultados definitivos programada para el 12 de
diciembre de 2024. Durante este periodo, se trabajé con eficiencia para garantizar que las propuestas habilitadas
fueran evaluadas conforme a los criterios establecidos en los términos de referencia, asegurando transparencia y ri-
gor técnico.

e Las observaciones derivadas del proceso de verificacion de requisitos evidenciaron que las propuestas recha-
zadas no lograron presentar la totalidad de los documentos esenciales ni cumplir con los requisitos técnicos y admi-
nistrativos indispensables, mientras que las 30 propuestas habilitadas demostraron una alineacién adecuada con los
objetivos de la convocatoria, habilitindose para la evaluacién técnica por pares.

3.1 Rubrica de evaluacion y cronograma:

Con base en los criterios de evaluacion sefialados en el numeral 15 de los términos de referencia de la Convocatoria
SGR No. 42, los dias 28 y 29 de octubre de 2024, se elabord la ribrica de evaluacion, la cual contempla 6 criterios y
14 subcriterios, conforme al formato establecido para este proposito.

Esta rabrica fue validada inicialmente por el equipo de apoyo operativo del mecanismo de operacion y remitida para
aprobacion al director de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento el 30 de octubre de 2024.

En la misma fecha, la rabrica fue enviada al secretario técnico del OCAD para su revision. EI mismo 30 de octubre de
2024, se solicit6 la parametrizacion de la rabrica en el Sistema Integrado de Gestion de Proyectos (SIGP) a través
de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion (OTSI).

Posteriormente, el 4 de noviembre de 2024, la OTSI realizé la parametrizacion de la ribrica en el sistema, permitiendo
iniciar las pruebas operativas.

El 4 de noviembre de 2024, una vez finalizada la parametrizacion, se efectuaron pruebas de validacion para garantizar
la adecuada integracion de los criterios y subcriterios en el SIGP. Durante este proceso, se identificaron y remitieron
observaciones sobre ajustes necesarios a la OTSI, que realizd las modificaciones requeridas para garantizar el co-
rrecto funcionamiento del sistema. De manera simulténea, se elaboré el cronograma del proceso de evaluacion, di-
vidiéndolo en cuatro (4) fases, en conformidad con el procedimiento M801PRO02 - Evaluacién de Programas, Pro-
puestas o Proyectos de CTel, asegurando su alineacién con los plazos establecidos en el cronograma oficial de la
convocatoria.
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o Las fases definidas fueron las siguientes:

= Verificacion de requisitos: Finalizada el 24 de octubre de 2024.

= Parametrizacion y validacién de la rubrica: Del 30 de octubre al 4 de noviembre de 2024.
= Evaluacién técnica por pares: Del 24 de octubre al 25 de noviembre de 2024.

= Publicacién de resultados preliminares: 25 de noviembre de 2024.

o El proceso garantizé que la rubrica de evaluacidn, incluyendo los 6 criterios y 14 subcriterios establecidos en los tér-
minos de referencia, estuviera plenamente integrada en el sistema, facilitando la objetividad y trazabilidad durante la
etapa de evaluacion técnica de los proyectos inscritos en la convocatoria.

Este desarrollo permitié la correcta parametrizacion en el SIGP y establecié las bases para un proceso de evaluacion
transparente y eficiente, ajustado a las necesidades de la convocatoria y en linea con los plazos establecidos.

3.2 Seleccion de palabras claves:

e El 29 de octubre de 2024, se solicitd a la OTSI el reporte del SIGP de los proyectos presentados a la convocatoria
SGR No. 42, con el fin de iniciar la revision y definicion de palabras clave.

o En colaboracion con el equipo de apoyo operativo, se realizd un analisis detallado de las palabras clave, omando en
cuenta la Gran Area del Conocimiento, el Area, la Disciplina, y los perfiles de los posibles evaluadores para los 30
proyectos habilitados para evaluacion técnica.

o El 1 de noviembre de 2024, tras finalizar la revision, se remitio a la OTSI una solicitud para generar una base de datos
anonimizada de al menos 200 evaluadores potenciales, con el objetivo de contar con hasta tres opciones de eva-
luadores por proyecto. Este ejercicio se realizd conforme a los criterios de calidad y pertinencia definidos en los tér-
minos de referencia, asegurando que los perfiles seleccionados respondieran a las necesidades especificas de cada
propuesta. Ademas, se solicitd la creacion de un grupo de correo electrénico para facilitar las comunicaciones inter-
nas durante el proceso de evaluacion.

Este correo fue creado satisfactoriamente el 30 de octubre de 2024, y se concedié acceso a las tres personas de-
signadas por la Direccién de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento para participar en el proceso:

e Lider: Johana Regino Vergara.

e Equipo de apoyo operativo: Zulma Viancha, Miguel Fajardo y Juan Carlos Ruiz.

[ ]

e El correo convocatoriad2@minciencias.gov.co fue configurado y habilitado para su uso en las gestiones relacionadas
con la convocatoria. Este recurso asegurd una coordinacién eficiente entre los responsables del proceso y contribu-
y6 a mantener la trazabilidad de las comunicaciones internas. El trabajo realizado permitié avanzar en la prepara-
cién para la asignacion de evaluadores, estableciendo un marco transparente y riguroso para la evaluacion técnica
de las propuestas.

3.3 Evaluadores anonimizados y desanonimizacion:

o El 1 de noviembre de 2024, se solicité a la OTSI una base de datos anonimizada con la relacién de evaluadores con
formacién doctoral, que estuvieran relacionados con el Gran Area del Conocimiento, Area, Disciplina, y que compar-
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tieran afinidad con las palabras clave definidas para la Convocatoria SGR No. 42, con el objetivo de identificar eva-
luadores idoneos para el proceso de evaluacion técnica.

o El 4 de noviembre de 2024, la OTSI remitio una base de datos con 39.983 registros correspondientes a 1.601 eva-
luadores anonimizados. A partir de esta base, se realiz6 la seleccion de 200 evaluadores potenciales, aplicando cri-
terios basados en el Gran Area del Conocimiento, Area, Disciplina, Formacién Doctoral, y su relacién con las pala-
bras clave y los proyectos presentados a la convocatoria.

o El 5 de noviembre de 2024, se remitié la relacion de los 200 evaluadores seleccionados al director de Capacidades
y Apropiacion del Conocimiento, quien solicité formalmente a la Jefe de la OTSI la desanonimizacion de estos eva-
luadores para proceder con su invitacion al proceso.

o EI 6 de noviembre de 2024, la OTSI remitié la base de datos desanonimizada de los 200 evaluadores potenciales.
Ese mismo dia, se procedio a configurar el correo institucional listaconvocatoriad2@minciencias.gov.co, habilitado
para gestionar la invitacion formal a los evaluadores seleccionados.

e El 7 de noviembre de 2024, se envidé una primera invitacion a los evaluadores a través del correo convocato-
riad2@minciencias.gov.co, en copia oculta, con los siguientes documentos e instrucciones:

« Enlace de registro para la aceptacion o rechazo de la invitacion (Google Forms).

« Términos de referencia de la convocatoria.

 Formato M801PR02F02: Declaracion de conflicto de intereses, acuerdo de confidencialidad y responsabili-

dad del evaluador. * Guia para el cambio de contrasefia en la plataforma SIGP.
* Guia para el cambio de correo en CvLAC para acceso a SIGP.
e Se establecié como plazo maximo para responder a la invitacion el 8 de noviembre de 2024 a las 11:59 p.m.. Poste-

riormente, se realizo un segundo envio de invitaciones a los evaluadores que aceptaron, consolidando el equipo ne-
cesario para la evaluacion técnica de los proyectos inscritos en la convocatoria.

Este proceso aseguré que el equipo evaluador estuviera compuesto por profesionales altamente calificados, garan-
tizando la transparencia y rigor del proceso de evaluacion.

3.4 Seleccion de evaluadores:

El 7 de noviembre de 2024, se revis el registro de informacion recopilado a través del formulario disponible en el enla-
ce Google Forms, en el cual se encontraban 93 registros correspondientes a evaluadores potenciales. Tras esta revi-
sion, se procedid a verificar los formatos M801PR02F02 Declaracién de Conflicto de Intereses, asegurando que los eva-
luadores seleccionados cumplieran con los criterios establecidos en la convocatoria, incluyendo la relacion con las
Grandes Areas del Conocimiento, Areas, y Disciplinas vinculadas a los proyectos presentados.

Como resultado de este proceso, se seleccionaron 38 evaluadores, asegurando dos evaluadores por cada uno de los
30 proyectos habilitados para evaluacion técnica. Este trabajo garantizo la asignacion de profesionales calificados y con

experiencia pertinente, cumpliendo con los estdndares de transparencia y objetividad establecidos por la convocatoria.

3.5 Asignacion de proyectos a evaluadores seleccionados y seguimiento del proceso de evaluacién
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El 7 de noviembre de 2024 se realiz6 la asignacion de 38 evaluadores seleccionados a los 30 proyectos habilitados pa-

ra evaluacion técnica en la Convocatoria SGR No. 42. Se otorgd un plazo de evaluacién del 8 al 13 de noviembre de

2024, con el objetivo de que cada evaluador completara su analisis y registrara su calificacion en el SIGP. Es importante

destacar que, una vez asignados los proyectos, el tiempo de respuesta dependié del compromiso de los evaluadores.

Con el fin de garantizar un seguimiento continuo al proceso de evaluacién, el equipo de apoyo operativo del mecanismo
solicitd a la OTSI reportes diarios sobre los avances en SIGP, permitiendo validar el progreso del trabajo por parte de
los evaluadores. Durante esta etapa, se evidencié que algunos evaluadores no lograban recibir los correos enviados
desde la etiqueta creada para la convocatoria (convocatoria42@minciencias.gov.co).

Esta situacion fue notificada a la OTSI el 8 de noviembre de 2024, solicitando el restablecimiento de la recepcion de co-
rreos electronicos en dicho canal. El dia 9 de noviembre, siendo un sabado y dada la premura de la situacion, la OTSI
dio una respuesta oportuna, solucionando el inconveniente y restableciendo el canal de comunicacién.

3.6 Proceso de evaluacion y resultados preliminares: Tras completar la asignacion de evaluadores y la ejecucion del
proceso de evaluacion, al 21 de noviembre de 2024 a las 11:59 p.m., se consolidé toda la informacion correspondiente.
El estado del proceso de evaluacidn al momento de la entrega es el siguiente:

FECHA DE INFORME

CONVOCATORIA NO 42 SGR
211112024
De acuerdo con el numeral 21-CRONOGRAMA- de los TDR:
1. Se dio apertura de la convocatoria el dia Apertura de la convocatoria.
2. Cierre de la convocatoria, el dia 4 de octubre de 2024 a las 16:00 horas
DESCRIPCION DETALLE/CANTIDAD
Proyectos presentados 33
Proyectos que cumplieron requisitos de participacion 30
Proyectos que NO cumplieron requisitos de participacion 3
AVANCE DEL PROCESO DE CITACION DE EVALUADORES
Total, evaluadores invitados 200
Total, evaluadores confirmados 38
Total, evaluadores que se retiraron del proceso de evaluacion 0
Total, evaluadores que se retiraron por / Conflicto de interés emergente 4
Total, evaluadores con 1 propuesta asignada 13
Total, evaluadores con 2 propuestas asignadas 22
Total, evaluadores con 3 propuestas asignadas* 3

AVANCE DEL PROCESO DE EVALUACION - LISTADO PRELIMINAR DE ELEGIBLES
Total, de proyectos que someten a evaluacion, cumplen requisitos de

participacion 30

Proyectos evaluados por dos (2) evaluadores (Evaluacion finalizada)

Total, de proyectos 1 evaluaciones 0

Total, de proyectos sin evaluaciones 0

Total, Proyectos que requieren asignacion de un 3° evaluador (sujeto a los

resultados de los conceptos por recibir) 6

Total, Proyectos que no han sido evaluados por el tercer evaluador 0

Total, Proyectos con evaluacion incompleta 0

CONSOLIDADO DE EVALUACIUONES

Total, evaluaci fall 0

Total, Evaluaci lizad 66

CONSOLIDADO DE EVALUACIUONES

Porcentaje de avance/Entrega 100%
PUBLICACION DE LISTADO PRELIMINAR DE ELEGIBLE

Total, de Proyectos Elegibles 24

Total, de Proy NO Elegibl 6

fuente: informe final proceso evaluacion convocatoria SGR no. 42 de 2024 (fecha: noviembre 25 de 2024)
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El envio de los resultados preliminares se realizé de forma satisfactoria, marcando un hito en la ejecucion del cro-
nograma de la convocatoria. Este avance permitié establecer la base para la publicacion del listado preliminar de
elegibles y continuar con los pasos posteriores del proceso.

Nota: durante el proceso de evaluacion se generaron alertas para garantizar el cumplimiento del cronograma, es-
tas alertas se presentaron de manera escrita al secretario técnico del OCAD. Estas comunicaciones pueden ser
consultadas en la carpeta de drive: https://drive.google.com/drive/folders/1gHQrx6aUah6_IFcuGWdMQimPJHppl-
577?usp=drive_link

o Asuntos pendientes por resolver:

Tabla 2. Asuntos en curso

Fecha Maxima de

No. Actividad Cumplimiento

Continuar con el proceso de evaluacion para publicar el banco definitivo de las convoca-

1 | torias Lo antes posible
Responsable: Johana Regino

6. RECURSO HUMANO

La Direccion de Capacidades y Apropiacion cuenta con el siguiente equipo humano vinculado a la planta de personal
del Ministerio:

Tabla 8. Relacién del personal de planta a cargo de la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento

Tabla 8. Relacién del personal de planta a cargo de la Direccién u Oficina

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO TIPO DE VINCULACION
Carlos Alberto Nufiez Asesor Carrera Administrativa
Sandra Cecilia Guerra Asesor Carrera Administrativa
Piedad Santamaria Profesional Especializado Carrera Administrativa
Pablo Julidn Moreno Castro Profesional Especializado Carrera Administrativa
Jenny Lorena Arias Puentes Profesional Especializado Carrera Administrativa
Ana Maria Linares Sanchez Secretario Ejecutivo Carrera Administrativa
Elina Ramirez Sanchez Auxiliar Auxiliar Administrativo Carrera Administrativa
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Anderson Stiven Rodriguez Padilla Secretario Ejecutivo Carrera Administrativa

*** Tipo de Vinculacion: Carrera Administrativa, Provisional, Libre Nombramiento y Remocion.
Nota: A la fecha de corte de presentacion de este informe, se reporta que se han realizado en su totalidad las evaluaciones
en EDL del equipo humano de la direccion.

Tabla 9. Relacién de contratistas a cargo de la Direccién u Oficina

A continuacién, enuncian los colaboradores vinculados por prestacién de servicios a la Direccion:

Nro
Contrato | Nombre del
SECOP contratista
Il

OBJETO INICIO TERMINACION

Prestar a la entidad, los servicios profesiona-
les especializados brindando apoyo en la
624- planeacién, acompafiamiento estratégico y
2024 soporte transversal a la Direccion de Capaci-
Juan Carlos | dades y Apropiacion del Conocimiento, del
Ruiz Arteaga | Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion
Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para apoyar la realiza-
cion, creacion, disefio de contenidos y puesta
en marcha de proyectos audiovisuales y con-
655- vergentes, segun las necesidades y plan de
2024 trabajo de la Estrategia de Divulgacion y Co-
municacion Publica de la CTel de la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conoci-
miento de Minciencias y acompafiar técnica-
Juliana Ladron | mente todos los procesos asociados de forma
de Guevara  |transversal

Prestar los servicios profesionales especiali-
zados para apoyar el seguimiento, asesoria,
apoyo, acompafiamiento y soporte a los pro-
cesos de fortalecimiento y desarrollo de Capa-
cidades Regionales en CTel con los entes y
organizaciones territoriales, y la promocion de 17107/2024 31/12/2024
una efectiva articulacién en CTel a nivel regio-
nal y en general al cumplimiento de las funcio-
nes asignadas a la Direccion de Capacidades
Miguel David |y Apropiacion del Conocimiento, del Ministerio
Fajardo Cano | de Ciencia Tecnologia e Innovacion

12/07/2024 31/12/2024

17/07/2024 31/12/2024

654-
2024
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Fernando
German Gon-
zalez Gonza-
lez
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Prestar servicios profesionales especializados
para brindar apoyo, acompafiamiento, aseso-
ria y soporte a los procesos asociados a la
misién de derecho humano a la alimentacion,
asi como también, la promocion de una efecti-
va articulacion en CTel a nivel regional y entre
las misiones, y en general al cumplimiento de
las funciones asignadas a la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento,
del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innova-
cion

22/07/2024

31/12/2024

505-
2024

Gustavo Adol-
fo Santana
Perlaza

Prestar servicios profesionales especializados
para brindar apoyo, diferentes acompafiamien-
to, asesoria y soporte a los procesos asocia-
dos a la mision de Ciencia para la paz, asi
como también, la promocién de una efectiva
articulacion en CTel a nivel regional, y en
general al cumplimiento de las funciones asig-
nadas a la Direccion de Capacidades y Apro-
piacion del Conocimiento, del Ministerio de
Ciencia Tecnologia e Innovacion

17/05/2024

05/09/2024

724-
2024

Mayra Alejan-
dra Monsalve
Palencia

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para posicionar la estra-
tegia de divulgacion en el ecosistema cientifi-
co y la ciudadania, generando visibilizacion,
cocreacion, sensibilizacion e identidad en la
forma de crear contenidos de divulgacion de la
CTel, desde la Direccion de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

24/07/2024

31/12/2024

712-
2024

Hakim Nayib
Abushahib
Collazos

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para brindar apoyo,
acompafamiento y soporte en los procesos
correspondientes a la produccion general,
operativa, presupuestal y transversal de la
estrategia de Divulgacion y Comunicacion
Publica de la CTel, desde la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion, dando estricto cumplimiento a los
procesos y procedimientos establecidos por la

24/07/2024

31/12/2024
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Entidad

749-
2024

Juan Felipe
Martinez Zufi-
ga

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para la realizacion de la
preproduccion y produccion técnica y de audio
de los espacios de valor con enfoque en CTel
relacionados con las estrategias de la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del cono-
cimiento, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion

29/07/2024

31/12/2024

751-
2024

Diana Maria
Bonilla Guz-
man

Prestar servicios profesionales para apoyar los
procesos transversales de articulacion, forta-
lecimiento, seguimiento a solicitudes y des-
pliegue territorial en los equipos de la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento, del Ministerio de Ciencia Tecnologia
e Innovacion

25/07/2024

31/12/2024

767-
2024

Diana Rocio
Rodriguez
Rodriguez

Prestar a la Entidad con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para brindar apoyo,
acompafamiento y soporte en el proceso de
gestion, posicionamiento e implementacion de
la Politica Publica de Apropiacion Social del
Conocimiento en el marco de la CTel y en
general al cumplimiento de las funciones asig-
nadas a la Direccion de Capacidades y Apro-
piacion del Conocimiento del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

30/07/2024

31/12/2024

828-
2024

Radl lvan
Clavijo Mejia

Prestar servicios profesionales con plena
autonomia técnica y administrativa para la
construccién de lineamientos técnicos y el
apoyo de actividades de enfoque diferencial
étnico racial para pueblos indigenas y campe-
sinado, desde la Direccién de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento para el Ministe-
rio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

05/08/2024

31/12/2024

827-
2024

Miguel Angel
Castillo Reina

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para brindar apoyo y
acompafar el analisis de tipo cuantitativo,
macro y microeconomico, analisis del sector y
del mercado, y seguimiento a indicadores en

02/08/2024

31/12/2024
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la actividades y fomentar el desarrollo de ca-
pacidades regionales en la generacion, uso y
apropiacién del conocimiento, desarrollo tec-
nologico e innovacion en los departamentos
asignados por la Direccién de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

847-
2024

Maria Paz
Gomez Gaviria

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para el apoyo en los
procesos de capacitacion a los Consejos De-
partamentales de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion — CODECTI para el fortalecimiento de
su arquitectura institucional y gobernanza y
fomentar el desarrollo de capacidades regio-
nales en la generacién, uso y apropiacién del
conocimiento, desarrollo tecnolégico e innova-
cion en los departamentos asignados por la
Direccion de Capacidades y Apropiacion del
Conocimiento del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion

05/08/2024

31/12/2024

848-
2024

Zulma Has-
bleidy Viancha
Sanchez

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para brindar apoyo en la
estructuracion de los lineamientos metodologi-
cos y conceptuales para la gestion de Politicas
Publicas en Ciencia, Tecnologia e Innovacion
con enfoque territorial en sus etapas de agen-
da publica, formulacion, implementacion vy
seguimiento, asi como promover el fortaleci-
miento de la gobernanza en actores de la
cuédruple hélice y CODECTI, segun lo asig-
nado por la Direccion de Capacidades y Apro-
piacion del Conocimiento del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

05/08/2024

31/12/2024

826-
2024

Johana Re-
gino Vergara

Prestar servicios profesionales especializados
para brindar apoyo, acompafiamiento, aseso-
ria y soporte a los procesos asociados a la
misién de Bioeconomia y Territorio, asi como
también, la promocion de una efectiva articu-
lacién en CTel a nivel regional, y en general al
cumplimiento de las funciones asignadas a la
Direccion de Capacidades y Apropiacion del

06/08/2024

31/12/2024
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Conocimiento, del Ministerio de Ciencia Tec-
nologia e Innovacion

860-
2024

Leidy Johana
Jaramillo Gon-
zalez

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales especializados para apoyar, acompafar,
dar soporte y velar por el desarrollo de las
politicas, estrategias e instrumentos requeri-
dos para la implementacién de la Politica
Nacional de Ciencia Abierta, mediante la ges-
tion de la Red Colombiana de Informacién
Cientifica y el nodo central de Minciencias,
velando por el acceso, uso y apropiacion de la
informacién cientifica nacional entre los acto-
res del SNCTI desde la Direccion de Capaci-
dades y Apropiacion del Conocimiento del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

09/08/2024

31/12/2024

871-
2024

Juan Carlos
Ramos Avila

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD los servicios profesionales especia-
lizados para apoyar el proceso de posiciona-
miento e implementacion de la Politica Nacio-
nal de Apropiacion Social del Conocimiento en
el marco de la CTel, para el desarrollo de los
diferentes instrumentos de apropiacién social
y de manera transversal al equipo de Apropia-
cion Social del Conocimiento, de la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conoci-
miento de Minciencias, con apego a los pro-
cedimientos establecidos por la Entidad.

13/08/2024

31/12/2024

876-
2024

Diana Carolina
Barrero Florez

Prestar a la Entidad, con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios juridicos
profesionales especializados, con el fin de
brindar apoyo en las actividades contractua-
les, asi como en la planeacion, asesoria, y
soporte transversal a los procesos de fortale-
cimiento, fomento y desarrollo de capacidades
regionales en CTel y en general al cumpli-
miento de las funciones asignadas a la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion

14/08/2024

31/12/2024

891-
2024

Ingrit Daniela
Pineda Galin-
do

Prestar a la Entidad con plena autonomia,
técnica y administrativa los servicios profesio-
nales en el proceso de posicionamiento e

16/08/2024

31/12/2024
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implementacién de la Politica Publica de
Apropiacion Social del Conocimiento en el
marco de la CTel, apoyando el desarrollo de
los programas e instrumentos de ASC de
Minciencias y al equipo de ASC de la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, dando estricto cumplimiento al
proceso y procedimientos establecidos por la
Entidad

920-
2024

Flor Cecilia
Hernandez
Pérez

Prestar a la Entidad, con plena autonomia
técnica y administrativa los servicios juridicos
profesionales especializados, con el fin de
apoyar transversalmente los equipos técnicos
de la Direccidn en la gestion de las convocato-
rias que les sean asignadas, asi como en las
actividades administrativas, juridicas, contrac-
tuales y de atencidén a la ciudadania, en el
marco de las funciones asignadas a la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

27/08/2024

31/12/2024

937-
2024

Sara Miranda
Bejarano Sa-
lazar

La Contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa
los servicios profesionales como periodista
cientifica e investigadora para desarrollar
contenido estratégico y relevante que acom-
pafie al componente editorial, digital y audiovi-
sual de la Estrategia de Divulgacion y Comu-
nicacion Publica de la CTel desde la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conoci-
miento, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

05/09/2024

31/12/2024

503-
2024

Dario Alexan-
der Betancur
Marin

Prestar a la Entidad, con plena autonomia,
técnica y administrativa, los servicios profesio-
nales especializados para garantizar la opera-
cion de la infraestructura tecnolégica de la
Red Colombiana de Informacion Cientifica, en
los niveles semantico, sintactico y tecnoldgico
del nodo central (Repositorio E-Anaquel), capa
nacional, capa institucional y capa comunita-
ria, desde la Direccion de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento, del Ministerio

17/05/2024

16/11/2024
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de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

504-
2024

Rosa Elena
Espitia Riafio

Prestar servicios profesionales especializados
para articular la gestién financiera y presu-
puestal de los programas, proyectos y estrate-
gias a cargo de la Direccion de Capacidades y
Apropiacion del Conocimiento del Ministerio
de Ciencia Tecnologia e Innovacion, asi como
apoyar la gestién de convenios de la depen-
dencia atendiendo los procedimientos y ma-
nuales adoptados por la entidad

17/05/2024

16/11/2024

1006-
2024

Violeta Cha-
morro Gonza-
lez

La Contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa
los servicios profesionales en comunicacion y
difusion de contenidos en redes sociales y en
espacios de valor relevantes para el sector
CTel, en el marco de la Estrategia de Divulga-
cion y Comunicacién Publica de la CTel, de la
Direccion de Capacidades y Apropiacion del
Conocimiento.

03/10/2024

31/12/2024

1007-
2024

Nathashia
Milena Franco
Morales

La Contratista se obliga a prestar a la Enti-
dad, con plena autonomia técnica y adminis-
trativa los servicios profesionales como pro-
ductora audiovisual para apoyar la puesta en
marcha de la preproduccion, produccion y
postproduccion de todos los proyectos audio-
visuales, asi como el apoyo a la custodia del
material audiovisual y su distribucién, desarro-
llados por la estrategia de divulgacion y Co-
municacion Publica de la CTel desde la Direc-
cion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

04/10/2024

31/12/2024

973-
2024

Ménica
Johanna San-
doval Rincén

La Contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa
los servicios profesionales para apoyar el
desarrollo de la Red Colombiana de Informa-
cion Cientifica y su nodo central (Centro de
documentacion y Biblioteca -CENDOC), para
dinamizar la gestion, el acceso y la preserva-
cion de los recursos de informacion produci-
dos y financiados por MinCiencias, asi como
su la gestion de calidad, servicios basicos y

20/09/2024

31/12/2024
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especializados, desde la Direccion de Capaci-
dades y Apropiacion del Conocimiento, del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia € Innova-
cion.

953-
2024

Alejandra
Margarita
Acosta Villamil

La contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa,
los servicios profesionales especializados para
la elaboraci6n e implementacion de lineamien-
tos técnicos y el apoyo a la implementacién de
actividades de enfoque diferencial de género
de la Direccion de Capacidades y Apropiacion
del Conocimiento del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién.

09/09/2024

31/12/2024

966-
2024

Camilo Andrés
Rodriguez
Carlos

El contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa
los servicios profesionales para apoyar el
desarrollo de la Red Colombiana de Informa-
cion Cientifica, su nodo central y el Centro de
documentacion y Biblioteca -CENDOC, para
fomentar el acceso, uso y apropiacion de la
informacion y el conocimiento cientifico entre
los actores del SNCTI, asi como la gestion y
preservacion de los recursos financiados por
Minciencias, en el marco de la Politica Nacio-
nal de Ciencia Abierta, desde la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento,
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacién.

17/09/2024

31/12/2024

974-
2024

Victor Manuel
Franco Cafidn

El contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa,
los servicios profesionales especializados para
apoyar el desarrollo de la Red Colombiana de
Informacién Cientifica en su capa nacional y
en la implementacién y consolidacion de infra-
estructuras nacionales de informacion cientifi-
ca y ciencia abierta, desde la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacién.

18/09/2024

31/12/2024

1001-
2024

Diana Katerine
Borda San-
guino

La contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa,
los servicios profesionales especializados para
apoyar el desarrollo de actividades de disefio,

03/10/2024

31/12/2024
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implementacion, seguimiento y evaluacion de
planes, programas y proyectos con enfoque
en apropiacion social del conocimiento, asi
como apoyar el despliegue de estrategias que
promuevan la divulgaciéon y posicionamiento
de politicas y proyectos de este ambito, orien-
tados a diferentes grupos de interés a nivel
local, regional y nacional, desde la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conoci-
miento del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

La CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa los servicios profesionales es-
pecializados, por sus propios medios, a la

1008- El(ijgnuaelr-:(e)te:]s- Direccilénl de Capacidades y Apropiacion del 01/10/2024 311212024
2024 iro Conocimiento, para acompafar el proceso de
ejecucion de los programas y proyectos de la
CTel de la Direccion, de acuerdo con los pro-
cesos y procedimientos definidos por el Minis-
terio
La contratista se obliga a prestar a la Entidad,
con plena autonomia técnica y administrativa
Geraldine los servicios de apoyo a la gestion, en activi-
1040- Esmeralda Ati | dades relacionadas con el enfoque diferencial
2024 Villafafia To- | étnico racial y territorial desde la Direccién de 231012024 311212024
rres Capacidades y Apropiacion del Conocimiento,
para el Ministerio de Ciencia, Tecnolo-
gia e Innovacion.
La CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa, los servicios profesionales especia-
lizados para apoyar la realizacion, grabacion,
cubrimiento fotografico, edicion y disefio de
1050- Juliana Aurora | contenidos en el marco de los proyectos au-
2024 Aragon Eche- | diovisuales y digitales, segun las necesidades |  01/11/2024 31/12/2024
verry y plan de trabajo de la Estrategia de Divulga-

cion y Comunicacion Publica de la CTel y
acompafiar técnicamente todos los procesos
asociados de forma transversal desde la Di-
reccion de Capacidades y Apropiaciéon del
Conocimiento de Minciencias
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2024

Lina Marcela
Ricaurte Agui-
rre

T
4
Ciencias

La CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa, los servicios profesionales especia-
lizados para apoyar, mediante el disefio visual
y animacion gréfica, el posicionamiento de la
estrategia de divulgacion en el ecosistema
cientifico y la ciudadania, desde la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conoci-
miento.

25/10/2024

31/12/2024

1072-
2024

Ménica Kateri-
ne Gémez
Jiménez

La CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa los servicios profesionales es-
pecializados, con el fin de brindar apoyo a la
supervision y seguimiento a convenios y con-
tratos, asi como la planeacién, asesoria, y
soporte transversal de los procesos que le
sean asignados desde la Direccion de Capa-
cidades y Apropiacion del Conocimiento, del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia € Innova-
cion.

05/11/2024

31/12/2024

1071-
2024

Jhonnatan
Asdrual Mejia
Orrego

El CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa, los servicios profesionales especia-
lizados como periodista, para la generacion,
revision y seguimiento de los contenidos de la
estrategia de Divulgacion y Comunicacion
Publica de la CTel, en articulacién con la Ofi-
cina Asesora de Comunicaciones, desde la
Direccion de Capacidades y Apropiacion del
Conocimiento, del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion.

01/11/2024

31/12/2024

1074-
2024

Gabriela Cas-
tro Rico

La CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad, con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa, los servicios profesionales especia-
lizados como periodista editorial, para la gene-
racion, revision y seguimiento de los conteni-
dos y su produccion, dentro de la estrategia
de Divulgacion y Comunicacion Publica de la
CTel, acompariando la linea editorial, cuidan-
do su coherencia, pertinencia, estilo, ejecucion
de formato, pautas de publicacion, tono y
lenguaje a los productos divulgativos que se
lleven a cabo desde la Direccion de Capaci-

05/11/2024

31/12/2024
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dades y Apropiacion del Conocimiento, del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia € Innova-
cion.

El CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa, los servicios profesionales de reali-
zacion y edicion de video para los contenidos
audiovisuales, digitales y multiformato de la
Estrategia de Divulgacion y Comunicacion
Publica de la CTel, utilizando los equipos 15/11/2024 31/12/2024
profesionales de realizacion y edicion de video
de su propiedad y participando activamente en
la preproduccién, produccion y postproduccion
de dichos contenidos, desde la Direccion de
Capacidades y Apropiacion del Conocimiento
de Minciencias.

El CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia

técnica y administrativa, los servicios profesio-
nales especializados para

apoyar, mediante el disefio visual y animacion
grafica, el posicionamiento

Diego Andrés |del ecosistema cientifico en la ciudadania,
Viasus Pedro- | segun los lineamientos y 5/12/2024 31/12/2024
za directrices de la Estrategia de Divulgacion y
Comunicacion Publica de la

CTel, en enlace con la Oficina Asesora de
Comunicaciones, desde la

Direccion de Capacidades y Apropiacion del
Conocimiento, del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién.

Kevin Steven
1090- Garzén Esco-
2024 bar

1114-
2024

Nota: El detalle de los objetos y los informes con evidencias de gestién de cada contratista reposan en el Anexo Detalle
contratista - Direccién Capacidades 09 de diciembre de 2024.

7. REGLAMENTOS Y MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

La siguiente es la relacion de documentos del Sistema de Gestion de Calidad para los temas desarrollados por la Direccion
de Capacidades y Apropiacion:
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Tabla 10. APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO TIPO VERSION
Guia para la implementacion de la estrategia A Ciencia Cierta M703M01G01 Guia 1
Guia Técnica para el Reconocimiento de Centros de Ciencia M601PR05G06 Guia 1
Reconocimiento de Actores del SNCTI M601PR05 Procedimiento 2
Informe de Autoevaluacién para el Reconocimiento de Centro de M601PRO5GO6F Formato 1
Ciencia 01
Fuente: www.gina.minciencias.gov.co (2024)
Tabla 11. DIVULGACION Y COMUNICACION PUBLICA DE LA CTE|
NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO TIPO VERSION
Contrato licencia de uso material Ciencia para M703PR02MO2 Modelos 2
Todos
Ejecucion estrategia Ciencia para Todos M703PR02 Procedimiento 2
Esquema para disefio de formato contenido M703PR02F01 Formato 1
Ciencia para Todos
Evaluacion aliados Ciencia para Todos M703PR02F03 Formato 1
Informe Final Aliados Estrategia de Divulgacién y | M703PR02MO4 Modelos 2
Comunicacion Piblica
Matriz de evaluacién de propuestas Ciencia para | M703PR02MO5 Modelos 2
Todos
Memorando de entendimiento M703PR02MO3 Modelos 2
intercambio 'y produccién de contenido
Formato de Presupuesto y Cronograma M703PR02MO1 Modelos 2
General de la Estrategia de Divulgacion y
Comunicacion Piblica
Solicitud contratacion operador Ciencia para M703PR0O2F02 Formato 1

Todos

Fuente: www.gina.minciencias.gov.co (2024)

Tabla 11. RED COLOMBIANA DE INFORMACION CIENTIFICA
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NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO TIPO VERSION
Administracién del centro de documentacién
y biblioteca - CENDOC M701PRO1 Procedimiento 2
Registro Institucional Red Colombiana de
Informacién Cientifica - REDCOL M701PR02 Procedimiento 1
Autorizacion para publicar y permitir la
consulta y uso de obra M701PRO1F04 Formato 2
-CENDOC
Carta de bienvenida a la Red Colombiana de
Informacién Cientifica M701PRO2F02 Formato 2
Carta de compromiso vinculacion Red
Colombiana de Informacién Cientifica M701PRO2F01 Formato 2
Control de Préstamo al Centro de
Documentacion y Biblioteca M701PRO1F02 Formato 1
- CENDOC
nga de ruta Red Colombiana de Informacién M701PRO2E03 Formato 1
Cientifica
Préstamo Interbibliotecario - CENDOC M701PRO1F03 Formato 1
Registro de Ingreso de Documentos al
Centro de Documentacion y Biblioteca - M701PRO1F01 Formato 1
CENDOC
Anexo para el desarrollo de Colecciones -
CENDOC M701PR0O1ANO1 Anexo 1
Manual de Usuario del Micrositio del
Centro de Documentacion y Biblioteca - M701MO01 Manual 2
CENDOC
Reglamento Centro de Documentacion y
Biblioteca - CENDOC M701DT01 Documento Técnico 1
Servicio y Atencion al Usuario del Centro de
Documentacion y Biblioteca - CENDOC M701PR04 Procedimiento 2

Fuente: www.gina.minciencias.gov.co (2024)

Pagina 68 de 90



http://www.gina.minciencias.gov.co/

Ciencias

TABLA 12. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TERRITORIALES

NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO TIPO VERSION
Guia para el Fortalecimiento del Sistema Territorial de CTel | M702M01 Guia 0
Matriz de seguimiento a compromisos en region M702PR0O1F01 Formato 0

Fuente: www.gina.minciencias.gov.co (2024)

8. ESTADO DE LA CONTRATACION QUE SE TIENE A CARGO EN LA DIRECCION U OFICINA Y EN LA QUE SE
ACTUA COMO SUPERVISOR

El Estado de la contratacion para el periodo del informe presenta el siguiente comportamiento:
Estado General de la Contratacion Derivada
No. Contrato/ convenio: 405 — 2021

Entidad ejecutora: ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS - OE|

Objeto del contrato / convenio Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para desarrollar actividades
para la realizacion de estudios, planes, programas, proyectos e iniciativas en el ambito regional, nacional, e
internacional de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, asi como, el disefio e implementacion de mecanismos y
herramientas para promover la apropiacion social del conocimiento, en el marco de la implementacién y evaluacion
de politicas publicas.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrogas): 25/06/2023

Expediente / enlace donde reposa la informacion: 20210310200600003E

Apoyo a la supervision: Sandra Guerra

Estado en que se recibio (informe de entrega Directora Nidia Copete): El contrato se encuentra en etapa de
liquidacién. Una vez analizadas las Ultimas observaciones enviadas por OEI al acta de liquidacion, la supervision del
contrato proyectd un oficio para remitir a la OEI con las respuestas del acta de liquidacion. En ese sentido la
supervision se encuentra a la espera de que la DGR realice la revision al oficio mencionado con toda la
documentacion adjunta.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:
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En atencién al informe del estado del convenio 405-2032 presentado por el apoyo a la supervision, dra Sandra
Guerra, con fecha del 10/12/2024, durante el periodo se adelantaron los siguientes tramites:

Con radicado No. 20240003739M del 21/08/2024, el supervisor del convenio da alcance a los memoran-
dos 20240000914M y 20240001185M con los cuales se remite respuesta a las observaciones al acta de li-
quidacion enviadas por la OEI.

Con correo electrénico del 30 de agosto de 2024, FIDUCOLDEX remite acta de liquidacion definitiva ajus-
tada del convenio a la Organizacion de Estados Iberoamericanos - OEI para que se proceda con su firma.

Con correo electronico del 6 de septiembre de 2024, la OEI da respuesta a la solicitud de firma del acta de
liquidacién reiterando sus objeciones a la misma y solicitando activar los mecanismos de solucién de con-
troversias de acuerdo con lo establecido en la clausula decima sexta del Convenio.

Con correo electrénico del 01 de noviembre de 2024, la firma de abogados DAFELT S.A.S., remite concep-
to frente al proyecto de memorando con el cual el supervisor solicita la activacion de la clausula de contro-
versias.

Con radicado No. 20240027837S del 28/11/2024, el supervisor del convenio le solicita a la OEl lo siguiente:
1) Los soportes de pago de aportes al sistema de seguridad de los trabajadores que estuvieron a su cargo,
asi como los soportes de pago de los aportes parafiscales respectivos, en caso de aplicar y 2) La totalidad
de las actas de liquidacién de los contratos suscritos por la OEI durante la ejecucion del Convenio, con pla-
20 de entrega del 06/12/2024.

Con radicado No. 20240007872M del 29/11/2024, el supervisor del convenio solicita la activacion de la
clausula de controversias contractuales, dirigido a la Direccion de Gestion de Recursos del Ministerio para
que esta a su vez informe a la Fiduciaria.

Con radicado No. 20240007891M del 29/11/2024, el supervisor del convenio solicita la contratacion de peri-
to avaluador certificado para que adelante la tasacion de perjuicios en cumplimiento del Manual Operativo
del Patrimonio Autonomo - Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innova-
cion, Fondo Francisco José De Caldas, dirigido a la Secretaria General del Ministerio, con el fin de que esta
obre como soporte en las etapas actuales y posteriores a que haya lugar en el proceso de liquidacion del
convenio.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 14. Asuntos pendientes por resolver

Fecha Maxima de

No. Actividad .
Cumplimiento
Reiterar la solicitud de informacion a la OEI con radicado No. 20240027837S ya que el
1 | plazo para la remision de esta era el 6 de diciembre de 2024. Lo antes posible
9 Convocar a reunion interna en el Ministerio para hacer la preparacion juridica, técnica y Lo antes posible

financiera de la sesién de arreglo directo, asi como acordar los detalles logisticos.
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No. Actividad Fecha Maxima de
Cumplimiento

Citar a las partes a la sesion de arreglo directo, solicitando a la OEl su propuesta de

3 | liquidacion del convenio como requisito para adelantarla. Lo antes posible
Reiterar a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion de Minciencias, la solici-

4 | tud de proceder con la migracion de los desarrollos informéaticos hechos por la OEI. Lo antes posible
Confirmar la contratacion del perito avaluador certificado para la tasacion de perjuicios

5 | por parte de la Secretaria General del Ministerio. Lo antes posible

No. Contrato/ convenio: 179-2023

Entidad ejecutora INSTITUTO AMAZONICO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

Objeto del contrato / convenio Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para fortalecer la gobernanza
local, la autonomia alimentaria y el desarrollo econdmico local de comunidades indigenas de los departamentos de
Amazonas, Guainia y Vaupés a partir de la caracterizacion de los sistemas agroecolégicos tradicionales indigenas-
chagras y la exploracion de los usos alternativos de la coca.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas) 1/09/2024

Expediente / enlace donde reposa la informacion: 20232180200600001E

Drive: https://drive.google.com/drive/folders/1716y3xKf2TtGo_W3jeCBxgr7z-qOseLM

Apoyo a la supervision: Fernando Gonzalez

Estado en que se recibié (informe de entrega Directora Nidia Copete): Se prevee la necesidad de prorrogar el
contrato, teniendo en cuenta que la actividad 2,3: Capacitacion, vuelo de drones y fotometria en chagras-Piloto, se
encuentra programada del 28 de julio al 2 de agosto para los técnicos indigenas y quedaria menos de un mes para
la ejecucion de la actividad con las familias beneficiarias, dado que el contrato vence el 1 de septiembre de 2024.

Cuando se recibid el encargo de la Direccion se evidencio que se realizd solo un desembolso y que el segundo
desembolso estaba programado para el mes cuatro del convenio por MIL OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.008.000.000), el cual no se habia realizado. Es de resaltar que al recibir el encargo se hizo necesario revisar el
desempefio del convenio.
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o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:
Durante el periodo de reporte, se realizaron las siguientes actividades:

= EI 15 de agosto se realiz6 el sexto comité de seguimiento, donde se contextualizd sobre el proyecto y planteo
la necesidad de no prorrogar el convenio, toda vez que la actividad 2,3: Capacitacion, vuelo de drones y
fotometria en chagras-Piloto se pudo realizar antes de culminado el periodo del convenio.

El pasado 26 de agosto se dio la instruccion a la DGR para adelantar el segundo desembolso del convenio por
valor de $1.008.000.000. Este desembolso se sustenta en el informe técnico y financiero presentado por el
apoyo a la supervision y con las validaciones juridicas y financieras correspondientes.

El 27 de agosto se realiz6 el séptimo comité de seguimiento, donde se aprobd por parte de este cuerpo
colegiado la entrega de los drones y la tecnologia mediante actas a las comunidades.

El 01 de noviembre de 2024, mediante acto en Mitd, Vaupés, se realiz6 la entrega formal de las tecnologias a
las comunidades mediante las actas previamente acordadas en el comité de supervision No. 07 realizado el
27 de agosto de 2024.

Mediante oficio 20240022902S del 29 de octubre se solicitd el informe final a SINCHI, ratificado con oficio
202400243208 del 6 de noviembre., se solicitd el informe final de ejecucion al INSTITUTO AMAZONICO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS.El informe final junto con sus soportes se recibi¢ el 12 de noviembre, con
oficio remisiorio del 8 de noviembre firmado por la Directora General del Sinchi, doctora Luz Marina Mantilla

El informe se encuentra en proceso de revision para proceder con su respectiva liquidacién. Es importante
precisar que se avanzd en la revision técnica del informe; sin embargo, a la fecha de remisién del mismo, la
direccién no contaba con personal que realizaa el analisis financiero, este se encontraba en renovacién y
finalmente no pudo contratarse.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 15. Asuntos pendientes por resolver

Fecha Maxima de

No. Actividad Cumplimiento

Revisar el informe final de supervision, en la parte técnica para proceder con la liquida-
cion del mismo. Se requiere adelantar la contratacion del profesional financiero, dado
que el contrato de la persona que ejercia este rol vencio el 16 de noviembre y Secretaria
General no avald su contratacién. El profesional financiero debe revisar el informe envia-
do por el Instituto SINCHI para validar gastos, facturas, ejecucion financiera y si hubiere
a lugar reintegros de dineros no ejecutados en el convenio.

Lo antes posible

No. Contrato/ convenio 187-2023

e Entidad ejecutora: CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS — UNIMINUTO
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Objeto del contrato / convenio Aunar capacidad técnica en procesos de formacion, recursos econémicos y experiencia
en movilizacién social en los territorios, para desarrollar la segunda versién del diplomado de Apropiacion Social del
Conocimiento en el marco de la ciencia, tecnologia e innovacién con cobertura nacional.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas): 30/03/2025

Expediente / enlace donde reposa la informacion 20230330200600001E

Drive: https://drive.google.com/drive/folders/1JOIP3TSC1HyJoMevfsfwWW5WXOThQhPU5

Apoyo a la supervision Miguel Fajardo y Pablo Moreno y Diana Rodriguez

Estado en que se recibi6 (informe de entrega Directora Nidia Copete): EI convenio se viene desarrollando de acuerdo
al plan operativo y presupuestal, se proyecta la necesidad de una prorroga, teniendo en cuenta que los proyectos
derivados del diplomado presencial tienen una duracion de 6 meses de ejecucién y que para el inicio de esta
actividad se necesitaba el desembolso de los recursos aportados por el Fondo Franciso José de Caldas, los cuales
fueron desembolsados el mes pasado.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

Durante el periodo de supervision de adelantaron las siguientes acciones:

= A 30 de octubre se confirma la culminacién y certificacion en la modalidad virtual del diplomado 1.513 perso-
nas, por lo que se cumple la meta del convenio que esta definida en 1.500 personas certificadas. Con la ex-
tension de este convenio se espera incrementar el nimero de personas certificadas.

= Desde el mes de agosto de 2024, se inici6 el proceso de solicitud de prorroga del convenio por 5 meses. En
este sentido, se elabor6 el memorando de solicitud de la prérroga, a partir del segundo informe técnico vy fi-
nanciero entregado por la Universidad. Se present6 la solicitud de prorroga en Comité Viceministerial donde
fue aprobado, y se realizaron dos Comités de Seguimiento para definir aspectos de esta. La prérroga fue fir-
mada el 30 de octubre de 2024 y notificada a la contraparte.

= El 5 de noviembre se solicitd el tercer informe técnico y financiero del convenio el cual incluye el cronograma
de actividades a desarrollar durante los 5 meses de ejecucién de la prorroga y se anuncié las visitas de se-
guimiento-acompafiamiento que se realizaran desde Minciencias a los proyectos, las cuales estan pendientes
de definir fechas y profesionales de minciencias que asistiran Para lo anterior, el 7 de noviembre se adelanta
reunion con los equipos técnicos de Minciencias y Uniminuto para definir esta actividad y se encontr que
previo a la visita se debe establecer el estado de avance de los proyectos, definir y priorizar los proyectos a
visitar dado el tiempo que lleva movilizarse en los territorios. También se definié la necesidad de establecer la
metodologia para aprovechar las visitas tanto por parte de las comunidades ejecutoras como para Uniminuto,
como Minciencias

= El 8 de noviembre se recibe tercer informe técnico y financiero del convenio, al cual agrego el cronograma pro-
puesto para las actividades de acompafiamiento a los proyectos financiados en el marco del convenio. En es-
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te sentido, el cronograma propuesto para las actividades que se van a realizar en el periodo de la prorroga es

el siguiente:

Tabla 26. Cronograma de la prérroga del convenio 187-2023.

Cronograma de Prorroga

Actividad Fecha
- , 12, 13 y 14 de noviem-
Encuentro se seguimiento virtual a los 20 proyectos bre de 2024

Reunion equipo Técnico de MINCIENCIAS Y UNIMINUTO para dar balance del
seguimiento virtual y coordinar aspectos relacionados con la visita presencial a
territorios

18 de noviembre del
2024

2do. encuentro presencial en territorios MINCIENCIAS y UNIMINUTO:
-Riohacha y Timbio: 27 de noviembre
-Tumaco: 29 de noviembre
-San José del Guaviare: 1 de diciembre

A partir del 27 de no-
viembre de 2024

Inicio de redaccion de capitulos de experiencias de la cartilla de sistematizacion

15 de diciembre de
2024

Entrega del primer borrador de capitulos de cartillas y revision 17 de enero de 2025
Entrega final de capitulos de cartillas y revision 20 de enero de 2025

. - , o 27 de enero a 7 de
Entrega de capitulos a correccion de estilo a Centro Editorial febrero de 2025

Cierre técnico de proyectos y envio de informes finales a tutores por parte de los
equipos de disefio de los proyectos

31 de enero de 2025

Asesoria de cierre modalidad virtual

1 semana de febrero de
2025

Liquidacion de contratos derivados de los proyectos en territorios

1 al 28 de febrero de
2025

Entrega de contenido a diagramacion

8 de febrero a 14 de

marzo de 2025
3er. Encuentro prese'nC|.aI MINQIENCIAS y UNIMINUTO para la socializacion final 15 de febrero de 2025
de resultados en territorios en simultaneo en los 4 territorios
Publicacion de cartillas en evento nacional de ASC 15 de marzo de 2025

o Asuntos en curso o pendientes por resolver
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Tabla 27. Asuntos pendientes por resolver

Fecha Maxima de

No. Activi

° clividad Cumplimiento
Revisién por parte del Supervisor del convenio y de los equipos técnicos del Ministerio, el ,

1 . por p re lp | y quipos técnicos del Ministerio, e Lo antes posible
tercer informe técnico y financiero.
Realizar las visitas de acompafiamiento a los proyectos financiados en el marco del .

2 ) ) . . Lo antes posible
convenio, previstas para mediados de diciembre de 2024.

3 | Concluir la ejecucion del Convenio. A partir el cierre del

convenio

No. Contrato/ convenio 289-2023

Entidad ejecutora: Cooperacion Latinoamericana de Redes Avanzadas RedCLARA

Objeto del contrato / convenio Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Cooperacion
Latinoamericana de Redes Avanzadas - REDCLARA vy el Fondo Francisco José de Caldas, para promover el
acceso, divulgacion, uso y apropiacion del conocimiento cientifico nacional, en iniciativas internacionales a partir de
acuerdos de intercambio, interoperabilidad y gestion de la informacion cientifica, a través de la Red de Repositorios
de Acceso Abierto a la Ciencia - LA Referencia y la Estrategia de Ciencia Abierta del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién — La Red Colombiana de Informacién Cientifica.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas) 31/12/2023

Expediente / enlace donde reposa la informacion 20230330200600002E

Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/111G-2jwpXLvE881V4mFRxDtT61Gt70Bd

Apoyo a la supervisién: Johana Jaramillo

Estado en que se recibi6 (informe de entrega Directora Nidia Copete): Se encuentra en elaboracion el informe de
supervisién para avanzar con el proceso de liquidacién, una vez se encuentre cerrado este convenio, es necesario
avanzar con la suscripcion del nuevo convenio o la busqueda del mecanismo que permita realizar el pago anual a
Cooperacion Latinoamericana de Redes Avanzadas — RedCLARA correspondiente a la vigencia 2024.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision

Durante el periodo de reporte, se realizaron las siguientes actividades se supervision:
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Se entregd el informe de supervision revisado y validado técnica y financieramente donde se detalla el
seguimiento de las actividades realizadas Gestion ERICCA: Il Encuentro de Gestores de Repositorios
Institucionales de Colombia y Ciencia Abierta (Cartagena, septiembre 2024); CENDOC E-Anaquel y BDCol;
Cosecha nacional (BDCol) y del indicador de gestion de productos y la 7. Reglamentacién del articulo 171
del PND.

Se entreg6 la documentacion pertinente para la liquidacion del convenio con su respectivo memorando y
este fue radicado en Az digital.

Actualmente la documentacion se encuentra en la Direccion de Gestion de Recursos para dar continuidad
al trdmite de liquidacion.

Respecto al recurso para la sucripcién del convenio para la vigencia 2024, teniendo en cuenta que no se
programrd en la planeacion inicial del afio en curso, se planted la necesidad de realizar una adicion en
Tecnalia. Sin embargo, no fue inscrito por la direccién debido al periodo de incapacidad del supervisor, asi
como el no encargo de alguien durante este periodo. Se sugiere examinar la posibilidad de realizar esta
adicion para garantizar los recursos de la respectiva membresia para las vigencias 2024 y 2025.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 16. Asuntos pendientes por resolver

No.

Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento

Realizar el contrato para el pago de las membresias de las vigencias 2024 y 2025, asi
como revisar la fuente de financiacion de la cual saldra el respectivo pago.

No. Contrato/ convenio 428-2023

Entidad ejecutora UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Objeto del contrato / convenio Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Francisco José
de Caldas y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas con el objeto de generar insumos para la construccion
de un modelo de gobernanza y de democratizacién del conocimiento, en el marco de la Politica Nacional de Ciencia

Abierta en Colombia.
Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas) 20/08/2024

Expediente / enlace donde reposa la informacion 20230330200600003E

Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1c3pgOh5-5L_jzZNpFjEUbI7TWZY d-xJugf

Apoyo a la supervisién Johana Jaramillo
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o Estado en que se recibi¢ (informe de entrega Directora Nidia Copete): Se trabaja en la solicitud de prérroga del

convenio hasta el 19 dic 2024, ya se cuenta con revision juridica de la justificacion de la modificacién y prérroga, en
tramite la remision de la solicitud a la DGR, con los soportes correspondientes.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

Durante el periodo de reporte, se adelantaron las siguientes acciones:

= No se lleva a cabo la prorroga y se decide dar inicio al proceso de liquidacion; lo anterior obedece a un bajo
porcentaje en la ejecucion técnica presentada desde el Ultimo informe de supervision. Asimismo, en
revision de los entregables, se identifica una presunta terciarizacion de la misionalidad en los entregables
del convenio, razén por la cual se toma la decision de culminar el convenio en la fecha inicialmente
pactada.

= Se procede a solicitar el informe final de supervisién al aliado para elaborar el informe de supervision del
convenio, el informe final alin se encuentra en revisién técnica, la lider encargada manifiesta que a finales
de mes, ya se tendra un concepto sobre el cumplimiento de los productos; lo anterior para iniciar el proceso
de liquidacion.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 29. Asuntos pendientes por resolver

No. Actividad Fecha Maxima de
Cumplimiento
Realizar mesas técnicas con la Universidad para informar los resultados del estudio y
1 . : Co Enero 2025
andlisis técnico de los productos entregados y continuar con la liquidacion
2 | Realizar el informe de supervision para el tramite de liquidacion Lo antes posible

No. Contrato/ convenio 446-2023

Entidad ejecutora PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

Objeto del contrato / convenio: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para fortalecer procesos
productivos y de emprendimiento a través de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, que aporten a la solucion de
problematicas locales en el Pacifico Narifiense en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas): 15/07/2025

Expediente / enlace donde reposa la informacion: 20230330200600004E
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e Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/19w409EW0bO6u7u67axcO9bMIF4GG8orEy

¢ Apoyo a la supervision: Juan Carlos Ramos

o Estado en que se recibié (informe de entrega Directora Nidia Copete): El contrato se ejecuta de acuerdo con el plan
operativo y objetivos trazados, ya se dio inicio al diplomado en Uso de la Biodiversidad y se avanza en la definicion
del lugar donde se instalara la planta de transformacién de platano en el municipio de Barbacoas Narifio.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

= Se realiz6 el tercer comité técnico de seguimiento el martes 27 de agosto donde el profesor Pablo Ra-
mos, lider del proyecto por parte de la UJaveriana, presento los avances con corte al 15 de agosto de
2024.

= Se solicitd los informes de avance técnico y financiero a la Universidad Javeriana. El 26 de agosto la
Universidad Javeriana envié el primer informe de avance técnico y financiero del convenio. Se realizé el
informe de supervision.

= ElI5de noviembre la Universidad Javeriana envio el informe técnico solicitado, se inici6 su revisién. Pos-
terior a ella, se identifica que la mayor alerta se constituye en la no adjudicacion del terreno para la plan-
ta procesadora, la cual debera empezar su desarrrollo en el mes de diciembre.

= Teniendo en cuenta las alertas planteadas, desde la supervision se enviaron comunicaciones a la UJa-
veriana y a la Alcaldia de Barbacoas solicitando informacién del avance de esta actividad. Toda vez que
de esto depende el objetivo principal del proyecto.

= El 13y 14 de noviembre se realizd comisién en Tumaco, Narifio, para conocer la participacion de los
aliados en el territorio, como Casa de la Memoria de Tumaco y la Fundacién Piernas Cruzadas de Bar-
bacoas, alli se planteé nuevamente la alerta de la no obtencién del predio para la planta de transforma-
cion.

= EI 28 de noviembre se realizé el cuarto comité técnico del convenio, en el que el profesor Pablo Ramos
de la Universidad Javeriana presentd los avances en las tres actividades: diplomado, implementacidn
de iniciativas productivas y turismo de naturaleza. En este comité se presentaron las gestiones del pre-
dio necesario para la instalacién de la planta el cual alin no se concreta. Continta la alerta debido a que
segun el plan operativo se debe reportar un avance del 33% en esta actividad a diciembre de 2024.

= Teniendo en cuenta las alertas planteadas para el item de la planta procesadora, se identifica una alerta
sobre ejecucion de este apartado del proyecto, tanto técnica como financieramente, pues de esta adju-
dicacién dependen actividades derivadas que posiblemente retrasen el desarrollo normal de este objeti-
vo del proyecto.

= De igual manera, en este comité se plante6 la alerta por parte del supervisor sobre la no produccién de
platano en la zona, el director indago sobre la verificacion del estudio de prefactibilidad de la planta de
produccion. La Universidad Javeriana manifestd que en la formulacion del proyecto no se contempld
esta actividad. La supervision solicité a la U Javeriana revisar esta factibilidad y su trazabilidad.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 18. Asuntos pendientes por resolver

Pagina 78 de 90



Ciencias

Fecha Maxima de

No. Actividad Cumplimiento

Seguimiento a la adjudicacion del terreno por parte de la Alcaldia de Barbacoas y el plan
de trabajo para la adecuacion e implementacion. Se precisa que es muy bajo el
procentaje de ejecucion financiera, sobretodo en el objetivo de la planta de
procesamiento.

De acuerdo con el convenio, se encuentra un 20% del presupuesto pendiente de
desembolso, conforme a la clausula Novena se paga a los seis meses de ejecucion del
convenio, contra entrega de un informe técnico y financiero que dé cuenta de la
ejecucion de los productos esperados para dicho mes, segun el plan de trabajo
aprobado.

Lo antes posible

Lo antes posible
para revision de
aprobacién del se-

No obstante, teniendo en cuenta las alertas derivadas de la no adjudicacion a tiempo del
gundo desembolso.

terreno para la implementacion de la planta de procesamiento, y los posibles retrasos
que esta puede causar, se recomienda revisar el desempefio del convenio para aprobar
el segundo desembolso.

Respecto al Estudio de prefactibilidad de la zona asociada a la panta de platano, la uni-
3 | versidad indic que revisara en detalle este estudio en los documentos previos de la Lo antes posible
formulacion del proyecto, esta informacion con corte al 09 de diciembre no fue enviada.

No. Contrato/ convenio: 585-2021

Entidad ejecutora: INSTITUTO AMAZONICO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

Objeto del contrato / convenio;: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros que garanticen la ejecucion de
las acciones enmarcadas en politicas, gobernanza y marcos regulatorios en sistemas alimentarios agroecoldgicos y
economias de base bioldgica (AEBE), en cumplimiento del proyecto “Fortaleciendo las capacidades territoriales para
la innovacién en agroecologia, pesca artesanal responsable y bio- economia circular para la adaptacién y mitigacion
al cambio climéatico en Colombia - DeSIRA 2020CQO”, derivado del contrato de subvencion No. FOOD/2021/423-487

suscrito entre la Union Europea y el Instituto SINCHI.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas): 30/11/2025

Expediente / enlace donde reposa la informacion 20210210200700001E

Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1C-2LCTARS8-QlzEtd7daDb_axgmFgCNP1

Apoyo a la supervision: Fernando Gonzalez.
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o Estado en que se recibié (informe de entrega Directora Nidia Copete): El 28 de junio se firmé la prérroga del contrato

hasta el 31/11/2025, el paso a seguir es realizar reunién con SINCHI para definir la contratacién del equipo técnico y
dar inicio al plan de trabajo acordado cuanto antes.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

= Se logré la contratacion del equipo técnico para el desarrollo del proyecto.

= Se contd con una propuesta de los Términos de Referencia para la respectiva convocatoria (en tramite de
visto bueno del Director entrante y el Viceministro encargado)

= Se realiz6 una articulacion con las entidades del orden nacional y territorial con las que se venian haciendo
contacto para implementar las acciones del proyecto (Sena, Ministerio de Hacienda, ADR, etc.)

= Se planted la necesidad de hacer una revision de antecedentes del convenio, pues sus inicios datan desde
la Direccién de Ciencia; lo anterior, en aras de garantizar el ejercicio de supervision optimo de este
convenio.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 19. Asuntos pendientes por resolver

Fecha Maxima de

No. Actividad .
Cumplimiento

Citacion al cuarto comité de seguimiento como resultado de una mesa de trabajo del .

1 . o ) Lo antes posible
equipo de Minciencias en el mes de noviembre.

2 | Programacion de visitas de supervision Lo antes posible
Plantear una reunion con el sr Viceministro, toda vez que esta supervision inicié en la

3 | Direccion de Ciencia y, bajo el concepto del supervisor saliente, dado su componente Lo antes posible

técnico, la supervision deberia continuar en la direccion formuladora del proyecto.

No. Contrato/ convenio_ 112721-097-2024

o Entidad ejecutora : Resguardo Indigena Yunguillo

 Objeto del contrato / convenio: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo del proyecto
de monitoreo comunitario de la biodiversidad en el resguardo de Yunguillo, Putumayo, para la implementacion de
un programa integral para el fortalecimiento de la apropiacion social del conocimiento y de las capacidades en
ciencias tecnoldgicas e innovacion del resguardo.

e Fecha de finalizacion (incluidas prérrogas): 24/05/2025

o Expediente / enlace donde reposa la informacién: 20240330200700001E
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e Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1K3qLnkejknmCCT8VQKVytjTygbe9aEMt

o Apoyo a la supervision: Diana Bonilla

o Estado en que se recibio: En el informe de entrega del supervisor saliente no se hizo referencia a este convenio.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

= EI30 de agosto se realizd el 1er. comité de seguimiento.

= Se desarrollaron 3 mesas técnicas (1. Entrega de lineamientos para presentacion de informes de ejecucion
financiera del convenio. 2. Mesa de aclaracion de la contratacion especialistas ambientales (revisién de
perfiles con apoyo de los lideres de mision de Bioeconomia y Colombia Bio) 3. Mesa de revision
componente objetivo 3.)

= Se realizd una rmesa técnica previo al 2do. comité técnico previsto segunda semana de noviembre.

= Se reviso el primer informe técnico y financiero enviado por el resguardo el 10 Oct 2024 a los cuales se
enviaron comentarios y obserrvaciones para su subsanacion.

= Se inici6 la contratacion del apoyo a la supervision, via Tecnalia, del convenio Sr Oscar Zambrano.

= El 4 de diciembre se recibe el informe técnico y financiero por parte del Resguardo de Yunguillo, junto con
dos solicitudes de traslado presupuestal y de modificacion de personal, los cuales deben ser revisados por
el entrente Director (E), como nuevo supervisor del convenio

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 32. Asuntos pendientes por resolver

No.

Fecha Maxima de

Actividad Cumplimiento

Realizar el 2do. Comité técnico del convenio, inicialmente previsto para el mes de

. . . . Lo antes posible.
noviembre, el cual no se pudo desarrollar por incapacidad del supervisor.

Revisar la primera versién del informe de supervision del convenio 097-2023 elaborado
por la profesional Diana Bonilla y remitido el 9 de diciembre de 2024, el cual fue
elaborado con base en los documentos remitidos por el resguardo el dia 4 de diciembre
de 2024.

Lo antes posible.

Revisar la pertinencia de los oficios de solicitud de traslado presupuestal y solicitud
modifciacion personal enviados por el Resguardo de Yunguillo via correo electronico el 4
de diciembre, esta decision se sugiere sea revisada y aprobada por el comité.

No. Contrato/ convenio 720- 2019
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Entidad ejecutora: Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia, AVANCIENCIA

Objeto del contrato / convenio Administrar los proyectos de la Direccién de Mentalidad y Cultura de Colciencias,
orientados a la Apropiacién Social de la CTel, Difusién de la CTel, y fortalecimiento de los programas Jovenes
Investigadores e Innovadores y Ondas.

Fecha de finalizacion (incluidas prérrgas) 13/08/2025

Expediente / enlace donde reposa la informacion 20197300191900001E

Drive: https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1 7TLWM9ghciGaY2DGSX03Wiuo4TIXyy9Lm

Apoyo a la supervision Piedad Santamaria Sanchez

Estado en que se recibié (informe de entrega Directora Nidia Copete): Se encuentra en revisiéon y aprobacion del
séptimo informe técnico y financiero, conforme lo establecido en la clausula segunda del Otrosi No.5 y en la clausula
primera del Otrosi 6 del contrato De Administracion De Proyectos No. 80740- 720-2019, establece que “A la
presentacion del séptimo informe técnico y financiero de avance’, se debe realizar el pago correspondiente de la
comision por administracion del proyecto a Avanciencia.

o Acciones adelantadas bajo el periodo de supervision:

= EI 26/8/2024 se recibe informe técnico y financiero con corte a 31 de julio, se revisa desde los componentes
técnicos y financieros y se elabora el informe de supervision para la aprobacion del pago.

= EI26/09/2024 se realiza pago de la cuota de administracion por valor total de $84.694.895, teniendo en cuenta
lo establecido en el otrosi No. 5y el Otrosi No. 6 del contrato.

= EI 9/10/2024 se envia oficio con solicitud por parte de la supervision para entrega de informes con corte a
agosto y septiembre, dado que a la fecha no han sido remitidos por el contratista.

=  Se envia documento de reiteracion para la entrega de los informes financieros mensuales y la subsanacion de
las observaciones al informe técnico con fecha limite del 30 de noviembre, los cuales, a la fecha del 09 de
diciembre no se recibieron.

o Asuntos en curso o pendientes por resolver

Tabla 21. Asuntos pendientes por resolver

Fecha Maxima de

No. Actividad Cumplimiento

Pendiente de recepcion de los informes técnicos con los ajustes y subsanaciones solici-

. . Lo antes posible.
tados, asi como los soportes pendientes. oaniesp
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No. Actividad Fecha Maxima de
Cumplimiento

Radicar en AZ Digital el oficio borrador (se encuentra validado por la abogada Carolina .

2 . o . . L Lo antes posible.
Barrero) para remitir a Avanciencia, reiterando el envio del informe técnico subsanado.
Revisar los informes financieros remitidos por Avanciencia el 21 de noviembre y los cua-

3 | les se encuentran en proceso de revision por parte del apoyo a la supervision, Piedad Lo antes posible.

Santamaria.

9. DOCUMENTOS Y SOPORTES DEL PROCESO

Los documentos reportados durante el presente informe se relacionan en la carpeta en drive:

https://drive.google.com/drive/folders/0AAgxAn3uMFcMUK9PVA

10. BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Anexo al presente documento se remite la entrega de viene muebles e inmuebles a cargo del Director, con corte al

09 de diciembre de 2024.

11. RELACION DE INFORMES QUE LA ENTIDAD DEBE PRESENTAR

La Direccién de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento debe presentar los siguientes informes en plataformas exter-
nas al ministerio:

Tabla 23. Relacion de informes

No.

Informe Temas del informe

Responsables

Entidad receptora

Plazo de entrega

Avances en Conpes donde apor-
SISCONPES | ta el sector de Ciencia, Tecnolo-
gia e Innovacion.

Juan Carlos Ruiz

DNP

Trimestral

Desde la Direccion de Capacidades se realiza la siguiente representacion:

Tabla 24. Relacion de representaciones realizadas a nombre de la Entidad
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https://drive.google.com/drive/folders/0AAgxAn3uMFcMUk9PVA

Ciencias
No. Entidad/ Orga- | Instancia de represen- | Cargo del funcionario que asis- | Norma que regula | Observaciones
nizacion tacion o delegacion te en representacion de Min- | la representacion o
Ciencias delegacion
Consejo Nacional de | Secretaria Técnica del
Politica de Ciencia, | Comité Técnico de
Tecnologia e Inno- | Internacionalizacion de | Director de Capacidades y
1 vacion (CONACTI) | la Ciencia, Tecnologia | Apropiacion del Conocimiento Res.0784/2022 NiA
e
Innovacion
Sistema Nacional de | Secretaria Técnica del
Ciencia, Tecnologia | Comité Técnico Nacio-
e Innovacion nal de Apropiacion Director de Capacidades y
2 (SNCTI) Social del Conocimien- | Apropiacion del Conocimiento Res.0762/2022 N/A
to
Comité Técnico Delegado Suplente
Nacional de Biblio-
i L .
g | ooes Direccion de Gapacidades y Res.0010/2019 N/A
Publicas Apropiacion del Conocimiento
Comité Nacional de | Delegado Suplente
seguimiento al Plan
Integrado de Desa- Direccion de Capacidades y
4 rrollo Social (PIDS) Apropiacion del Conocimiento Res.001072019 NIA
Junta Directiva del | Delegado Suplente
Centro Interactivo
de Ciencia y Tecno- ireccio i
5 e ( iencia y Tecno Dlreccllonl ’de Capamdafieg y Res.0010/2019 N/A
logia - Apropiacion del Conocimiento
MALOKA
Asamblea General | Delegado Suplente
de la Corporacién
Colombia Interna- ireccio i
6 olombia Interna Direccion de Capacidades y Res.0010/2019 N/A

cional - CCI

Apropiacion del Conocimiento
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En adicion a las delegacidn anteriores, y dando cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 0979 de 2024, por medio del cual
se da estructura a los nuevos CODECTI, se establecié la resolucion 2125 de 2024 “Por la cual se efectuan delegaciones a
los Consejos Departamentales

de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - CODECT!I del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”. En atencién a lo ante-
rior, se designo al Director(a) de Capacidades para representar al ministerio en los siguientes departamentos, tanto como
delegado principal, delegado alterno 1, y delegado alterno 2:

Tabla 26: “Delegaciones a los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CODECTI del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion”

Delegado Delegado
Departamento Delegado Empleo alterno 1 alterno 2
Cesar : i ien- [ i
r Andrés Fehpe Qestor en C|er’1 Gestor de la Direccion de Dlrectlor(la}) de capamd.ad.es y
La Guajira Moreno o quien | ciay tecnologia . apropiacién del conocimiento
Ciencia .
Magdalena ocupe su cargo 0153-13 0 quien ocupe su cargo

Cundinamarca

ol oo s | DIECtrico | Gestordola Diecsin e | RS CERECEER]
g P 010022 Ciencia propia
Tolima cargo 0 quien ocupe su cargo
San Andrés y Providencia | Beatriz Helena Gestor en cien Director(a) d idad
Atlantico Robayo Castro pesioren © e’ Gestor de la Direccion de eco .a}) © capaadades y
- . cia y tecnologia . apropiacién del conocimiento
Bolivar 0 quien ocupe Ciencia .
0153-13 0 quien ocupe su cargo
Sucre su cargo
Caqueta ; ; ; ;
Narifo Dézr;aoRigi;;a Director técnico | Gestor de la Direccion de EIrriCtiZ:;(i?’))nd;elcigizg?ndigst)cl)
d 0100-22 Ciencia propia
Putumayo ocupe su cargo 0 quien ocupe su cargo
Amazonas i i [ i
— Dla}na Reglna Director técnico | Gestor de la Direccion de Dlrectlor(la’) de capamd.ad.es y
Guainia Rua o quien . apropiacién del conocimiento
- 0100-22 Ciencia .
Vaupés ocupe su cargo 0 quien ocupe su cargo
Guaviare José Fernando | Gestor en cien- Gestor de la Direccién de Director(a) de capacidades y
Salazar o quien | cia y tecnologia Ciencia apropiacién del conocimiento
Meta ocupe su cargo 0153-13 0 quien ocupe su cargo
B : . . .
oyaca Clau<lj|a Cepfa da Director técnico | Gestor de la Direccion de Dlrectlor(la’) de capamd.ad.es y
Norte de Santander Benito o quien . apropiacioén del conocimiento
0100-22 Ciencia .
Santander ocupe su cargo 0 quien ocupe su cargo
Cauca Rubén Dario | Gestor en cien- L Director(a) de capacidades y
, . . . .| Gestor de la Direccion de o, o
Choco Ortiz o quien | ciay tecnologia . apropiacién del conocimiento
_ Ciencia .
Cérdoba ocupe su cargo 0153-13 0 quien ocupe su cargo
Caldas Santiago Ber- | Director técnico | Gestor de la Direccién de Director(a) de desarrollo
Quindio mudez o quien 0100-22 Ciencia tecnoldgico e innovacion o
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Delegado Delegado
Departamento Delegado Empleo altemo 1 alterno 2
Risaralda ocupe su cargo quien ocupe su cargo
Bogota
Antioquia ,
Santiago
Bermudez ° Director técnico | Gestor de la Direccion de DlrecFor(a) dg desarrlt?llo
quien ocupe su 0100-22 Ciencia tecnoldgico e innovacion o
Valle del Cauca cargo quien ocupe su cargo
A ; . —— , .
rauca Andrés Fellpe Qestor en C|er’1 Gestor de la Direccién de Dlrectlor(la}) de capamd.ad.es y
Casanare Moreno o quien | cia y tecnologia . apropiacion del conocimiento
: Ciencia .
Vichada ocupe su cargo 0153-13 0 quien ocupe su cargo

Fuente: Resolucién 2025 de 2024 “Por la cual se efectlian delegaciones a los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacion - CODECTI del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién” (2024)

La informacién asociada a las representaciones ante los CODECTI se encuentra ubicada en el drive
https://drive.google.com/drive/folders/11gwHrQnMZu5YyIxAlog051w8jP4EudvZ?usp=drive_link.

13. CLAVES PARA ACCESO SISTEMA DE INFORMACION O APLICATIVOS DE REPORTE EXTERNO

SI__X NO

Acceso a la plataforma UNISONO de Avanciencia

Para el nuevo supervisor, se requiere solicitar un nuevo usuario y contrasefia en el rol de Cliente-Director, caso se requieran
realizar aprobaciones en el sistema.

14, ESTADO DE EJECUCION DE PLANES DE MEJORAMIENTO

A la fecha del cierre de este reporte (09 de diciembre) no se cuenta con planes de mejora internos por parte de la Direccion
de Capacidades y Apropiacion del Conocimiento.

No obstante, en el marco del convenio 405 de 2022 suscrito con la Organizacion de Estados Iberoamericanos -OEl-, se

cuenta con un hallazgo ante la Contraloria General de la Republica, a continuacién se identifica los avances
correspondientes:
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Nota: los soportes de lo aqui descrito se ubican en la carpeta denominada 14. planes de mejoramiento

Tabla 27. Planes de Mejora - Externos — Entes de Control

Ente de Con-
trol / Externo

Nro. de ha-
llazgos

Nro. de ha-
llazgos cerra-
dos a la fecha

% de avance Plan
de Mejora

Observaciones
Oficina de Control Interno

Contraloria
General de la
Republica

67%

La oficina de control interno mediante
comunicacion del 10 de octubre solicitd
los avances asociados al hallazgo en
mencién. Al respecto, frente a la
actividad: “Emitir informe final de
supervision del Convenio 405 2021,
soportando los incumplimientos de la
OEl y los recursos a reintegrar por no
estar ejecutados y no aprobados. Emitir
a la Direccién de Gestion de Recursos
respuestas a las observaciones al acta
de liquidacion remitidas por la OEI.
Solicitar que se estudie la activacién del
mecanismo de solucion de controversias
contractuales contemplado en el manual
operativo del FFJC."

De acuerdo con lo anterior, se han
realizado las siguientes actividades:

1. Memorando 20230330205173 del 29
de diciembre de 2023, con el cual se
remite a la Direccion de Gestion de
Recursos el informe final de supervision
con ajustes solicitados por la OEl, la
Direccion de Gestion de Recursos y la
Fiduciaria FIDUCOLDEX.

2. Memorando No. 0240000914M del 13
de junio de 2024, con el cual se remite a
la Direccién de Gestion de Recursos el
informe de respuesta a Observaciones
remitidas por la OEl al Acta de
Liquidacién del Convenio Especial de
Cooperacion 405-2021.
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Ente de Con- Nro. de ha- ||;\lzr0£i:r?;- % de avance Plan Observaciones
trol / Externo llazgos 9 de Mejora Oficina de Control Interno

dos a la fecha

3. La supervision tramito el memorando
de solicitud de activacion de la clausula
de controversias con destino a la
Direccion de Gestion de Recursos.

Nota: con esta tercera actividad cumplida
en el mes de noviembre, el porcentaje de
avance debié aumentar al 100%. Se
recomienda validar con la OCl y el apoyo
a la supervision, toda vez que la
actividad se desarrollo.

Asimismo, se informa que, segun el
cronograma establecido, el plazo
maximo para la realizacion de estas
actividades era el 15/07/2025, por lo cual
se desarrollaron en los tiempos
establecidos.

15. CONCEPTO GENERAL

Durante estos casi seis afios de servicio a la institucion hemos propuesto y materializado el rol de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion como uno de los principales pilares para el desarrollo del pais. Desde la estructuracién y puesta en Marcha del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en 2020, disefiando e implementando las recomendaciones de la Misién In-
ternacional de Sabios 2019, luego promoviendo el disefio de politicas publicas necesarias para el desarrollo del SNCTI tales
como la de Apropiacion Social del Conocimiento (2021) y Ciencia Abierta (2022), y en este ultimo periodo de gestién en dise-
fiando e implementando las Politicas de Investigacion e Innovacion Orientadas por Misiones (2024). Todos los anteriores han
sido aportes a la construccion de una Sociedad basada en el Conocimiento, donde el Ministerio es el principal garante del
Derecho a la Ciencia.

Ahora bien, en lo que respecta al periodo de gestion comprendido entre el 05 de julio 2024 y el 09 de diciembre de 2024,
tiempo donde estuvimos al frente de la Direccion, se puede indicar que la Direccion de Capacidades y Apropiacion del Cono-
cimiento ha tenido un reposicionamiento, no solamente al interior de la entidad, sino también como un articulador clave con
los territorios y los actores del SNCTI. Hemos logrado implementar el Decreto 0979 de 2024 por medio del cual reglamenta-
mos los Consejos Departamentales de CTel -CODECTI; este decreto es la herramienta principal para garantizar el Derecho a
la Ciencia, pues somos conscientes que desde los territorios se deben formular las demandas territoriales en materia de

Pagina 88 de 90



Ciencias

CTel, asi como proponer, disefiar, implementar y evaluar estrategias que permitan lograr la materializar la justicia social,
ambiental y econdmica del pais desde los aportes de la ciencia. Es asi como los CODECTI se convierten en este espacio
deliberativo y decisorio ara las apuestas en materia de CTel.

Reafirmamos nuestro compromiso con las comunidades historicamente excluidas de los procesos de investigacion y desarro-
llo del pais, esto se ve reflejado en la primera convocatoria dirigida a pueblos Negros, Afrodescendientes, Raizales y Palen-
queros. Por primera vez en la historia del Minciencias, se dialoga, concerta y disefia conjuntamente un mecanismo de politi-
ca. Este hito, que no tiene precedentes, permite que actores y territorios histéricamente golpeados por el conflicto armado
vean en la ciencia para la paz un motor de desarrollo para sus comunidades; esto mediante implementacion de proyectos
que le apuesten a los cambios sociales a través de las misiones de soberania alimentaria, bioeconomia para la vida y transi-
cién energética justa y asequible.

Somos conscientes del conflicto armado en el pais, los esfuerzos de paz y de los grandes retos que afrontamos para las
transformaciones territoriales. Lo anterior nos ha permitido disefiar instrumentos y mecanismos de politica que sean respe-
tuosos y dignifiquen la cultura, los saberes propios y tradicionales de cada regién. Por esto también acompafiamos y culmi-
namos con éxito el proceso de evaluacion de la Convocatoria 956 “Ecosistemas de Ciencia y Paz para la Transformacion
Territorial”, que responde a los retos de Bioeconomia y Territorio, Derecho Humano a la Alimentacion y Ciencia para la Paz.
De igual manera, por primera vez en la historia del ministerio, mediante esta convocatoria se promueve la investigacion de la
Hoja de Coca, haciendo participe a las comunidades territoriales en la construccion y generacion de nuevo conocimiento.

Consolidamos la hoja de ruta para implementar la Ciencia Abierta en el pais; a través de nuestra politica, promovimos la
modernizacion del SNCTI, donde este componente fomenta la participacion y acceso abierto a las investigaciones financia-
das con recursos publicos. De igual forma, fortalecimos la Red Colombiana de Informacion Cientifica, donde mantuvimos la
infraestructura de la red de repositorios institucionales del pais y promovimos la articulacion con los demas nodos internacio-
nales desde Latinoamérica y el Caribe; lo anterior pudo verse reflejado en el evento ERICCA 2024, donde representantes de
mas de 20 paises confluyeron para destacar el rol de la Ciencia Abierta como herramienta para la democratizacién del Cono-
cimiento. Paralelamente obtuvimos los mismos granes resultados en nuestros espacios dispuestos en el Foro CILAC 2024.

La Divulgacion Cientifica también se consolidé como una herramienta para dar a conocer la ciencia a todos los actores de la
cuadruple Hélice. Al interior del ministerio, no solamente acompafiamos y promovimos la divulgacion de todos los mecanis-
mos de politica de los viceministerios y las direcciones técnicas, sino también logramos la articulacion con otras entidades del
sector para llevar el mensaje de Ciencia que Dialoga. Esto nos llevd ser reconocidos internacionalmente a través de nuestro
material audiovisual y producciones, fuimos galardonados por la Red de Televisién de América Latina — RED TAL- y nomina-
dos en varias categorias a mejor produccion cientifica del continente.

Finalmente, en términos administrativos, resaltamos el apoyo de todo el equipo para cumplir con las metas anuales en el plan
estratégico institucional, superando inclusive los indicadores proyectados para el cuatrienio. Dejamos un esquema de super-
vision a contratos y convenios disefiado y en ejecucion, donde se puede hacer un seguimiento oportuno y eficaz a todos los
acuerdos heredados en la supervision. Se hace imperativo agradecer la articulaciéon que se tuvo con el Viceministerio de
Talento y Apropiacion Social del Conocimiento, quienes siempre estuvieron a disposicion de los temas de la Direccion.
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Se hace entrega de una Direccion articulada con las demas areas del Ministerio, referente por su rigurosidad técnica y admi-
nistrativa, articuladora con el territorio y con los actores historicamente excluidos de los procesos de investigacion y desarro-
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llo, pionera en lo que llamamos Ciencia Para la Paz, todo esto gracias al talento humano que la conforma.

16. ANEXOS

Los anexos y sus enlaces de consulta se referencian a lo largo del desarrollo del presente informe.

Lo Pl | e

Nombre: SANTIAGO BERMUDEZ GOMEZ

Nombre: IVAN RODRIGO LUNA CASTRO

Cargo: DIRECTOR DE CAPACIDADES Y APROPIACION

DEL CONOCIMIENTO

Cargo: VICEMINISTRO (E) DE TALENTO Y APROPIA-
CION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

C.C. 1.032.469.819
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