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PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.1 Definición y 

actualizacion del plan 

nacional de CTeI

Oficina Asesora de 

Planeación

Desarrollar y socializar el Plan Estrategico 

Nacional de CTeI

Estado del documento: 

Plan Estrategico Nacional 

de CTeI

Documento: 

Socializado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.1 Definición y 

actualizacion del plan 

nacional de CTeI

Oficina Asesora de 

Planeación

Desarrollar y socializar el Plan Estrategico 

Nacional de CTeI

Estado del documento: 

Seguimiento al PES

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.1 Definición y 

actualizacion del plan 

nacional de CTeI

Oficina Asesora de 

Planeación

Desarrollar la Estrategia Nacional de 

Innnovacion 

Estado del documento:

Aportes a la Estrategia 

Nacional de Innnovacion

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.2  Mejoramiento del 

sistema de diseño 

seguimiento y evaluación 

de la política de CTeI 

Oficina Asesora de 

Planeación

Analizar los resultados de las principales 

evaluaciones de Politica de CTeI

Estado del documento: 

Análisis de las principales 

evaluaciones de política 

de CTeI

Documento: 

Presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.2  Mejoramiento del 

sistema de diseño 

seguimiento y evaluación 

de la política de CTeI 

Oficina Asesora de 

Planeación

Desarrollar la consultoria para el 

establecimiento de lineas base de los 

principales programas de Colciencias

Estado del documento: 

Establecimiento de lineas 

de base de los principales 

programas de Colciencias

Documento: 

Presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.2  Mejoramiento del 

sistema de diseño 

seguimiento y evaluación 

de la política de CTeI 

Oficina Asesora de 

Planeación

Desarrollar un documento de Experiencias 

internacionales de financiación de CTeI con 

recursos de Regalías

Estado del documento:

Experiencias 

internacionales de 

financiación de CTeI con 

recursos de Regalías

Documento: 

Presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.2  Mejoramiento del 

sistema de diseño 

seguimiento y evaluación 

de la política de CTeI 

Oficina Asesora de 

Planeación

Implementar un sistema de estadisticas e 

indicadores para el SNCTI que permita la 

toma de decisiones

Estado del documento:

Propuesta estadísticas e 

indicadores para el SNCTI

Documento:

Publicado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.1 Diseño y evaluación de la 

política nacional de CTeI en los 

ámbitos nacional, regional e 

internacional

I.1.1.3   Evaluación de 

impacto de proyectos, 

programas y políticas de 

CTeI

Oficina Asesora de 

Planeación

Direcciones Técnicas

Coordinar la consultoria que definirá los 

terminos de referencia para la evaluación de 

impacto de al menos 5 programas de 

Colciencias

No. de programas con 

términos de referencia 

para evaluación de 

impacto aprobados

5 programas IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

La actividad y la meta: "estado 

del documento identificación y 

análisis de casos exitosos de 

evaluaciones de impacto de 

CTeI" planteada en el proyecto 

I.1.1.3 Evaluacion de impacto 

de proyectos, programas y 

políticas de CTeI, es 

replanteada e incluida en este 

proyecto como: "experiencias 

internacionales de financiación 

de CTeI con recursos de 

regalias"

Se ajustó la meta a documento 

publicado

Se ajusta el lineamiento de 

acción el indicador y la meta: 

Estado de términos de 

referencia para el desarrollo de 

5 evaluaciones de impacto

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
PROYECTOS 

ESTRATEGICOS

ÁREAS 

RESPONSABLES
LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN INDICADORES

METAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

Se ajustó el plazo máximo de II 

trimestre por IV trimestre



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
PROYECTOS 

ESTRATEGICOS

ÁREAS 

RESPONSABLES
LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN INDICADORES

METAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Oficina Asesora de 

Planeación

Definir e implementar acciones estrategicas 

y actores relevantes para mejorar la 

articulacion de Colciencias a nivel nacional, 

regional y sectorial

Estado del documento:

Propuesta de acciones 

estratégicas para mejorar 

la articulación

Documento:

Presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Oficina Asesora de 

Planeación

Apoyar el proceso de solicitud de ingreso de 

Colombia a la OCDE

Estado del documento:

Aportes a la solicitud de 

ingreso de Colombia a la 

OCDE

Documento:

Presentado
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Direccion de Innovacion 

y Desarrollo Tecnologico

Dirección de Fomento a 

la Investigación

Establecer un proceso de racionalización 

estratégica de los convenios vigentes

% de convenios revisados  

de acuerdo con el No. De 

convenios existentes

100% de convenios 

revisados
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Secretaría General
Establecer un proceso de racionalización 

estratégica de los convenios vigentes

Estado del documento:

Propuesta de 

estandarización de 

convenios

Documento: 

en implementación
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Direccion de Innovacion 

y Desarrollo Tecnologico

Dirección de Fomento a 

la Investigación

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Realizar un trabajo coordinado con otras 

entidades, a través de acuerdos y 

convenios 

Articular acciones y políticas públicas a 

través de convenios

Participar en Comités técnicos 

interinstitucionales para definir políticas  con 

componentes específicos de CTeI

Ministerios y otras 

entidades de gobierno 

central con los que se 

desarrollan actividades 

conjuntas para la 

implementación de la 

política nacional de CTeI

12 Ministerios y otras 

entidades de gobierno 

central 
IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.1  Articulación de la 

Política Nacional de CTeI 

con otras políticas y 

planes sectoriales y 

regionales

Direccion de Innovacion 

y Desarrollo Tecnologico

Dirección de Fomento a 

la Investigación

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Realizar un trabajo coordinado con otras 

entidades, a través de acuerdos y 

convenios 

Articular acciones y políticas públicas a 

través de convenios

Participar en Comités técnicos 

interinstitucionales para definir políticas  con 

componentes específicos de CTeI

Documentos de política 

con componente de CTeI 

elaborados en articulación 

con otros sectores y 

entidades de gobierno 

central

6 IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Consolidar los CODECTI y ajustar de 

acuerdo con las nuevas administraciones

No. De CODECTI 

consolidados y ajustados
33 CODECTI IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Gestionar con los departamentos de Huila, 

risaralda, bolivar, choco, antioquia, caqueta, 

proyectos identificados en los planes 

estratégicos regionales de CTeI formulados

Departamentos que 

desarrollan proyectos de 

CTeI en el marco de sus 

planes estratégicos 

regionales de CTeI

33 Departamentos IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

Se propone como meta 

institucional 8 departamentos 

en vez de 33

Se estableció el plazo máximo.



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
PROYECTOS 

ESTRATEGICOS

ÁREAS 

RESPONSABLES
LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN INDICADORES

METAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Completar el  documento de la estrategia de 

regionalización de CTeI

Estado del documento:

Estrategia de 

Regionalización de CTeI

Documento elaborado IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Actualizar el estado de las capacidades de 

CTeI  identificadas en los 32 departamentos 

y en el Distrito Capital

que incluya oferta y demanda de CTeI en 

las regiones

Estado del documento:

Inventario de capacidades 

departamentales de CTeI

documento: 

Actualizado
IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Promover la creación de instancias de CTeI 

en los entes territoriales

No. De instancias de CTeI 

creadas

Al menos 3 instancias 

de CTeI creadas
IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Propiciar la formulación de Planes 

estratégicos departamentales de CTeI en 

departamentos que faltan

No. De planes 

estratégicos 

departamentales de CTeI 

apoyados

5 III trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Fortalecer capacidades en formulación y 

evaluación de proyectos (personal interno y 

actores departamentales)

No. De eventos de 

fortalecimiento realizados
6 IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.3 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

regionalizacion de la  

Política Nal de CTI 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional 

Desarrollar escenarios de concertación y 

coordinación de las acciones para la 

regionalización de la CTeI con los 

programas nacionales de CTeI

No. De reuniones 

realizadas
5 reuniones IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.4 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Grupo 

Internacional 

Realizar una Revisión de escenarios 

bilaterales y multilaterales de definición 

política en CTeI (10 escenarios revisados)

Estado del documento:

Revisión de escenarios 

bilaterales y multilaterales 

de definición política en 

CTeI 

Documento:

presentado
II trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.4 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Grupo 

Internacional 

Realizar una Evaluación de la participación 

de Colciencias en redes temáticas de 

investigación e innovación y organismos 

multilaterales.

Estado del documento:

Evaluación de la 

participación de 

Colciencias en redes 

temáticas de investigación 

e innovación y 

organismos multilaterales.

Documento:

presentado
II trimestre N.A.

Se elimina la meta por estar 

incluida en la meta anterior

Se propone como meta 

institucional documento 

elaborado en vez de publicado 

y toma todo el a;o en vez de un 

semestre como se planteó 

originalmente



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
PROYECTOS 

ESTRATEGICOS

ÁREAS 

RESPONSABLES
LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN INDICADORES

METAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.4 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Grupo 

Internacional 

Crear y desarrollar escenarios de consulta 

de intereses en cooperación internacional 

con la comunidad del Sistema Nacional de 

CTeI

Estado del documento:

Recomendaciones de 

cooperación internacional 

de acuerdo con los 

intereses de la comunidad 

del SNCTI

Documento:

presentado
II trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.4 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Grupo 

Internacional 

Diseñar la estrategia de internacionalizacion  

de la Política Nacional de CTeI

Estado de avance del 

dise;o de la 

Estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

100% IV Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.2 Ejecución coordinada de la 

política nacional de CTeI

I.1.2.4 Diseño e 

Implementación de la 

estrategia de 

internacionalizacion  de la 

Política Nacional de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Grupo 

Internacional 

Desarrollar actividades que incentiven la 

participación en redes temáticas 

internacionales sobre CTeI y contribuyan al 

posicionamiento institucional del programa y 

a la articulación de acciones con otras 

entidades del gobierno.

No. De eventos realizados 2 eventos realizados IV Trimestre

Fortalecimiento de la 

transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTeI

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.3 Planes estratégicos 

sectoriales y regionales de CTI

I.1.3.1  Definición y 

concertación de planes 

sectoriales

Oficina Asesora de 

Planeacion

Coordinar la consultoría que permitirá contar 

con información insumo para la definición 

de políticas.  La consultoría realizará una 

encuesta delphi, una encuesta financiera al 

sector productivo y un documento sobre 

entornos de CTeI

Estado de los documentos
Presentados y 

socializados
II Trimestre N.A.

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.3 Planes estratégicos 

sectoriales y regionales de CTI

I.1.3.1  Definición y 

concertación de planes 

sectoriales

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación

Formular los Planes Estratégicos de los 

Programas Nacionales de Ciencia y 

Tecnología en: Industria, Agropecuaria, 

Energia y Mineria, Biotecnologia, Seguridad 

y Defensa y de los Planes en las Áreas 

Estratégicas de Recursos Forestales, ETI, 

Biocombustibles, Energía Sustentable y 

Materiales

No. De planes 

estratégicos sectoriales 

elaborados

15 planes estratégicos 

sectoriales elaborados
IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo productivo 

de Colombia

  I.1 Diseño, evaluación y 

ejecución coordinada de la 

Política Nacional de CTeI

I.1.3 Planes estratégicos 

sectoriales y regionales de CTI

I.1.3.1  Definición y 

concertación de planes 

sectoriales

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación

Formular los Planes Estratégicos de los 

Programas Nacionales de Ciencia y 

Tecnología en: Educación, Ciencias 

Sociales, Ciencias Básicas, Mar, Ambiente, 

Salud y de los Planes en las Áreas 

Estratégicas de Agua y Biodiversidad

No. De planes 

estratégicos sectoriales 

elaborados

15 planes estratégicos 

sectoriales elaborados
IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo productivo 

de Colombia

Se amplio el alcance de los 

lineamientos de acción para el 

2012, por lo tanto se ajusta la 

meta y el plazo máximo de 

ejecución
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I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.1  Fortalecimiento de 

los instrumentos jurídicos 

y normativos del SNCTeI y 

de sus instancias 

asesoras

Secretaria General

Consolidar y divulgar los conceptos jurídicos 

emitidos por Secretaria General o asesores 

externos sobre temas de Ciencia, 

Tecnología o Innovación o temas de interés 

para usuarios externos e internos.

No. De conceptos 

jurídicos incluidos en la 

base de datos y 

publicados en la pagina 

web de la entidad 

Al menos 10 

Conceptos Jurídicos  

incluidos en la base 

de datos y publicados 

en la pagina web de la 

entidad

IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.1  Fortalecimiento de 

los instrumentos jurídicos 

y normativos del SNCTeI y 

de sus instancias 

asesoras

Secretaria General

Realizar una publicación sobre contratación 

de ciencia, tecnología e Innovación.

Divulgar por diferentes medios la 

publicación, con el fin que el cliente externo 

e interno tenga acceso al mismo

Estado del documento:

Contratación de Ciencia, 

Tecnologia e Innovación

Documento:

Socializado
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.1  Fortalecimiento de 

los instrumentos jurídicos 

y normativos del SNCTeI y 

de sus instancias 

asesoras

Secretaria General

Realizar capacitaciones a los abogados de 

la Secretaria General en temas 

concernientes a actualización normativa.

No. De capacitaciones 

realizadas 
Al menos seis (6) IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.2 Fortalecimiento de 

los instrumentos de 

gobernabilidad del SNCTI

Secretaria General

Proyectar y presentar el Decreto que regule 

lo concerniente a la organización inicial del 

Consejo Nacional de Bioética de acuerdo 

con la Ley 1374 de 2010, “Por medio de la 

cual se crea el Consejo Nacional de 

Bioética”, junto con los Ministerios de 

Protección Social y de Ambiente.  Postular 

los candidatos y ejercer la Secretaria 

Técnica del Consejo.

Estado del documento: 

Reglamentación del 

Consejo Nacional de 

Bioética

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.2 Fortalecimiento de 

los instrumentos de 

gobernabilidad del SNCTI

Secretaria General

Consolidar, hacer seguimiento y divulgar los 

beneficios  tributarios en Ciencia, 

Tecnología e Innovación; conforme a las 

modificaciones establecidas en el estatuto 

tributario por la Ley 1450 de 2011; a través 

de la definición del proceso de evaluación 

de la convocatoria de deducciones 

tributarias, la preparación de informes para 

el CNBT y la definición de los procesos de 

seguimiento, evaluación de informes y 

visitas de los proyectos  aprobados por el 

CNBT

No.de procesos 

establecidos para la 

consolidación del CNBT

Al menos 3 procesos 

establecidos
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

I.2.1 Reestructuración y 

consolidación del SNCTI

I.2.1.2 Fortalecimiento de 

los instrumentos de 

gobernabilidad del SNCTI

Secretaria General

Proyectar y presentar un acto administrativo 

que regule la Secretaria Técnica de los 

Consejos de los Programas Nacionales.

Estandarizar los modelos de documentos de 

los Consejos de los Programas Nacionales.  

Ejemplo: actas

Estado del documento:

Acto administrativo por el 

cual se regula la 

secretaría técnica de los 

consejos de los PNCTI

documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

Se definió la meta
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I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.1 Reestructuración de 

COLCIENCIAS

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Dar los lineamientos para incorporar el 

personal a la nueva planta del 

Departamento de acuerdo con los Decretos 

de estructura y planta aprobado

Estado del documento:

Guia para la incorporación 

de la nueva planta 

aprobada

Documento:

presentado
 I trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.1 Reestructuración de 

COLCIENCIAS

Subdirección

Oficina Asesora de 

Planeacion

Implementar la propuesta de 

reestructuración, presentar en febrero el 

decreto para firma de presidencia y llevar a 

cabo actividades de capacitación para la 

adaptación organizacional cultural y 

Capacitaciones especificas en temas como 

la evaluación, el diseño de política, etc.

Estado del documento:

Propuesta de la planta de 

personal

Documento:

aprobado
I Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.1 Reestructuración de 

COLCIENCIAS

Subdirección

Oficina Asesora de 

Planeacion

Implementar la propuesta de 

reestructuración, presentar en febrero el 

decreto para firma de presidencia y llevar a 

cabo actividades de capacitación para la 

adaptación organizacional cultural y 

Capacitaciones especificas en temas como 

la evaluación, el diseño de política, etc.

Estado del documento: 

Propuesta plan de 

implementación 

Documento: 

Aprobado
II Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.1 Reestructuración de 

COLCIENCIAS

Subdirección

Oficina Asesora de 

Planeacion

Implementar la propuesta de 

reestructuración, presentar en febrero el 

decreto para firma de presidencia y llevar a 

cabo actividades de capacitación para la 

adaptación organizacional cultural y 

Capacitaciones especificas en temas como 

la evaluación, el diseño de política, etc.

Estado de avance de la 

reestructuración de 

Colciencias

Reestructuración:

aprobada
IV trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Planificar y rediseñar el modelo del SGC, 

acorde con los lineamientos institucionales 

de reestructuración 

N° caracterizacion del 

SGC documentadas / N° 

de procesos definidos en 

el nuevo mapa de 

procesos

100% IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Actualizar la plataforma documental del 

SGC, acorde con las no conformidades 

detectadas en los procesos de auditoria y 

los requerimientos institucionales

N° de documentos 

actualizados / Total 

requeridos 

100% IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Desarrollar la revisión por la dirección, 

según los requisitos de las normas ISO 

9001:2008 y NTCGP 1000:2009

Estado del Documento de 

revisión por la Dirección

Documento 

presentado y 

aprobado

III Trimestre N.A.

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta

En reunión conjunta de la OAP 

se decide eliminar la meta 

institucional para la vigencia: 

herramienta tecnológica para 

indicadores del SGC dise;ada,  

dado el desarrollo del BSC 

incluiria los indicadores de 

Calidad.

Se ajusta el indicador y la meta
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1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Gestionar la mejora continua de los 

procesos de la Entidad, mediante la 

implentación de acciones correctifvas y 

preventivas, la identificación del producto no 

nonforme y la definición de los indicadores 

del SGC

Acciones correctivas y 

preventivas 

documentadas / Total de 

oportunidades de mejora 

identificadas 

100% IV trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Desarrollar el programa de auditorias 

internas de calidad, acorde con los 

requisitos de las normas ISO 9001:2008 y 

NTCGP 1000:2009.

% cumplimiento del 

programa de auditorias de 

calidad

100% IV trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.2 Consolidación del 

sistema de gestion de 

calidad

Oficina Asesora de 

Planeación  

Apoyar el fortaleciimiento de las 

competencias de los funcionarios y 

colaboradores para el sostenimiento y 

mejora del SGC.

% cumplimiento plan de 

capacitación y 

sensibilización en calidad

Mínimo 70% IV trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.3 Fortalecimiento del 

Control Interno

Oficina de Control 

Interno

Ejecutar actividades para el ejercicio del 

Control Interno en la Entidad y apoyar a las 

dependencias en el ejercicio del Autocontrol

% de avance (actividades 

de auditoria realizadas / 

actividades de auditoria 

programadas) x 100

100% IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Formular un proyecto de inversión de 

asistencia técnica, divulgación y 

capacitación a servidores públicos para la 

administración del Estado.                                             

Estado del documento:

proyecto de inversión de 

asistencia técnica, 

divulgación y capacitación 

a servidores públicos para 

la administración del 

Estado.

documento:

formulado
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Adoptar la política de formación y 

capacitación del personal de la CTeI con 

base en el documento 2011.

Estado del documento:

Politica de formacion y 

capacitación del personal 

de la CTeI

Documento:

aprobado
III trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Fortalecer el grupo de servicio al ciudadano 

con personal idóneo 

Número de facilitadores 

contratados

 2 facilitadores 

contratados
II Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Fortalecer el grupo de servicio al ciudadano 

con personal idóneo 

Estado del Banco de 

Conocimiento y Fichas de 

capacitación de 

convocatorias

Banco de 

conocimiento y fichas 

de capacitación 

publicadas en el 

portal.

IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Dotar de un espacio físico al grupo de 

servicio al ciudadano
Espacio físico

Espacio físico:

Asignado
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Implementar políticas en materia de servicio 

al ciudadano, de acuerdo con el estudio y 

analisis de las politicas construidas por el 

SNSC en materia de servicio al ciudadano

Estado del documento:

Estudio y analisis de las 

politicas construidas por el 

SNSC en materia de 

servicio al ciudadano

Documento:

en implementación
I Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Diseñar una metodología para implementar 

el sistema propio de evaluación del 

desempeño

Estado de la metodología
Metodologia:

Diseñada
II Trimestre N.A.

Se ajusta el indicador y la meta. 

Nuevo indicador

Se ajusta el plazo maximo de 

ejecucion

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta

Se ajustó el plazo máximo de II 

trimestre por IV trimestre

Se requiere ampliar la fecha de 

terminacion al 30/09/2012, ya 

que deacuerdo con los 

resultados de la revisión 

adelantada, se prevee una 

Se ajustaron los lineamientos 

por lo tanto se plantea 

indicador y meta
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I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.4 Fortalecimiento de 

la Gestión del Talento 

Humano

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Diseñar una metodología para implementar 

el sistema propio de evaluación del 

desempeño

Estado de la prueba piloto
Prueba Piloto:

en implementación
IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.5 Modernización de 

las instalaciones fìsicas de 

la entidad

Subdirección

Definir el  modelo de negocio para la 

compraventa de adquisición de la nueva 

sede de Colciencias  

Estado del documento:

Propuesta modelo de 

negocio de compraventa

documento:

presentado
I Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.6 Optimización de los 

procesos de planeación y 

seguimiento a la ejecución 

presupuestal de 

Colciencias

Dirección de Gestión 

Recursos y Logistica

Oficina Asesora de 

Planeación

Implementar la optimización del seguimiento 

de la ejecución presupuestal 

No. De informes de 

seguimiento trimestral 

presentados

2 informes de 

seguimiento 

presentados

 IV trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.6 Optimización de los 

procesos de planeación y 

seguimiento a la ejecución 

presupuestal de 

Colciencias

Oficina Asesora de 

Planeacion

Formular nuevos proyectos de inversion de 

Colciencias 2013 acordes a la 

reestructuracion de la entidad

% de Proyectos BPIN 

formulados o 

reformulados de acuerdo 

con las necesidades 

identificadas

100% IV trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.6 Optimización de los 

procesos de planeación y 

seguimiento a la ejecución 

presupuestal de 

Colciencias

Oficina Asesora de 

Planeacion

Optimizar el analisis y seguimiento de los 

proyectos de inversion de Colciencias

Estado del documento:

Acciones estratégicas 

para optimización de los 

proyectos de inversión

documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

I.2.2.7 Implementacion 

Politica de 

Democratizacion, 

Moralizacion y 

Transparencia de la 

Entidad

Oficina Asesora de 

Planeación

Apoyar la implementación del plan de 

racionalización y optimización de trámites

Estado del documento:

Informe con 

recomendaciones, 

sugerencias y 

observaciones para 

racionalización de 

trámites 

Documento:

presentado
III trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

1.2.2.8 Modelo de 

comunicación 

organizacional 

Subdirección

Coordinar el diseño del modelo de 

comunicación institucional para Colciencias, 

de acuerdo con los resultados de la 

reestructuración.  Adelantar una 

convocatoria nacional para el diseño del 

logo-simbolo institucional

Estado de la Consultoría 

que diseñará del modelo 

de comunicación 

institucional para 

Colciencias

Consultoría 

Contratada
IV Trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.2 Fortalecimiento 

Institucional de COLCIENCIAS

1.2.2.9 Unidad de 

pensamiento en política 

publica de CTeI

Subdirección

Coordinar la puesta en marcha de la unidad 

mediante el establecimiento de áreas de 

investigación

Estado del documento:

Documento propuesta de 

áreas de investigación

Documento: 

presentado
III trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.1 Implantación del 

Sistema Integrado de 

Información en CTeI

Oficina de Sistemas de 

Informacion

Fortalecer la Oficina de Sistemas de 

Información en aspectos Estratégicos y 

Estructurales

Grado de madurez de la 

oficina en relación con 

mejores prácticas de la 

industria aplicadas a 

gobierno y gestión de 

servicios

Nivel 2 IV Trimestre

Implantación y desarrollo 

del Sistema de 

Información Nacional y 

Territorial SNCT

Ajustes al indicador y la meta

Se ajustó el lineamiento de 

acción. Se propone como 

nueva meta institucional: dos 

informes realizados, en vez de 

4

Ajustes al plazo máximo de 

ejecución
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PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.1 Implantación del 

Sistema Integrado de 

Información en CTeI

Oficina de Sistemas de 

Informacion

Obener Seguridad en acceso y preservación 

de la información

Estado del documento 

Inventario y Clasificación 

de activos de información, 

riesgos identificados y 

plan de mejoramiento 

para mitigar riesgos, 

política de seguridad 

Documento 

Presentado
IV Trimestre

Implantación y desarrollo 

del Sistema de 

Información Nacional y 

Territorial SNCT

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.1 Implantación del 

Sistema Integrado de 

Información en CTeI

Oficina de Sistemas de 

Informacion

Fortalecer la Infraestructura Tecnológica y 

de Comunicaciones

% de renovación de 

infraestructura informática 

de la entidad

33% renovada IV Trimestre

Implantación y desarrollo 

del Sistema de 

Información Nacional y 

Territorial SNCT

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.1 Implantación del 

Sistema Integrado de 

Información en CTeI

Oficina de Sistemas de 

Informacion

Avanzar en la construcción del sistema de 

información a través de la Evolución de la 

arquitectura de información

% de avance en la 

implantación de un 

sistema integrado de 

información en CTeI

50% IV Trimestre

Implantación y desarrollo 

del Sistema de 

Información Nacional y 

Territorial SNCT

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.1 Implantación del 

Sistema Integrado de 

Información en CTeI

Oficina de Sistemas de 

Informacion

Identificar la Normatividad aplicable a TI y 

CTeI y establecer su estado de 

cumplimiento

Estado del documento:

Normatividad aplicable a 

TI y CTeI

Documento:

presentado
IV Trimestre

Implantación y desarrollo 

del Sistema de 

Información Nacional y 

Territorial SNCT

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.2 Ejercicios de 

prospectiva y análisis e la 

información como base 

para la toma de decisiones

Oficina asesora de 

planeación

Diseñar y desarrollar un ejercicio de 

prospectiva tecnologica de largo plazo para 

el pais en materia de CTI

Estudios de prospectiva y 

vigilancia tecnológica 

realizados

2 estudios IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.2 Ejercicios de 

prospectiva y análisis e la 

información como base 

para la toma de decisiones

Oficina asesora de 

planeación

Desarrollar la consultoria para diseñar e 

implementar un tablero de control de mando 

(BSC) para Colciencias como ente rector del 

SNCTI

Estado del documento:

tablero de control de 

mando (BSC) para 

Colciencias

Documento:

en implementación
IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.3 Fortalecimiento  

Planeación Institucional

Oficina asesora de 

planeacion

Consolidar el proceso de planeacion 

estrategica de tal manera que mejore la 

percepcion de los funcionarios y de los 

entes de control

Estado del documento:

Propuesta de mejora al 

proceso de planeación 

estratégica

Documento:

en implementación
IV Trimestre N.A.

I.2 Fortalecimiento 

Institucional del Sistema 

Nacional de CTeI

1.2.3 Información, prospectiva y 

planeación estratégica para la 

toma de decisiones

I.2.3.3 Fortalecimiento  

Planeación Institucional

Oficina asesora de 

planeacion

Implementar estrategias de mejoramiento al 

seguimiento y evaluacion institucional como 

insumo a la toma de decisiones

Estado del documento:

Propuesta de mejora al 

proceso de seguimiento y 

evaluación de la 

planeación estratégica

Documento:

en implementación
IV Trimestre N.A.

Se ajusta el indicador y la meta



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
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ESTRATEGICOS
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INSTITUCIONALES
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DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.1 Diseño y desarrollo 

de una estrategia de 

Priorizacion y 

diferenciacion de la 

utilizacion de los recursos 

CTI con las diferentes 

entidades del estado

Oficina Asesora de 

planeacion

Identificar, analizar y priorizar fuentes y usos 

de financiamiento de CTeI del gobierno 

nacional

Estado del documento:

identificacion, analisis y 

priorizacion de fuentes y 

usos de financiamiento de 

CTeI del gobierno 

nacional

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.2 Gestión y ejecución 

de recursos de fuentes 

multilaterales

Dirección de Recursos y 

Logistica

Revisar , establecer y poner en marcha una 

estrategia de seguimiento en la ejecución de 

recursos por parte de los beneficiarios de 

los contratos celebrados por Colciencias o a 

través del FFJC

Estado del documento:

guia para el Seguimiento 

en la ejecucion de 

recursos por parte de 

beneficiarios externos

documento:

En implementación
I trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.2 Gestión y ejecución 

de recursos de fuentes 

multilaterales

Subdirección

Coordinar con el equipo de gestión de 

banca multilateral la ejecución de los 

recursos de banca multilateral

No. De Informes de 

ejecución y seguimiento 

presentados

4 informes 

presentados
IV trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.2 Gestión y ejecución 

de recursos de fuentes 

multilaterales

Subdirección

Coordinar con el equipo de gestión de 

banca multilateral la ejecución de los 

recursos de banca multilateral

Estado de las 

contrataciones para 

ejecución de recursos

contrataciones 

realizadas
IV trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.3 Reglamentación y 

ejecución de los recursos 

para CTI provenientes del 

Sistema General de 

Regalías

Oficina Asesora de 

Planeación

Continuar el diseño y reglamentación del 

Fondo de CT+I del SGR - 10% (procesos, 

normatividad, metodologias, etc)

Estado del documento:

Decreto reglamentario del 

FCTI

Documento: en 

implementación
II trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.3 Reglamentación y 

ejecución de los recursos 

para CTI provenientes del 

Sistema General de 

Regalías

Oficina Asesora de 

Planeación

Continuar el diseño y reglamentación del 

Fondo de CTeI del SGR - 10% (procesos, 

normatividad, metodologias, etc)

% de recursos 2012 del 

Fondo de CTeI SGR 

aprobados por el OCAD

60% IV Trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.3 Reglamentación y 

ejecución de los recursos 

para CTI provenientes del 

Sistema General de 

Regalías

Oficina Asesora de 

Planeación

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional

Dirección de Fomento a 

la Investigación y 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación

Definir lineamientos para la formulacion de 

megaproyectos nacionales, sectoriales y 

regionales y liderar su estructuración

No. De megaproyectos de 

CTeI estructurados y 

gestionados ante entes 

territoriales para ser 

presentados al FCTI del 

SGR

4 megaproyectos II Trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.3 Reglamentación y 

ejecución de los recursos 

para CTI provenientes del 

Sistema General de 

Regalías

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional

Oficina Asesora de 

planeacion

Acompañar y asesorar a las regiones en la 

implementación del  SGR - FCTeI de 

Regalias

No. De visitas regionales 

realizadas 

al menos 12 visitas 

regionales
IV Trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

Se ajustó el plazo máximo de 

ejecución

Se propone como indicador y 

meta institucional
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COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  I. CONSOLIDAR LA INSTITUCIONALIDAD DEL SNCT+I

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
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ESTRATEGICOS
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INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO
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INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.3 Reglamentación y 

ejecución de los recursos 

para CTI provenientes del 

Sistema General de 

Regalías

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Regional

Oficina Asesora de 

planeacion

Acompañar y asesorar a las regiones en la 

implementación del  SGR - FCTeI de 

Regalias

No. De proyectos 

regionales concertados 

con las regiones 

asociadas para el SGR

al menos 7 proyectos III trimestre

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

1.3.1.4 Fortalecimiento 

operativo del Fondo 

Francisco José de Caldas

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logistica

Diseñar el Portafolio de instrumentos para 

apalancar recursos privados para CTI para 

el FFJC

Estado del documento:  

Portafolio de instrumentos 

para apalancar recursos 

privados.

Documento:  diseñado IV Trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.5  Fomento a la 

inversión privada por 

medio de diferentes 

instrumentos

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación

Gestionar recursos para la implementación 

de la línea de atracción de inversión privada 

para centros de investigación

Estado del documento:

Solicitud de financiación 

de la linea de atracción 

privada para centros de 

investigación

documento:

presentado al menos 

a 1 fondo

II trimestre N.A.

I.3 Aumento y gestión de 

recursos para la CTI

I.3.1 Gestión de recursos 

públicos y privados para CTI

I.3.1.5  Fomento a la 

inversión privada por 

medio de diferentes 

instrumentos

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e 

Innovación

Secretaría General

Elaborar una propuesta de Rediseño de 

beneficios tributarios vía reforma tributaria 

con la DIAN 

Estado del documento:

Propuesta de rediseño a 

beneficios tributarios

Documento:

presentado
III trimestre N.A.

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.1 Participacion 

Ciudadana Politicas 

Publicas de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 

Implementar el programa nacional de 

participación ciudadana  y politica de CTeI a 

través de la identificación y socialización de 

proyectos de CteI susceptibles de adoptar, 

adaptar y/o implementar por otras 

comunidades

Estado del concurso:

Programa Nacional de 

participación ciudadana y 

politica de CTeI

Concurso:

Desarrollado
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.1 Participacion 

Ciudadana Politicas 

Publicas de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 

Formar Agentes de cambio para la 

apropiación

No. De agentes de cambio 

para la apropiación 

formados

20 agentes IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.1 Participacion 

Ciudadana Politicas 

Publicas de CTeI

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 
Realizar el Foro: Agua y pobreza

No. De participantes en el 

evento
300 participantes IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.2 Comunicación CT 

y Sociedad 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 

Consolidar el proyecto Semana de la CTeI 

mediante su realización en el 2012

No. de personas que 

participan de los eventos 

que se organizan en el 

marco de la celebración 

de la Semana Nacional de 

CTeI

146000 personas IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.2 Comunicación CT 

y Sociedad 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 

Consolidar el proyecto Semana de la CTeI 

mediante su realización en el 2012

Numero de 

departamentos  que se 

vinculan a la Semana 

Nacional de CTeI

33 Departamentos IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

Se aplaza el desarrollo para el 

2013

Se ajusta el lineamiento de 

acción el indicador y la meta, 

así como el plazo máximo de 

ejecución

Se aplaza el desarrollo para el 

2013
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Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.2 Comunicación CT 

y Sociedad 

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación 

Retomar la realización de la Convocatoria 

Nacional para apoyar Eventos de CTeI con 

dos cortes en el año

No. De eventos apoyados 30 eventos IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.3 Intercambio y 

Transferencia del 

Conocimiento

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación

Consolidar el Proyecto piloto de Intercambio 

de Conocimiento y transferencia de 

tecnología para la Innovación Social

Estado del documento:

Proyecto piloto de 

intercambio de 

conocimiento y 

transferencia de 

tecnologia para la 

innovación social

Documento:

en implementación
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.4 Gestión de 

conocimiento para la 

apropiación

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación

Fomento a proyectos de Apropiación Social 

de la CTeI a través de Convocatoria 

Nacional para la conformación de un Banco 

de Proyectos en la linea de Gestión del  

Conocimiento 

No. de proyectos 

aprobados
5 proyectos aprobados IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.4 Gestión de 

conocimiento para la 

apropiación

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación

Fortalecer Centros de Apropiación Social 

del Conocimiento 

Porcentaje de centros 

interactivos y museos de 

CTeI fortalecidos con 

respecto al total de 

centros existentes en 

Colombia

15% IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.4 Gestión de 

conocimiento para la 

apropiación

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación

Desarrollar una Escuela de formación 

continua en mediación y comunicación de la 

ciencia

No. De personas 

formadas en mediación y 

comunicación de la 

ciencia

25 personas formadas IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

I.4 Vinculación e Inclusión de 

la CTeI en la Sociedad

1.4.1 Implementación de la 

estrategia de apropiacion de la 

politica nacional de CTeI

1.4.1.4 Gestión de 

conocimiento para la 

apropiación

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación

Montar el Repositorio institucional - módulo 

de política científica

Estado del módulo de 

politica cientifica del  

Repositorio Insitucional

Modulo operando IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional

Se aplaza el desarrollo para el 

2013



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  II. INCREMENTAR Y VINCULAR EL CAPITAL HUMANO PARA LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN
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II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.1 Diseño e 

implementación del 

programa de primera 

infancia

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas 

Realizar el piloto del programa 

pedagógico para generar 

competencias y habilidades en la 

primera infancia en CT+I

Estado de avance del Dise;o e 

implementación del piloto de un 

programa pedagógico para generar 

competencias y habilidades en la 

primera infancia en CT+I

Piloto en implementación IV trimestre N.A.

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

No. De comités departamentales en 

funcionamiento
33 comités IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

Niños, niñas y jóvenes vinculados al 

programa Ondas
1.250.000 IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

No. De maestros que participan en el 

programa Ondas
25.000 IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

No. De instituciones educativas 

vinculadas
2900 IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

No de grupos de investigacion que 

participan
3.750 IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Consolidar la Apropiación de la 

Investigación como estrategia 

pedagógica

No. De municipios con presencia de 

Ondas

600 municipios con 

presencia Ondas
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Profundizar el Programa Ondas
No. De alianzas SED y SEM  

certificadas

90 alianzas con SED y 

SEM certificadas
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

Se identificó el proyecto de 

inversión fuente.  Se ajustó el 

nombre del indicador para guardar 

coherencia y dar trazabilidad con 

el PEI, PES y los indicadores 

SISMEG
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II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Profundizar el Programa Ondas
No. De instituciones departamentales 

que participan en los comités de Ondas

400 instituciones dptles 

que participan
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Profundizar el Programa Ondas
No. De alianzas con entidades públicas 

y privadas
15 alianzas IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Ampliar la cobertura del programa 

Ondas

No. De eventos internacionales en los 

que participa Ondas
10 eventos internacionales IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Ampliar la cobertura del programa 

Ondas

No. De alianzas con programas pares en 

Latinoamérica

10 alianzas con pgmas 

pares en LA
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Ampliar la cobertura del programa 

Ondas

No. De actividades de apropiación 

donde participa Ondas

15 actividades de 

apropiación
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.2 Consolidación del 

Programa Ondas 

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Ampliar la cobertura del programa 

Ondas

Millones de pesos de contrapartida 

departamental

3,000,000,000 de 

contrapartida dptal
IV trimestre

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de 

la Ciencia, la 

Tecnología, y la 

Innovación-ASCTI- 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.3 Fortalecimiento de 

los semilleros de 

investigadores

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Fomento a 

la Formación de 

Investigadores

Definir lineamientos para formación 

y apoyo de semilleros de 

investigación

Estado de avance de la definición de 

lineamientos para la formación y apoyo 

de semilleros de investigación

Piloto en implementación IV trimestre N.A.

Se elimina la meta: Megaproyecto 

de Ondas presentado, porque esta 

duplicada, aparece en el objetivo I. 



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 2

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  II. INCREMENTAR Y VINCULAR EL CAPITAL HUMANO PARA LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

ESTRATEGIAS PROGRAMAS
PROYECTOS 

ESTRATEGICOS
ÁREAS RESPONSABLES

LINEAMIENTOS PARA LA 

ACCIÓN
INDICADORES

METAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.1 Generación de 

competencias 

básicas en CT+I

II.1.1.4 Diseño e 

implementación de un 

programa para identificar y 

acompañar talentos en 

CT+I

Dirección de Redes del 

Conocimiento-Programa 

Ondas

Programa de talentos para la 

innovación y la investigación

Estado de avance del dise;o e 

implementación de un programa para 

identificar y acompañr talentos en CT+I

Piloto en implementación IV trimestre N.A.

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.2 Entrenamiento 

para la 

investigación, la 

gestión y el 

emprendimiento  en 

CT+I. 

II.1.2.1 Consolidación del 

programa Jovenes 

Ingenieros

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Internacional

Crear nuevas alianzas para 

desarrollar el Programa Jóvenes 

Ingenieros  en países 

industrializados y de reconocido 

prestigio y calidad en Programas de 

Ingeniería.

No  de instrumentos de cooperación 

suscritos
2 instrumentos IV Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.2 Entrenamiento 

para la 

investigación, la 

gestión y el 

emprendimiento  en 

CT+I. 

II.1.2.1 Consolidación del 

programa Jovenes 

Ingenieros

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Internacional

Crear nuevas alianzas para 

desarrollar el Programa Jóvenes 

Ingenieros  en países 

industrializados y de reconocido 

prestigio y calidad en Programas de 

Ingeniería.

Beneficiarios del programa jovenes 

ingenieros con doble titulacion 

internacional en areas estrategicas

50 jóvenes ingenieros IV Trimestre

Apoyo al 

fortalecimiento de la 

transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.2 Entrenamiento 

para la 

investigación, la 

gestión y el 

emprendimiento  en 

CT+I. 

II.1.2.2 Jóvenes 

Investigadores e 

Innovadores

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Diseñar una estrategia para escalar 

el programa Jóvenes 

Investigadores e Innovadores a 

partir de alianzas con universidades 

y otras entidades como el SENA

Estado del documento:

Estrategia para escalar el programa 

jóvenes investigadores e innovadores

Documento:

presentado
IV Trimestre

Implantación 

estrategia para 

aprovechamiento de 

jóvenes talentos para 

la investigación 

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1. Generación de 

competencias y 

habilidades  para la 

CT+I

II.1.2 Entrenamiento 

para la 

investigación, la 

gestión y el 

emprendimiento  en 

CT+I. 

II.1.2.2 Jóvenes 

Investigadores e 

Innovadores

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Diseñar una estrategia para escalar 

el programa Jóvenes 

Investigadores e Innovadores a 

partir de alianzas con universidades 

y otras entidades como el SENA

Beneficiarios del programa jóvenes 

investigadores e innovadores
1000 jóvenes IV Trimestre

Implantación de una 

estrategia para el 

aprovechamiento de 

jóvenes talentos

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.1 Consolidación del 

Programa Nacional de 

Formación de 

Investigadores a nivel 

nacional e internacional

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Explorar nuevas estrategias para 

disminuir costos del programa: 

administración, intermediación, 

matrículas, etc.

Estado del documento:

Propuesta de nuevas estrategias para la 

diminución de costos

Documento:

en implementación
IV Trimestre

Capacitación de 

Recursos Humanos 

para la Investigación

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.1 Consolidación del 

Programa Nacional de 

Formación de 

Investigadores a nivel 

nacional e internacional

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Implementar un nuevo modelo de 

administración de los créditos 

educativos condonables.

No. De convenios con nuevos socios 

estratégicos
1 convenio IV Trimestre

Capacitación de 

Recursos Humanos 

para la Investigación

Se elimina el indicador y la meta 

institucional: megaproyecto de 

jóvenes investigadores 

presentado, teniendo en cuenta 

que se duplica con la planteada en 

el objetivo I, I.3.1.3 

Reglamentación y ejecución de los 

recursos para CTI provenientes 

del Sistema General de Regalías

Se propone cambiar el indicador y 

la meta institucional de 2 lineas 

creadas, por 2 instrumentos de 

cooperación suscritos
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II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.1 Consolidación del 

Programa Nacional de 

Formación de 

Investigadores a nivel 

nacional e internacional

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Desarrollar escenarios de 

concertación y coordinación de las 

acciones para identificar 

necesidades de formación de 

investigadores, con los programas 

nacionales de CT+I

No. De reuniones realizadas 5 reuniones IV Trimestre

Capacitación de 

Recursos Humanos 

para la Investigación

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.1 Consolidación del 

Programa Nacional de 

Formación de 

Investigadores a nivel 

nacional e internacional

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Explorar nuevas estrategias para 

disminuir costos del programa: 

administración, intermediación, 

matrículas, etc.

Beneficiarios de becas de doctorado 

(nacionales y exterior)
750 beneficiarios IV Trimestre

Capacitación de 

Recursos Humanos 

para la Investigación

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.2 Fortalecimiento de 

los programas doctorales 

nacionales

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Estructurar y Gestionar el 

megaproyecto de Capital Humano

Estado del documento:

Megaproyecto de Capital Humano

Documento:

presentado
II Trimestre N.A.

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.1 Formación 

Maestrías y 

Doctorados

II.2.1.3 Consolidación del 

Programa Nacional de 

Formación de maestrías y 

doctorados en áreas 

generales Colciencias - 

Colfuturo

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Posicionar el nombre 'Colciencias' 

en las becas Colfuturo y Aumentar 

las becas otorgadas en alianza con 

Colfuturo.

Beneficiarios de becas crédito 

Colciencias-Colfuturo para estudios en 

el exterior de especializaciones médicas 

clínicas y de maestrías orientadas a la 

investigación

850 beneficiarios IV Trimestre

Capacitación de 

recursos humanos 

para la investigación

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.2 Fomento del 

intercambio y la 

movilidad de 

investigadores e 

innovadores

II.2.2.1 Apoyo a estancias 

posdoctorales de 

nacionales o extranjeros 

en el pais en el marco de 

proyectos de investigación

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Realizar un Análisis de 

necesidades de estancias 

posdoctorales según áreas del 

conocimiento.

Estado del documento:

Análisis de necesidades de estancias 

posdoctorales

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.2 Fomento del 

intercambio y la 

movilidad de 

investigadores e 

innovadores

II.2.2.2 Fortalecimiento del 

programa de movilidad e 

investigadores e 

innovadores

Dirección de Redes  del 

Conocimiento - Grupo 

Internacional 

Desarrollar programas anuales de 

intercambio de investigadores e 

innovadores anuales

No. De programas de intercambio 

desarrollados

4 programas de 

intercambio
IV Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.2 Fomento del 

intercambio y la 

movilidad de 

investigadores e 

innovadores

II.2.2.2 Fortalecimiento del 

programa de movilidad e 

investigadores e 

innovadores

Dirección de Redes  del 

Conocimiento - Grupo 

Internacional 

Desarrollar programas anuales de 

intercambio de investigadores e 

innovadores anuales

No. De investigadores e innovadores 

movilizados

90 Investigadores e 

innovadores 
IV Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

II.2.  Apoyo a la 

formación avanzada 

para la Investigación e 

Innovación

II.2.2 Fomento del 

intercambio y la 

movilidad de 

investigadores e 

innovadores

II.2.2.2 Fortalecimiento del 

programa de movilidad e 

investigadores e 

innovadores

Dirección de Redes  del 

Conocimiento - Grupo 

Internacional 

Identificar al menos 2 nuevas 

oportunidades de movilidad e 

intercambio internacional de 

investigadores e innovadores, con 

base en los instrumentos de 

cooperación que ha suscrito 

Colciencias.

No. de propuestas para abrir líneas de 

movilidad e intercambio, presentadas
2 propuestas II Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

Se ajusta el indicador y la meta
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G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOS

II.3. Vinculación de 

investigadores e 

innovadores a la 

actividad productiva del 

país

II.3.1 Promoción de 

la inserción laboral 

de los 

investigadores e 

innovadores

II.3.1.1 Programa piloto de 

Inserción Laboral

Dirección de Rede del 

Conocimiento - Grupo 

Fomento a la Formación 

de Investigadores 

Diseñar una red de acercamiento 

de oferta y demanda de doctores

Estado del documento:

Propuesta para la conformación de una 

red de acercamiento de oferta y 

demanda de doctores

Documento:

presentado
IV Trimestre N.A.

II.3. Vinculación de 

investigadores e 

innovadores a la 

actividad productiva del 

país

II.3.1 Promoción de 

la inserción laboral 

de los 

investigadores e 

innovadores

II.3.1.1 Programa piloto de 

Inserción Laboral

Dirección de Rede del 

Conocimiento - Grupo 

Fomento a la Formación 

de Investigadores 

Hacer seguimiento a contratos con 

las empresas beneficiarias del 

programa

Beneficiarios del programa piloto de 

inserción laboral de doctores para 

desarrollar proyectos de I+D en 

empresas

29 PhD IV Trimestre N.A.

II.3. Vinculación de 

investigadores e 

innovadores a la 

actividad productiva del 

país

II.3.2 Articulación de 

la Diáspora de alto 

reconocimiento al 

desarrollo del país

II.3.2.1 Diseño y Ejecución 

del programa Diáspora de 

alto reconocimiento

Dirección de Redes del 

conocimiento - Grupo 

Internacional 

Generar espacios de encuentro de 

la diáspora de alto reconocimiento
No. De eventos anuales realizados 1 evento realizado IV Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional

II.3. Vinculación de 

investigadores e 

innovadores a la 

actividad productiva del 

país

II.3.2 Articulación de 

la Diáspora de alto 

reconocimiento al 

desarrollo del país

II.3.2.1 Diseño y Ejecución 

del programa Diáspora de 

alto reconocimiento

Dirección de Redes del 

conocimiento - Grupo 

Internacional 

Fomentar la creación y el 

fortalecimiento de redes de trabajo 

colaborativo entre la diáspora 

colombiana y el Sistema Nacional 

de Ciencia, Tecnología e 

Innovación, mediante el apoyo 

financiero a proyectos

Proyectos apoyados para fomentar la 

vinculación de la diáspora científica 

colombiana con actores del SCNTI

5 proyectos IV Trimestre

Apoyo Fortalecimiento 

de la transferencia 

internacional de 

conocimiento a los 

actores del SNCTI 

nivel nacional
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III.1 Conformación de 

redes 

interdisciplinarias que 

desarrollen programas 

de investigación e 

innovación de Largo 

Plazo

III.1.1 Programas 

estrategicos de CT+I 

de mediano/largo 

plazo para solución 

de problemas 

nacionales y 

regionales

III.1.1.1 Diseño e 

implementación de los 

instrumentos para el 

apoyo a la conformación 

de redes de 

investigación

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Continuar con el apoyo financiero a 

Programas de CT +I ejecutados por 

Redes de Conocimiento,  hacer 

seguimiento, evaluar resultados y 

plantear propuestas de mejoramiento que 

sean incluidas en los términos de 

referencia de la convocatoria 2012

Programas estratégicos de 

investigación e innovación de 

mediano y largo plazo 

ejecutados por redes del 

conocimiento apoyados

10 programas IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

III.1 Conformación de 

redes 

interdisciplinarias que 

desarrollen programas 

de investigación e 

innovación de Largo 

Plazo

III.1.1 Programas 

estrategicos de CT+I 

de mediano/largo 

plazo para solución 

de problemas 

nacionales y 

regionales

III.1.1.3 Promoción de 

experiencias e 

innovación social en el 

marco de los programas 

de investigación e 

innovación

Dirección de Fomento a la 

Investigación

•Gestionar con otras entidades del orden 

nacional programas piloto en las áreas 

de:  (1) Agua y pobreza (2) energía y 

pobreza (3) banco de proyectos de 

innovación social (4) UNESCO

Experiencias o proyectos de 

innovación aplicadas a 

problemas nacionales 

apoyados

10 experiencias IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

III.1 Conformación de 

redes 

interdisciplinarias que 

desarrollen programas 

de investigación e 

innovación de Largo 

Plazo

III.1.1 Programas 

estrategicos de CT+I 

de mediano/largo 

plazo para solución 

de problemas 

nacionales y 

regionales

III.1.1.4 Apoyo a la 

conformación de los 

nodos regionales

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Coordinar el seguimiento a los estudios 

de prefactibilidad y factibilidad apoyados 

en el 2011 para nuevos centros de I+DT

No. De informes finales 

recibidos
6 informes IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.1 Caracterización 

de la comunidad 

científica y tecnológica

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Terminar la construcción conceptual del 

nuevo modelo de medición de grupos de 

investigación de acuerdo con la 

socialización del primer borrador 

elaborado

Presentar para aprobación por parte del 

comité de expertos y el comité de 

dirección de Colciencias 

Redefinir los requerimientos técnicos para 

la implementación del proceso

Socializar el modelo y lograr consensos 

con otras entidades como el MEN

Estado del documento:

Modelo de decisión de grupos 

de investigación

Documento:aprobado y 

socializado
IV Trimestre N.A.

Se elimina el indicador y la meta 

relacionada con redes de investigación 

conformadas, se considera que el 

indicador de programas mide el 

objetivo de proyecto y la estrategia

El lineamiento, indicador y meta 

institucional relacionada con el estudio 

de factibilidad de centros de I+DT: 

cambia de proyecto, pasa al III.2.2.1

La meta se ajusta de 8 a 6

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL
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Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOSMETAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN

PROYECTO DE 

INVERSIÓN FUENTE
INDICADORESESTRATEGIAS PROGRAMAS

PROYECTOS 

ESTRATEGICOS

ÁREAS 

RESPONSABLES
LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN
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PROYECTO DE 
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LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.2 Revisión y 

mejora de los procesos 

para el fomento de 

investigación.

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Presentar el documento  sobre procesos 

de evaluación de actividades en CTI que 

permitirá fortalecer el proceso de pares 

evaluadores con otros países en 

compañía de internacionalización de la 

ciencia

Estado del documento:

Procesos de evaluación de 

actividades en CT+I

documento:

presentado
I trimestre

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.2 Revisión y 

mejora de los procesos 

para el fomento de 

investigación.

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Coordinar la consultoría que desarrollará 

una propuesta de optimización de los 

instrumentos que apoyan la investigación 

Estado del documento:

Propuesta de optimización de 

los instrumentos que apoyan la 

investigación

Documento:

presentado
III Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.2 Revisión y 

mejora de los procesos 

para el fomento de 

investigación.

Oficina Asesora de 

Planeación

 Acompañar y apoyar la optimización del 

sistema de convocatorias que apoyan 

proyectos de investigación e innovación 

Estado del documento:

Propuesta  de optimización del 

sistema de convocatorias

documento:

en elaboración
IV Trimestre

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.4 Fortalecimiento 

de Publindex

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación, Publindex

Fortalecer las publicaciones nacionales 

especializadas en CT+I a través de la 

capacitación en elaboración de articulos 

científicos, buenas prácticas editoriales y 

uso de TIC para editores y autores

No. De personas capacitadas 2000 personas IV Trimestre

Apoyo al Fomento y 

Desarrollo de la 

Apropiación Social de 

la Ciencia, Tecnología 

e Innovación 

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.4 Fortalecimiento 

de Publindex

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación, Publindex

Consolidar el ejercicio de indicadores de 

calidad y visibilidad de revistas 

especializadas nacionales

No. De indicadores 

actualizados y publicados

10 indicadores actualizados 

y publicados
IV Trimestre N.A.

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.1 Consolidación 

de la comunidad 

científica, tecnológica 

y de innovación 

III.2.1.4 Fortalecimiento 

de Publindex

Dirección de Redes del 

Conocimiento - Grupo 

Apropiación, Publindex

Elaborar una publicación que de cuenta 

de las revistas especializadas a través de 

indicadores

Estado de la publicación Publicación desarrollada IV Trimestre N.A.

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.2 Consolidación 

de capacidades, 

equipamiento e 

infraestructura

III.2.2.1 Implementación 

de un programa integral 

de apoyo a centros de 

investigación y 

desarrollo tecnológico.

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Formular una política de apoyo a centros 

de investigación y desarrollo tecnológico, 

teniendo en cuenta la revisión y 

evaluación del modelo de caracterización

Estado del Documento:

Política de apoyo a centros de 

investigación y desarrollo 

tecnológico

Documento:

presentado
III Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

Se ajusta la meta y se aplaza su 

implementación para el 2013
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III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.2 Consolidación 

de capacidades, 

equipamiento e 

infraestructura

III.2.2.1 Implementación 

de un programa integral 

de apoyo a centros de 

investigación y 

desarrollo tecnológico.

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Realizar un Estudio de factibilidad de 

centros de I+DT con potencialidad de 

nodos

Estado del documento:

Estudio de factibilidad de 

centros de I+DT con 

potencialidad de nodos

Documento:

presentado
IV Trimestre

Apoyo Financiero y 

Técnico  al 

Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del 

Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología en 

Innovación Nacional

III.2 Consolidación de 

la Infraestructura de 

Investigacón y la 

Comunidad Científica

III.2.2 Consolidación 

de capacidades, 

equipamiento e 

infraestructura

III.2.2.2 Fortalecimiento 

de la infraestructura de 

investigación e 

innovación 

Dirección de Redes - 

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores 

Estructurar y Gestionar el megaproyecto 

de Capital Humano que incluye el 

componente de Apoyo a programas 

doctorales (infraestructura)

Estado del documento:

Megaproyecto de Capital 

Humano

Documento:

presentado
II Trimestre N.A.

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.1 Apoyo al 

desarrollo tecnológico 

de los sectores 

agropecuarios, mineros, 

energéticos 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Formular la politica de innovación del 

sector agropecuario

Estado del Documento:

Política de innovación del 

sector agropecuario

Documento:

presentado
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.1 Apoyo al 

desarrollo tecnológico 

de los sectores 

agropecuarios, mineros, 

energéticos 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar una estrategia de apoyo para 

el cierre de brechas tecnológicas en 

conjunto con el Ministerio de Agricultura 

No. De proyectos de cierre de 

brechas tecnologicas en el 

sector agro

30 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.1 Apoyo al 

desarrollo tecnológico 

de los sectores 

agropecuarios, mineros, 

energéticos 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Formular el Plan de energias renovables 

de acuerdo con el compromiso del PND 

(art. 105)

Estado del Documento:

Plan de energías renovables

Documento:

presentado
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.1 Apoyo al 

desarrollo tecnológico 

de los sectores 

agropecuarios, mineros, 

energéticos 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Adelantar gestiones con diferentes 

centros de investigación internacionales  

para la firma de convenios conjuntos, 

entre los cuales se encuentraN:  MIT, 

TANA de Rusia

No. De convenios especiales 

de cooperación en proceso de 

legalización

2 convenios IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

Se elimina el indicador y la meta 

relacionada con redes de investigación 

conformadas, se considera que el 

indicador de programas mide el 

objetivo de proyecto y la estrategia

El indicador y la meta relacionado con 

programas de CTeI desarrollados por 

redes en sectores locomotoras se 

elimina del componente estratégico
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III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.2 Investigación e 

Innovación para la 

construcción 

infraestructura de 

transporte y vivienda 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar acciones  conjuntas con el 

Ministerio de Transporte en diferentes 

líneas, y de manera especial en la 

estimulación de procesos de viviendas 

flotantes

No. De proyectos financiados Un proyecto IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.2 Investigación e 

Innovación para la 

construcción 

infraestructura de 

transporte y vivienda 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar acciones encaminadas a 

establecer un plan de trabajo conjunto 

con el Ministerio de vivienda

Estado del documento:

Plan de Trabajo con 

Minvivienda

Documento:

presentado
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.1 CT+I como 

combustible de las 

locomotoras

III.4.1.2 Investigación e 

Innovación para la 

construcción 

infraestructura de 

transporte y vivienda 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Abrir una convocatoria para la definición 

de un modelo general de edificio 

verde/inteligente

Estado de la Convocatoria:

definición de un modelo general 

de edificio verde/inteligente

Convocatoria:

realizada
I trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.2 Innovación en 

áreas estratégicas

III.4.2.1 Diseño e 

implementación de 

estrategias e 

instrumentos de 

fomento específicos 

para las áreas 

priorizadas

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Culminar los estudios de pre inversión e 

iniciar los programas estratégicos del PTP 

No. de estudios de PTP en 

implementación
1 estudio de PTP IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.2 Innovación en 

áreas estratégicas

III.4.2.1 Diseño e 

implementación de 

estrategias e 

instrumentos de 

fomento específicos 

para las áreas 

priorizadas

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar los convenios con el 

Ministerio de las TIC (Sistema de I+D+I  

para sector TIC)

Estado de la Iniciativa de APPS En operación IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

Se elimina el indicador y la meta 

relacionada con No. de empresas en 

áreas estratégicas apoyadas en 

proyectos de incorporación y 

transferencia de tecnología

PENDIENTE DE 2011: Documento 

propuesta reglamento de crédito para 

actividades de innovación

El indicador y la meta relacionado con 

programas de CTeI desarrollados por 

redes en sectores locomotoras se 

elimina del componente estratégico.

Se define la meta del indicador de 

proyectos financiados con Min 

Transporte

Lineamiento, indicador y meta 

eliminados, por duplicar actividades 

planteadas en el objetivo I, proyecto 

I.2.2.5
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III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.2 Innovación en 

áreas estratégicas

III.4.2.1 Diseño e 

implementación de 

estrategias e 

instrumentos de 

fomento específicos 

para las áreas 

priorizadas

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar los compromisos adquiridos 

en el CONPES de Biotecnología

No. de compromisos en 

CONPES de Biotecnologia en 

implementación

2 compromisos CONPES IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.2 Innovación en 

áreas estratégicas

III.4.2.2 Implementación 

del programa CT+I del 

sector Seguridad y 

Defensa

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Formular y poner en marcha una 

propuesta de gestión del programa

Proyectos de CT+I 

desarrollados en conjunto con 

el sector seguridad y defensa

3 proyectos IV Trimestre N.A.

III.4 Fomento a la 

Innovación en áreas 

estratégicas (las 

"locomotoras", 

sectores de 

transformación 

productiva y 

seguridad)

III.4.2 Innovación en 

áreas estratégicas

III.4.2.2 Implementación 

del programa CT+I del 

sector Seguridad y 

Defensa

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Formular y poner en marcha una 

propuesta de gestión del programa

Estado del Documento:

Propuesta de gestión del 

programa de seguridad y 

defensa

documento:

en implementación
IV Trimestre N.A.

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.1 Mejoramiento 

tecnológico y 

competitividad

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Implementar un programa piloto regional 

de formalización para la innovación

No. De empresarios 

sensibilizados
50 empresarios IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.2 Desarrollo de 

capacidades para la 

gestión de la innovación

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Fomentar la Gestión de la Innovación en 

las empresas

Empresas apoyadas para 

fortalecer capacidades de 

gestión de la innovación

50 empresas financiadas IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.2 Desarrollo de 

capacidades para la 

gestión de la innovación

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Fomentar la Gestión de la Innovación en 

las empresas

número de empresas apoyadas 

por Colciencias para realizar 

proyectos de I+D e innovación

329 empresas IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

Los indicadores: crecimiento de 

recursos de empresas movilizados por 

medio de instrumentos de innovación y 

Numero de mpresas apoyadas por 

colciencias para realizar proyecto de 

I+D e innovación se eliminan

Se definió indicador y meta institucional
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III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.3 Emprendimiento 

de base tecnológica y 

de su financiación

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Financiar la segunda fase de la 

convocatoria de emprendimiento  2011 y 

Desarrollar el ejercicio completo (I y II 

fase) de apoyo al emprendimiento 2012

Proyectos de emprendimiento 

de base tecnológica apoyados
115 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.3 Emprendimiento 

de base tecnológica y 

de su financiación

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Implementar una convocatoria de 

emprendimiento de base biotecnologica
No. De proyectos financiados 50 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.4 Investigación 

con enfoque de 

mercado

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar un nuevo instrumento de 

apoyo mediante crédito con incentivo a la 

innovación

Estado del Documento:

Instrumento de apoyo mediante 

crédito con incentivo a la 

innovación

Propuesta presentada IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.1 Innovacion 

Empresarial y 

emprendimiento de 

base tecnológica

III.5.1.4 Investigación 

con enfoque de 

mercado

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Desarrollar un mecanismo específico 

para el apoyo de proyectos de 

cooperación tecnológica y de innovación 

entre empresas iberoamericanas

No. De mecanismos 

desarrollados

1 mecanismo marco de 

cooperación y un 

instrumento  da apoyo a 

proyectos de coperación 

tecnológica internacional 

desarrollado

IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.2 Propiedad 

intelectual para 

generación de valor. 

III.5.2.1 Fomento para la 

creaciòn, difusión y 

fortalecimiento de la 

cultura de propiedad 

intelectual 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Consolidar el apoyo a redes de servicios 

compartidos de propiedad industrial
No. De redes consolidadas 

1 red consolidada en el 

sector TIC y software
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.2 Propiedad 

intelectual para 

generación de valor. 

III.5.2.2 Apoyo al 

aprovechamiento de la 

propiedad intelectual 

como instrumento de 

transferencia y 

negociación de 

tecnología

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Apoyar procesos de protección de 

propiedad intelectual

Proyectos financiados por 

convocatoria de titulación de la 

propiedad intelectual

10 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

Lineamiento, indicador y meta nuevos 

para el PAI

Se ajustó el indicador y la meta 

institucional



PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

VERSIÓN 02

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:  III.  FOMENTAR EL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACIÓN PARA LA TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA Y SOCIAL DEL PAIS

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 2012

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

G101PR01F2

Version 03

Fecha  2011-11-04

AJUSTES AL PAI 2012, 

IDENTIFICADOSMETAS 

INSTITUCIONALES

PLAZO MAXIMO

DE EJECUCIÓN
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III.5 Promoción de la 

innovación 

empresarial y del 

emprendimiento  de 

base tecnológica 

III.5.2 Propiedad 

intelectual para 

generación de valor. 

III.5.2.2 Apoyo al 

aprovechamiento de la 

propiedad intelectual 

como instrumento de 

transferencia y 

negociación de 

tecnología

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Oficinas de transferencia de resultados 

de investigación apoyadas

No. De pilotos de oficinas 

apoyadas
1 piloto IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.6 Creación y 

Consolidación de 

Plataformas 

regionales de apoyo a 

la innovación

III.6.1 Plataformas 

regionales y redes de 

apoyo a la 

innovación

III.6.1.1 Impulso y 

fortalecimiento a la 

relación Universidad 

Empresa Estado

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación
Apoyar las actividades de los CUEE

No. De ruedas de negocio 

apoyadas

6 ruedas de negocio 

apoyadas 
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.6 Creación y 

Consolidación de 

Plataformas 

regionales de apoyo a 

la innovación

III.6.1 Plataformas 

regionales y redes de 

apoyo a la 

innovación

III.6.1.2  Creación y 

fortalecimiento de 

plataformas regionales 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Definir una política de apoyo a parques 

tecnológicos con el apoyo de la DFI

Estado del documento:

política de apoyo a parques 

tecnológicos

Documento propuesta 

presentado
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.6 Creación y 

Consolidación de 

Plataformas 

regionales de apoyo a 

la innovación

III.6.1 Plataformas 

regionales y redes de 

apoyo a la 

innovación

III.6.1.2  Creación y 

fortalecimiento de 

plataformas regionales 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Implementar un programa de innovación a 

aglomeraciones productivas a través de 

la red de agencias de dsllo local

No. De regiones del pais con 

alianzas regionales

8 regiones del país con 

alianzas regionales
IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.6 Creación y 

Consolidación de 

Plataformas 

regionales de apoyo a 

la innovación

III.6.1 Plataformas 

regionales y redes de 

apoyo a la 

innovación

III.6.1.2  Creación y 

fortalecimiento de 

plataformas regionales 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Fortalecer el programa de alianzas 

regionales para la iniciación a la 

innovación

No. De proyectos financiados 2 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

III.6 Creación y 

Consolidación de 

Plataformas 

regionales de apoyo a 

la innovación

III.6.1 Plataformas 

regionales y redes de 

apoyo a la 

innovación

III.6.1.2  Creación y 

fortalecimiento de 

plataformas regionales 

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Financiar fase II de convocatoria piloto de 

aglomeraciones productivas
No. De proyectos financiados 2 proyectos IV Trimestre

Apoyo a la Innovación y 

el Desarrollo Productivo 

de Colombia

Se elimina el indicador y la meta 

institucional

Se ajusta la meta, teniendo en cuenta 

que de la fase I sólo dos proyectos 

fueron elegidos, la fase II del piloto, 

solo puede financiar estos dos 

proyectos

Se define lineamiento y se ajusta el 

indicador y la meta

Se elimina el indicador y meta 

relacionada con proyectos generados 

en rueda de negocios de UEE

Se elimina el indicador y la meta 

relacionada con plataformas y redes 

regionales para la investigación y la 

innovación apoyadas
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Contratación de asistencia técnica y 

servicios profesionales
$ 1.000.000.000 IV trimestre

2000P102 Evaluacion de 

pares
2,193

Contratación de Pares Evaluadores 

Nacionales e Internacionalees de 

proyectos de CTI

$ 600.000.000 IV trimestre
9900G005 Progamas de 

capacitaciòn diseñados
4

Financiación de la logistica de 

actividades de movilidas, eventos, 

capacitación y seguimiento

$ 2.327.000.000 IV trimestre
9900G009 Asesorias y 

consultorias contratadas
86

Desarrollo Organizacional $ 858.054.250 IV trimestre
9900P017 Estudios 

Realizados
6

Gestión Financiera FFJC $ 252.900.200 IV trimestre
2000P102-Evaluaciones 

Realizadas Por Pares
3076

Optimización del sistema de 

convocatorias
$ 178.836.570 IV trimestre

$ 284.211.647 IV trimestre

$ 227.670.394 IV trimestre

Gobernabilidad de SNCTI $ 2.890.071.228 IV trimestre

Mejoramiento del Sistema de Diseño 

de la Politica de CT+I   Manejo de 

Información

$ 2.101.239.376 IV trimestre

Valor total del Proyecto 10.719.983.666

Adquisicion de Sede $ 20.000.000.000 IV trimestre
1000P402 Area Adquirida 

para Sede
3000 mts 2 

9900G070 Contratos 

Suscritos
1

Valor total del Proyecto 20.000.000.000

Diseño de la Arquitectura de 

Información
$1.972.500.000 IV trimestre

9900G003 - Prestación de 

Servicios Informáticos 

Contratados

12

9900G036 - Desarrollos 

Informáticos Adquiridos o 

Actualizados

2

Oficina de Sistemas de 

Información

Implantación y desarrollo 

del Sistema de Información 

Nacional y Territorial SNCT

Contratración de Servicios 

Informáticos Especializados
$3.069.025.839 IV trimestre

METAS 2012

Dirección de Gestión de 

Recursos y Logística 

Administración Sistema 

Nacional de Ciencia y 

Tecnología

Gestión proyecto

SubDirección General
Adquisición sede DACTI - 

Colciencias en Bogotá

PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

AREAS INVOLUCRADAS
PROYECTOS DE 

INVERSIÓN
ACTIVIDADES RECURSOS

TIEMPO 

PROGRAMADO

INDICADORES CLAVES DE 

RENDIMIENTO
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PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL
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PROGRAMADO

INDICADORES CLAVES DE 

RENDIMIENTO

9900P0004 - Porcentaje de 

Renovación de los Equipos 

Informáticos de la Entidad

15%

0300P098 - Porcentaje de 

Avance en la construcción del 

Sistema de Información

50%

    9900P005 -Porcentaje De 

Equipos Informáticos De La 

Entidad Con Mantenimiento 

Preventivo.

100%

9900G020 -Talleres O 

Actividades De Capacitación 

Realizados

2

    9900P017 -Estudios 

Realizados
3

Valor total del Proyecto $5.041.525.839

APOYO FINANCIERO A 

PROYECTOS DE INVESTIGACION 

EN SALUD

$25.000.000.000 IV trimestre
2000G019 PROPUESTAS 

APROBADAS
30

2000P011 PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

FINANCIADOS BAJO LA 

MODALIDAD DE 

RECUPERACION 

CONTINGENTE

30

Valor total del Proyecto $25.000.000.000

Apoyo financiero para el desarrollo de 

estudios de identificacion, analisis, 

fortalecimiento uy evaluacion de 

capacidades de los agentes del SNCTI

 $                      6.234.172.800 IV trimestre

9900G010 Terminos de 

referencia elaborados y 

publicados

4

Apoyar financieramente el 

fortalecimiento institucional de los 

centros d einvestigacion y desarrollo, 

grupos de investigacion

 $                         442.804.211 IV trimestre
2000G026 propuestas 

presentadas
300

Oficina de Sistemas de 

Información

Implantación y desarrollo 

del Sistema de Información 

Nacional y Territorial SNCT

Contratración de Servicios 

Informáticos Especializados

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Aportes al Fondo de 

Investigación en Salud, 

Articulo 42 Literal B, Ley 

643 de 2001

Apoyo Financiero y Técnico  

al Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del Sistema 

Nacional de Ciencia, 

Tecnología en Innovación 

Nacional(1)

$3.069.025.839 IV trimestre
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PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

AREAS INVOLUCRADAS
PROYECTOS DE 

INVERSIÓN
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TIEMPO 

PROGRAMADO

INDICADORES CLAVES DE 

RENDIMIENTO

Apoyo financiero al desarrollo de 

alianzas estrategicas que fortalezcan 

el SNCTI

 $                      1.657.195.789 IV trimestre

1000P303 proyectos y/o 

programas seleccionados 

para ser impulsados, 

financiados y evaluados

8

Apoyo financiero a proyectos y 

programas de investigación
 $                    39.735.477.175 IV trimestre

2000P005 centros de 

investigacion de excelencia 

apoyados

1

Apoyar financieramente la adquisicion 

y acceso de bibliografia especializada
 $                         600.000.000 IV trimestre 9900P017 Estudios realizados 6

2000P010 Grupos de 

investigación financiados a 

través de la modalidad 

recuperación contingente

60

2000P011 Proyectos de 

investigación financiados a 

través de la modalidad 

recuperación contingente

60

Valor total del Proyecto  $                    48.669.649.975 

Administracion recursos EURALINET  $                           54.119.995 IV trimestre

1000P303 -Proyectos Y/o 

Programas Seleccionados 

(para Ser: Impulsados, 

Financiados, Evaluados, 

Asesorados, Etc)

1

2000G022 -Convenios De 

Cooperación En Ejecución
1

Valor total del Proyecto  $                           54.119.995 

Apoyo a la generación de capacidades 

para la gestión de la innovación
 $                      3.423.184.850 IV trimestre

2000G019 - Propuestas 

aprobadas
60

Apoyo financiero a la elaboración e 

implmentación de instrumentos de 

investigación

 $                      1.445.144.000 IV trimestre
9900P017 - Estudios 

realizados
6

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Apoyo a la Innovación y el 

Desarrollo Productivo de 

Colombia

Dirección de Fomento a la 

Investigación

Apoyo Financiero y Técnico  

al Fortalecimiento  de las 

Capacidades 

Institucionales  del Sistema 

Nacional de Ciencia, 

Tecnología en Innovación 

Nacional(1)

SubDirección General

Administración de recursos 

de cooperación técnica 

internacional y/o financiera 

no reembolsable de 

COLCIENCIAS en el marco 

del SNCTI a nivel nacional
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Apoyo financiero a la elaboración e 

implementación de planes de negocios 

en áreas estratégicas

 $                      9.799.882.750 IV trimestre
9900G026 - Convocatorias 

abiertas
5

Apoyo financiero a proyectos  y 

programas estrategicos de innovacion
 $                      5.000.000.000 IV trimestre

2000P014 - Proyectos de 

Innovación y Desarrollo 

financiados anualmente en la 

modalidad de cofinanciación

60

Apoyo financiero a actividades, 

proyectos y programas de innovación 

y desarrollo tecnológico

 $                    15.000.000.000 IV trimestre

Valor total del Proyecto 34.668.211.600

Apoyo Financiero al Programa 

Nacional de Formación de 

Investigadores a nivel nacional e 

internacional

 $                  188.640.188.252 IV trimestre

2000P133 -Créditos 

Condonables Otorgados Para 

Estudios De Doctorado Y 

Posdoctorado En El Exterior

40

2000P134 -Créditos 

Condonables Otorgados Para 

Estudios De Doctorado En El 

País

57

Apoyo Financiero al Programa 

Nacional de Formación de maestrías y 

doctorados en áreas generales

2000P158-Créditos 

condonables otorgados para 

estudios de maestrías en el 

exterior 

1500

9900G010 -Términos De 

Referencia Elaborados Y 

Publicados

2

Valor total del Proyecto 188.640.188.252

Apoyo financiero a proyectos de 

jóvenes investigadores e Innovadores
 $                      2.000.000.000 IV trimestre

2000P135 Jóvenes 

Investigadores apoyados
128,00

Valor total del Proyecto 2.000.000.000

APOYO AL DESARROLLO DE 

PROGRAMAS DE INTERCAMBIO 

INTERNACIONAL DE ACTORES DEL 

SNCTI

 $                         800.000.000 IV trimestre
2000P017 -Investigadores 

Apoyados Para Movilizaci¢n
238

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Grupo Fomento a la 

Formación de 

Investigadores

Capacitación de Recursos 

Humanos para la 

Investigación

Implantación estrategia 

para aprovechamiento de 

jóvenes talentos para la 

investigación 

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Grupo Internacional

Apoyo Fortalecimiento de la 

transferencia internacional 

de conocimiento a los 

actores del SNCTI nivel 

nacional

Dirección de Desarrollo 

Tecnológico e Innovación

Apoyo a la Innovación y el 

Desarrollo Productivo de 

Colombia
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apoyo financiero para pago de 

participaciones en programas 

internacionales

 $                           35.000.000 IV trimestre

2000P011 -Proyectos De 

Investigación Financiados 

Bajo La Modalidad De 

Recuperación Contingente

30

Apoyo financiero a la financiacion de 

actividades, proyectos y/o programas 

en el ambito internacional

 $                         165.000.000 IV trimestre
2000G022 -Convenios De 

Cooperación En Ejecución
8

CONSOLIDACION DE LA 

ESTRATEGIA DE 

APROVECHAMIENTO DE LA 

DISPORA CIENTÍFICA Y DE 

EMPRESARIOS RESIDENTES EN EL 

EXTERIOR

 $                      1.096.322.367 IV trimestre

9900G010 -Términos De 

Referencia Elaborados Y 

Publicados

2

Apoyo al mejoramiento de la 

insercionlaboral del capital humano 

altamente calificado

 $                      1.317.790.685 IV trimestre Evento realizado

Valor total del Proyecto 3.414.113.052

Contratación de Assitencia Técnica y 

Servicios Profesionales
 $                      1.000.000.000 IV trimestre

9900P017 Estudios 

Realizados
5,00

Apoyo financiero a actividades, 

proyectos y programas en ASCTI a 

nivel Nacional e Internacional

 $                         900.000.000 IV trimestre

2000P096 - Proyectos 

Aprobados por Programa 

Ondas

2227,00

Apoyo financiero a la apropiación 

social de la CTI
 $                      1.689.283.015 IV trimestre

2000P097 - Instituciones 

Públicas vinculadas al 

Programa Ondas

2227,00

Apoyo financiero a la cofinanciación de 

poryectos de investigación de niños, 

niñas y jovenes

 $                      1.100.000.000 IV trimestre

2000P099 - Maestros 

Vinculados al Programa 

Ondas

2227,00

2000G019 PROPUESTAS 

APROBADAS
2293,00

2000P130 - Medios de 

divulgación en CTeI 

financiados

10,00

Apoyo financiero a actividades, 

programas, proyectos e instituciones 

que promuevan ASCTI

 $                         400.000.000 IV trimestre

Apoyo financiero al desarrollo de 

competencias en materia de ciencia y 

educacion secundaria

 $                      1.741.127.556 IV trimestre

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Grupo Internacional

Apoyo Fortalecimiento de la 

transferencia internacional 

de conocimiento a los 

actores del SNCTI nivel 

nacional

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Grupo Apropiación Social 

del Conocimiento

y Ondas

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional
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Apoyo financiero a actividades, 

programas, proyectos en los medios 

de comunicación institucional

 $                         300.000.000 IV trimestre

Apoyo financiero para diseño, 

elaboración y distribución de 

materiales físicos y virtuales

 $                         300.000.000 IV trimestre

Comunicación Institucional  $                         785.797.050 IV trimestre

Valor total del Proyecto $8.216.207.621

346.424.000.000VALOR TOTAL PRESUPUESTO

Dirección de Redes del 

Conocimiento

Grupo Apropiación Social 

del Conocimiento

y Ondas

Apoyo al fomento y 

Desarrollo de la 

apropiación social de la 

Ciencia, la Tecnlogía, y la 

Innovación-ASCTI- nivel 

nacional


