>l El conocimiento | inciencias
es de todos

Establecer las actividades que se ejecutaran
parala vigencia 2022 en el marco del programa
de bienestar e incentivos

OBJETIVO DEL PLAN
DE TRABAJO

N.° actividades ejecutadas en plan de trabajo
INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

N.° actividades programadas en plan de trabajo
“100

PRESUPUESTO 2 Trimestre

1. EQUILIBRIO PSICOSOCIAL EJECUTADO

Actividades deportivas, recreativas y

turismo so

Actividades de capacitacion no formal

Actividades de bienestar espiritual

Sala Amiga de la Familia Lactante

Salario emocional:
-Dia de Cumplearios y tarjeta de
cumpleafios
-Horarios Flexibles
Teletrabajo
-Incentivo por uso de la bicicleta
-Reconocimiento por antigiiedad laboral
¥ retiro de servidores publicos
-Dia del abuelo
-Jornada laboral especial para mujeres

razadas

-Reconocimiento a los servidores que
formalicen legalmente su relacion
conyugal.

-Dia de la famiia

Dia de la Nifiez y la Recreacion $0

Dia Nacional del Servidor Publico $0

Reconocimiento a servidores publicos
segun su profesion

2° Trimestre
PRESUPUESTO

2. SALUD MENTA| ETEclTADD)

Actividades de prevencién y promocion
en salud mental
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Se drige a servidores publcos, con Vi en carrera liore ¥ remocion, ¥ sus familias.
SEGUIMIENTO 2DO TRIMESTRE
SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS
REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO
Recursos provenientes de la Caja de
Compensacion Compensar Se iniciaron gestiones con el Departamento Adminisirativo de la Funcion
Departamento Administrativo de la Funcién [Pubiica para iniciar convocatoria de los Juegos de Integracién. )
inis ! t 100% Correo electrénico .
Pubica. Se realizo clase de zumba virtual.
Contrato de prestacién de servicios Nro. 30 [Se socializaron actividades en el marco del "Bienestar Fest”
de 2022 Minciencias.
Recursos provenientes de la Caja de
Compensacién Compensar. - Correo electrénico.
Contrato de prestacién de servicios Nro, 30 | 5 6220 sesidn virtual de marketing personal 100% Listado de asistencia.
de 2022 Minciencias.
Se programo sesion de meditacion virtual dirigida por profesional de la Caja
Recursos provenientes de la Cajade  |de Compensacion Compensar para el dia 30 de junio, no osbtante por
Compensacién Compensar. motivo de actividad de conmemoraicon del Dia Nacional del Servidor Publcol 100% Correo electrénico
Contrato de prestacién de servicios Nro. 30 |del Departamento Adminsitrativo de la Funcion Piblica esta se reprograma. o g
de 2022 Minciencias. Se socializo programacion de vacaciones Compensar. en la cual se brindan
actividades de bienestar esptirual como Yoga
Contrato de prestacion de servicios Nro. 30 |Se socializaron piezas relacionadas con plan de difusion para la vigencia Correos electronicos.
de 2022 Minciencias. 2022. De igual manera se realizo sesion Nro 1 del plan de capacitacion de 100% B B L
N . Listado de asistencia.
Secretaria Distrial de Salud. lactancia.
Se gestions una (1) actividad de conmemoracion para servidor piblico por
retiro del servicio.
Contrato de prestacién de servicios Nro. 030 |Veinticinco (25) servidores disfrutaron de horarios flexibles
tac . f v Registro que reposa en expediente de Talento Humano.
de 2022 Minciencias y recursos |Se conla del teletrabajo. , opo
° c . 3 onad 100% Correos electrénicos.
provenientes de la Caja de Compensacion  [Se llevo a cabo Dia de la Famili primer semestre 2022, el cual se
i " N . Circular Interna Nro 009.
Compensar. establecio por medio de la circular interna Nro 009.
Se adelanto reunion con referente del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, relacionada con el establecimiento de Teletrabajo
Contrato de prestacion de servicios Nro. 030
de 2022 Minciencias y recursos  |Se reaiizo actividad virtual de retos dirgida a los nifios(as) y sus familis. , -
° ° . ) 100% Correos electronicos.
provenientes de la Caja de Compensacién |Se entrego detalle dulce a los participantes.
Compensar.
Se realizaron gestiones para postular mejores servidores en el marco de la
Contrato de prestacion de servicios Nro. 030 on del Dia Nacional del Servidor Publico realizado por presidencia.
de 2022 Minciencias y recursos |Se gestiond y adelanto jornada virtual de reflxion dirigida a conmemorar el 100% Listados de asistencia y correos electrénicos.
provenientes de la Caja de Compensacién |Dia Nacional del Servidor Pubiico.
Compensar. Se gestiono y socializo pieza conmemorativa con motivo del Dia Nacionl
del Servidor Publico.
Contratos deMﬁ;?:zlg;‘ deservicios  |se realiz6 tarjeta virtual de conmemoracion por motivo del Dia del Abogado. 100% Correo electrénico.
200
SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO |DEL CUMPLIMIENTO
Contrato de prestacién de servicios 030 de |Se realiz6 sesion virtual denominada "Herramientas en salud mental -
2022 Minciencias y recursos provenientes |Ansiedad y depresién” dirigida a generar prevencion en materia de salud 100% Correos electrénicos y fistado de asistencia
de la Caja de Compensacion Compensar. |mental.




2° Trimestre SEGUIMIENTO 2DO TRIMESTRE

PRESUPUESTO
3. CONVIVENCIA SOCIAL EJECUTADO SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO
Actividades dirigidas ala apropiacien Contrato de prestacion de servicios 030 de R, ) -
del Codigo de Integridad del Ministerio s0 2022 Minciencias y recursos provenientes ﬁ:e'e:‘;'zz ::‘;;‘;‘:;;’;“a‘ ludica dirigida a reforzar valores del Cédigo de 100% Correos electronicos y formulario de Google Formas.
de Clencia, Tecnologia e Innovacion de la Caja de Compensacion Compensar. |
o ALIANZAS eresupUESTQ | 2 Trimestre SEGUIMIENTO 2DO TRIMESTRE
INTERINSITUCIONALES EJECUTADO A= R E ) REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO

Contrato de prestacion de servicios 030 de
2022 Minciencias y recursos provenientes
del Departamento Administrativo de la
Funcién Pablico.

Se realizo sesion virtual de socializacion del portafolio de servicios del
Programa Servimos dirigida por profesional del Departamento Administrativo 100% Correos electronicos y listado de asistencia.
de la Funcion Pbiica.

Programa Servimos

Contrato de prestacion de servicios 030 de

Asesorfa por parte de la Caja de Se realizaron sesiones virtuales de acompafiamiento en materia del

A ko s0 2022 Minciencias y recursos provenientes (S [SAIZATOn Seeiones vituass Be aoompanameno on 100% Correos electronicos.
e de la Caja de Compensacion Compensar. |™ por par pensar.
Contrato de prestacion de servicios 030 de L - )
Promocién de programas de vivienda 2022 Minciencias y recursos provenientes | ¢ 162120 sesion virtual y dos (2) visitas presenciales relacionada con 100% Correos electrénicos.
/ Socializacién del portafolio de servicios del Fondo Nacional del Aorro.
Fondo Nacional del Ahorro.
5. TRANSFORMACION DIGITAL 2°Trimestre  SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS SEGUIMIENTO 2DO TRIMESTRE
Actividades formativas: cursos, charlas Contrato de prestacién de servicios 030 de |, o1 sesign virtual de uso eficiente de recursos y herramientas - -
2022 Minciencias y recursos provenientes |5 100% Correos electrénicos y listado de asistencia.
yio talleres " digitales.
onciencias.
6. ESTIMULOS PARA EDUCACION ~ PRESUPUESTQ 2 ° Trimestre SEC LI e OiE LR ES IRE
AL R UTADD SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS
REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO
Auxilios educativos para los hijos de los Mediante Ia resolucién 379 de 2022 se otorgof g, ¢ o..a1i74 convocatoria mediante circular interna Nro 005 en la cual se Circular 005 de 2022.
! al $16.347.000 los apoyos educativs a cinco servidores ; 100%
servidores publicos ¢ h ¢ establecieron lineamientos  para acceder  los auxilos educativos. Resolucién No. 379 de 2022
publicos que realizaron la solicitud
Crédito educativo condonable para Mediante ta resolucion 378 de 2022 se olorgo| o o o216 convocatoria mediante circular interna Nro 005 en la cual se Circular 005 de 2022.
° nac $9.747.603 4 credios condonables a servidores 126 convoca ! 100% 9
servidores publicos " ‘ establecieron lineamientos  para acceder a creditos condonables. Resolucion No. 378 de 2022
publicos que realizaron la solicitud.
2° Trimestre SEGUIMIENTO (TRIMESTRE)
PRESUPUESTO
7INCENTIVOS EIECUTADD SEGUIMIENTO EJECUCION RECURSOS
REPORTE DE AVANCE % DE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO
Se socializaron términos de referencia de la convocatoria correspondiente
’ ' Contratos de prestacion de servicios | a vigencia 2022, en arficulacién con la Oficina Asesora de Planeacion )
Mejores E b 3 .
i Siee el iebeld) Minciencias. Institucional. Se expidio circular interna 012 de 2022. Se adelantaron 100% Correos electrnicos.

acciones en el marco del cronograma establecido mediante dicha circular.

ACTIVIDADES EJECUTADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL




