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Seguimiento al Plan Annual de 
Vacantes – Primer trimestre 2023

Dirección de Talento Humano



El Plan Anual de Vacantes para la vigencia 2023, busca mejorar los procesos de gestión
administrativa, ofrecer igualdad de oportunidades para el acceso al servicio público, promoción y
garantía de estabilidad.
Para este primer trimestre de 2023, el cumplimiento de ejecución del Plan Anual de Vacantes 2023
es del 100%, puesto que se han realizado las acciones necesarias para mantener la planta de personal
en un 100%, con 140 cargos en ejecución de carrera y libre nombramiento, de los 140 cargos
previstos para esta vigencia. Se cuenta con el siguiente análisis que soporta el cumplimiento:

Se cumplieron los siguientes objetivos específicos:
• Programar la provisión de los empleos con vacancia definitiva o temporal con base en el

procedimiento A201PR01 de selección y vinculación de personal del Ministerio, de acuerdo con el
número de cargos que son objeto de provisión y con los perfiles establecidos en el actual manual
específico de funciones y competencias laborales de los empleos de la planta de personal de la
entidad.

• Actualizar de manera permanente la información de los cargos vacantes que se generen en la
planta de personal del Ministerio.



Observaciones:
Para este primer trimestre 2023, se ha dado cumplimiento a la provisión de
empleos a través de las listas de elegibles proferidas en el marco del concurso de
méritos adelantado por la Convocatoria 1514 de 2023 Nación 3.

Planta del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación con corte a 31 de marzo
de 2023.
La planta de personal del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, de
acuerdo con lo establecido el Decreto 1450 de 03 de agosto de 2022: “Por el cual
se suprime la planta de personal del Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnología e Innovación y se adopta la planta de empleos del Ministerio de
Ciencia, Tecnología e Innovación”, cuenta con 140 cargos de carrera y libre
nombramiento así:



TIPO DE NOMBRAMIENTO

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 18

CARRERA ADMINISTRATIVA 58

ENCARGO 15

NOMBRAMIENTO ORDINARIO 49

TOTAL 140

NIVEL JERÁRQUICO

DIRECTIVO 26

ASESOR 24

PROFESIONAL 43

TÉCNICO 12

ASISTENCIAL 35

TOTAL 140



Observaciones:
A la fecha se ha dado cumplimiento a la provisión de empleos a través de las
listas de elegibles proferidas en el marco del concurso de méritos adelantado por
la Convocatoria 1514 de 2023 Nación 3, siendo el estado de provisión actual:

CONCURSO ABIERTO DE MÉRITOS
Posesionados 33

Prórrogas para tomar posesión 

Fecha de posesión/No. De 
posesiones
Mayo 2023 (1)
Junio 2023 (2)

Total cargos ofertados 36

CONCURSO DE ASCENSO
Posesionados 1

Prórrogas para tomar posesión 
Fecha de posesión/No. De 
posesiones
Junio 2023 (7)

Desiertos 3
Total cargos ofertados 11



Vacantes
temporales:
A continuación se
relacionan los cargos
que se encuentran
en vacancia temporal
y que deberán ser
provistos a través de
las listas de elegibles
proferidas en el
marco de la
Convocatoria 1514
de 2020.

No. 
CARGOS CARGO CODIGO GRADO NATURALEZA DEL 

CARGO

1 Profesional Especializado 2028 19 Carrera 
administrativa

1 Profesional Especializado 2028 15 Carrera 
administrativa

1 Profesiona Universitario 2044 11 Carrera 
administrativa

1 Profesional  Especializado 2028 19 Carrera 
administrativa

1 Profesional Universitario 2044 11 Carrera 
administrativa

1 Profesional  Especializado 2028 15 Carrera 
administrativa

1 Auxiliar Administrativo 4044 11 Carrera 
administrativa

1 Profesional  Especializado 2028 19 Carrera 
administrativa

1 Profesional  Universitario 2044 11 Carrera 
administrativa



Vacantes 
Definitivas: A 
continuación se 
relacionan los 
cargos que se 
encuentran en 
vacancia 
definitiva.

No. 
CARGOS CARGO CODIGO GRADO NATURALEZA DEL 

CARGO

1 Viceministro 0020 00 Libre Nombramiento y 
Remoción

1 Asesor 1020 06 Libre Nombramiento y 
Remoción

1 Secretario Ejecutivo 4210 22 Libre Nombramiento y 
Remoción

1 Gestor Ciencia y 
Tecnología 0153 13 Libre nombramiento y 

Remoción

1 Gestor Ciencia y 
Tecnología 0153 13 Libre Nombramiento y 

Remoción
1 Profesional  Universitario 2044 11 Carrera administrativa



GRACIAS


