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1 PRESENTACION

Uno de los objetivos de la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2021 — 2030 es
el de consolidar la capacidad nacional para identificar, producir, difundir, usar y valorar el
conocimiento, la tecnologia y la innovacion con el propésito de mejorar el desarrollo social y la
competitividad del pais. Asi mismo, la Politica Nacional de Actores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon® tiene como objetivo promover la excelencia de los principales
actores que integran el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -SNCTI-, para lo
cual aborda de forma clara y flexible la conceptualizacion que permite caracterizar el rol de los
diferentes Actores del SNCTI a partir de la identificacion de sus principales actividades.

La Ley 2142 del 10 de agosto de 2021 “Por medio de la cual institutos y centros de investigacion
reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnhologia e Innovacién, estaran autorizados a obtener
registro calificados de programas académicos de maestria y doctorado y se dictan otras
disposiciones”, establece que los institutos y centros de investigacion reconocidos por el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién o quien haga sus veces, podran obtener el registro
calificado para ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria y doctorado, con
capacidad de realizar y orientar procesos académicos e investigativos en un area especifica del
conocimiento, directamente o a través de convenios con universidades, previo cumplimiento de
las disposiciones legales establecidas para dicho fin, y la reglamentacion de esta ley que haga el
Gobierno Nacional.

Con el fin de garantizar el proceso de reconocimiento que propone la Politica Nacional de Actores
del SNCTI y dar cumplimiento a lo definido en la Ley 2142 del 10 de agosto de 2021, la presente
guia establece los requisitos y condiciones para acceder al reconocimiento tradicional? y
reconocimiento para ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria y doctorado 3, el
cual comprende tres grandes etapas: Autoevaluacion, realizada por el propio actor interesado en
obtener el reconocimiento; Evaluacion, que tiene el objetivo de verificar la informacion
suministrada por el actor; y Analisis y Decisién, en la que se determina el otorgamiento del
reconocimiento y su vigencia a partir de la autoevaluacién y los informes de evaluacion.

En consecuencia, la presente Guia Técnica ha sido disefiada para brindar la hoja de ruta y apoyar
el proceso de autoevaluacion interna de los Centros e Institutos de Investigacion que se
encuentren interesados en iniciar su reconocimiento tradicional, renovarlo o iniciar su

1 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, Politica de Actores del SNCTI aprobada mediante
Resolucion No. 1473 de 2016

2 Reconocimiento tradicional: proceso de evaluacion a través del cual se verifican criterios que permiten categorizar las
capacidades de CTel de los actores del SNCTI conceptualizados en la Politica de Actores del SNCTI

3 Reconocimiento para ofrecer y desarrollar programas de maestria y doctorado: proceso de evaluacion que permite
avalar el cumplimiento de criterios académicos, cientificos y de innovacion para que centros e institutos de investigacion
puedan ofertas programas académicos.
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reconocimiento para la solicitar el registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional para
desarrollar programas académicos de maestria de investigacion y doctorado en actividades de
CTel, de acuerdo con su rol misional. Para ello, la guia ofrece orientaciones y sefala aquellos
aspectos definidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion como elementos
misionales de acuerdo con la tipologia de cada Centro.

2 PROPOSITO DEL RECONOCIMIENTO

El reconocimiento como Centros e Institutos de Investigacion tiene como propdsito identificar los
actores que actualmente lideran actividades de investigacion basica y aplicada en el pais y que
aportan con su labor a la generacién de conocimiento. Adicionalmente, el reconocimiento busca
dar cumplimiento al proceso requerido para acceder a los diferentes incentivos que establezcan
las normas vigentes, tales como: acceso a convocatorias de financiacion o el otorgamiento de
beneficios tributarios por el desarrollo de actividades de CTel, conforme a lo contemplado en los
articulos vigentes del Estatuto Tributario.

El proceso de reconocimiento para los Actores del SNCTI de acuerdo con la Politica de Actores,
se realiza con tres propdsitos:

“El primero es atender requerimientos de Ley, de acuerdo con los cuales la entidad debe
reconocer ciertos actores, habilitindolos para acceder a beneficios tributarios por inversiones en
ciencia, tecnologia e innovacion.

“El segundo es organizar su participaciéon en las convocatorias y programas del Gobierno
Nacional”.

“El tercero es ampliar y profundizar informacion disponible sobre los actores del SNCTI, sus
resultados, dinamicas e interacciones, mediante el reporte sistematico y periédico de dicha
informacion.”

Lo anterior, con el fin de impulsar el aporte y capacidades para el desarrollo de actividades de
investigacion basica y aplicada en el pais y que aportan con su labor a la generacion del
conocimiento.

Por su parte, el reconocimiento para iniciar la solicitud de registro calificado ante el Ministerio de
Educacion Nacional, para ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria de
investigacion y doctorado, solicitado por Centros e Institutos de Investigacion, tiene como
propésito avalar el cumplimiento de los criterios cientificos y de innovacion a través de los cuales
estos actores del sistema pueden habilitarse para solicitar el registro calificado para programas
de Maestria y Doctorado ante el Ministerio de Educacion Nacional conforme a las normas
vigentes del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior. Este
reconocimiento podra ser solicitado por los centros e institutos de investigacién con
reconocimiento vigente segun la presente guia u organizaciones que quieran postularse para
acceder directamente al reconocimiento para ofrecer y desarrollar programas académicos de
maestria y doctorado.

3 DEFINICIONES

Con el fin de facilitar la comprensién de este documento, a continuacion, se presenta la definicion
de la tipologia del Centro de investigacion, de acuerdo con lo establecido en el documento de
Politica de Actores. Asimismo, en el ANEXO 1 GLOSARIO DE DEFINICIONES PARA EL
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RECONOCIMIENTO DE ACTORES DEL SNCTI, se desliga un glosario de términos mas amplio
en el que se podran consultar las principales definiciones y expresiones usadas en la presente
guia, ya que estas seran base para la interpretacion de la informacion en el proceso de evaluacion
mediante el cual se otorgara el reconocimiento como Actor del SNCTI.

3.1 Centro e Instituto de Investigacion:

Se define como organizacion publica, privada o mixta independiente que tiene como mision
institucional desarrollar diversas actividades de investigacion (basica o aplicada), con lineas de
investigacion declaradas y un propésito cientifico especifico. Un centro de investigacion puede
prestar servicios técnicos y de gestidn a sus posibles beneficiarios, puede estar orientado a la
generacion de bienes publicos de conocimiento para el pais, asi como tener una orientacion a la
generacion de conocimiento y su aplicacion mediante procesos de desarrollo tecnolégico.

Los Centros e Institutos de Investigacion pueden clasificarse como organizaciones de caracter
publico, privado o mixto, y dependiendo de su naturaleza pueden catalogarse como:

- Centros autbnomos o independientes: Son entidades con autonomia administrativa y
financiera, personeria juridica propia, legalmente constituidos.

- Centros de investigacion dependientes: Son organizaciones adscritas al sector académico o
a Entidades publicas o privadas. Los Centros dependientes pueden contar con cierto grado
de autonomia administrativa/financiera y deben estar legalmente constituidos mediante acto
administrativo, resolucion o documento que haga sus veces y gue indique la denominacién y
alcance de este.

- Centros e institutos publicos de [+D: Entidades adscritas y/o vinculadas a Ministerios,
Departamentos Administrativos, unidades, agencias o entidades descentralizadas de orden
nacional, que ha sido creadas para apoyar el cumplimiento de su misién institucional y mejorar
la calidad técnica de las intervenciones con base en la generacion de conocimiento cientifico,
el desarrollo y absorcién de tecnologia.

Actividad principal o nuclear: Investigacién basica, investigacion aplicada.

Actividades de 1+D y/o complementarias: Desarrollo tecnolégico, apoyo en la formacion de
capital humano para la investigacion, prestacion de servicios cientificos especializados y
divulgacion cientifica.

Resultados principales: Productos de generacién de conocimiento: articulos de investigacion o
cientificos, libros y capitulos de libro resultantes de investigaciones, productos tecnol6gicos
patentables, obras resultantes de la investigacién — creacién en artes, arquitectura y disefio y de
nuevas variedades animales y vegetales.

3.2 Reconocimiento tradicional

Proceso de evaluacion a través del cual se verifican criterios que permiten caracterizar las
capacidades de CTel de los actores del SNCTI conceptualizados en la Politica de Actores
del SNCTI
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3.3 Reconocimiento para iniciar la solicitud de registro calificado ante el Ministerio de
Educacion Nacional para ofrecer y desarrollar programas académicos de maestriay
doctorado

Proceso de evaluacion que permite avalar el cumplimiento de criterios académicos,
cientificos y de innovacion para que centros e institutos de investigacion puedan ofrecer y
desarrollar programas académicos de maestria y doctorado

4 PROCESO DE RECONOCIMIENTO TRADICIONAL

Para los centros e institutos de investigacién, el proceso de reconocimiento como actor del SNCTI
establecido por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, estd compuesto por 2 grandes
fases. La primera fase “Fase 1: Autoevaluacion” estd a cargo de la propia entidad u
organizacién que requiere el reconocimiento como Actor del SNCTI, y la segunda “Fase 2:
Evaluacién, Andlisis, y Toma de decision “esta a cargo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

41 Requisitos y documentos minimos para solicitudes nuevas

Para que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion inicie el tramite de evaluacion para el
reconocimiento oficial como actor del SNCTI, el centro e instituto de investigacion interesado
debera cumplir con los siguientes requisitos minimos y adjuntar la informacién que se menciona
a continuacion:

411 Requisitos minimos

1. Registro de la solicitud en la designaciéon de la Junta o Consejo Directivo y del revisor
fiscal (en caso que sea requerido por requisito legal) dispuesto para tal fin en el portal del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Tener minimo tres (3) afios de haberse constituido.

Contar minimo con dos (2) grupos de investigacion con reconocimiento vigente del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién o con un (1) grupo de investigacién con
reconocimiento vigente, con al menos 4 investigadores con reconocimiento vigente, de
acuerdo con lo definido en el Modelo de Medicién de Grupos de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico o de Innovacion y de Reconocimiento de Investigadores del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, vigente.

wn

41.2 Documentos minimos

1. Informe de autoevaluacion firmado por el representante legal o quien haga sus veces
(Formato Informe de autoevaluacién del Centro de Investigacion M601PR0O5G04F01).

2. Plan de mejoramiento firmado por el representante legal o quien haga sus veces (Modelo
de plan de mejoramiento para centros de investigacion M601PRO5MO3)

3. Carta de solicitud firmada por el representante legal o quien haga sus veces (Modelo Carta
de solicitud Reconocimiento de Actores M601PRO5MO1).

4. Acta o documento proveniente del organismo competente, donde conste la creacion del
centro.
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5. Centros autdnomos: Certificacion expedida por Revisor Fiscal (o Contador segun sea el
caso) para el periodo de observacion (Gltimos 5 afios), en el que se evidencie para cada
afio la siguiente informacién:

Presupuesto anual.

Ingresos anuales totales.

Gastos totales anuales.

Ingresos y utilidad provenientes Unicamente del sector productivo al que atiende

el Centro.

e. Inversién total anual asignada Unicamente a los proyectos de I+D+i que sean
ejecutados por el Centros en el periodo de observacion.

cooTpE

Centros dependientes: Certificado expedido por representante legal, que evidencie la
autonomia administrativa del centro y dé cuenta de los siguientes aspectos para cada afio
de la ventana de observacion:

a. Presupuesto destinado al centro.

b. Ejecucion del presupuesto anual (evidenciar el centro de costos).

c. Ingresos anuales provenientes Unicamente del sector productivo al que atiende

el centro.

d. Plan de sostenibilidad financiera del centro que contenga como minimo la
metodologia seleccionada y la proyeccién financiera anual.

41.3 Documentos opcionales

1. Listado de principales maquinas, equipos especializados y laboratorios para las
actividades de I+D.

Certificados de calidad, estandarizacion de pruebas y calibraciones de laboratorios.
Contratos o documentos que acrediten consultorias, transferencia tecnoldgica, venta o
prestacion de servicios y productos relacionados.

wn

NOTAS:

v Los documentos “Informe de Autoevaluacion para el reconocimiento de Centros de
Investigacion M601PR05G04F01”, “Plan de mejoramiento — Centros/Institutos de
Investigacion M601PRO5M0O3” y “Carta de solicitud Reconocimiento de Actores —
Centros/Institutos de Investigacion M601PR0O5MO1”, deberan ser presentados en el formato
establecido por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

v'El centro que solicita el reconocimiento debera cumplir con todos los requisitos y aportar la
totalidad de la documentacion y evidencias necesarias que corresponden al periodo de
observacién para cada uno de los criterios evaluables. En caso de no cumplir con lo anterior,
el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion podra:

e Por una sola vez, aplicar el mecanismo de subsanacion, en los siguientes eventos: Que
el documento no se encuentre en el formato indicado, no permita su apertura, no sea
legible, y otras que no sean de caracter técnico. Desde el momento en que se informe del
inconveniente a la entidad, esta tendra tres (3) dias habiles para subsanar el requisito.

e Rechazar la solicitud por incumplimiento de los requisitos. Posterior al rechazo de la
solicitud, el formulario y documentos verificables y remitidos al Ministerio de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion seran blogueados de forma permanente en el sistema de gestion
de proyectos SIGP. Las solicitudes rechazadas por incumplimiento de requisitos podran
ser presentadas nuevamente en cualquier momento, una vez realicen los ajustes en los
requisitos que generaron el rechazo inicial de la solicitud. La nueva radicacién implica el
registro de un nuevo formulario y por ende se requiere radicar toda la documentacién
completa.

v' Los Centros podran optar por una sola tipologia de Actor del SNCTI, por lo que no podran
radicar solicitudes simultdneas en diferentes tipologias. Esta restriccion aplica igualmente
durante la vigencia del reconocimiento.

v' Para todos los efectos legales, la presentacion, inscripcion o registro de la solicitud de
reconocimiento, de forma inequivoca y exclusivamente para los fines del presente tramite,
implica obligatoriamente la autorizacion expresa del titular de la informacion para el
tratamiento de sus datos personales por parte del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

v' Toda informacién proporcionada sera utilizada bajo los preceptos de la Ley Estatutaria
1581 de 2012 (Habeas Data) y reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 1377 de
2013, sera de caracter confidencial y solo para fines del Reconocimiento como Actor
del SNCTI. Los expertos evaluadores deben firmar clausulas de confidencialidad y de no
conflicto de intereses.

v" Quien presente, inscriba o registre la solicitud de reconocimiento como persona natural o
juridica en cuyo nombre esta se presenta, declara que ha recibido autorizacion expresa de
todas las personas naturales y juridicas vinculadas a esta solicitud, para suministrar la
informacién a que hace referencia la ley de manejo de datos, comprometiéndose a responder
ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, por cualquier demanda, litigio presente
0 eventual, reclamacion judicial o extrajudicial, formulada por cualquiera de las personas
naturales o juridicas vinculadas a la propuestas y el proyecto. Lo anterior, de conformidad con
la Resolucién vigente por medio de la cual se adopta la Politica de Proteccion y Tratamiento
de Datos Personales de la entidad.

v' En caso de considerarse necesario el centro interesado en el reconocimiento como actor del
SNCTI podra solicitar asesoria para aclaracién de inquietudes sobre el procedimiento o uso
de la plataforma, a través de correo electrénico remitido a atencién al ciudadano
atencionalciudadano@minciencias.gov.co. Una vez radicada la solicitud y con el fin de
garantizar la transparencia durante el proceso de reconocimiento no se podrd brindar
acompafamiento al proceso por parte de la Direccién Técnica a cargo del reconocimiento.

En caso de inquietudes o comentarios sobre el presente tramite, favor diligenciar el formulario
electronico que se encuentra disponible en el enlace https://www.minciencias.gov.co/contact con
el asunto “Reconocimiento de Centros de Investigacion”.

4.2 Ventana de observacion

La informacion que sera base para la evaluacion del centro, corresponde a los cinco (5) afios
previos a la radicacion de la solicitud de reconocimiento o en el caso de centros recientemente
creados, corresponde a la informacion obtenida desde su creacion (minimo 3 afios).
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43 Linea de tiempo

El proceso de reconocimiento ante el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion tendra una
duracion no mayor a 92 dias hébiles desde la fecha de radicaciéon de la solicitud por parte del
centro en el formulario en linea. La Figura 1 muestra el proceso general de reconocimiento, junto
con sus fases, etapas y tiempos estimados para cada una de ellas.

1. Autoevaluacion 2. Evaluacién
Responsabilidad del Actor Responsabilidad del Ministerio de Cienda, Tecnologia e
Innovacion
|| I |
o I N e e@ ....---.e
Recoleccidn de Informe de Verificacian de Evaluscidn e
informacicon Autoevaluacion requisitas minimos
documental
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Instanciz Mesa Técnica
Radicar la solicitud en decisoria Saguimiento
¢l tarmulario en lines H
Acto administrativo
EEE RN I R R R R R R R Y - @ [(EEEEEEE TR R ] mEER SRR R FEEEE e
@ Los tiempos dependen del 92 diaz habilez Durante la vigencia
Centro/Institute de Investigacicon del recanocimiento

Figura 1 Proceso de Reconocimiento de Centros

44 Fase 1: Autoevaluacion

La autoevaluacién es el punto de partida para identificar las fortalezas, debilidades y
oportunidades de mejora. De esta manera, se propende por la consolidacion de las capacidades
institucionales, optimizacion de la oferta cientifico-tecnoldgica y, por ende, la permanencia del
centro en el sistema. Asimismo, se espera que el reconocimiento de los centros sea visto como
un importante motor de la calidad, no sélo de las actividades misionales que desarrollan sino
también de la formacion de capacidades, consolidacion de las instituciones en si mismas y el
apalancamiento de recursos.

De acuerdo con lo anterior, a través del documento de autoevaluacion se esperan conocer de

forma clara y objetiva, las practicas realizadas por el centro dentro de la ventana de observacion

(ultimos 3 o0 5 afos), teniendo en cuenta sus objetivos misionales y la articulacion de los mismos
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con los resultados obtenidos; la conformacion de alianzas que permitan un desarrollo efectivo de
proyectos de investigacion; los recursos financieros, tecnoldgicos y de recurso humano que
contribuyan al desarrollo de sus actividades y finalmente la produccién de conocimiento y su
aporte a la comunidad cientifica. Para esto, el documento final debe diligenciarse haciendo uso
del Formato: “Informe de Autoevaluacion del Centro de Investigacion M601PR0O5G04F01” el cual
serd aprobado con la firma en original del respectivo representante legal del centro o quien haga
sus veces. Asimismo, dicho informe en original deberd estar disponible en caso de ser requerido
en una visita técnica.

442 Contenido del informe de autoevaluacién y plan de mejoramiento
El informe que el centro remitird al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para dar inicio

al proceso de reconocimiento se debera presentar teniendo en cuenta las siguientes dimensiones:
estrategia, interrelaciones, recursos y resultados, de acuerdo con lo presentado en la Figura 2.

© AUTOEVALUACION

CENTRO/INSTITUTO DE INVESTIGACION

El centro debe identificar sus elementos misionales, modelo de gobernanza,
ESTRATEGIA plan estratégico y lineas de investigacion, los cuales deben estar alineados
con sus resultados principales.

Su objetivo es que el centro identifique sus relaciones con otros actores del

INTERRELACIONES Sistema Macional de CTel, que desarrollen actividades de 1+D, y cuenten
con la evidencia de proyectos en colaboracion que ayuden a fortalecer sus
capacidades

RECURSOS En esta dimension el centro debe analizar lo relacionado con su personal

cientifice y de apoyo, su soporte financiero y su infraestructura dispenible
y suficiente para el desarrollo de actividades de investigacion basica y
aplicada.

RESULTADOS

El centro debe evaluar los productos que genera a partir de su rol misional
y sus actividades de 1+D de acuerdo con lo establecido en el “Modelo de
Medicion de Grupos e Investigadores”,

Figura 2 Fase 1: Autoevaluacion

Para una correcta elaboracion del autodiagndstico, el centro debera recopilar toda la informacion
gue soporte su actuar en las 4 dimensiones durante los ultimos cinco (5) o tres (3) afios.
Posteriormente, podra diligenciar el Informe de Autoevaluacion, haciendo uso del Formato:
“Informe de Autoevaluacion del Centro de Investigacion (M601PR0O5G04F01)”". Dicho informe
debera contener de forma descriptiva y clara, la informaciéon que refleja el andlisis de cada una
de las dimensiones indicadas anteriormente.
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Adicionalmente, con base en los resultados obtenidos y consignados en el Informe de
Autoevaluacion, se deberd presentar un Plan de Mejoramiento (con un horizonte minimo de 3
a 5 afos) para aquellos aspectos en los que se encontraron dificultadas en el cumplimiento de
los objetivos propuestos para cada dimension y proponer las respectivas acciones para su
mejora, en donde se identifique de manera clara el proceso a seguir para su implementacion.
Esta informacion debe ser proporcionada haciendo uso del modelo “Plan de Mejoramiento para
Centros de Investigaciéon (M601PRO5MOQO3)”.

44.3 Radicar la solicitud en el formulario en linea

Una vez el centro, cuenta con el Informe de Autoevaluacion aprobado por el representante legal,
con los respectivos soportes (requisitos y evidencias) y el Plan de Mejoramiento que sera
implementado, realiza el registro de la solicitud y cargue de documentos en el formulario en linea
dispuesto para tal fin en la pagina web del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Se
recomienda conservar una copia del reporte que genera el sistema con la solicitud a radicar. Para
el registro de la solicitud en el formulario en linea se recomienda tener en cuenta lo establecido

en el ANEXO 2. PASOS PARA EL REGISTRO DE LA SOLICITUD EN EL FORMULARIO EN
LINEA de esta guia.

La Autoevaluacion finaliza con la radicacién oficial de la solicitud ante el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon a través del formulario en linea. El Informe de
Autoevaluacion y documentos verificables en original, deberan estar disponibles en caso de ser
necesaria una visita técnica en cualquier momento del proceso.

45 Fase 2: Evaluacién, andlisis y decision

Para el proceso de evaluacién, se han definido las etapas presentadas en la Figura 3, como se
evidencia a continuacion:

2. Evaluacion

Responsabilidad del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innowacion

VERIFICACION
DE REQUISITOS

El area técnica realiza la verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos y

Fara los actores gue cumplan con los
requisitos minimaos, el drea téonica realiza
el proceso de evaluacion con evaluadores

imternos o externos, de acuerdo con las
lingas de investigacidn del centro,

documentos necesarios para la
evaluacion, de acuerdo con lo consignado
en el Numeral 4.1 de la Guia Técnica

°

INFORME DE EVALUACION

O«

DECISION DEL e nnnnn
COMITE

Con el informa de evaluacion final, &l

El concepra final ez presentado en mesa
técnica de la DGC y posteriormente en la
instancia de decisian, en donde s2 toma la
decisisn definitiva frante al reconccimients
del centro v su vigendcia.

ACTO
ADMINISTRATIVO

Con la decisian final de la instancia de
decisidn, se solicita al drea juridica, la
revisicn del acto administrativo vy
notificacion a la entidad. Esta ditima,
la realiza la Secretaria General,

9a®

|
« W
. [

N

Zrea tecnica elabora una presentacion
incluyends los datos de e salicitud, &l
reporte de evaluacidn y resumen de
las capacidades del actor.

SEGUIMIENTO

De scuerdo con el resultado del
reconcsimients, la DGEC realizard
seguimiento 2 algunos de los actores
por medio de visitas técnicaz o
solicitud de informes.

Figura 3 Fase 2: Evaluacion, analisis y decision
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452 Evaluacion de la solicitud

Partiendo del proceso de Autoevaluacion, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
verificard la informacién radicada por el centro y coordinara el proceso de evaluacion, para lo cual
podra apoyarse en pares evaluadores con el fin de determinar si otorga o no el reconocimiento al
centro interesado. Este proceso podra tener una duracién de hasta 92 dias habiles contados a
partir de la radicacion de la solicitud en linea.

De acuerdo con el resultado de la evaluacion y la madurez del Centro con respecto a su
misionalidad y resultados principales, la instancia de decision pertinente decidira si se concede o
no el reconocimiento y el periodo de vigencia de este. El reconocimiento al Centro podra ser
otorgado por un periodo de uno (1), tres (3) o cinco (5) afios.

NOTAS:

v' En caso de NO otorgar el reconocimiento, el centro podra: i) interponer los recursos que
procedan contra la decision, ii) volver a presentar la solicitud con los ajustes a que haya lugar.
De igual manera podré solicitar asesoria para la aclaracién de inquietudes, en cualquier
momento previo a la radicacion de la solicitud, si asi lo requiere.

v' El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién actualizara el listado de los centros de
investigacion reconocidos mensualmente en su pagina Web.

v' El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se reserva el derecho de solicitar en
cualgquier momento informacion complementaria o aclaratoria para continuar con el proceso
de evaluacion; en este caso el centro contara con 5 dias hébiles para remitir la informacion
solicitada. En caso de que el Centro no dé una respuesta, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion continuard con el proceso de la evaluacion con la informacion que se tiene
disponible.

453 Acto administrativo

A través de la Secretaria General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion se notificara
por medio electrénico, fisico o personal, el resultado de la solicitud de Reconocimiento al
Representante Legal del Centro que solicitd el reconocimiento.

v" En caso de NO reconocimiento, el centro o instituto de investigacion podra hacer los ajustes
necesarios y volver a presentar la solicitud. De igual manera podr& solicitar asesoria para la
aclaracion de inquietudes, en cualquier momento previo a la radicacién de la solicitud, si asi
lo requiere.

v" Notificada la resolucién, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién actualizara el
listado de los Actores del SNCTI reconocidos, cada mes en su pagina Web.
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454 Seguimiento

Esta es una etapa posterior que aplica para aquellos Centros que obtienen el reconocimiento. El
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion podra hacer seguimiento a la gestion de los
Centros reconocidos durante la vigencia otorgada; este seguimiento puede incluir visitas técnicas
o solicitud de informes de gestion, financieros o documentacién complementaria que se considere
pertinente, durante el periodo de la vigencia del reconocimiento.

4.6 Criterios de Evaluacion

Los Centros de Investigacion que cumplan con los requisitos establecidos, seran evaluados con
los siguientes criterios:
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TABLA 1 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS DE INVESTIGACION TRADICIONAL

Componente

Descripcion

Objetivo del componente que busca
identificar lo siguiente:

Medio de verificacion

fundamentales y buenas practicas.

del sector al cual dirige sus actividades.

Mision claramente formulada, | El Centro de investigacion debera indicar con | ¢ Documento de constitucion (objetivo
. coherente y en linea con el objeto | claridad su enfoque estratégico en actividades misional).

Mision social. Debe ser pertinente con la | de I+D. e Produccién declarada y lineas de
naturaleza, tradicion, objetivos y logros investigacion.
institucionales.
Hace referencia a la existencia de un | Existencia de una politica o estrategia que | ¢ Informe de seguimiento al Plan
modelo o plan estratégico de 1+D, que | permita el adecuado seguimiento y evaluacion Estratégico inicial con el que fue
establezca lineamientos claros vy | de las actividades de I+D. Existencia de un constituido el centro.

Plan oriente las actividades del Centro en | modelo de gobierno corporativo claro y de | « Organigrama general del Centro.

estratégico un periodo de tiempo determinado. | acuerdo con sus objetivos misionales. Existe | ¢ Actas

Modelo o esquema de gobierno formal | compromiso de la alta direccion Yy | ¢ Sesiones
de I+D, que refleje sus principios | preferiblemente, participacion de empresas | o pocumentos de Juntas, Consejos,

Comités y su relacion con el plan
estratégico.

Interrelacion

Relaciones con
el medio
(Alianzas, redes,
entre otras)

La interrelacion hace referencia a la
relacibn con actores nacionales o
internacionales que desarrollen
actividades de [+D.

El Informe de Autoevaluacién debe
reflejar la satisfaccion de los clientes
que acceden a los servicios/productos
prestados por el Centro (si aplica)
(resultado de encuestas, etc.).

El Centro cuenta con mecanismos o0
estrategias para la difusion de los resultados
enmarcados en actividades de 1+D en su area
de influencia y contempla procesos que
ayuden a fortalecer capacidades en
colaboracién con otros actores.

Ejecucion de proyectos conjuntos y los

resultados obtenidos de dichos
proyectos, acuerdos estables de
cooperacién, alianzas estratégicas,

convenios de cooperacion, entre otros,
registrados en la plataforma ScienTl
Colombia (CvLAC, GrupLAC,
InstituLAC).

Participacion en iniciativas o instancias
interinstitucionales

Documentos que acrediten la
existencia de convenios y/o alianzas

Recursos

Recurso
Humano

Hace referencia a la existencia de
personal idéneo para el desarrollo de
las actividades relacionadas con I+D.
Los roles del personal deben estar
claramente identificados,
diferenciando entre personal cientifico

El Centro cuenta con personal estable y con la
formacion y experiencia acreditada requerida
para el desempefio de su actividad misional y
segun el sector al que pertenece y/o atiende.

Informacion del personal cientifico
registrada en la plataforma ScienTl
Colombia (CvLAC)

Documento en donde se especifican
funciones del personal a cargo de
actividades de 1+D, nivel de formacion
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TABLA 1 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS DE INVESTIGACION TRADICIONAL

Componente

Descripcion

involucrado exclusivamente en tareas
de investigacion y personal
administrativo, de soporte, técnico o
auxiliar

Objetivo del componente que busca
identificar lo siguiente:

Medio de verificacion

académica, tiempo de dedicacion
semanal, tipo de vinculacion, etc.

e El personal de apoyo no requiere
registro en CvVLAC. Sin embargo, se
debera referenciar el numero de
personas con labores de apoyo y
administrativas.

Hace referencia al presupuesto
aprobado y ejecutado en actividades
de I+D de los udltimos cinco (5) afios.
Para Centros creados recientemente,

El Centro de investigacion cuenta con una
planeaciéon financiera acorde con las
diferentes actividades a realizar en el marco de
la estrategia de desarrollo tecnolégico o de

Esta informacion seré verificada a través de
los datos registrados en el formulario de
solicitud de reconocimiento y en los
estados financieros adjuntos en donde se

acuerdos de diferente tipo) y que son
necesarios para cumplir con el objeto
misional del Centro y con su oferta de
servicios.

del tipo de investigacion que realice.

Recurso el informe reflejard el presupuesto | innovacién segun la tipologia del Centro. evidencia la obtencién de recursos y el
Financiero desde su apertura. Debe definir la presupuesto de inversion anual asignado a
estrategia de sostenibilidad del Centro, actividades de I+D.
asi como sus planes de contingencia
frente a la dinamica y el entorno
relacionado con las fuentes de
financiacion.
Hace referencia a las instalaciones,
laboratorios, y equipamiento, | EI Centro debe contar con los espacios y | e Listado de principales maquinas,
herramientas, software, entre otros, ya | equipos necesarios que aseguren el adecuado equipos especializados y laboratorios
sean estos propios o de terceros (a los | desarrollo de las tareas de investigacion de su para las actividades de I+D.
Infraestructura | que se tiene acceso a través de | personal y que se ajuste a las caracteristicas | o  Contratos, convenios o alquileres de

adquisiciones de  edificaciones,
talleres, laboratorios etc.

Resultados

Investigacion y
Desarrollo

En este item se espera ver reflejado el
mejoramiento, gestion de proyectos y
desarrollo de productos, servicios y
procesos a partir de la gestion de
actividades de I+D, tales como:

e Productos de nuevo

El Centro esta generando resultados con
excelencia y con capacidad de impactar en el
desarrollo del pais.

e Esta informacion sera verificada
mediante la relacion de los proyectos
de 1+D ejecutados o en ejecucion de
los dltimos cinco (5) afios. Para
Centros creados recientemente, el

conocimiento informe reflejard los proyectos
¢ Productos de Desarrollo ejecutados o en ejecucion desde su
Tecnoldgico e Innovacion apertura.
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TABLA 1 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS DE INVESTIGACION TRADICIONAL

Objetivo del componente que busca

Dimension Componente Descripcion . . . Medio de verificacion
identificar lo siguiente:
e Productos de formacién de e Documento que acredite los
capital humano productos y proyectos generados
e Productos de apropiacién social durante la ventana de observacion,
del conocimiento por la realizacién de actividades de
e Pruebas de laboratorio I+D declarados

acreditadas

e Certificaciones de calidad,
buenas préacticas o cualquier
otra que contribuya al logro de
los propésitos misionales
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5 PROCESO DE RENOVACION RECONOCIMIENTO TRADICIONAL

Una vez obtenido el reconocimiento, los centros podran optar por la renovacion de este; en todo
caso, posterior al proceso de evaluacion, la renovacién se concedera por un periodo igual al
inicialmente otorgado. Los centros que requieran ampliar el periodo del reconocimiento inicial
deberan radicar una nueva solicitud cumpliendo con la totalidad de los requisitos establecidos en
el numeral 4.1 de esta Guia Técnica.

51 Requisitos

Para que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacioén inicie el tramite de evaluacion para la
renovacién del reconocimiento oficial como actor del SNCTI, el centro interesado debera cumplir
con los siguientes requisitos minimos y adjuntar la informacién que se menciona a continuacion:

51.1 Registro de la solicitud en el formulario en linea dispuesto para tal fin en el portal del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, dentro de los ultimos cuatro (4) meses de
la vigencia del reconocimiento otorgado.

5.1.2 Contar minimo con dos (2) grupos de investigacion con clasificacion vigente del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion o cumplir alguna de las siguientes condiciones:

a) Que el grupo de investigacion ya clasificado tenga una mejor categoria que la que tenia
en el momento de obtener el primer reconocimiento.

b) Que el grupo de investigacion cuente con clasificacion (Al) y la siga manteniendo.

c) Que el centro de investigacion al menos haya realizado la implementacion del 50% del
plan de mejoramiento propuestos al momento de haber solicitado el reconocimiento
anterior.

d) Que la produccion tipo TOP o tipo A del grupo de investigacion, se mantenga o mejore su
promedio de produccién anual (patentes, desarrollos tecnolégicos o de generacion de
nuevo conocimiento).

e) Que al menos el 30% del personal cientifico del centro, cuente con formacion de postgrado
(PhD o Maestria).

f) Que el centro de investigacién haya obtenido financiacion externa nacional o internacional
para los proyectos de investigacion (grants) con fecha de inicio posterior a la fecha del
reconocimiento otorgado (se debera presentar el documento que acredite su obtencion).

g) Que el recurso humano vinculado a las actividades de 1+D sea el igual o superior al
presentado para la obtencién del reconocimiento inicial.

h) Si el grupo de investigacion descendié de categoria con respecto al proceso anterior, se
tendrd en cuenta un aumento en su produccion obtenida posterior a la fecha de
reconocimiento como centro.

52 Documentos minimos

1. Informe de autoevaluacion firmado por el representante legal o quien haga sus veces
(Formato Informe de autoevaluacion del Centro de Investigacion M601PR0O5G04F01).

En el informe de autoevaluacion, deberén incluirse de forma explicita:
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. Las acciones ejecutadas para la implementacion del plan de mejoramiento remitido
para el reconocimiento inmediatamente anterior, con la respectiva evidencia.

. Las acciones ejecutadas para la implementacién de las recomendaciones dadas en la
resolucion, mediante la cual se otorgd el reconocimiento inmediatamente anterior.

2. Un nuevo plan de mejoramiento con un horizonte de 3 a 5 afios, firmado por el
representante legal o quien haga sus veces (Modelo de plan de mejoramiento para
centros/institutos de investigacion M601PR0O5MQO3)

3. Carta de solicitud firmada por el representante legal o quien haga sus veces (Modelo
Carta de solicitud de Reconocimiento de Actores — Centros/Institutos de
investigacién M601PRO5MO1).

4. Centros autonomos: Certificacion expedida por Revisor Fiscal (0 Contador segun sea el
caso) para el periodo de observacion (Gltimos 5 afios), en el que se evidencie para cada
afo la siguiente informacion:

a) Presupuesto anual

b) Ingresos anuales totales

c) Gastos totales anuales

d) Ingresos y utilidad provenientes Unicamente del sector productivo al que atiende el
Centro

e) Inversion total anual asignada Unicamente a los proyectos de |+D+i que sean
ejecutados por el Centros en el periodo de observacion

Centros dependientes: Certificado expedido por representante legal, que evidencie la
autonomia administrativa del centro y dé cuenta de los siguientes aspectos para cada afio
de la ventana de observacion:

a) Presupuesto destinado al centro

b) Ejecucién del presupuesto anual (evidenciar el centro de costos).

¢) Ingresos anuales provenientes Unicamente del sector productivo al que atiende el
centro

d) Plan de sostenibilidad financiera del centro que contenga como minimo la metodologia
seleccionada y la proyeccion financiera anual.

5.3 Aspectos a evaluar

Los centros o institutos de investigacion que soliciten la renovacién seran evaluados de acuerdo
con lo definido en los numerales 5.1, 5.1.1, 5.1.2 y el concepto final otorgado mediante la
respectiva resolucion de reconocimiento.

6 PROCESO DE RECONOCIMIENTO PARA INICIAR LA SOLICITUD DE REGISTRO
CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA
DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA DE INVESTIGACION Y
DOCTORADO

El presente capitulo tiene como finalidad presentar los criterios y requisitos a tener en cuenta para
gue los centros e institutos de investigacion accedan al reconocimiento para ofrecer y desarrollar
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programas académicos de maestria de investigacion y doctorado para un periodo de siete (7)
afios cumpliendo con los siguientes requisitos y documentos:

6.1 Requisitos minimos

1. Registro de la solicitud en el formulario en linea dispuesto para tal fin en el portal del

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Tener minimo cinco (5) afilos de haberse constituido.

Contar con las siguientes condiciones:

i.  Contar como minimo con una de las siguientes condiciones:
1. Dos (2) grupos* de investigacion con reconocimiento minimo en Categoria

B vigente del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion o, ii) Un (1)
grupo de investigacion con categoria A1 o A con reconocimiento vigente
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion .

wn

2. Tener minimo cuatro (4) investigadores** de planta con reconocimiento
vigente por parte de Minciencias (Categorias asociado, senior 0 emérito
para la oferta de programas de formacion doctoral) o, iv) Al menos 4
personas de planta con titulo de doctorado obtenido con indice h igual
0 superior a diez (10) segun los indices SCOPUS o WOS

6.2 Documentos minimos

=

Documentos minimos solicitados en los items 2 y 3 del numeral 4.1.2 de la presente guia.

2. Informe de autoevaluacion para reconocimiento para ofrecer y desarrollar programas
académicos de maestria en investigacion y doctorado firmado por el representante legal
0 quien haga sus veces (Formato Informe de autoevaluacion para reconocimiento para
ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria y doctorado del Centro e Instituto
de Investigaciéon Cadigo: M601PR05G04F02).

3. Acta o documento proveniente del organismo competente, donde conste la creacién del
centro. Los institutos o centros de investigacion de caracter privado deben presentar su
constitucién como personas juridicas de utilidad comun, sin animo de lucro, organizadas
como corporaciones o fundaciones de conformidad con el paragrafo del articulo segundo
de la Ley 2142 de 2021

4. Certificacion expedida por Revisor Fiscal (o Contador segun sea el caso) para el periodo

de observaciéon (Ultimos 5 afios), en el que se evidencie para cada afio la siguiente

informacion:

e Proyeccion de Flujos de Caja de minimo 5 afios

e Proyeccion de las fuentes de recursos y los usos que se les daran en igual periodo de
tiempo.
e Analisis de la situacion financiera actual, en la que conste y pueda verificarse la
disponibilidad de recursos para desarrollar su mision, vision y estrategias.
5. Relacién de contratos que soporten la vinculacion de personal, tipo de vinculacion, tipo de
contrato (Obra labor, fijo o indefinido), nivel de formacién de los profesionales del centro
o0 instituto, copia de las hojas de vida actualizadas en CvLAC del personal cientifico. En
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caso de ser requerido se podré solicitar los soportes de la formacién relacionada en su
hoja de vida.
6. Relaciéon de la infraestructura necesaria para el desarrollo de actividades de docencia,
investigacion y extension.
7. Acta de constitucion que contenga el siguiente contenido para el reconocimiento juridico
de una entidad:
7.1 Lugar, fecha y hora de celebracion de la asamblea constitutiva o documento
equivalente
7.2 Nombres, apellidos e identificacion de los miembros (fundador o fundadores o
accionistas, entre otros), bien sea que concurran personalmente o por intermedio de
apoderados
7.3 La relacion de los bienes que los miembros (fundador o fundadores o accionistas,
entre otros), se comprometen a aportar, el valor asignado a los mismos en el acto de
fundacion y la relacion de los titulos correspondientes
7.4 La indicacién de la persona que tenga la representacion legal provisional y la
competencia para tramitar la obtencién del reconocimiento de personeria juridica
7.5 La designacion de la Junta o Consejo Directivo y del revisor fiscal (en caso que sea
requerido por requisito legal)

8. Respecto a los recursos que soportan el recurso de la mision, en la que se incluye la
prestacion del servicio publico de educacion superior, se solicita lo siguiente contenido
para el reconocimiento de personeria juridica:

8.1 Para acreditar la efectividad y seriedad de los aportes provenientes de los miembros
(fundador o fundadores o accionistas, entre otros), se adjuntara el acta o actas de
recibo suscritas por quienes hayan sido designados para ejercer las funciones de
representante legal provisional y revisor fiscal de la institucion (en caso que aplique).
Sus firmas deberan hacerse reconocer ante notario publico.

8.2 Los aportes en dinero deberan acreditarse con certificados de depésito a término fijo,
renovandolos periddicamente hasta que se obtenga el reconocimiento de personeria
juridica.

8.3 Los aportes que establezcan mutaciones, gravamenes o limitaciones de dominio sobre
bienes inmuebles, se acreditaran con el contrato de promesa de transferencia
correspondiente, condicionado Unicamente al reconocimiento de la personeria juridica
de la institucion, con firmas reconocidas ante notario, con el lleno de los requisitos
exigidos en el Caodigo Civil y demas normas aplicables.

6.2.1 Documentos opcionales

Aplican los documentos relacionados en el numeral 4.1.3 de la presente guia.
Aspectos a tener en cuenta:

v' En caso de que el Centro e Instituto de Investigacion no cumpla con los criterios para obtener
el reconocimiento para iniciar el proceso de solicitud de registro calificado ante el MEN para
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ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria en investigacién y doctorado y sin
embargo evidencie el cumplimiento de los requisitos minimos para obtener el reconocimiento
tradicional, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién procederd a otorgar el
reconocimiento como actor del SNCTI sin que medie otra solicitud.

v La evaluacion del cumplimiento de los criterios para obtener este reconocimiento debera ser
realizado por investigadores eméritos y sénior con PhD. Solamente en casos excepcionales
se aceptara la evaluacion por investigadores asociados que cuenten con PhD.

v" Una vez obtenido el reconocimiento, los centros podran optar por la renovacion de este doce
(12) meses previos a su vencimiento. En todo caso, posterior al proceso de evaluacion, la
renovacion se concedera por un periodo igual al inicialmente otorgado.

v' En caso de que el Centro o Instituto de Investigacién obtenga el reconocimiento y el registro
calificado para desarrollar programas académicos de maestria y doctorado, la admisién de
estudiantes podra realizarse hasta UN (1) afio antes del vencimiento del reconocimiento. La
terminacion de los procesos de formacién de los estudiantes podra ser posterior a la vigencia
del reconocimiento.

v'Los Institutos Publicos quienes obtienen el reconocimiento automatico, para poder obtener el
registro calificado debe cumplir con lo que dicte el numeral 6.
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TABLA 2 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS E INSTUTOS DE INVESTIGACION QUE INICIEN LA SOLICITUD DE
REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA Y

Dimensién

Estrategia

Componente

Descripcion

Mision claramente formulada,
coherente y en linea con el objeto social

DOCTORADO

Objetivo del componente que busca
identificar lo siguiente:

La Entidad debera indicar con claridad su
enfoque estratégico en actividades de I+D y de

Medio de verificacion

Documento de constitucién (objetivo
misional).

Estratégico

de 1+D y de actividades académicas a
desarrollar, que refleje sus principios
fundamentales y buenas préacticas.

preferiblemente, participacion de empresas
del sector al cual dirige sus actividades.

En caso de ofrecer y desarrollar programas
académicos de maestria en investigacion y
doctorado en alianza con universidades,
debera estar reflejado en su planeacion
estratégica.

L y las actividades académicas a |actividades académicas a desarrollar. e Produccion declarada y lineas de

Misién desarrollar. Debe ser pertinente con la investigacion.
naturaleza, tradicién, objetivos y logros
institucionales.
Hace referencia a la existencia de un | Existencia de una politica o estrategia que | ¢ Informe de seguimiento al Plan
modelo o plan estratégico de 1+D y de | permita el adecuado seguimiento y evaluacién Estratégico inicial con el que fue
actividades académicas a desarrollar | de las actividades de |1+D y de las actividades constituido el centro.
que establezca lineamientos claros y | académicas a desarrollar. Existencia de un | e« Organigrama general del Centro.
oriente las actividades del Centro en | modelo de gobierno corporativo claro y de | « Actas
un periodo de tiempo determinado. | acuerdo con sus objetivos misionales. Existe | ¢ Sesiones

Plan Modelo o esquema de gobierno formal | compromiso de la alta direccion vy |

Documentos de Juntas, Consejos,
Comités y su relacion con el plan
estratégico.

Convenios con universidades

Interrelacion

Relaciones con
el medio
(Alianzas, redes,
entre otras)

La interrelacion hace referencia a la
relaciobn con actores nacionales o
internacionales que desarrollen
actividades de I+D y actividades
académicas a desarrollar. Para este
Ultimo caso, aplican las pasantias
relacionadas con los programas de
formacion a nivel de maestria en
investigacion y doctorado.

El Centro cuenta con mecanismos o0
estrategias para la difusién de los resultados
enmarcados en actividades de |1+D en su area
de influencia y contempla procesos que
ayuden a fortalecer capacidades en
colaboracién con otros actores. Para el caso
de las actividades académicas a desarrollar se
contemplan alianzas, convenios, acceso a
trabajo de campo o demas mecanismos con
universidades nacionales e internacionales.

Ejecucion de proyectos conjuntos y los

resultados obtenidos de dichos
proyectos, acuerdos estables de
cooperacion, alianzas estratégicas,

convenios de cooperacion, entre otros,
que contribuyan a la formacion doctoral
o de maestria.

Participacion en iniciativas o instancias
interinstitucionales que contribuyan a la
formacion doctoral o de maestria.
Documentos que acrediten la
existencia de convenios y/o alianzas
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TABLA 2 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS E INSTUTOS DE INVESTIGACION QUE INICIEN LA SOLICITUD DE
REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA Y

Dimensién

Componente

Descripcion

DOCTORADO

Objetivo del componente que busca
identificar lo siguiente:

Medio de verificacion

gue contribuyen a la formacion doctoral
o de maestria.

Recursos

Recurso
Humano

Hace referencia a la existencia de
personal idéneo para el desarrollo de
las actividades relacionadas con I+D y
el desarrollo de actividades
académicas a desarrollar.

Los roles del personal deben estar
claramente identificados,
diferenciando entre personal cientifico
involucrado exclusivamente en tareas
de investigacion y personal
administrativo, de soporte, técnico o
auxiliar, asi como el personal para la
oferta y desarrollo de actividades
académicas a desarrollar.

El Centro deberd contar con minimo 4

investigadores con formacién minima de

maestria* los cuales deberan acreditar estar
reconocidos y clasificados en el modelo de
medicion de Minciencias categoria Junior,

Asociado, Senior o Emérito en caso de ser

Colombiano o en caso de ser extranjero,

contar con la clasificacion y la formacion

siempre que lleve mas de un afio vinculado en
una institucion nacional. Para todos los casos,

esta vinculacion debe ser de medio tiempo o

tiempo completo. En caso de ser extranjero y

llevar menos de un afio de vinculacion con

institucion colombiana se homologara el
requisito con la demostracion del titulo de

doctorado finalizado, poseer un indica H

superior o igual a diez (10) en Scopus 0 WOS.

Los investigadores de tiempo completo deben

cumplir por lo menos con uno de los siguientes

requisitos:

v' Tener experiencia demostrada en la
generacion de productos de nuevo
conocimiento conforme a lo establecido
en el Modelo mediciébn grupos
investigacion, tecnoldgica o innovacioén y
reconocimiento investigadores SNCTI
(Codigo: M601PR04G01)

v Tener experiencia comprobada en
docencia en el nivel de formaciéon a
apoyar y con experiencia en formacién de
personas.

Informacién del personal cientifico
registrada en la plataforma ScienTl
Colombia (CvLAC)

Documento en donde se especifican
funciones del personal a cargo de
actividades de |+D, nivel de formacion
académica, tiempo de dedicacion
semanal, tipo de vinculacion, contrato
laboral, etc.

El personal de apoyo no requiere
registro en CvLAC. Sin embargo, se
deberd referenciar el ndmero de
personas con labores de apoyo y
administrativas.
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TABLA 2 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS E INSTUTOS DE INVESTIGACION QUE INICIEN LA SOLICITUD DE
REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA Y

Dimensién

Componente

Descripcion

DOCTORADO

Objetivo del componente que busca
identificar lo siguiente:

v Tener articulos publicados (articulos
Tipo A) en revistas cientificas indexadas
en los indices citacionales
WOS/SCOPUS de al menos un articulo
promedio por afio en los ultimos 5 afios

v' Tener experiencia en la ejecuciéon de al
menos 2 proyectos/programas de 1+D que
hayan sido ejecutados en los ultimos 3
afios o un (1) proyecto de I+D con un
periodo de ejecucion igual o superior a 3
afos, lo anterior en una ventana de
observacion de 5 afios.

v'  La Entidad debera contar con una matriz
de cargas académicas e investigativas
que permita establecer conforme al
personal vinculado en la misma, la
relacion de horas dedicada a proyectos e
investigaciones, asi como a las
actividades académicas a desarrollar.

* Para el centro que se presenta para

desarrollar programas de formacion

doctoral, los 4 investigadores deben tener
formacién doctoral.

Medio de verificacion

Recurso
Financiero

Hace referencia al presupuesto
aprobado y ejecutado en actividades
de I+D de los ultimos cinco (5) afos. El
informe reflejara el presupuesto desde
su apertura. Debe definir la estrategia
de sostenibilidad del Centro, asi como
sus planes de contingencia frente a la
dinamica y el entorno relacionado con
las fuentes de financiacion.

El Centro de investigacion cuenta con una
planeacion financiera acorde con las
diferentes actividades a realizar en el marco de
la estrategia de desarrollo tecnolégico, de
innovacioén y para el desarrollo de actividades
académicas.

Esta informacion sera verificada a través de
los datos registrados en el formulario de
solicitud de reconocimiento y en los
estados financieros adjuntos en donde se
evidencia la obtencién de recursos y el
presupuesto de inversion anual asignado a
actividades de I1+D y de actividades
académicas a desarrollar.
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TABLA 2 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS E INSTUTOS DE INVESTIGACION QUE INICIEN LA SOLICITUD DE
REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA Y
DOCTORADO

Objetivo del componente que busca

. o . Medio de verificacién
identificar lo siguiente:

Dimension Componente Descripcion

Hace referencia a las instalaciones, | EI Centro debe contar con los espacios y | e Listado de principales maquinas,

laboratorios, y equipamiento, | equipos necesarios que aseguren el adecuado equipos especializados y laboratorios
herramientas, software, entre otros, ya | desarrollo de las tareas de investigacion de su para la formacion doctoral y de
sean estos propios o de terceros (a los | personal y que se ajuste a las caracteristicas maestria.

que se tiene acceso a través de | del tipo de investigacion que realice, asicomo | e Listado de principales maquinas,
acuerdos de diferente tipo) y que son | para las actividades académicas a desarrollar. equipos especializados y laboratorios
necesarios para cumplir con el objeto para las actividades de I+D.

misional del Centro y con su oferta de | Demostrar por medio de contratacion directa, e Contratos, convenios o alquileres de
servicios. alianza, convenio u otro medio de cooperacion adquisiciones de edificaciones,

formal el acceso a: talleres, laboratorios etc.

v Bases de datos bibliograficas a
disposicién de los estudiantes para hacer
busquedas y adquirir documentos de
trabajos requeridos para el desarrollo de
las investigaciones

v' Contar con sala(s) de cémputo en donde
se cuente con la relacion de 1 equipo por
estudiantes vinculado al proceso de
formacion

v" Acceso a infraestructura en laboratorios
que sean requeridos para el desarrollo de
practicas, ensayos, disefos
experimentales, pruebas piloto y otras
formas de investigacion tedrica, bésica,
aplicada, de desarrollo tecnoldgico o de
innovacién conforme a la relacién de
namero de estudiantes y el plan de
atencion y horarios que permita la
accesibilidad por el minimo de horas
requeridas para llevar a cabo los
proyectos y los procesos de formacion.
Dicha infraestructura debera contar
igualmente con una relacion de los
equipos e instalacion en hardware que

Infraestructura
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TABLA 2 CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS E INSTUTOS DE INVESTIGACION QUE INICIEN LA SOLICITUD DE
REGISTRO CALIFICADO ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA DESARROLLAR PROGRAMAS ACADEMICOS DE MAESTRIA Y
DOCTORADO

Objetivo del componente que busca

. o . Medio de verificacion
identificar lo siguiente:

Dimension Componente Descripcion

sean necesarios para los procesos de
formacion e investigacion.

v" Equipos para cada uno de los programas
a ofertar y una relacién exacta de la
infraestructura que se tiene para apoyar el

programa.
El mejoramiento, gestion de proyectos | El Centro estd generando resultados con | e Esta informacion sera verificada
y desarrollo de productos, servicios y | excelencia y con capacidad de impactar en el mediante la relacién de los proyectos
procesos a partir de la gestion de | desarrollo del pais. de 1+D ejecutados o en ejecucion de
actividades de |+D, tales como: los dltimos cinco (5) afios
e Productos de nuevo conocimiento e Documento que acredite los
e Productos de Desarrollo productos y proyectos generados
Tecnoldgico e Innovacion durante la ventana de observacion,
e Los investigadores del centro por la realizacion de actividades de
deben cumplir con alguno de los I+D declarados, asi como los
siguientes requisitos: productos y proyectos generados
- Haber sido directores o durante la ventana de observacion,
codirectores en productos de por la formacién doctoral y de
. s Bt formacién de capital humano maestria.
esultados Desarrollo a nivel de maestria o
doctorado

- Haber dirigido proyectos de
investigacion en el rol de
investigador principal

e Participacion en productos de

apropiacion social del
conocimiento
e Pruebas de laboratorio

acreditadas

e Certificaciones de calidad, buenas
practicas o cualquier otra que
contribuya al logro de los
propdsitos misionales

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Una vez descargado o impreso este documento se considerara una COPIA NO CONTROLADA
Cadigo: M601PR05G04 / Version:01 / Fecha: 2022-07-05

Pagina 26 de 47



GUIA TECNICA COLOMBIA = = S E
(@. POTENCIA DE LA J ClenCIaS

VIDA

PARA EL RECONOCIMIENTO DE CENTROS DE INVESTIGACION

7 DOCUMENTOS RELACIONADOS

A ser diligenciados por el Centro

e M601PRO5MO1 Carta solicitud Reconocimiento de Actores - Centros/Institutos de
Investigacion

¢ M601PR0O5G04F01 Formato Informe de Autoevaluacién del Centro e Institutos de
Investigacion

¢ MG601PRO5MO3 Plan de Mejoramiento del Centro/Institutos de Investigacion

¢ M601PR05G04F02 Formato Informe de autoevaluacién para reconocimiento para
ofrecer y desarrollar programas académicos de maestria y doctorado del Centro e
Instituto de Investigacion

A ser diligenciados por el Evaluador

¢ M601PR0O5MO2 Modelo Evaluacion para el reconocimiento de actores

8 DOCUMENTACION DE CONSULTA

- Ley 1951 de 2019, por la cual se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
se fortalece el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y se dictan otras
disposiciones.
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=30036139

- COLCIENCIAS. Documento No. 1602 “Politica de Actores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - SNCTI". Adoptada mediante Resolucion No. 1473 de
2016.
https://minciencias.gov.co/portafolio/unidad-politica/lineas-trabajo/documentos-politica-
ctei

- Resolucion 0957 de 2021 “Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los Actores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — SNCTI”
https://minciencias.gov.co/portafolio/reconocimiento _de actores

- Consejo Nacional de Beneficios Tributarios - CNBT. Documento “Tipologia de proyectos
de caracter cientifico, tecnolédgico e innovacion”.
https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion_transferencia/beneficio
s-tributarios/tipologia-proyectos

- Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Documento “Modelo de Mediciéon de
Grupos de Investigacién, Desarrollo Tecnol6gico o de Innovacion y de Reconocimiento de
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Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, vigente”.
https://minciencias.gov.co/sistemas-informacion/modelo-medicion-grupos

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon. Procedimiento Reconocimiento de
Actores del SNCTI identificado con el cbdigo M601PRO1.
https://minciencias.gov.co/portafolio/reconocimiento _de actores

9 ANEXOS

e ANEXO 1. Glosario de las principales definiciones en las que se basa la evaluacion para el
reconocimiento de actores del SNCTI.
e ANEXO 2. Pasos para el registro de la solicitud en el Formulario en Linea.
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ANEXO 1 GLOSARIO DE DEFINICIONES PARA EL RECONOCIMIENTO DE ACTORES DEL
SNCTI

Definicion de los principales términos y expresiones usadas en la presente guia, que son base
para la comprensién e interpretacion de la informacion en el proceso de evaluacion mediante el
cual se otorgara el reconocimiento como Actor del SNCTI.

1) Actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (ACTI)*. Actividades sistematicas que
estan estrechamente relacionadas con la produccién, promocion, difusion y aplicacién de los
conocimientos cientificos y técnicos.

2) Actividades de Apropiacion social del Conocimiento en el marco de la CTel®: la
Apropiacién Social del Conocimiento en el marco de la CTI, entendida como un proceso
intencionado, que convoca a todos los actores sociales a participar de practicas de
intercambio, didlogo, andlisis, reflexion y negociacion; practicas que promueven la
comprension e intervencién de sus contextos. Alli son posibles actividades tan variadas como
la coproduccion, la co-creacion de contenidos artisticos y de productos digitales, las
exposiciones y eventos culturales, la ejecucion de proyectos colaborativos en los diferentes
contextos o el desarrollo de procesos educativos no formales, entre otros (Actividad de los
Centros de Ciencia).

3) Formacion de Alto Nivel: Para efectos de los instrumentos ofertados por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, se considera que es aquella formacién orientada a la
obtencién del titulo a nivel de doctorado o maestria en la modalidad de investigacion. Se
incluyen las especialidades médico-quirargicas, las cuales de acuerdo con el Articulo 247 de
la Ley 100 de 1993, tienen un tratamiento equivalente a los programas de maestria

4) Gestion del conocimiento®: Proceso constituido por todas las actividades que permiten
generar, buscar, difundir, compartir, utilizar, proteger y mantener el conocimiento,
informacion, experiencia y pericia de una organizacion, con el fin de incrementar su capital
intelectual y aumentar su valor.

5) Gestion de los riesgos del proyecto: La gestion de los riesgos del proyecto incluye los
procesos para llevar a cabo la identificacion, andlisis, valoracion, respuesta y control de los
riesgos asociados (PMI, 2017

6) Innovacion’: “Producto o proceso nuevo o mejorado (o una combinacién de ellos) que difiere
significativamente de los productos o procesos anteriores de la unidad y que ha sido puesto

4 CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, Documento CONPES 3834, Aprobado el 2 de julio de 2015

5 POLITICA PUBLICA DE APROPIACION SOCIAL DELCONOCIMIENTO EN EL MARCO DE LA CTEI. Publicada en
https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reglamentacion/resolucion_0643-2021.pdf

6 INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION — ICONTEC, “Gestion de la Investigacién, Desarrollo e Innovacion
(I+D+i)” - NTC 5800.

" Manual de Oslo 2018, OECD/EUROPEAN UNION 2018.
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a disposicion de los usuarios potenciales (producto) o usado por la unidad (proceso)”. Esta
definicion utiliza el término genérico "unidad" para describir al actor responsable de las
innovaciones. Se refiere a cualquier unidad institucional en cualquier sector, incluidos los
hogares y sus miembros individuales”.

Una innovacion empresarial es un producto o proceso empresarial nuevo o mejorado (o
combinacion de los mismos) que difiere significativamente de los productos anteriores de la
empresa 0 procesos de negocio y que se haya introducido en el mercado o puesto en uso
por la empresa.

“Las innovaciones derivan de actividades basadas en el conocimiento que involucran la
practica aplicacion de informacion y conocimientos existentes o recientemente desarrollados’.
La obtencion de nuevo conocimiento se realiza mediante una o varias de las actividades
sefialadas a continuacion

Actividades?®:

. Actividades de Investigacion y Desarrollo (I1+D)

. Actividades de ingenieria, disefio y otros trabajos creativos

. Actividades de marketing e imagen de marca

. Actividades relacionadas con la Propiedad Intelectual

. Actividades de entrenamiento y formacion a empleados®

. Actividades de desarrollo de software y de bases de datos

. Actividades relacionadas con la adquisicién o leasing de activos tangibles
. Actividades de gestion de la innovacion

O~NO U WN P

Seguln la aplicacién de la Innovacion:

“Innovacioén de Proceso: “Un proceso interno nuevo o mejorado para una o0 mas
de las funciones comerciales, que difiere significativamente de los anteriores
procesos y que ya ha sido implementado o puesto en marcha dentro de la
empresa”.

Se logra mediante cambios significativos, que tengan por objeto'® la mejora de la
eficiencia de una actividad de apoyo basico, la disminucién de los costes unitarios de
produccion o distribucion, mejorar la calidad del producto o las condiciones de trabajo,
0 la produccién o distribucién de productos nuevos o sensiblemente mejorados. La
implementacion ocurre cuando el proceso se utiliza de forma continua en las
operaciones.

Lainnovacion de proceso puede requerir varios pasos, desde el desarrollo inicial,
pruebas piloto en una sola funcién comercial, hasta la implementacion en todas

8 Seguin lo definido en el Manual de Oslo, 2018, el término “innovacion” se limita a resultados, y utiliza el término “actividades de innovacion”
para referirse al proceso.

9 La formacion cuando sea necesaria para la introduccion de una innovacion de producto o proceso.

10 Manual de Oslo 2018, OECD/EUROPEAN UNION 2018.
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las funciones comerciales relevantes. Destacando 6 principales funciones:
Produccion de bienes y servicios, Distribucion y logistica, Marketing, ventas y
servicios post-venta, Tecnologias de informacion (TIC), Administracion vy
gerenciamiento, Desarrollo de productos y procesos de negocios.

Innovacién de Producto o servicio: “Un bien o servicio nuevo o mejorado, que se
diferencia significativamente de los anteriores bienes o servicios de la empresa, y
gue ya ha sido introducido al mercado”. Para considerarlo innovador un producto
debe presentar caracteristicas y rendimientos diferenciados de los productos
existentes en la empresa.

Tipos de Productos:

e Los bienes incluyen objetos tangibles y algunos productos que capturan
conocimiento, sobre los cuales se pueden establecer derechos de propiedad y
cuya propiedad se puede transferir a través de transacciones de mercado.

e Los servicios son actividades intangibles que se producen y consumen
simultaneamente y que cambian las condiciones (por ejemplo, fisicas,
psicoldgicas, etc.) de los usuarios.

Segun el grado de Innovacién:

“Innovacién Radical: Es aquella que implica una ruptura. Tiene un impacto significativo
en un mercado y en la actividad econémica de las empresas en este mercado. Esta se
produce cuando se incorpora al mercado un producto o servicio que en si mismo es capaz
de generar una categoria que no se conocia antes, provocando cambios revolucionarios
en la tecnologia. Representa un punto de inflexién para las practicas existentes, ya que
se enfoca en la base de un concepto absolutamente nuevo!. Implica una ruptura con lo
ya establecido.

Innovacién Incremental: Se considera innovacion incremental cuando se crea un valor
sobre un producto que ya existe, afiadiéndole nuevas mejoras. Se trata de pequefios
cambios dirigidos a incrementar la funcionalidad y las prestaciones de los ya existentes,
gue si bien aisladamente son poco significativas, cuando se suceden continuamente de
forma acumulativa pueden constituir una base permanente de progreso Es decir, son
innovaciones que alimentan de manera continua el proceso de cambio siendo una
evolucién progresiva a largo plazo del conocimiento y las tecnologias, caracterizado por
una sistematica y continua mejora en el disefio de los procesos, productos y/o servicios.

7) Proceso!? Conjunto de acciones y actividades interrelacionadas que se llevan a cabo para
lograr un conjunto previamente especificado de productos y servicio.

12 Definicion adaptada de: Project Management Institut (2008) Guia de los Fundamentos para la Direccion de Proyectos.
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8) Proyectos de Investigacién Cientifica’® El objetivo principal de los proyectos de
investigacion cientifica es la generacion de nuevo conocimiento, con el objetivo de adquirir un
profundo entendimiento de los fendmenos objeto de estudio y de las posibles aplicaciones
gue podran realizarse a futuro.

La investigacion basica: “consiste en trabajos experimentales o teéricos que se
emprenden principalmente para obtener nuevos conocimientos acerca de los
fundamentos de los fend6menos y hechos observables, sin pensar en darles ninguna
aplicacion o utilizacion determinada”. Independientemente del area del
conocimiento.

La investigacion aplicada: “consiste también en trabajos originales realizados para
adquirir nuevos conocimientos; sin embargo, esta dirigida fundamentalmente hacia un
objetivo practico especifico”, independientemente del area del conocimiento. La
investigacion aplicada se emprende para determinar los posibles usos de los resultados de
la investigacion basica, o para determinar nuevos métodos o formas de alcanzar objetivos
especificos predeterminados.

El desarrollo experimental: “consiste en trabajos sistematicos fundamentados en los
conocimientos existentes obtenidos por la investigacién o la experiencia practica, que se
dirigen a la fabricacion de nuevos materiales, productos o dispositivos, a establecer nuevos
procedimientos, sistemas o servicios 0 a mejorar considerablemente los que ya existen”.
(Su objetivo principal es un profundo entendimiento de los fenédmenos y factores que
inciden en la materializacion de una idea, por tanto, es investigacion.

9) Proyectos de Desarrollo Tecnolégico!®: El desarrollo tecnolégico es entendido como:
“Aplicacion de los resultados de la investigacion, o de cualquier otro tipo de conocimiento
cientifico, para la fabricacion de nuevos materiales, productos, para el disefio de nuevos
procesos, sistemas de produccion o prestacion servicios, asi como la mejora tecnoldgica
sustancial de materiales, productos, procesos 0 sistemas preexistentes. Esta actividad
incluira la materializacion de los resultados de la investigacion en un plano, esquema o disefio,
asi como la creacion de prototipos no comercializable y los proyectos de demostracion inicial
0 proyectos piloto, siempre que los mismos no se conviertan o utilicen en aplicaciones
industriales o para su explotacion comercial”®®. El desarrollo tecnol6gico no es investigacion,
es la aplicacion de técnicas conocidas para el desarrollo de una problematica.

13CONSEJO NACIONAL DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS — CNBT, Documento de Tipologia de proyectos de caracter cientifico, tecnologico e
innovacién”. https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion_transferencia/beneficios-tributarios/tipologia-proyectos

14CONSEJO NACIONAL DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS — CNBT, Documento de Tipologia de proyectos de caracter cientifico, tecnolégico e
innovacién”. https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion_transferencia/beneficios-tributarios/tipologia-proyectos

15 Adaptado de: NTC 5800. Gestion de la investigacion, desarrollo e innovacion (I1+D+i). Terminologia y definiciones de las actividades de I+D+i
ICONTEC.2008
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10) Proyectos que NO son actividades de I1+D+i': Todos aquellos proyectos cuya Unica
finalidad sea:
La ensefianza o formacion de personal, servicios de informacién, consultoria ya sea técnica
0 no, trabajos administrativos y/o juridicos, estudios de pre factibilidad, la conversion o
traduccion de lenguajes informaticos, sustitucion, compra, ampliacion o actualizacién de
infraestructura, maquinaria, equipos 0 programas informaticos, actividades para
cumplimiento de normas vigentes, los que corresponden Unicamente a actividades como
dejar de hacer algo obsoleto, vender algo nuevo con métodos habituales, cambios por
estacionalidad, procesos de normalizacion para la obtencion de certificaciones o aquellas
actividades que sean consideradas como habituales, rutinarias o del “core business” de la
empresa, no podran ser consideradas como de |+D+i.

11) Propiedad Intelectual?’: La propiedad intelectual se refiere a las creaciones derivadas del
intelecto humano en los terrenos industrial, cientifico, literario y artistico. Las cuales se dividen
en dos categorias, la primera se refiere a la propiedad industrial que es el derecho exclusivo
del que goza una persona fisica o juridica sobre una invencién, un disefio industrial o un signo
distintivo y la segunda se refiere a los derechos de autor, que son los derechos que tienen los
creadores sobre las obras artisticas o literarias.

En Colombia la Propiedad Industrial se divide en dos ramas, la primera se refiere a las Nuevas
Creaciones que abarcan las patentes de invencion, patentes de modelo de utilidad, los
disefios industriales, los esquemas de trazado de circuito integrados y la segunda se refiere
a los Signos Distintivos que abarcan las marcas, los lemas comerciales, los nombres
comerciales, las ensefias comerciales y las denominaciones de origen. Respecto de los
Derechos de Autor y Derechos Conexos, estos contemplan las obras literarias, artisticas y
musicales, audiovisuales, software, fonogramas y actos y contratos que versen en materia de
derecho de autor y de derechos conexos.

12) Prospectiva®:Son las tentativas sistematicas para observar a largo plazo el futuro de la
ciencia, la tecnologia, la economiay la sociedad con el propdsito de identificar las tecnologias
emergentes que probablemente produzcan los mayores beneficios econdémicos y sociales.

13) Recursos Humanos®® o Personal Misional: Son las personas que intervienen de manera
directa en la concepcién o creacién de nuevos conocimientos, productos, procesos, servicios,
métodos, metodologias y sistemas, para el desarrollo de proyectos, programas y actividades,
ya sea de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico, Innovacion o de Apropiacién Social del
Conocimiento en el marco de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (CTel). En el personal
misional se incluye el personal cientifico, tal como esta caracterizado en el documento de
“Tipologia de Proyectos” aprobado por el CNBT y se clasifica en:

16 | ista enunciativa no taxativa. (Consultar documento de Tipologia de proyectos publicado en www.minciencias.gov.co)

7 MINCIENCIAS, “Guia para la elaboracioén de acuerdos de confidencialidad y de delimitacion de la propiedad intelectual entre instituciones de
educacion superior, centros y contribuyentes de renta en el marco de las deducciones tributarias” publicada en,
https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion_transferencia/beneficios-tributarios/normas

18 Definicion aceptada por OCDE Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico.
19 CONSEJO NACIONAL DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS - CNBT, Documento de Tipologia de proyectos de caracter cientifico, tecnolégico e
innovacion”. https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion_transferencia/beneficios-tributarios/tipologia-proyectos
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e Personal Cientifico?: Son las personas que realizan tareas de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion, que requieren la aplicacibn de conceptos, disefio de
experimentos y estan a cargo de coordinar y controlar la ejecucion del proyecto. Este
personal realiza labores directamente relacionadas con las actividades principales del
proyecto, y cuentan con experticia técnica y/o profesional verificable, en el desarrollo de
proyectos de CTel y/o en el &rea tematica principal de la propuesta. Se incluyen en esta
categoria al Investigador Principal, Co-investigador, Desarrollador de Software y Asesor.

e Personal de Apoyo: Son las personas que realizan tareas de ciencia, tecnologia e
Innovacioén, que requieren la aplicacion de conceptos y métodos operativos, generalmente
bajo la supervision del personal cientifico. Se incluyen en esta categoria a los auxiliares
de investigacion, el personal de campo, el personal de apoyo en laboratorio, operarios,
técnicos, y estudiantes en general. Sus tareas incluyen entre otras?!: Realizar busquedas
bibliograficas y seleccionar material e informacion relevante en archivos y bibliotecas,
realizar pruebas de validacion de las primeras versiones de un software, realizar
experimentos, pruebas y andlisis, preparar los materiales y el equipo necesarios para la
realizacion de experimentos, pruebas y analisis, registrar datos, hacer calculos y preparar
tablas y gréficos relacionados con el proyecto, llevar a cabo encuestas estadisticas y
entrevistas necesarias para el proyecto.

e Personal Administrativo: Se incluyen en esta categoria los lideres, gestores,
administradores o gerentes que desarrollan actividades de gestion administrativa,
econOmica, financiera, contable y/o de personal del proyecto. Asi como el personal
cualificado y sin cualificar de apoyo de oficina, mantenimiento, vigilancia y de secretariado,
entre otros y que participa en los proyectos de ciencia, tecnologia e innovaciéon. (Este
personal no realiza labores directas de I+D+i, por tanto, no requiere CvLAC)

14) Recursos Financieros: Se refiere a todos aquellos capitales o fondos disponibles de caracter
econdmico y monetario, que permiten a la entidad u organizacion, contar con la disponibilidad
presupuestal de sus recursos financieros y necesarios para financiar las actividades para la
ejecucion de los diversos proyectos misionales de la tipologia a la cual se aplica y segun sus
politicas presupuestales, plan estratégico y todos aquellos rubros que sean necesarios para
la ejecucion de las diferentes actividades

¢ Fondos propios, asignados al presupuesto anual del centro costos para su misionalidad.

e Fondos competitivos Nacionales (Entidades de gobierno central, departamental o
municipal).

¢ Fondos competitivos Internacionales: (Entidades de gobiernos extranjeros).

2 E| Personal cientifico o con actividades directas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, requieren tener registrada y actualizada la hoja de vida
de CvLAC. (minimo Datos personales, Ultima formacién académica certificada, cursos, experiencia especifica, proyectos en los que ha
participado.)

21 Lista enunciativa no taxativa. (Consultar documento de Tipologia de proyectos publicado en

https://minciencias.gov.co/viceministerios/conocimiento/direccion transferencia/beneficios-tributarios/tipologia-proyectos)
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¢ Reinversion de los ingresos por la comercializacion de los resultados obtenidos con las
actividades y o proyectos de |+D+i.

15) Recursos de Infraestructura: Conjunto de medios técnicos (equipos e instrumentos) e
instalaciones (edificios, terrenos), necesarios para el desarrollo de la actividad de I+D+i
misional. Esta infraestructura puede ser propia o de terceros con los que se tiene un acuerdo
0 contrato estable, pero debe estar claramente identificada y diferenciada del core del
negocio.

16) Resultados de Actividades de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion??;
Estos productos dan cuenta de la generacion de ideas, métodos y herramientas que impactan
el desarrollo econémico y generan transformaciones en la sociedad. En el desarrollo de estos
métodos y herramientas esta implicita la investigacion que genera el conocimiento enfocado
en la solucién de problemas sociales, técnicos y econémicos. En el Anexo 2 se organizan los
requerimientos minimos que validan la existencia por tipologia de productos.

Para el reconocimiento, se consideraran los productos logrados dentro del periodo de
observacion, ya sea este, de seis, cuatro o tres (3) afios previos a la radicacion de la solicitud,
y que estén relacionados con la ejecucién y/o desarrollo de los proyectos acordes con la
misionalidad de la tipologia a la cual se aplica, siempre que estén en la ventana de
observacioén. Para los productos logrados con proyectos ejecutados en forma previa a la venta
de observacion, se evaluara la pertinencia de considerarlos, siempre que estén debidamente
sustentados, ejecutados por la misma entidad que solicita el reconocimiento, y segin su
importancia para la competitividad y sostenibilidad de esta. Se consideraran los resultados de
transferencia, que derivan en la cesion de derechos de explotacion, los contratos o productos
derivados de patentes, las iniciativas empresariales y creacion de Spin-off.

e Productos tecnolégicos certificados o validados: son aquellos registrados en las
entidades que para tal fin estan establecidas. Solo se tendrén en cuenta los productos que
cuenten con un nimero asignado por una de las instituciones autorizadas para este fin, es
decir, instituciones de registro formalmente constituidas. En esta categoria se encuentran
productos de 1+D+i como: Disefio industrial, esquema de circuito integrado, software nuevo,
las plantas piloto y los prototipos industriales. (ver requisitos de existencia en Anexo 2)

e Productos Empresariales: En este subtipo se integran los productos que impactan
directamente las actividades que desarrollan las empresas. En esta categoria se
encuentran: Secreto empresarial, empresa de base tecnoldgica (Spin-off — Start-up),
procesos 0 productos tecnolégicos usualmente no patentables o registrables y
consideradas como innovaciones en producto, proceso y organizacional segun las
definiciones contenidas en el en este documento (tipo de proyectos), siempre que sean para
la misma empresa y estén debidamente registradas ante la entidad competente para el
caso de los nuevos productos. En el caso de los procesos y métodos organizacionales

22 Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Modelo de Medicién de Grupos, “Productos resultados de actividades de generacion de
nuevo conocimiento”. Definicion y requerimientos para la validacion de los productos.
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significativamente mejorados, estos deben estar certificados por el representante legal e
indicar las mejoras que representan. También pueden tomarse en cuenta los productos de
desarrollo tecnolégico e innovacion contemplados en los Manuales de Oslo y Frascati
(exceptuando la innovacion en mercadotecnia).

e Consultorias cientifico-tecnolégicas e informes técnicos finales (“referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversién, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision (...)">. Se incluyen los informes
técnicos finales que son el resultado de investigaciones que sirven para la toma de
decisiones en el Estado y validados por una agremiacion o sociedad cientifica) y los
Acuerdos de licencia para la explotacién de obras protegidas por derechos de autor.

17) Resultados de Actividades de Generacion de Nuevo Conocimiento?*: Son los productos
de generacién de nuevo conocimiento, aquellos aportes significativos al estado del arte de un
area de conocimiento, que han sido discutidos y validados para llegar a ser incorporados a la
discusidn cientifica, al desarrollo de las actividades de investigacion, al desarrollo tecnolégico,
y que pueden ser fuente de innovaciones? Este tipo de resultados se caracterizan por
involucrar mecanismos de estandarizacién que permiten corroborar la existencia de una
evaluacion que verifique la generacién de nuevo conocimiento. Se han definido como
productos resultados de actividades de generacion de nuevo conocimiento para efectos del
reconocimiento cono Actor del SNCTI, los siguientes:

¢ Productos tecnoldgicos patentados o en proceso de concesion de la patente (obtenida o
solicitada por via PCT o via tradicional).

¢ Variedad vegetal o nueva raza animal.

¢ Publicaciones bibliograficas indexadas (articulos de investigacion).

¢ Publicacion de libros o capitulos de libros resultado de investigacion (Esta publicacion ha
pasado por procedimientos editoriales que garantizan su normalizacion bibliografica y su
disponibilidad).

18) Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacién (SNCTI): Es el conjunto de actores
y relaciones que interactdan en la produccion, difusion y uso de nuevo, y econdmicamente
Gtil, conocimiento que involucra la ciencia, tecnologia e innovacion. El Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, es el encargado de disefiar, formular, orientar, articular, dirigir,
coordinar, ejecutar e implementar y controlar la politica del Estado en la materia, en
concordancia con los planes y programas de desarrollo.

19) Transferencia de conocimiento y tecnologia: La Transferencia de Conocimiento y
Tecnologia (TCT) definida desde la perspectiva de los Sistemas de Innovacién, comprende
un conjunto de acciones en distintos niveles realizadas por diferentes instituciones de manera

Z3CONGRESO DE COLOMBIA. Ley 80 de 1993 Art. 2 “Estatuto general de Contratacién de la Administracién publica”
(http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=304#81)
24 ibidem.

2 jbidem.
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individual y agregada para el desarrollo, aprovechamiento, uso, modificacion y la difusion de
nuevas tecnologias e innovaciones, y que constituye el marco en el que los gobiernos aplican
politicas para contribuir en los procesos de innovacién?®. Usualmente la transferencia se hace
con activos de Propiedad Intelectual a través de los siguientes procesos?’: venta de derechos
de activos de propiedad intelectual, licenciamiento de los activos de propiedad intelectual,
disefio de estrategia de comercializacién, plan de negocio para la tecnologia, joint ventures o
acuerdos de colaboracion, generacion nuevas empresas de base tecnoldgica (spin-off y start-

up).

20) Vigilancia Tecnolégica y/o Inteligencia competitiva?®: Es un proceso organizado, selectivo
y permanente, basado en la captura de informacion del exterior y de la propia organizacion,
sobre ciencia y tecnologia en un determinado sector de interés. La informaciéon recuperada
posteriormente es seleccionada, analizada, difundida y comunicada a los decisores para
convertirla en los conocimientos necesarios y suficientes para tomar decisiones con menor
riesgo y poder anticiparse a los cambios ya que alerta sobre las innovaciones cientificas y
técnicas susceptibles de crear oportunidades y amenazas para la misma, investiga los
hallazgos realizados para el desarrollo de productos, servicios y procesos, y en algunos casos
busca soluciones tecnoldgicas a problemas concretos de la organizacion.

21) Niveles de Madurez de la Tecnologia - TRL (TECHNOLOGY READINESS LEVELS)®: Es
una herramienta aceptada internacionalmente para delimitar y medir las etapas de
maduracion de una tecnologia y su posibilidad de ser introducida en el mercado, segun la
escala “Technology Readiness Level” (TRL por sus siglas en inglés), creada por la NASA.
Esta herramienta considera nueve (9) niveles y, permite a las entidades entender su madurez
tecnolégica y su potencial innovador. Cada etapa que caracteriza el progreso en el desarrollo,
desde la idea misma hasta su despliegue en el Mercado ofreciendo un valor agregado.

26 Freeman, Christopher, Technology Policy and Economic Performance: Lessons from Japan. London: Pinter 1987. Citado en
“Systems of Innovation”, Charles Edquist Editor, 2005. Routledge

27 Universidad de Campinas, UNICAMP, Gestion de Propiedad Intelectual en Instituciones de Educacidn Superior, Proyecto PILA,
UNICAMP, octubre de 2009

28 Adaptada de la norma UNE 166006:2011 Gestidn de la I+D+i: Sistema de Vigilancia Tecnoldgica e Inteligencia Competitiva.

29 Adaptacién basada en Indicadores TRL empleados por la Nasa, la Comision Europea y el Consejo Nacional de Ciencia 'y
Tecnologia de México (CONACYT).
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Figura 1. Escala “Technology Readiness Level” (TRL)

NIVELES DE MADUREZ DE LA

TECNOLOGIA - TRL

NIVELES DE
PREPARACION

TRL 1 - Principios basicos observados y reportados:

Este corresponde al nivel mas bajo en cuanto al nivel de maduracion
tecnoldgica. En este nivel comienza la investigacion cientifica
basica y se da inicio, a la transicién a la investigacion aplicada. Las
herramientas descriptivas pueden ser formulaciones matematicas o
algoritmos. En esta fase de desarrollo no existe todavia ningan grado
de aplicacion comercial.

TRL 2 — Concepto de tecnologia y/o aplicacién formulada.
Investigacion aplicada. La teoria y principios cientificos estan
enfocados en areas especificas de aplicacion para definir el concepto.
En esta fase se ha formulado el concepto de la tecnologia, su
aplicacion y su puesta en practica. Se perfila el plan de desarrollo.
Estudios y pequefnos experimentos proporcionan informacion valiosa
para las posteriores pruebas de conceptos de la tecnologia. Se
pueden empezar a formular eventuales aplicaciones de las
tecnologias y herramienta analiticas para la simulacién o analisis. Sin
embargo, todavia no se cuenta con pruebas que validen dicha
aplicacion. El tema de propiedad intelectual cobra gran interés.

TRL 3 — Pruebas de concepto de las caracteristicas analiticas y
experimentales.

Esta fase incluye la realizacién de actividades de investigacion y
desarrollo (I+D) dentro de las cuales se incluye la realizacién de
pruebas analiticas, pruebas de concepto 0 a escala en laboratorio,
orientadas a demostrar la factibilidad técnica de los conceptos
tecnolégicos. Se incluyen pruebas de laboratorio para medir

SOCIAL - SRL
SRL 1 Identificar el
problema e identificar la
preparacion de la
sociedad.

SRL 2 - Formulacién del
problema, solucion (es)
propuesta (s) e impacto

potencial, sociedad
esperada  preparacion;
identificando actores
relevantes para el
proyecto.

SRL 3 - Prueba inicial de
la (s) solucion (es)
propuesta (s) junto con
las partes interesadas
relevantes.
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pardmetros y comparacion con predicciones analiticas de
subsistemas criticos. El concepto y los procesos han sido
demostrados a escala de laboratorio. Esta fase implica la validacion
de los componentes de una tecnologia especifica, aunque esto no
derive en la integracion de todos los componentes en un sistema
completo.

TRL 4 - Validacién de componentes/subsistemas en pruebas de
laboratorio.

En esta fase, los componentes que integran determinada tecnologia
han sido identificados y se busca establecer si dichos componentes
individuales cuentan con las capacidades para actuar de manera
integrada, funcionando conjuntamente en un sistema. Una unidad de
prototipo ha sido construida en el laboratorio y en un entorno
controlado. Las operaciones proporcionan datos para identificar el
potencial de ampliacion dado que se ha validado de manera
preliminar el ciclo de vida y los modelos de evaluacién econdémica
iniciales. (Disefio de producto).

TRL 5-Validacion de los sistemas, subsistemas o componentes
en un entorno relevante

(o industrialmente relevante en caso de tecnologias habilitadoras
clave). Los elementos basicos de determinada tecnologia son
integrados de manera que la configuracién final es similar a su
aplicacion final, es decir que esta listo para ser usado en la simulacion
de un entorno real, por lo que se mejoran los modelos tanto técnicos
como economicos del disefio inicial, se ha identificado adicionalmente
aspectos de seguridad, limitaciones amiéntales y/o regulatorios entre
otros. Sin embargo, la operatividad del sistema y tecnologias ocurre
todavia a nivel de laboratorio. La principal diferencia entre el nivel 4 y
5 es el incremento en la fidelidad del sistema y su ambiente hacia la
aplicacion final.

TRL 6 — Validacion de sistema, subsistema, modelo o prototipo
en condiciones cercanas a las reales.

En esta fase es posible contar con prototipos piloto capaces de
desarrollar todas las funciones necesarias dentro de un sistema
determinado, habiendo superado pruebas de factibilidad en
condiciones de operacién o funcionamiento real. Es posible que los
componentes y los procesos se hayan ampliado para demostrar su
potencial industrial en sistemas reales. La documentacion disponible
puede ser limitada, sin embargo, se puede iniciar la documentaciéon
con el prototipo que se ha probado en condiciones muy cercanas a
las que se espera vaya a funcionar, se han identificado y modelado el
sistema a escala comercial completa, perfeccionando la evaluacion
del ciclo de vida y la evaluacion econémica. El prototipo debe ser
capaz de desarrollar todas las funciones requeridas por un sistema

NIVELES DE
PREPARACION
SOCIAL - SRL

SRL 4 - Problema
validado a través de
pruebas piloto en el
entorno pertinente para
fundamentar la
propuesta.

SRL 5 - Solucién (es)
propuesta (s) validada
(s), ahora por partes
interesadas relevantes en
el area.

SRL 6 - Solucion (es)
demostrada (s) en el
entorno relevante y en
cooperacion con las
partes interesadas para
obtener retroalimentacion
inicial sobre el impacto
potencial.
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operativo en condiciones muy cercanas a las que se espera vaya a
funcionar es la demostracion de pruebas “Beta”.

TRL 7 — Demostracion de sistema o prototipo validados en el
entorno operativo real.

El sistema se encuentra o esta préximo a operar en escala pre-
comercial. Es posible llevar a cabo la fase de identificacion de
aspectos relacionados con la fabricacién, la evaluaciéon del ciclo de
vida, y la evaluacion econdmica de las tecnologias, contando con la
mayor parte de funciones disponibles para pruebas. La
documentacion disponible puede ser limitada, sin embargo, se cuenta
con la demostracion de que la tecnologia funciona y opera a escala
pre-comercial, se han perfeccionado la evaluacion del ciclo de vida y
la evolucién econdémica, (desarrollo tecnol6gico). En esta etapa se
realiza la primera corrida piloto y las pruebas finales reales.

TRL 8 — Sistema completo y calificado a través de pruebas y
demostraciones en ambientes operacionales.

En esta fase, los sistemas estan integrados, las tecnologias han sido
probadas en su forma final y bajo condiciones supuestas, habiendo
alcanzado en muchos casos, el final del desarrollo del sistema. Todas
las cuestiones operativas y de fabricacion han suido resueltas, la
mayoria de la documentacion disponible estd completa ya que se
cuenta con manuales para el uso y mantenimiento del producto o con
el disefio final. La tecnologia ha sido probada en su forma final y bajo
condiciones supuestas, por lo que se ha demostrado su potencial a
nivel comercial. En muchos casos significa el final del desarrollo del
sistema.

TRL 9 — Sistema probado y operando con éxito en un entorno
real. Tecnologia/sistema en su fase final y operable en un sin nimero
de condiciones operativa, estd probada y disponible para su
comercializacion y/o produccion disponible para la sociedad. Entrega
de producto o tecnologia para produccién en serie y comercializacion.

NIVELES DE
PREPARACION
SOCIAL - SRL

SRL 7 - Refinamiento del
proyecto y / o solucion vy,
Si es necesario, volver a
probar en un entorno
relevante con partes
interesadas relevantes.

SRL 8 - Solucion (es)
propuesta (s), asi como
un plan de adaptacion
social completo y
calificado.

SRL 9 - Soluciones reales
del proyecto probadas en
un entorno relevante.
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ANEXO 2. PASOS PARA EL REGISTRO DE LA SOLICITUD EN EL FORMULARIO EN
LINEA

Para el registro siga los siguientes pasos:

1. Ingresa al portal del Ministerio de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion, formulario para
reconocimiento de actores, enlace que encuentra en el menu de la derecha al ingresar al
siguiente enlace: https://www.minciencias.gov.co/portafolio/reconocimiento_de actores
alli encontrara la guia técnica y los respectivos formatos que se deben diligenciar para
solicitar el reconocimiento como de la entidad. Asimismo, encontrara los diferentes actores
del SNCTI, dentro del cual se incluyen los Centros e Institutos de Investigacion. Dar clic
en el enlace de Centros e Institutos de Investigacion y posteriormente en el enlace para
el “Reconocimiento de Actores” que le llevara hacia el formulario en linea.

Reconocimiento de actores

o Centros / Institutos de Investigacion

o Centros de Desarrollo Tecnologico

o Centros de Innovacion y Productividad
o Centros de Ciencia

o Unidades de [+D+i de empresas

e Emprasas Altamente Innovadoras - EAI
o Incubadoras de Empresas de Base

Tecnoldgica - IFR
Transparencia y acceso a
informaciéon publica

2. Alingresar en el formulario pulse el boton “Crear Solicitud
' RECONOCIMIENTO ACTORES

Iniciar Sesién

3. Verificar si la entidad esta Avalada en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

p SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO

e I E—
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Sila entidad no aparece en el listado que se despliega, debe regresar a la pantalla anterior
(numeral 2 de este anexo) y realizar el pre-registro de la entidad. Registre los datos de la
entidad tal como aparecen en el registro de camara y comercio (Nombre y NIT).

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en un periodo de 2 dias habiles remitira
a su correo electronico de contacto las credenciales de acceso para el ingreso al
sistema de registro _de entidades, solo si la entidad fue avalada, de lo contrario el
sistema enviara un correo informando que la entidad fue rechazaday la razén del rechazo.

Una vez reciba las credenciales podra ingresar al modulo de entidades y registrar la
informacion de la entidad. En caso de encontrarse registrada en este sistema, no se
requiere de un nuevo registro, sin embargo, podra actualizar la informacién en cualquier
momento®°.

4. Registrar la informacion para el Reconocimiento como Actor del Sistema: Una vez
finalizado el registro de la entidad, Ingresar al enlace de formulario para reconocimiento
de actores: https://plataformasigp.minciencias.gov.co:7003/ReconocimientoActores/

v Repita el paso 2 de este anexo, si aln no cuenta con las credenciales (usuario y clave).

v Al crear una solicitud con la informacién requerida, las credenciales de acceso seran
remitidas al correo electrénico que registre.

v Inicie el diligenciamiento de la informacién requerida segun el menu del formulario.
Recuerde que es informacién es base para la evaluacion, por lo que debe estar completa
y ser coherente con la Autoevaluacion.

£= Captura Informacién ~

Estrategia ~
Informacién Centro

Objetivos
Socioeconomicos

Oferta Cientifico-
Tecnelogica

Interrelaciones
En Recursos
Actividades
Resultados

Grado de Madurez
TRLs

Propiedad Intelectual

Documentos
Adicionales

Bi Reporte <
& validar y Enviar

® Anular Solicitud

v' Si cierra el formulario, posteriormente podra ingresar nuevamente, con las credenciales
asignadas.

30 En caso de requerir soporte podra escribir a atencionalciudadano@minciencias.gov.co
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v Recuerde que si olvido las credenciales puede restablecer su contrasefa desde el enlace
inicial: https://plataformasigp.minciencias.gov.co:7003/ReconocimientoActores/

Documentos Anexos (evidencias): Debe adjuntar todos los documentos requeridos y
gue soportan los requisitos y/o verificables indicados en la presente Guia. En el formulario
encontrard algunas pantallas que requeriran el cargue de un documento especifico,

guarde el archivo en PDF o Excel, con el nombre que identifica el verificable o documento,
(no use tildes ni signos especiales).

© Recuerde verificar, completar y/o actualizar la informaci

6n de esta solicitud, antes de radicar en MinCiencias.
B Captura Informacién

Estrategia -

Estado:  DILIGENCIANDO.

Tipo Centro  Independiente

Tipo documento *

Comeo

Informe de Autoevaluacin

Plan de Mejoramientol

v" Incluya otros documentos en pdf que considere necesarios (muestra representativa),

clasifique el criterio al cual aplica el documento y guarde el registro realizado.

<Documentos Adicionale

Inicio / Documen tos Adicional les

Faltan 58 dias para que envie esta solicitud, si el plazo expira, por favor anule la solicitud y cree una nueva.
@ Recuerde verificar, completar y/o actualizar la informacion de esta solicitud, antes de radicar en MinCiencias.
Documentos Adicionales

DOCUMENTOS ADICIONALES | GUARDAR/EDITAR

Criterio al que aplica *  [Seleccione

Seleccione .

Actividades

Estatulos de creacién o modelo de gobemanza
Estralegia

Grado de madurez TRL

Infraestructura

Interrelaciones

y de gestion del

| -
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Si requiere cambiar algun archivo de los que previamente adjuntd, puede hacerlo
examinando y adjuntando el documento deseado, recuerde que el ultimo reemplazard el
inmediatamente anterior.

Validar el formulario: Para validar, debe hacer clic en el botén Validar, ubicado en la
parte inferior del mend. Si la informacién registrada cumple con la informacién minima
requerida para el tramite, la validacion serd exitosa y se activara la opcién de Enviar
formulario. En caso contrario, se mostrard en pantalla la informacion que no cumple con
0 esté incompleta.

© = @ Validar @Cerrar sesion

Validacion de la Solicitud : vicepresidencia de Investigaciones
Inicio / Validacién de la Solicitud Desde este enlace

seregresaala
pantalla donde
debe realizar el

aiuste aue le

Resultados de |a validacion

Se han encentrado errores en lainformacion de la solicitud

Error
La Unidad debe tener minimo de 3 afios de creacion

Debe Ingresar la Propiedad Intelectual de la solicitud

Generar reporte: Una vez validado el formulario sin errores y antes de enviar, genere el
reporte que le permitir ver de forma consolidada la informacion y los documentos que se
han cargado en el sistema. Guarde una copia de dicho reporte y proceda a enviar el
formulario oficialmente (item 8 de este anexo). Recuerde que, una vez enviada la solicitud,
ya no podréa consultar la informacién radicada.

= Captura Informacion <

& validar y Enviar

X Anular Solicitud

Enviar formulario: Una vez se oprime el botén de enviar formulario, el sistema registrara
la solicitud y generara el respectivo cddigo de registro y fecha de radicacion. Una vez
haya sido enviada la solitud de reconocimiento, se recomienda imprimir o guardar la
informacién de radicado de la solicitud que fue generada por el sistema. (Le ser&
requerida en caso de reclamacion).
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© = ©Validar ®Cerrar sesion

Validacion de la Solicitud : vicepresidencia de Investigaciones

Inicio / Validacién de la Solicitud

Resultados de la validacion

rormacion del Radicado de la Socita
mhre de la Unidad: vicepresidencia de

Investigaciones
Nimero del registro: SRA30842016

Fecha del envio: 02/06/2016 20:01:37

gdigo de Verificacion: 3084
Estadd® RADICADA

9. Seguimiento: Para realizar seguimiento de la solicitud, debera ingresar al formulario con
el usuario y contrasefa enviados mediante el correo electrénico al momento de registrar
la solicitud en el sistema, alli evidenciara el estado en el cual se encuentra la solicitud
radicada.

Las peticiones y reclamaciones sobre el presente tramite se deben presentar exclusivamente
a través del formulario electronico que se encuentra disponible en el enlace
https://minciencias.gov.co/contact, con el asunto “Reconocimiento de Centros e Institutos
de Investigacion”.

10 CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Numerales Descripcion de la modificacion

Se crea la versién 00 del documento, de conformidad con
lo definido por la Ley 1951 de 2019, el articulo 125 de la
00 2021-05-27 Todos Ley 1955 de 2019 y el Decreto 2226 de 2019 "Por el cual
se establece la estructura del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y se dictan otras disposiciones”
Se actualiza a la version 01 del documento, de
conformidad con lo definido por Comité viceministerial de
Conocimiento, Innovacion y Productividad.

Se realiza actualizaciébn del Nombre del Documento
Reconocimiento de Actores del SNCTI a Guia Técnica
01 2022-07-05 Todos para Reconocimiento Actores del SNCTI- Centros e
Institutos de Investigacion

Se Agrega a la Guia el proceso de reconocimiento que se
debe tener en cuenta para los Centros e Institutos de
Investigacion
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Elaboré

Reviso6

Aprobo

Nombre — Cargo/Rol:

Daniel Alejandro Parra Molano -
Contratista Direccién de Generacion
del Conocimiento

Paola Andrea Olarte — Contratista
Direccion de  Generacion  del
Conocimiento

Nombre — Cargo/Rol:

Liliana Castro Vargas — Asesora Direccion
de Generacion del Conocimiento

Pedro Antonio Pardo — Contratista Oficina
Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional

Nombre — Cargo/Rol:

Comité viceministerial de
Conocimiento, Innovacion vy
Productividad Sesién No. 33 del
24 de septiembre de 2020

Daniel Alejandro Parra Molano -
Contratista Direccién de Generacion
del Conocimiento

Lauren Julieth Castro Bolafios —
Asesora Despacho Ministro

Gloria  Rocio Pereira  Oviedo
Contratista Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional

Juan de JesUs Reyes Rodriguez —
Jefe Oficina Asesora de Planeacion e
Innovacion Institucional

Tito José Crissien Borrero — Ministro de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Sergio Cristancho Marulanda — Viceministro
de Conocimiento, Innovacion y
Productividad

Liliana Castro Vargas — Asesora Direccion
de Generacion del Conocimiento

Lauren Julieth Castro Bolafios — Asesora
Despacho Ministro

Gloria Roci6é Pereira Oviedo, Pedro Antonio
Pardo — Contratistas Oficina Asesora de
Planeacion e Innovacion Institucional

Clara Beatriz Ocampo Duran —
Directora de Generacion del
Conocimiento
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