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PARA: SERVIDORES PUBLICOS
BENEFICIARIOS RESOLUCION No. 0036 DE 2014

DE. DIRECTORA GENERAL
ASUNTO: CUMPLIMIENTO FUNCIONES EMPLEO EN ENCARGO

De conformidad con las disposiciones que regulan el régimen de carrera administrativa,
especificamente el proceso de evaluacion del desempefio, los servidores de carrera
administrativa nombrados mediante fa figura de encargo deberan iniciar el ejercicio de las
funciones propias del empleo para el cual han sido designados!.

En acatamiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo primero de la Resolucion N° 0036 de
22 de enero de 2014, la fijacién de compromisos para €l periodo 2014 — 2015 de los servidores
de carrera que se encuentren en esta situacion debe realizarse sobre el emplec objeto de
encargo y acorde a las funciones que se asuman y deberé producirse a mas tardar el 28 de
febrero de 2014.

Por lo fanto, se solicita a los jefes de area dispener lo necesario para dar cumplimiento a las
presentes directrices en la fecha ya indicada.

Sin prejuicio de lo anterior, considerando que el encargo es una situacion administrativa en la
que se encuentra un servidor titular de derechos de carrera cuando por derecho preferencial se
le designa para asumir total o parcialmente las funciones de ofro empleo de carrera de
condicion superior y en aras de no afectar la prestacion del servicio y garantizar el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de las areas, los servideres objeto de encargo continuaran
cumpliendo las funciones desempefiadas a la fecha mientras se producen los nombramientos
respectivos en las vacantes temporales, previo el procedimiento que debe agotarse para tal fin.
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PAULA ELX ARIAS PULGARIN

Proyectd:  Ingrid Marcela Barrera

Revisqe  Angela Maria Ganzalez Lozada - Directora Geslion de Recursos y Logistica "":v
@‘Uliana Maria Zapata — Secretaria General

! Concepto con radicadu‘No. 2013 EE de 22 de octubre de 2013 de la Comision National del Servicio Civil ... "la ap!Eacibn de la figura del
encango implica para quien lo asuma, el desempefio de las funciones propias del empleo para el cual se ha producido en los témings
establecidos en el acto administralivo respective™
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