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RESOLUCION No. ( - 081813 ) DE 2013
17 0CT. 2013

“Por la cual se modifica la Resolucion 1328 de 2013”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION -COLCIENCIAS-
En ejercicio de sus funciones, de conformidad con los numerales 4 y 10 del articulo 5
del Decreto 1904 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucidon No. 1328 de 2013 se cred un grupo interno de trabajo para
la liguidacion de convenios y contratos firmados por COLCIENCIAS, definiendo su
conformacion y funciones con el propdsito de “efectuar la identificacion, depuracion y
consecucion de documentos soportes (sic) que permitan conocer el estado real de Ia
ejecucion de los contratos y convenios suscritos por la entidad para determinar las
acciones a adoptar con miras la liquidacion de los mismos”.

Que se hace necesario concordar las funciones del Grupo de Liquidaciones creado por
la Resolucion 1328 de 2013, con las funciones previstas en el Decreto 1904 de 2009 -
para las diferentes dependencias de COLCIENCIAS.

Que para tal fin es necesario modificar la Resolucién 1328 de 2013 en egjercicio de la
competencia prevista en el numeral 4 del articulo 5° del Decreto 1904 de 2009 en
cabeza de la Directora General de COLCIENCIAS.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucién 1328 de 2013, el
cual quedara asi: _

"ARTICULO PRIMERO: Créase un grupo interno de trabajo para la identificacion,
depuracion y consecucién de documentacion e informacién para establecer el estado
real de ejecucién de los contratos y convenios suscritos por el Departamento
Administrativo de Ciencia, y las acciones técnicas, administrativas y financieras con
miras a la liquidacidn de los mismos.”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo segundo de la Resolucion 1328 de 2013,
el cual quedara asi:
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"“ARTICULO SEGUNDO: CONFORMACION: EJ grupo interno de trabajo estara
conformado asi:

a) Dos (2) asesores cddigo 1020 grado 13, asignado a la Direccion de Gestion de
Recursos y Logistica

b) Un (1) asesor cddigo 1020 grado 10, asignado a la Direccién de Gestidn de
Recursos y Logistica

¢) Un (1) asesor cédigo 1020 grado 06, asignado a la Direccidn de Gestién de
Recursos y Logistica

d) Un (1) asesor cédigo 1020 grado 06, asignado a la Secretaria General,

Los integrantes del grupo interno de trabajo serdn asignados por el Director de Gestion
de Recursos y Logistica.

Los contratistas de prestacién de servicios que cumplen actividades para el apoyo de la
supervision de conformidad con el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011, podrdn auxiliar
las funciones del grupo interno de trabajo de acuerdo con las obligaciones previstas en
sus respectivos contratos.”

ARTICULO TERCERO: Modificar el articulo quinto de la Resolucién 1328 de 2013, el
cual quedara ast:

“ARTICULO QUINTO: FUNCIONES: EJ grupo interno de trabajo tendrd las siguientes
funciones: :

1. Proponer un plan de trabajo para la ubicacién, depuracion y andlisis de Ia
documentacion e informacion necesaria para la liquidacién de los convenios y
contratos.

2. Elaborar una base de datos con la informacién actualizada sobre el estado de
liquidacion de los contratos y convenios.

3. Apoyar la labor de los supervisores de los contratos Y convenios mediante el
andlisis del grado de ejecucidn de las prestaciones a cargo de las partes en los
contratos y convenios y emitir concepto respecto de la viabilidad de Ia
liquidacion.

4. Apoyar la labor de los supervisores mediante la elaboracién de los informes
requeridos para la liquidacion de los contratos y convenijos.

5. Velar por la remisién a la Secretaria General de la documentacidn necesaria
para la elaboracion de las actas o resoluciones de liquidacion conforme al
manual de procesos y procedimientos definidos por COLCIENCIAS.

6. Disefar una estrategia de seguimiento que permita ejercer un control eficaz y
efectivo respecto de los convenios Yy contratos.

7. Proponer instrumentos de control para ejercer la supervisién de los contratos y
convenios de la entidad que faciliten la posterior liquidacion de los contratos.
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8. Elaborar informes estadisticos sobre la actividad de liquidacién de los contratos 3%
garantizar el acceso a la informacidn a las diferentes dreas.

9. Presentar un informe mensual sobre el avance del proceso de liquidacion de los
contratos.”

ARTICULO CUARTO: SUJECION AL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y EL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO: Las funciones del grupo interno de
trabajo para la liquidacion de contratos y convenios deberan cumplirse con observancia
de los procesos y procedimientos definidos por COLCIENCIAS en el marco de!l Sistema
de Gestion de la Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno.

Con miras a la optimizacion de su funcion, el grupo interno de trabajo propondra, en
coordinacion con las dreas responsables, la modificacion, ajuste o actualizacion de los
procedimientos internos a que haya lugar.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de su

publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias. Las demés disposiciones
de la Resolucion 1328 de 2013 conservan su vigencia en los términos all previstos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los

17 0CT. 2013

PAULA MA » ELA’ARIAS PULGARIN
AfDirectdra General
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