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Por la cual se reglamenta la conformaci6n y funciones de los Comites de Direcci6n y
Subdirecci6n.

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION -COLCIENCIAS-

En ejercicio de sus funciones, de conformidad con el numeral 7 del articulo 5 del Decreto 1904
de 2009, el numeral 2 del articulo 17 de la Ley 1286 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 8° de la Ley 1286 de 2009, estableci6 la estructura organica del Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovaci6n - COLCIENCIAS, estableci6 que "Las
funciones que deben cumplir cada una de las dependencias de la estructura del Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -Colciencias-, seran fijadas por el Gobierno
Nacional, para 10 cual debera tener en cuenta los objetivos y funciones senaladas en la
presente ley".

Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1904 de 2009, "Por medio del cual se modifica
la estructura del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion-Colciencias-
y se dictan otras disposiciones", estableci6 en el numeral 7 del articulo 5°, como funci6n del
Despacho del Director General, la de "Crear, integrar y reglamentar el funcionamiento de
comites 0 grupos de trabajo necesarios para desarrollar los objetivos, politicas, planes,
programas y proyectos del Departamento, con 0 sin la participacion del sector privado, para
conocer la opinion de los expertos sobre materias relacionadas con la mision y objetivos
institucionales".

Que el numeral 2 del articulo 9° del Decreto 1904 de 2009 estableci6 como funci6n del
Subdirector General del Departamento, la de "Asistir al Director General en el ejercicio de sus "
funciones de direccion y control de las labores encomendadas a cada una de las dependencias
del Departamento y adelantar la coordinaci6n necesaria entre elias".

Que mediante Resoluci6n 0853 de 2010 se estableci6 la composici6n del Comite de Direcci6n
y se reglament6 su funcionamiento, sin embargo la dinamica actual de Colciencias hace
necesario una reorganizaci6n del Comite Directivo, con el fin de clarificar su naturaleza
estrategica de fijaci6n de politica y de toma de decisiones y de establecer claramente los
asuntos que deben ser sometidos a su consideraci6n y en consecuencia lograr mayor eficiencia
en la toma de decisiones.

Que resulta conveniente para el cumplimiento de las acciones estrategicas a emprender por la
Direcci6n General de Colciencias para lograr el cumplimiento de los objetivos, programas,
planes y proyectos en actividades de CTel, contar con una Subdirecci6n General fortalecida y
con instancias que faciliten su labor, para que se convierta en el soporte y apoyo para el cabal
cumplimiento de las actividades misionales de la Entidad.
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Que los numerales 4 y 7 del articulo 5 del Decreto 1904 de 2009 Gonsagraron como funciones
a cargo del Director General de la Entidad expedir los actos administrativos que Ie
correspondan de acuerdo con la ley, decidir sobre los recursos legales que se interpongan
contra los mismos y crear, integrar y reglamentar el funcionamiento de los comites internos,
para el cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas y proyectos.

Que en merito de 10 expuesto,

RESUElVE:

CAPiTULO I

COMITE DE DIRECCION

ARTicULO PRIMERO: NATURAlEZA DEL COMITE DIRECCION. EI comite de Direccion es
la instancia de direccionamiento estrategico y de toma de decision sobre asuntos de polltica,
planes, programas y proyectos de la Entidad.

ARTicULO SEGUNDO: COMPOSICION. EI Comite de Direccion l~stara integrado por:
1. EI Director General quien 10 presidira.
2. EI Subdirector General.
3. EI Secretario General.
4. EI Director de Fomento a la Investigacion.
5. EI Director de Gestion de Redes del Conocimiento.
6. EI Director de Desarrollo Tecnologico e Innovacion.
7. EI Director de Gestion de Recursos y Logistica.
8. EI Jefe de la oficina Asesora de Planeacion.
9. EI Jefe de la oficina de Control Interno, quien tendra voz pero no voto.
10. EI Jefe de la oficina de Sistemas de Informacion.

En los eventos en que el Director General no asista a las reuniones del Comite, este sera pre-
sidido por el Subdirector General. Los demas funcionarios no podran delegar su participacion.

ARTicULO TERCERO: SECRETARiA TECNICA. La Secretaria Tecnica del Comite estara a
cargo de la Secretaria General del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Inno-
vacion - COLCIENCIAS, quien debera verificar que las solicitudes de inscripcion de temas al
Comite respondan a los asuntos contenidos en el articulo cuarto de esta resolucion. En caso
contrario debera devolverlas a sus destinatarios.

En el evento de que se trate de un tema de relevancia, frente al cual sea recomendable su co-
nocimiento por parte del Comite, inscribirlo e informar de esta situacion al Comite en la sesion
respectiva.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES. Son funciones del Comite de Direccion:
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1. Asesorar al Director General en la definici6n de politicas y toma de decisiones para la in-
versi6n de recursos en actividades de CTe!.

2. Aprobar los planes de acci6n institucionales de mediano y corto plazo, esto incluye planes
de inversi6n, estrategico, administrativo y convocatorias.

3. Aprobar, cuando las necesidades del servicio 10 exijan, las propuestas de politicas de in-
vestigaci6n e innovaci6n presentadas por las distintas dependencias de Colciencias a la
Direcci6n General.

4. Recomendar al Director General las acciones a adoptar en relaci6n con los informes y soli-
citudes que presenten la Oficina Asesora de Planeaci6n y la Oficina de Control Interno,
respectivamente, respecto del avance del plan estrategico institucional, planes de acci6n
institucionales de mediano y corto plazo, cumplimiento de metas e indicadores y de la ges-
ti6n del Departamento y en el marco del plan de auditorias programadas.

5. Solicitar cuando 10 estime conveniente informes de gesti6n a las distintas dependencias del
Departamento, realizar recomendaciones y sugerir la adopci6n de medidas a que haya lu-
gar.

6. Asesorar a la Direcci6n General en la aprobaci6n de propuestas de politica, planes, pro-
gramas, instrumentos y mecanismos de CTel sugeridos por las distintas dependencias de
la Entidad para guardar coherencia con los prop6sitos misionales y estrategicos.

7. Aprobar, si a ello hubiera lugar, las recomendaciones que emita el Comite de Subdirecci6n
con respecto a las propuestas de evaluaciones de impacto que sean presentadas por las
areas correspondientes en terminos de relevancia dentro del plan estrategico.

8. Socializar por intermedio de la dependencia que se estime pertinente las acciones de ca-
racter estrategico a adoptar para dar cumplimiento a las politicas, planes, programas y pro-
yectos aprobados.

9. Las demas que Ie sean asignadas por el Director General de acuerdo con su naturaleza.

Los procedimientos que tengan prevista aprobaci6n de Comite de Direcci6n 0 Subdirecci6n cu-
yos asuntos no esten incluidos en los articulos 4 y 8 de este acto, deberan modificarse y excluir
dicho paso 0 agotar el tramite del articulo 7 de la Resoluci6n 803 de 2014.

ARTICULO QUINTO: REUNIONES. EI Comite de Direcci6n se reunira de manera ordinaria dos
(2) veces al mes en el sitio y hora que determine el Director General y de manera extraordinaria
por convocatoria del Director General. EI Comite podra sesionar validamente con la asistencia
de cinco (5) de sus integrantes y sus decisiones se tomaran por unanimidad de los presentes.

Se pod ran celebrar reuniones no presenciales y se debera garantizar que los integrantes del
Comite puedan deliberar y decidir. Seran validas las decisiones del Comite de Direcci6n, cuan-
do por escrito, correo ordinario 0 electr6nico 0 cualquier otro medio adecuado para ello, por 10
menos cinco (5) de los integrantes del Comite expresen el sentido de su decisi6n.

CAPiTULO II

COMITE DE SUBDIRECCION
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ARTicULO SEXTO. NATURALEZA. EI Comite de Subdireccion sera una instancia asesora y
de decision encargada de coordinar las actividades y tareas 81 cargo de las Direcciones
Tecnicas de la Entidad para la estructuracion, seguimiento y evaluacion de los planes de
trabajo, programas y proyectos de la Entidad, as! como para facilitar la toma de decisiones para
la adopcion, ejecucion y el control de los programas y proyectos a cargo de la Direccion
General.

ARTicULO SEPTIMO: COMPOSICION. EI Comite de Subdireccion estara integrado por:
1. EI Subdirector General quien 10 presidira.
2. Director(a) de Fomento a la Investigacion.
3. Director(a) de Redes del Conocimiento.
4. Director(a) de Desarrollo Tecnologico e Innovacion.
5. Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

Los integrantes tendran voz y voto. EI (Ia) asesor (a) de la Subdireccion General hara la
Secretaria Tecnica del Comite, tendra voz pero no voto.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES. Son funciones del Comite de Subdireccion:
1. Asesorar a la Direccion General, Comite de Direccion y Direcciones Tecnicas en la

revision tecnica de documentos de politica, como tam bien en la definicion y revision de
los planes estrategicos de los programas nacionales de CTel, como instancia previa de
toma de decisiones en el Comite de Direccion.

2. Coordinar y armonizar los planes, programas, proyectos y actividades a cargo de las
direcciones tecnicas.

3. Impartir orientaciones para la formulacion del Plan Anual de Convocatorias y dar el
visto bueno para recomendacion ante el Comite de Direccion.

4. Hacer seguimiento, por el mecanismo que estime convEmiente, al cumplimiento del
Plan Anual de Convocatorias e identificar posibles incumplimientos para toma de
decisiones.

5. Revisar y aprobar, conforme a la reglamentacion del funcionamiento del Fondo
Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, Fondo
Francisco Jose de Caldas y al plan estrategico de la Entidad, sobre las solicitudes de
inversion de recursos y de rendimientos financieros del Fondo en los mismos
proyectos, asi como las modificaciones que surjan.

6. Realizar la revision tecnica de los terminos de referencia de las convocatorias, para
identificar ajustes previos a su publicacion e identificar y articular necesidades entre
dependencias para su desarrollo.

7. Recomendar al Director Generalla aprobacion del banco de elegibles y financiables de
las Convocatorias.

8. Establecer previa consulta con las dependencias pertinentes los criterios a tener en
cuenta para expedir las listas de financiables.

9. Revisar y aprobar, por el mecanismo que estime conveniente, la suscripcion de
convenios y/o contratos para el desarrollo de actividades de GTeI distintos de los que
deban celebrarse producto de convocatorias publicas.

10. Revisar y aprobar, la suscripcion de convenios de cooperacion 0 de administracion de
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proyectos para actividades de CTel.
11. Revisar y recomendar, a la Direccion General, cuando las necesidades del servicio 10

exijan, las propuestas de politicas de investigacion e innovacion presentadas por las
distintas dependencias de Colciencias, asf como los planes, programas, instrumentos
y mecanismos de CTel.

12. Solicitar cuando 10 estime conveniente informes de gestion a las distintas
dependencias del Departamento y realizar a la Direccion General 0 al Comite de
Direccion las recomendaciones a que haya lugar.

13. Recomendar al Director General previa concepto de las Direcciones Tecnicas, el
reconocimiento de los Centros de Investigacion y/o Centros de Desarrollo Tecnologico.

14. Recomendar al Director Generalla aprobacion de los proyectos de caracter cientffico,
tecnologico 0 de innovacion, previa concepto de las Direcciones Tecnicas, para que
accedan a los beneficios tributarios establecidos en los artfculos 57-2, 158-1 Y 428-1
del Estatuto Tributario y aquellas que los modifiquen 0 adicionen

15. Asesorar la Direccion General, Comite de Direccion y Direcciones Tecnicas en la
definicion de criterios para desarrollar la evaluacion de los programas y proyectos de
CTel susceptibles de ser financiados por Colciencias.

16. Revisar y analizar la pertinencia de las evaluaciones de impacto que sean presentadas
por las areas correspondientes en terminos de relevancia dentro del plan estrategico.

17. Las demas que Ie sean asignadas por la Direccion General de acuerdo con su
naturaleza.

PARAGRAFO 1: Para la revision de los terminos de referencia de las convocatorias, se podra
invitar al Director de Gestion de Recursos y Logfstica y al Jefe de la Oficina de Sistemas de
Informacion, para 10 cual el area correspondiente debera sustentar motivadamente la necesidad
de tal participacion. Su participacion en la sesion sera con voz y sin voto.

PARAGRAFO 2. Cuando los temas los requieran y en especial cuando se revisen terminos de
referencia de convocatorias, convenios de cooperacion 0 contratos de administracion de
proyectos, entre otros, se debera justificar la necesidad de contar con la participacion de la
Secretaria General 0 su representante. Su participacion en la sesion sera con voz y sin voto.

ARTICULO NOVENO: REUNIONES. EI Comite de Subdireccion se reunira por 10 menos una
vez al mes en el sitio y hora informados por la Secretarfa Tecnica, y de manera extraordinaria
por convocatoria del Presidente del Comite. EI Comite podra sesionar validamente con la
asistencia de cuatro (4) de sus integrantes y sus decisiones se tomaran por la mayorfa simple
de los presentes.

Se pod ran celebrar reuniones no presenciales y se debera garantizar que los integrantes del
Comite puedan deliberar y decidir. Seran validas las decisiones del Comite de Subdireccion,
cuando por escrito, correo ordinario 0 electronico 0 cualquier otro medio adecuado para ello,
por 10 menos cuatro (4) de los integrantes del Comite expresen el sentido de su decision.
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CAPTiulO III

DISPOSICIONES COMUNES

ARTicULO DECIMO: FUNCIONAMIENTO DE lOS COMITES.. EI funcionamiento de los
Comites, sus sesiones, quorum, las funciones del Presidente y de la secretarfa tecnica y todo 10
que tenga ver con su operatividad se encuentra incluido en el reglamento de operaci6n de los
Comites contenido en la Resoluci6n 803 de septiembre 26 de 2014.

ARTicULO DECIMO PRIMERO: ASUNTOS A CONOCER POR LOS COMITES. Los asuntos
que deban ser conocidos por el Comite de Subdirecci6n seran los que asi determinen el
Director General 0 el Comite de Direcci6n. En igual sentido se procedera en los asuntos a
conocimiento del Comite de Direcci6n.

EI Consejo Asesor de Ciencia, Tecnologfa e Innovaci6n, tam bien podra tomar determinaciones
en este sentido si 10 estima conveniente.

Ninguna dependencia podra, sin que este tema sea revisado y presentado por la Oficina
Asesora de Planeaci6n al Comite de Direcci6n, conforme al articulo 3 numeral 4 de esta
resoluci6n, incluir en sus procedimientos pasos de actividades por estos Comites.

ARTicULO DECIMO SEGUNDO: INVITADOS. A las sesiones del Comite podran ser invitados,
con voz pero sin voto, los servidores publicos, contratistas y demas personas que el Comite
determine, para la ilustraci6n de los temas puestos a su consideraci6n.

ARTicULO DECIMO TERCERO: VIGENCIA. Esta Resoluci6n rige a partir de la fecha de su
expedici6n y deroga las disposiciones que Ie sean contrarias, en especial la 0853 de 2010.

PUBliQUESE Y CUMPlASE

Dada en Bogota D.C., a los

Elaboro y reviso:Lmzapata/Ecalidad/aprieto.
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