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27 FEB. 2015

Por la cual se deroga la resolucién 804 de 2014 y se reglamenta la conformacion y
funciones del Comité de Direccion, Subdireccion y los Comités de las Direcciones
Técnicas

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION -COLCIENCIAS

En ejercicio de sus funciones, de conformidad con el numeral 7 del articulo 5 del Decreto
1904 de 2009, el numeral 2 del articulo 17 de la Ley 1286 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 8° de la Ley 1286 de 2009, establecid la estructura organica del
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - COLCIENCIAS,
establecié que "Las funciones que deben cumplir cada una de las dependencias de la
estructura del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -
Colciencias-, seran fijadas por el Gobierno Nacional, para lo cual debera tener en cuenta
los objetivos y funciones sefialadas en la presente ley".

Que el Gobierno Nacional mediante el Decreto 1904 de 2009, "Por medio del cual se
modifica la estructura del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién-Colciencias y se dictan otras disposiciones”, establecio en el numeral 7 del
articulo 5°, como funcion del Despacho del Director General, la de "Crear, integrar y
reglamentar el funcionamiento de comités o grupos de trabajo necesarios para desarrollar
los objetivos, politicas, planes, programas y proyectos del Departamento, con o sin la
participacion del sector privado, para conocer la opinién de los expertos sobre materias
relacionadas con la mision y objetivos institucionales”.

Que mediante Resolucion 804 de 2014, se reglamenté la conformacién y funciones de los
comités de Direccién y Subdireccion, sin embargo la dindmica actual de Colciencias hace
necesario una reorganizacion de las funciones del comité de Direccidn y Subdireccién,
con el fin de darle énfasis a su caracter de toma de decisiones estratégicas y de
descentralizar asuntos de caracter técnico que deben ser sometidos a consideracion de
las instancias competentes para lograr en consecuencia mayor eficiencia en la ejecucion
de acciones misionales.

Que resulta conveniente para el cumplimiento de las funciones de la Subdireccion
General consistentes en “Asistir al Director General en el ejercicio de sus funciones de
direccion y control de las labores encomendadas a cada una de las dependencias del
Departamento y adelantar la coordinacion necesaria entre ellas” y en “Orientar la
formulacion de documentos de politica, en ciencia, fecnologia e innovacién”, contar con
unas direcciones técnicas fortalecidas y con instancias que faciliten la labor de
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formulacién de politicas y estrategias, para que se conviertan en el soporte y apoyo para
la toma de decisiones por parte de la Subdireccion General.

Que en el marco del direccionamiento estratégico de la Entidad las recomendaciones de
la subdireccidn deben redundar en el dptimo funcionamiento, organizacion y ejecucion del
Plan Estratégico.

Que los numerales 4 y 7 del articulo 5 del Decreto 1904 de 2009 Consagraron como
funciones a cargo del Director General de la Entidad expedir los actos administrativos que
le correspondan de acuerdo con la ley, decidir sobre los recursos legales que se
interpongan contra los mismos y crear, integrar y reglamentar el funcionamiento de los
comités internos, para el cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas y
proyectos.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO
COMITE DE DIRECCION

ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA DEL COMITE DIRECCION. El comité de
Direccion es la instancia de direccionamiento estratégico y de toma de decision sobre
asuntos de politica, planes, programas y proyectos de ia Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: COMPOSICION. Ei Comité de Direccion estard integrado por:
1. El Director General quien lo presidira.

2. El Subdirector General.

3. El Secretario General.

4. El Director de Fomento a la Investigacion.

5. El Director de Gestidén de Redes del Conocimiento.

6. El Director de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

7. E! Director de Gestién de Recursos y Logistica.

8. El Jefe de la oficina Asesora de Planeacion.

9. E| Jefe de 1a oficina de Control Interno, quien tendra voz pero no voto.
10. El Jefe de la oficina de Sistemas de Informacidn.

En los eventos en que el Director General no asista a las reuniones del Comité, este sera
presidido por el Subdirector General. Los demas funcionarios no podran delegar su
participacion.
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ARTICULO TERCERO: SECRETARIA TECNICA La Secretaria Técnica del Comité
estara a cargo de la Secretaria General del Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion - COLCIENCIAS, quien deberd verificar que las solicitudes de
inscripcion de temas al Comité respondan a los asuntos contenidos en el articulo cuarto
de esta resolucion. En caso contrario debera devolverlas a sus destinatarios.

En el evento de que se trate de un tema de relevancia, frente al cual sea recomendable su
conocimiento por parte del Comité, se debera inscribir e informar de esta situacion al
Comité en la sesién respectiva.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES. Son funciones de! Comité de Direccidn:

1. Asesorar al Director General en |a definicion de politicas y toma de decisiones para la
inversion de recursos en actividades de CTel.

2. Aprobar los planes de accién institucionales de mediano y corto plazo, esto incluye
planes de inversion, estratégico, administrativo y convocatorias.

3. Asesorar a la Direccion General en 'a aprobacion de propuestas de politica, planes,
programas, sugeridos por las distintas dependencias de la Entidad, previa revision
técnica del Comité de Subdireccién,

4. Recomendar al Director General las acciones a adoptar en relacion con los informes y
solicitudes que presenten la Oficina Asesora de Planeacién y la Oficina de Control
Interno, respectivamente, respecto del avance del plan estratégico institucional,
planes de accién institucionales de mediano y corto plazo, cumplimiento de metas e
indicadores y de la gestion del Departamento y en el marco del plan de auditorias
programadas.

5. Solicitar cuando lo estime conveniente informes de gestién a las distintas
dependencias del Departamento, realizar recomendaciones y sugerir la adopcion de
medidas a que haya lugar.

6. Aprobar, si a ello hubiera lugar, las recomendaciones que emita el Comité de
Subdireccion con respecto a las propuestas de evaluaciones de impacto que sean
presentadas por las areas correspondientes en términos de relevancia dentro del plan
esiratégico.

7. Socializar las acciones de caracter estratégico a adoptar para dar cumplimiento a las
politicas, planes, programas y directrices que emita el Gobierno Nacional, asi como
también las decisiones a tomar para su adopcion en la Entidad.

8. Las demas que le sean asignadas por el Director General de acuerdo con su
naturaleza.

ARTICULO QUINTO: REUNIONES. El Comité de Direccion se reunira de manera
ordinaria dos (2) veces al mes en el sitio y hora que determine el Director General y de
manera extraordinaria por convocatoria del Director General. EI Comité podra sesionar
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validamente con la asistencia de cinco (5) de sus integrantes y sus decisiones se tomaran
por unanimidad de los presentes.

CAPITULO N
COMITE DE SUBDIRECCION

ARTICULO SEXTO. NATURALEZA. Ei Comité de Subdireccion Sera una finstancia
asesora y de decisidn encargada de coordinar las actividades y tareas a cargo de las
Direcciones Técnicas y Oficinas Asesoras de la Entidad para Ia estructuracion,
seguimiento y evaluacion de los planes de trabajo, programas, proyectos y las politicas en
CTel de la Entidad, asi como para facilitar la toma de decisiones para la adopcidn,
€jecucion y el control de los programas y proyectos a cargo de la Direccion General,

ARTICULO SEPTIMO: COMPOSICION. Et Comité de Subdireccion estara integrado por:
1. El Subdirector General quien lo presidira y podra delegar en |a Direccién de Recursos

y Logistica, segun sea el caso.

La Secretaria General o su delegado.

El Director de Fomento a |2 Investigacion.

El Director de Redes del Conocimiento.

El Director de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

El Jefe de Sistemas de Informacion.

El Jefe de la Oficina de Contral Interno.

NG AW

Los integrantes del Comité tendran voz y voto y no podran delegar su participacion,

El (ta) asesor (a) de la Subdireccidn General hara la Secretaria Técnica de! Comité,
tendra voz pero no voto.

PARAGRAFO 1: Para la revision de los términos de referencia de las convocatorias, se
podra invitar al Director de Gestidn de Recursos y Logistica, para lo cual el area
correspondiente debera sustentar motivadamente Ja necesidad de tal participacion. Su
participacion en la sesién sera con voz ¥ sin voto,

PARAGRAFO 2. La participacion de la Secretaria General y el sentido de su voto se
entendera sélo respecto de los aspectos Juridicos que hayan sido puestos a consideracién
del Comité.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES. Son funciones del Comité de Subdireccion-
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1.

10.

1.

Asesorar a la Direccién General en ia aprobacién de politicas, planes, programas,
instrumentos y mecanismos de CTel gue hayan sido revisados y discutidos
previamente en los Comités de Direccién Técnicos de Ia Entidad.

Coordinar y armonizar los planes, programas, proyectos y actividades a cargo de las
direcciones técnicas.

Impartir orientaciones para la formulacién de instrumentos de politicas y del Plan
Anual de Convocatorias y dar el visto bueno para recomendacién ante el Comité de
Direccidn.

Hacer seguimiento al cumplimiento de los planes, programas y proyectos a cargo de
las direcciones técnicas misionales, incluyende el Plan Anual de Convocatorias y
revisar las acciones inmediatas tomadas frente a los incumplimientos detectados por
parte de los comités de direcciones técnicas.

Revisar y aprobar, conforme a Ia reglamentacién del funcionamiento del Fondo
Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la tecnologia vy ia Innovacion, Fondo
Francisco José de Caldas y al plan estratégico de la Entidad, las solicitudes de
inversidn de recursos y de rendimientos financieros del Fondo en los mismos
proyectos, asi como las modificaciones que surjan.

Aprobar los términos de referencia de las convocatorias y adendas previa revision de|
Comité Técnico, de la Secretaria General, asi como también de los aspectos
presupuestales y de planificacion por parte de la Direccion de Gestion de Recursos y
Logistica y de la Oficina Asesora de Planeacion respectivamente.

Revisar y aprobar la suscripcion de convenios y/o contratos para el desarrollo de
actividades de CTel distintos de los que deban celebrarse producto de convocatorias
publicas, previo visto bueno de la Secretaria General en el aspecto juridico y de la
Direccién de Gestion de Recursos y Logistica en el aspecto presupuestal. Asi mismo
se procedera en el caso de adicion de recursos.

Solicitar cuando io estime conveniente informes de gestion a las distintas
dependencias del Departamento y realizar a la Direccion General o al Comité de
Direccion las recomendaciones a que haya lugar.

Aprobar los criterios para desarrollar la evaluacién de los programas y proyectos de
CTel susceptibles de ser financiados por Colciencias.

Revisar y analizar los resultados de las evaluaciones de impacto y recomendar a la
Direccion y Subdireccién General decisiones frente al disefio de politica, instrumentos
y mecanismos de CTel.

Las demas que le sean asignadas por la Direccién General de acuerdo con su
naturaleza.

ARTICULO NOVENO. REUNIONES. EI Comité de Subdireccion se reunira por lo menos
dos (2) veces al mes en el sitio y hora informados por la Secretaria Técnica, y de manera
extraordinaria por convocatoria del Presidente del Comité. El Comité podra sesionar
validamente con la asistencia de cinco (5) de sus integrantes y sus decisiones se tomaran
por la mayoria simple de los presentes. Los temas presentados a considerados dei
Comité, salvo autorizacién expresa del Presidente, deberan ser expuestos por el Director
Técnico o jefe del area correspondiente.
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CAPITULO Il

COMITES DE DIRECCIONES TECNICAS

ARTICULO DECIMO. NATURALEZA. El Comité de Direccion Técnica es la instancia de
disefio, andlisis, revisién, comunicacidn y seguimiento de planes, programas,
instrumentos de CTel y procedimientos de caracter misional, que sean de la competencia
de la direccion técnica correspondiente.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. COMPOSICION. Cada direccion técnica contara con un
comité, el cual estara integrado de la siguiente manera:

1. El Director Técnico quien lo presidira.

2. Gestores de los Programas Nacionales de CTel.

3. Responsables o lideres de programas, proyectos o instrumentos a cargo de la
direccidn técnica, de acuerdo al plan estratégico vigente.

Los funcionarios miembros de estos comités no podran delegar su participacion.

PARAGRAFO 1: Cuando el comité lo determine, podran ser citados con voz pero sin voto
representantes de la Oficina Asesora de Planeacién, en la revisibn de tematicas
relacionadas con planeacion estratégica y gestion de procesos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. SECRETARIA TECNICA. Las Secretarias Técnicas de
los Comités de Direcciones Técnicas estaran a cargoe del funcionario o colaborador que
delegue el director técnico, quienes deberan verificar que las solicitudes de inscripcion de
temas al Comité respondan a los asuntos contenidos en el articulo décimo tercero de esta
resolucion. En caso contrario deberan devolverlas a sus destinatarios. De las sesiones se
levantara acta que serd firmada por el Director Técnico correspondiente y que sera
aportada en las solicitudes que se realicen a los Comités de Subdireccion y Direccion.

ARTICULO DECIMO TERCERO. FUNCIONES. Son funciones los Comités de
Direcciones Técnicas:

1. Coordinar, armonizar y definir conjuntamente con los responsables, las acciones
necesarias para el cumplimiento de los planes a cargo de la Direccion Técnica.

2. Hacer seguimiento, mediante el uso de la herramienta tecnoldgica GINA, al
cumplimiento del Plan de Accion de su direccion, incluyendo Plan Anual de
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Convocatorias, e identificar posibles incumplimientos para toma de acciones
inmediatas.

3. Realizar la revisidn técnica de los instrumentos de politica y de los términos de
referencia de las convocatorias y de las contrataciones directas que deban realizarse y
solicitar su aprobaciéon en Comité de Subdireccion.

4. Recomendar la mejor forma de contratacion, de conformidad con el Manuat de
Contratacion, de conformidad con el programa o proyecto a desarrollar y el objeto de
lo que se pretende contratar.

5. Revisar el banco de elegibles de las convocatorias y recomendar al Subdirector
General su aprobacion mediante expedicion del acto administrativo correspondiente.

6. Recomendar al Subdirector General, el reconocimiento de los Centros de
Investigacién y/o Centros de Desarrollo Tecnolégico.

7. Recomendar al Subdirector General la aprobacion de los proyectos de caracter
cientifico, tecnoldgico o de innovacién, previa concepto de las Direcciones Técnicas,
para que accedan a los beneficios tributarios establecidos en los articulos 57-2, 158-1
Y428-1 del Estatuto Tributario y aquellas que los modifiquen o adicionen,

8 Las demas que le sean asignadas por la Direccién General de acuerdo con su
naturaleza.

Los procedimientos que tengan prevista aprobacién de Comité de Direccion, Subdireccidon
o Direcciones Técnicas cuyos asuntos no estén incluidos en los articulos 4 y 8, 13 de este
acto, deberan modificarse y excluir dicho paso o agotar el tramite def articulo 7 de la
Resolucién 803 de 2014. :

ARTICULO DECIMO CUARTO. REUNIONES. Los Comités de Direcciones Técnicas se
reuniran de manera ordinaria cada quince (15) dias, preferiblemente antes de los Comités
de Subdireccién o de Direccion cuando aplique, en el sitio y hora que determine el
Director Técnico y de manera extraordinaria por convocatoria del Director Técnico. Los
comités podran sesionar validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes y sus decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO DECIMO QUINTO. FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES. E!
funcionamiento de los comités, sus sesiones, quorum, las funciones del Presidente y de la
secretaria técnica y todo lo que tenga ver con su operatividad se encuentra incluido en el
reglamento de operacidn de los comités contenido en la Resolucion 803 de septiembre 26
de 2014.
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ARTICULO DECIMO SEXTO. REUNIONES NO PRESENCIALES. Sdlo en casos
excepcionales y debidamente justificados, se podran celebrar reuniones no presenciales,
salvo en los Comités Técnicos de las Direcciones Técnicas y se debera garantizar que los
integrantes de los comités puedan deliberar y decidir. Seran validas las decisiones de los
comités, cuando por escrito se haga constar el sentido de la decisién.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. INVITADOS. A las sesiones de los comités podran ser
invitados, con voz pero sin voto, responsables ¢ lideres de programas, proyectos ©
instrumentos a cargo de la direccién técnica, de acuerdo al plan estratégico vigente y
demas personas que el Comité determine, para la ilustracién de los temas puestos a su
consideracion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. VIGENCIA. Esta resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial [a 804 de 2014.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

27 FEB. 2015

Dada en Bogota D.C., alos

YANETH GIHA TOVAR
irectora General

Elaborado por: Grpereira/Mcbermudez
Revisado por: Lmzapata/Aiprieto



