Ciencias

RESOLUCION No. 1176 DE 2024
12 AGO. 2024

“Por la cual se hace una designacion de la funcion de instruccion disciplinaria”

LA MINISTRA DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial las establecidas en el articulo 211 de la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004, la Ley 1952 de 2019, el Decreto No.
1449 del 03 de agosto de 2022, el Decreto No. 0671 del 01 de mayo de 2023,y

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 122 consagra: “No habra empleo publico que no
tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado se requiere
que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto
correspondiente.”

Que, mediante la Ley 2162 del 6 de diciembre de 2021, se cred el Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacién, estableciendo en su articulo 11 “El Gobierno nacional, en ejercicio de las competencias
permanentes conferidas mediante la Ley 489 de 1998, adoptara la estructura interna y la planta de
personal que requiera el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para su funcionamiento y podréa
adelantar la modificacion de las funciones de la entidad de conformidad con las necesidades del servicio
y las transformaciones del sector.”

Que, mediante el Decreto No. 1449 del 03 de agosto de 2022, se adoptd la estructura del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn y a través del Decreto No. 1450 del 03 de agosto de 2022, se suprimi6
la planta de personal del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, adoptando
la planta de empleos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que, el numeral 15 del articulo 20 del Decreto 1449 del 03 de agosto de 2022, atribuyé en la Secretaria
General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la facultad de conocer y tramitar en primera
instancia las actuaciones disciplinarias que deban adelantarse por quejas o informes de servidor publico,
durante la etapa de instruccion y hasta la notificacion del pliego de cargos o la decision de archivo, de
conformidad con la normativa que rige la materia.

Que, la Resolucién No. 2795 de 2022, por la cual se adoptd el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, se establecié como funcién
del empleo de Secretario General, Cddigo 0035, Grado 22, entre otras, la de “Conocer y tramitar en
primera instancia las actuaciones disciplinarias que deban adelantarse por quejas o informes de servidor
publico, durante la etapa de instruccion y hasta la notificacién del pliego de cargos o la decisién de archivo,
de conformidad con la normativa que rige la materia”.

Que, con fundamento en lo anterior, el Secretario General ejerce en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, la funcion de instruccién disciplinaria en primera instancia,.
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Que, el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, establecié como requisitos de estudio para el empleo de Secretario General, Cddigo 0035,
Grado 22, tener formacion profesional en alguno de los siguientes nucleos basicos del conocimiento —
NBC: Administracion, Contaduria publica, Derecho y afines, Economia, Ingenieria administrativa y afines,
Ingenieria industrial y afines.

Que, el articulo 12 de la Ley 1952 de 2019, Codigo General Disciplinario, establece que “El disciplinable
debera ser investigado y luego juzgado por funcionario diferente, independiente, imparcial y auténomo
que sea competente” y que “En el proceso disciplinario debe garantizarse que el funcionario instructor no
sea el mismo que adelante el juzgamiento”, con el fin de garantizar el principio de la doble conformidad.

Que, segun lo dispuesto en el articulo 93 de la Ley 1952 de 2019, toda entidad “debe organizar una
unidad u oficina del méas alto nivel encargada de conocer los procesos disciplinarios que se adelanten
contra sus servidores” y que “el jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno debera ser abogado y
pertenecera al nivel directivo de la entidad”.

Que, el empleo de libre nombramiento y remocién denominado Secretario General, Cédigo 0035, Grado
22 se encontraba en vacancia definitiva desde el 7 de mayo de 2024 hasta el 4 de julio del mismo afio.

Que, cuando el empleo denominado Secretario General, Cédigo 0035, Grado 22, se encontraba en
vacancia definitiva, mediante el Decreto No. 0556 del 03 de mayo de 2024, y previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos, se encargd de las funciones del empleo de Secretario General, Codigo
0035, Grado 22, sin separarse de las funciones propias de su cargo titular, a quien para la fecha de la
vacancia fungia como Director Técnico, Cadigo 0100, Grado 22 de la Direccion Administrativa y
Financiera del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon, RICARDO ANDRES OVIEDO LEON,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.018.405.737.

Que, el servidor publico RICARDO ANDRES OVIEDO LEON, ya identificado, acredit el cumplimiento
de requisitos del empleo mediante titulo de pregrado en Administracion de Empresas otorgado por la
Pontificia Universidad Javeriana, el 24 de octubre de 2009, profesion que hace parte del NBC de
Administracién, tal como obra en el formato “FICHA DE VERIFICACION DE ESTUDIOS, EXPERIENCIA
Y CONOCIMIENTOS” cédigo A201PRO1FO1.

Que, teniendo en cuenta que el servidor publico RICARDO ANDRES OVIEDO LEON no es abogado, se
expidié Resolucion 0891 del 22 de mayo de 2024, “Por la cual se hace un encargo de la funcién de control
disciplinario interno en etapa de instruccién”, con base en la cual se encargd temporalmente la funcién
de instruccion disciplinaria al servidor piblico ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.013.622.135, de profesion Abogado, quien desempefia el cargo de Asesor
Cadigo 1020, Grado 10, con funciones en la Secretaria General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, conforme a la parte motiva del acto administrativo.
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Que, el empleo de libre nombramiento y remocién denominado Secretario General, Cédigo 0035, Grado
22, fue provisto en propiedad mediante Decreto 0845 de 2024 del 4 de julio de 2024, nombrando al sefior
RICARDO ANDRES OVIEDO LEON, identificado con cédula de ciudadania No. 1.018.405.737.

Que, por consiguiente, quien ejerce actualmente las funciones de Secretario General en propiedad no
ostenta la profesion de abogado y, en razén a ello, no le es posible cumplir con la competencia asignada
en el Decreto 1449 de 2022, articulo 20, numeral 15, asi como la provista en el numeral 13 de la
descripcion de funciones esenciales para el cargo de Secretario General desarrollado en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 93 de
la Ley 1952 de 2019.

Que, revisada la planta de personal de esta Cartera, asi como los perfiles de los servidores que
actualmente estan ejerciendo los empleos establecidos mediante el Decreto 1450 de 2022, segun el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio, se verificd que dentro del
personal que estd desempefiando el nivel directivo de la entidad solo hay un servidor publico que ostente
el titulo de abogado.

Que, el funcionario del nivel directivo que ostenta el titulo de abogado es el Director Técnico, Cadigo 100,
Grado 22, con funciones en la Direccion de Gestion de Recursos para la Ciencia Tecnologia e Innovacién,
cuya carga comprende la supervisidn de numerosos contratos, asi como el desarrollo de todas las
actividades que involucra la administracion directa o a través de encargos fiduciarios, fiducia publica o
cualquier otro mecanismo financiero de administracion de recursos del Fondo Francisco José de Caldas,
creado mediante la Ley 1286 de 2009; el Fondo de Investigacion en Salud, creado mediante la Ley 643
de 2001, y los demas fondos e instrumentos financieros que tenga a cargo el Ministerio, conforme las
instrucciones y la delegacion que reciba del Ministro; lo cual implicaria que, la asignacion de la funcién
disciplinaria a este servidor pondria en riesgo el principio de celeridad de la actuacién disciplinaria,
ademés de generar posibles impedimentos, atendiendo al giro normal de los asuntos a cargo de la
Direccion de Gestion de Recursos para la Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Que, actualmente el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion viene adelantando el estudio de
redisefio institucional, instrumento mediante el cual se propone la creacion de la Oficina de Control
Disciplinario Interno.

Que, de acuerdo con lo anterior, y en aras de cumplir lo preceptuado en la Ley 1952 de 2019 y
salvaguardar los principios de legalidad, debido proceso, celeridad procesal y demas garantias
procesales y constitucionales, resulta necesario asignar temporalmente la funcién de conocer y tramitar
en primera instancia las actuaciones disciplinarias que deban adelantarse por quejas o informes de
servidor publico, durante la etapa de instruccion y hasta la notificacion del pliego de cargos o la decision
de archivo, a un servidor publico de la entidad que ostente la profesion de abogado.

Que, fundamentado en lo anterior y, ademés, en razon a que el Decreto 1449 de 2022 le atribuye la
funcion de instruccion disciplinaria a la Secretaria General, se considera procedente asignar
temporalmente la funcién de instruccion disciplinaria al empleo de Asesor, Cadigo 1020, Grado 10, con
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funciones en la Secretaria General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el cual requiere
para su desempefio la profesién de Abogado.

Que, el sefior ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS, identificado con cédula de ciudadania No.
1.013.622.135, de profesion Abogado, fue nombrado en periodo de prueba, en el cargo de Asesor
Cadigo 1020, Grado 10, con funciones en la Secretaria General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, mediante Resolucion No. 0033 del 6 de enero de 2023, y posesionado a través de acta 007
del 25 de enero de 2023.

Que, el funcionario publico ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.013.622.135, super6 el periodo de prueba y fue inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, mediante Resolucién 18845 del 18 de diciembre de 2023, expedida por la Comision
Nacional del Servicio Civil.

Que, en la “FICHA DE VERIFICACION DE ESTUDIOS, EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS” cédigo
A201PRO1FO01 del servidor ANDRES FABIAN GONZALEZ RODAS, qued6 acreditado que ostenta el
titulo de abogado, situacién que certifica con diploma, acta de grado y tarjeta profesional, cuyos soportes
reposan en su historia laboral.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ASIGNAR al empleo Asesor, Cédigo 1020, Grado 10 con funciones en la
Secretaria General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, la funcién nimero 13 establecida
en la descripcién de funciones esenciales del cargo de Secretario General desarrollado en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, para que conozca y tramite en primera instancia las
actuaciones disciplinarias que deban adelantarse por quejas o informes de servidor publico, durante la
etapa de instruccion y hasta la notificacidn del pliego de cargos o la decision de archivo, de conformidad
con la normativa que rige la materia.

ARTICULO SEGUNDO: Esta funcion la desempefiara el empleo Asesor, Codigo 1020, Grado 10 con
funciones en la Secretaria General hasta tanto el empleo de Secretario General, Cédigo 0035, Grado
22, sea asumido por un servidor publico de profesiéon abogado o sea creada la Oficina de Control
Disciplinario Interno y sea nombrado el jefe de esta oficina.

ARTICULO TERCERO. Comunicar el presente acto administrativo a los servidores ANDRES FABIAN
GONZALEZ RODAS y RICARDO ANDRES OVIEDO LEON, a través de la Secretaria General en los
términos y formas sefialados en la Ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccion de Talento Humano
y a la Secretaria General para los efectos a los que haya lugar.
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ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige desde el dia siguiente a su comunicacion, tal como lo
establece el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 respecto de la firmeza de los actos administrativos y debe
publicarse en la pagina web de la entidad.

Dada en Bogota D.C., a los 12 AGO. 2024

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A“aula ‘\M“OHN 2‘

ANGELA YESENIA OLAYA REQUENE
Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Elaboré: Yennifer Inés Mora Rodriguez/Abogada Contratista/Direccion de Talento Humano X
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