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RESOLUCION N° DE 2018
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Wil LU IV

Por medio de la cual se adopta el Registro de Activos de Informacién y el Indice
de Informacion Clasificada y Reservada, en el Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion — COLCIENCIAS.

EL DIRECTOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION —-COLCIENCIAS,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las
conferidas en la Ley 1286 de 2009, el Decreto 849 de 2016 y

CONSIDERANDO

Que el numeral 15 del articulo 5 del Decreto 849 de 2016 consagra como
funcion a cargo del Director General del Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon — COLCIENCIAS, la de expedir los actos
administrativos que le correspondan de acuerdo con la Constitucién Politica y
la Ley.

Que el articulo 74 de la Constitucion Politica de Colombia establece que todas
las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los
casos que establezca la ley.

Que la Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones”, regula el derecho de acceso a los documentos
publicos, establecido en el articulo 74 antes citado, los procedimientos para el
ejercicio y garantias del derecho y las excepciones a la publicidad de la
informacion.

Que el articulo 3° de la referida ley, establece el principio de la divulgacion
proactiva de la informacién, seglin el cual “El derecho de acceso a Ia
informacion no radica dnicamente en la obligacion de dar respuesta a las
peticiones de la sociedad, sino también en el deber de los sujetos obligados de
promover y generar una cultura de transparencia, lo que conlleva la obligacion
de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la actividad estatal y
de interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesible y
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RESOLUCION N° DE 2018. “Por medio de la cual se adopta el Registro de Activos de
Informacién y el Indice de Informacién Clasificada y Reservada, en el Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién - COLCIENCIAS.”

comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos
fisicos y financieros”.

Que en desarrollo de lo anterior, el articulo 13 de la citada ley establece la
obligatoriedad de crear y mantener actualizado el Registro de Activos de
Informacion, asi:

“Todo sujefo obligado debera crear y mantener actualizado el Registro de
Activos de informacion haciendo un listado de:

a) Todas las categorias de informacién publicada por el sujeto obligado;
b) Todo registro publicado;

¢) Todo registro disponible para ser solicitado por el publico.

(::3)

Todo sujeto obligado debera asegurarse de que sus Registros de
Activos de informacién cumplan con los estandares establecidos por el
Ministerio Publico y con aquellos dictados por el Archivo General de la
Nacion, en relacion a la constitucion de las Tablas de Retencion
Documental (TRD) y los inventarios documentales”.

Que los articulos 18 y 19 de la precitada ley 1712 de 2014, sefialan que se
podra restringir el acceso a la informaciéon publica clasificada o reservada,
cuando con su divulgacion se pudiere causar dafio a las personas naturales o
juridicas o a los intereses publicos, en las circunstancias alli previstas.

Que el articulo 20 ibidem, preceptlia que los sujetos obligados por la norma
deberan mantener un indice actualizado de los actos, documentos e
informaciones calificados como clasificados o reservados, de conformidad con
esa ley, y que el indice incluird sus denominaciones, la motivacién y la
individualizacién del acto en que conste tal calificacion.

Que el Decreto 1081 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de Ia Republica’, compila
y racionaliza las normas de caracter reglamentario que rigen en el sector, entre
ellas el Titulo | del Decreto 103 de 2015, referente a la gestion de la
informacién publica.

Que en atencién a lo previsto en la Ley 1712 de 2014, el Decreto 1081 de 2015
en su articulo 2.1.1.5.1 dispone que los instrumentos para la gestién de la
informacién publica son, entre otros, el Registro de Activos de Informacién vy el
indice de Informacion CIaS|f|cada y Reservada, los cuales deben ser
articulados por los sujetos obligados mediante el uso eficiente de las
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tecnologias de la informacién y las comunicaciones, y garantizar su
actualizacion y divulgacion.

Que de acuerdo a lo establecido en el literal a) del articulo 5 de la Ley 1712 de
2014-corregido por el articulo 1 del Decreto 1494 de 2015-, el Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — COLCIENCIAS es un
sujeto obligado por esta normatividad y por tanto debe acogerse a sus
disposiciones; para lo cual adoptara el Registro de Activos de Informacion y el
indice de Informacién Clasificada y Reservada y ordenara su publicacion en el
portal institucional, para garantizar su divulgacion y el acceso de la informacion
a todos los ciudadanos.

Que el Comité de Gestion y Desempefio Institucional-CGDI, en la sesién lleva-
da a cabo el 29 de junio de 2018, aprobé la adopcién del Registro de Activos
de Informacién, tal como consta en el Acta No. 14.

Que en sesion del 29 de agosto de 2018, el Comité de Gestion y Desempefio
Institucional-CGDI aprob6 la adopcién del indice de Informacion Clasificada y
Reservada de la Entidad, tal como consta en el acta No. 21.

Que en virtud de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Registro de Activos de Informacion y el
indice de Informacion Clasificada y Reservada, los cuales se encuentran
contenidos en el anexo No. 1 que hace parte integral de la presente
Resolucién, como un instrumento para garantizar el derecho de acceso a la
informacién publica, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1712 de 2014,
el Decreto 1081 de 2015 y deméas normas que los adicionen, modifiquen o
sustituyan.

ARTICULO SEGUNDO. La actualizacién de la informacién contenida en el
Registro de Activos de Informacién se realizara por solicitud del (de la)
Director(a) Administrativa y Financiera quien es el responsable de Ia
actualizacién de las Tablas de Retencién Documental y los inventarios
documentales, de conformidad con los lineamientos emitidos por el Archivo
General de la Nacién.

ARTICULO TERCERO. La actualizacion del indice de Informacion Clasificada

y Reservada estara a cargo de la Secretaria General con el acompafiamiento
de la Oficina Asesora de Planeacion y las areas técnicas de COLCIENCIAS.
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PARAGRAFO: En todos los casos el Registro de Activos de Informacion y el
indice de Informacién Clasificada y Reservada, se actualizara de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1712 de 2014, el Decreto 1081 de 2015y
demas normas concordantes y complementarias.

ARTICULO CUARTO. Ordenar la publicacién del presente acto administrativo
en la pagina Web de COLCIENCIAS www.colciencias.gov.co, para su
divulgacién a los grupos de interés y ciudadania en general.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., alos . AfT 90

O1AA_ '
DIEGO HER?/A‘N Ezbll;?ékoA
Director Geneta -

Proyecté: Karen Lizeth Tovar-Contratista DAF
Gissel Diaz Pérez-Contratista SEGEL

Revisé:  Yolanda Acevedo Rojas- Directora Administrativa y Financi :\)/\j
Adriana Pereira Oviedo- Oficina Asesora de Plggeacion. C?L,\
Leyla E. Rivera Pérez-Contratista SEGE \

Vo.Bo.: Oscar Jairo Fonseca Fonseca - Secretario General.?

Anexo 1: Registro de Activos de Informacion.
Indice de Informacién clasificada y reservada.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION DOCUMENTAL E iNDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y RESERVADA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION -

Cédigo: A104M02F01

Version: 01

INNOVACION COLCIENCIAS
Fecha: 10-10-2018
Indice de Informacién Clasificada y Reservada (Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 Articulos 2.1.1.5.2.1
y 2.1.1.5.2.2)
Nombre o o 0 Informacién q
Respons?ble de la Proceso que categoria de Nombre o titulo o Medio de_ Frecuenc.la Responsable de Fundamento Fecha de Plazo
Produccién de la e la Descripcién - conservacié de generacién o A CLDE L, calificacién
T O produce la la e del ido de la informacion Idioma e Formato izacion di la Informacién . constitucional o legal - Excepcién de la
infa 161 f o Y. di Tipo de Reserv | Clasific dela
Propietario informacién | Informacion | (g boerie) soporte: la informacion | © custodio y Fundamento A 4 a4 Totalo |, o i6
(SERIE) - - A Dato Juridico de la excepcion ada ada parcial ::'I‘a:irfr::::la; cién o
isponible ublicada i6n
excepciol reservada | TeServa
Registros donde se documentan los debates, Contiene informacién
Secretaria Técnica| estrategias y toma de decisiones sobre planes, - Medios fisico y - Ley 1712 de 2014 sensible, opiniones en
.| Aplica a Todos los ACTAS DE programas y proyectos en materia de ciencia, = Fisico / . Grupo de Gestion N ’ B procesos deliberatorios y N .
de los  Comités ACTAS - " N oo - '| Espafiol L PDF digitales en la Mensual Privado |articulo 18 Lit. c) y . X Parcial 15-08-18 Tlimitada
P Procesos COMITES tecnologia e innovacién y aspectos de la gestion Digital : Documental " 5 toma de decisiones u
Institucionales o N o N entidad articulo 19 paragrafo. . N
administrativa en cumplimiento de las funciones opiniones de  servidores
asignadas y de la normatividad vigente publicos.
Actas de sesion
c‘(‘jé c?;%‘:‘)“ge Documentos que describen las  actividades Contiene informacion
e o previas, durante y posteriores a la realizacién de N . sensible, opiniones en
Direccién  General- Administracion ¥ . seqin del Grgano Colegiado de Administracién Fisico / Medios fisico y Direccién General/ Ley 1712 de 2014 procesos  deliberatorios y
. Gestion Territorial ACTAS Decisién (OCAD) iz Y 9y Espafiol - PDF digitales en la Mensual " Privado |articulo 18 Lit. c) y e X Parcial 15-08-18 Tlimitada
Regalias y Decision (OCAD) en la revision y aprobacion de Digital N Regalias . N toma de decisiones y/u
del Fondo de e entidad articulo 19 paragrafo. . N
Cionin los programas y proyectos que solicitan recursos; opiniones de  servidores
p de Regalias. publicos.
Tecnologia e
Innovacién (FCTel)
Informacién sobre el cumplimiento de las
funciones y objetivos estratégicos de Colciencias http://colciencias. Contiene informacién sobre
Direccionamiento Informes al de formular e impulsar las politicas de corto, Documento gov.co/quienes so Ley 1712 de 2014 la gestién de la Entidad y el
Direccién General PR INFORMES Congreso de la |mediano y largo plazo del Estado, en ciencia,| Espafiol mos/planeacion_y Anual Direccién General | Publica Y cumplimiento de sus. X Parcial 15-08-18 Ilimitada
Institucional . . . de texto Articulos 9, 11y 21.
Replblica tecnologia e innovacién, que escala ante el gestion/informeg objetivos misionales y por
Congreso de la Republica, conforme a la estion tanto debe ser publicada.
Constitucién Politica de Colombia
Puede contener informacion
publica relacionada con la
Informacién sobre el desarrollo de la gestion W ’ Ley 1712 de 2014 gestion de la Entidad o
Gestion de administrativa en ejercicio de las funciones http://www.colcle Articulos 9,11, 21 y privada cuando la
‘ . gov.co/q ) o .
Oficina - de ~ Control evaluacién y INFORMES Informes a Entes asignadas a la entidad dando cumplimiento a la| Espafiol Digital Documento B —s— Anual Oficina de Semipriva articulo 19 paragrafo.  [informacién contiene X Parcial 15-08-18  |Ilimitada
Interno de Control o " N P de texto es_somos/control/ Control Interno da
control legislacién colombiana y a los requerimientos de entes Ley 1437 de 2011 aspectos reservados o datos
los entes de control — articulos 24, 25y 26. sensibles. Se debe publicar
la informacién sobre la cual
no recae la reserva.
Puede contener informacién
publica relacionada con la
Documenta la propuesta institucional presentada http://www.colcie Ley 1712 de 2014 gestion de la Entidad o
Informesa |en su plan estratégico y las acciones . ncias.gov.co/quien articulos 9,11, 21y privada cuando la
Todas las Areas Ap"“s;;‘;izs 105 | INFORMES Entidades de  |desarrolladas,  informacion  presentada  a| Espaiol F[;f'cifal/ Dg;”t";ft":" e5 somos/planeaci|  Permanente g’:ﬁ[‘:ﬂ :;;f;’a Semd‘g”"a articulo 19 paragrafo. |informacién contiene X Parcial 15-08-18 | llimitada
Estado entidades tanto del SNCTI como de otros sectores 9 on_y_gestion/infor Ley 1437 de 2011 aspectos reservados o datos
pUblicos megestion articulos 24, 25y 26.  |sensibles. Se debe publicar
la informacion sobre la cual
no recae la reserva.
Documento que informa sobre el cumplimiento de http://www.colcie Contiene informacion sobre
) Aplica a todos los Informes de |!25 funciones designadas a la_entidad y los Documento ncias.gov.co/quien Oficina Asesora Ley 1712 de 2014 la gestién de la Entidad y el
Todas las Areas procesos de la INFORMES " asuntos de su competencia, asi como de la| Espafiol Digital es_somos/planeaci Anual > Publico Y. cumplimiento  de  sus X Parcial 15-08-18 |Ilimitada
N Gestion . N N de texto de Planeacién Articulos 9,11, 21. N N
entidad gestion de los recursos financieros, humanos y on_y_gestion/infor objetivos misionales y por
administrativos. megestion tanto debe ser publicada.
Ley 1712 de 2014
articulo 18 Lit. c).
Ley 1437 de 2011
Informacién para el conocimiento del desarrollo i:";‘;z :‘;'géiy 26.  |pyede contener informacién
Informes de | Institucional, - cultural, ~cientifico, tecnolégico y Arz‘,culos 11 15 27, |amparada por los derechos
A técnico del pais al contener productos que § Supervisor +12:27Y 1 4e propiedad intelectual, la
Area  designada| Aplica a todos los Supervision y | oo ran nuevo conocimiento en areas especificas Fisico / Medios fisico y Semipriva | 2L cual debe mantenerse en
INFORMES Seguimiento de Espafiol PDF digitales en la Permanente . Decisién 351 de 1993 . X Parcial 15-08-18 Tlimitada
como supervisora procesos del saber orientados a dar respuesta a las Digital Grupo de Gestién do reserva, segln el caso.
Contratos o " . entidad de la Comunidad i
> oportunidades, necesidades y problemas y por Documental @ ) También puede contener|
Convenios Andina, Articulos 4, 13 "
disponer de atributos misionales en el marco de a18 informacion sensible o
actividades del Cte. contratadas Ley 594 de 2000, privada.
articulo 42.
Ley 734 de 2002 (CDU),
Articulos 34. numeral
Documento con informacién para el conocimiento . § . "
P Antie http://www.colcie Contiene informacion  de
Planes y Acuerdos |del desarrollo institucional, cultural, cientifico, 5
A e , ncias gov.co/porta Ley 1712 de 2014 interés general por su
Estratégicos  |tecnoldgico y técnico al registrarse en los Planes PDF B 4
N o 105 Mlan - folio/gestion- X Articulos 9, 11, 21, 18 y [naturaleza y por tanto son
Direccién  General- A Departamentales |y Acuerdos Estratégicos en CTel la priorizacion, N Fisico / (Formato Gestion .
" Gestion Territorial PLANES . . . Espafiol territorial/planes- Cuatrienal Publico [19. publicados. Puede contener X Parcial 15-08-18 Ilimitada
Regalias de Ciencia, concertacién, armonizacién y articulacién que los Digital documento Territorial F o3 .
P - s N 2 de-acuerdo/planes-| Ley 1581 de 2012 informacién de  caracter
Tecnologia e |territorios y la nacién han construido para portatil) 3 ¢
o S N acuerdos- Articulos 5,6y 7. reservada o datos sensibles,
Innovacién desarrollar proyectos estratégicos y de impacto !
en CTel. estrategicos los cuales no se publican.
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Indice de Informacién Clasificada y Reservada (Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 Articulos 2.1.1.5.2.1
y 2.1.1.5.2.2)
Nombre o o 0 Informacién q
Respons?ble de la Proceso que categoria de Nombre o titulo o Medio de_ Frecuenc.la Responsable de Fundamento Fecha de Plazo
Produccién de la e la Descripcién - conservacié de generacién o A lificacioi
- produce la la e o o e Idioma Formato — la Informacién tituci 10 legal E 5 calificacién | o)
Informacién o infe i6 f i6 del de la informacién ny/o d d Tipo de | constitucional o lega Reserv | Clasific | EX¢epcion de la QL
Propietario informacién | Informacion | (g boerie) soporte: la informacion | © custodio Dato y Fundamento e il s Totalo |, o acién
(SERIE) oi - publicad Juridico de la parcial | o ticaday | 597 ©
isponible ublicada i6n
excepciol reservada | TeServa
htt col i i i6
Contiene informacién sobre las estrategias para S Contiene informacion  de
mantener informados @ los  colaboradores PDF ncias.gov.co/sites/ Ley 1712 de 2014 interés general por su
Gestion de Plan Institucional internos, grupos de interés artes interesadas, (Formato default/files/uploa Articulos 9, 11,21, 18 y |naturaleza y por tanto son
Direccion General | “*8i0% (= PLANES de o e Craridad v taosmaroncin. cotra| Espafiol | Digital [ Oe® g 105m0|  Cuatrienal |Direccién General| Publico |19. Ley 1581 |publicados. Puede contener X Parcial 15-08-18 | llimitada
Comunicaciones P \dad, clz Y transp: /| e 2-plan-de- de 2012 Articulos 5, 6 y |informacion  de  caracter]
el quehacer institucional, las mejoras obtenidas y portatil) B 5 Foorvads & dates soreibloe
los resultados de la actuacion de la Entidad : N "
f los cuales no se publican.
Proyectosa - |Contiene _informacién _sobre el desarrollo Tiempo relativo a | Direccién General Contiene  informacién  de
Financiar con |institucional, cultural, cientifico y técnico al los a'zstes e se Ley 1712 de 2014 interés eneral or  su
Recursos del  |documentar las actividades necesarias para ) J a : Y g P!
Fondo de Ciencia, |verificar los requisitos de Programas y Proyectos Fisico / Fisico - http://www.col deban realizar | Direcciones Articulos 9, 11,21, 18 y |naturaleza y por tanto son
Direccién General Gestion Territorial | PROYECTOS . ’ > req 9 M Y Espafiol e Documento 'ttp:/ . para su Técnicas Publico [19. publicados. Puede contener X Parcial 15-08-18 Tlimitada
Tecnologia e de Inversion que sean presentados para Digital de Texto ciencias.gov.co aprobacion Ley 1581 de 2012 informacién  de  caracter
Innovacién del |financiacién con cargo a los recursos del Fondo /sgr/ocad_fctei P! ny . A :
Sistema General |de Ciencia Tecnologia e Innovacién (FCTel) del antes del cierre |Gestion Articulos 5,6y 7. reservada o datos se_nswb\es,
de Regalias Sistema General de Regalias (SGR) del proyecto Territorial los cuales no se publican.
Informacién con contenido sobre la Oficina Contiene _informacién  de
. Informes de . " http://www.col Ley 1712 de 2014 interés general por su
Gestion L Asesora de Planeacion y ejecucion de los planes N ’
Oficina Asesora de|  Orientacion y Seguimientoy |/ 00" Vi o de el Documento ciencias.gov.co Oficina Asesora ) Articulos 9, 11,21, 18 y |naturaleza y por tanto son
M " INFORMES Evaluacion de Espafiol Digital /quienes_somo Trimestral A Publico [19. publicados. Puede contener X Parcial 15-08-18 Ilimitada
Planeacion Planeacion Planes corto, mediano y largo plazo en los que se mide de texto s/planeacion_y de Planeacion Ley 1581 de 2012 informacion  de  caracter
Institucional Institucionales ?o“:;er::ctll:;dad de la intervencién misional de ,gest\on/mfc;r Articulos 5,6y 7. reservada o datos sensibles,
megestion los cuales no se publican.
Contiene informacion  de
Gestion Informe de Contiene informacion sobre el cumplimento de los; http://www.col Ley 1712 de 2014 interés general por su
- objetivos institucionales a corto, mediano y largo P : Articulos 9, 11,21, 18 y |naturaleza y por tanto son
Oficina Asesora de Orientacion y Seguimiento a . . Documento ciencias.gov.co Oficina Asesora .
Planeacion Planeacion INFORMES Metas Estratégicas plazo desarrollados para la gestion del sector en| Espafiol Digital de texto /quienes_somo Trimestral de Planeacion Publico [19. publicados. Puede contener X Parcial 15-08-18 Ilimitada
CTel y que se evallan a través de los programas o Ley 1581 de 2012 informacion  de  caracter
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Direccién General ACUERDOS Cooperacién N o P Espafiol . digitales en la Trimestral . X Parcial 15-08-18 Ilimitada
SNCTI Intemaciona) |actividades cientificas, tecnolgicas y culturales Digital de texto entidad Documental do 91 involucrados. Se  puede
que tienen lugar entre Colciencias y actores Decisién 351 de 1993 entregar sélo la informacion
internacionales estratégicos. de la Comunidad que no contenga este tipo
Andina, Articulos 4, 13 |de datos .
a18.
Ley 594 de 2000,
articulo 42.
Ley 734 de 2002 (CDU),
Articulos 34, numeral
Ley 1712 de 2014
Articulos 9, 11,21, 18 y
19.
Ley 1581 de 2012
Informacién sobre las relaciones internacionales Articulos 5, 6 y 7. Informacién que contiene
del pais y las condiciones en las que la entidad Ley 1437 de 2011 a
" datos reservados o datos
. |asume la calidad de usuario autorizado para articulos 24, 25 y 26. >
Acuerdo usuario 0 " sensibles y derechos de
) . . autorizado tener acceso y usar la base de datos de Articulos Fisico/ | Documento| 'edios fisico y Grupo de Gestién Ley 23 de 1982, propiedad intelectual
Secretaria General Gestién Juridica ACUERDOS , fragmentos, resimenes, aportes de capitulos y| Espafiol > digitales en la Trimestral Privado |Articulos 11, 12,27y |F X Parcial 15-08-18 |Ilimitada
productos 9 apor " Digital de texto Documental involucrados. Se  puede
demés documentos y publicaciones denominados entidad A ¢
licenciados . entregar sélo la informacién
productos licenciados de la firma internacional Decisién 351 de 1993 Ue no contenga este tipo
Elsevier para facilitar dicha suscripcion con de la Comunidad ge  atos 9 P
universidades nacionales Andina, Articulos 4, 13 :
a18.
Ley 594 de 2000,
articulo 42.
Lev 734 de 2002 (CDIN
Contiene ~ informacién  que
PDF por su finalidad interesa
Documentos sobre la toma de decisiones, Fisico / (Formato Medios fisico y Grupo de Gestién Ley 1712 de 2014 sélo a la Entidad. Se puede
Secretaria General Gestion Juridica CIRCULARES CIRCULARES disposiciones y directrices sobre asuntos internos,| Espafiol o digitales en la Trimestral P Pablica |Articulos 9, 11,21, 18 y [limitar su acceso si su X Parcial 15-08-18 Tlimitada
) Digital  |documento © Documental n o
ascensos, acuerdos, érdenes, entre otros temas. ortatil) entidad 19. divulgacion puede
P comprometer los intereses
de la Entidad.
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isponible ublicada i6n
excepciol reservada | TeServa
Contiene informacién que
N . por ser de interés general,
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entidad de un mandato legal.
contratos de tipo traslativo
Subserie documental que contiene acuerdo de
voluntades y documentos contractuales en todas
Contrato de sus etapas segun las condiciones establecidas "
Gestion Financiami ara la financiacion de proyecto de investigacion, Documento| "1edios fisico y Grupo de Gestién Ley 1712 de 2014 Documentos que deben ser|
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voluntades y documentos contractuales en todas
L Contrato sus etapas segtn las condiciones establecidas en Medios fisico y L Documentos que deben ser
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o gubernamentales para el disefio, planificacion e entidad de un mandato legal.
implementacion de estrategias o servicios
misionales
Subserie documental que contiene acuerdo de
. voluntades y documentos contractuales en todas Medios fisico y . Documentos que deben ser
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. voluntades y documentos contractuales en todas Medios fisico y . Documentos que deben ser
Secretaria General Gestion Contrato de |. " atapas segn las condiciones establecidas| Espafiol | Fisico | POCUMEN®| gigitales en Ia Permanente | STUPO de Gestion | pp e, | Ley 1712 de 2014 publicados en cumplimiento x Total 15-08-18 | llimitada
Contractual seguros " " de texto Documental Articulos 9, 11y 21.
para la proteccion de bienes y recursos de la entidad de un mandato legal.
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Subserie documental que contiene acuerdo de Medios fisico Documentos que deben ser
. Gestion Contrato de  |voluntades y documentos contractuales en todas ~ . Documento | o0 y Grupo de Gestion| . Ley 1712 de 2014 ! q ben -
Secretarfa General o " . : Espafiol Fisico digitales en la Permanente Publica - publicados en cumplimiento X Total 15-08-18 Tlimitada
Contractual suministros sus etapas segln las condiciones establecidas de texto Documental Articulos 9, 11y 21.
! entidad de un mandato legal.
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convenios a través del patrimonio auténomo del
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. Gestion Convenio de mecanismo financiero que permite a Colciencias . . Documento| .~ y Grupo de Gestion - Ley 1712 de 2014 N N . -
Secretaria General : i N Espafiol Fisico digitales en la Permanente PUblica - publicados en cumplimiento X Total 15-08-18 Tlimitada
Contractual Aporte integrar recursos publicos, privados, de texto © Documental Articulos 9, 11y 21.
! i " rivado entidad de un mandato legal.
internacionales y de donaciones para financiar’
programas, proyectos, entidades y actividades de
Ciencia, tecnologia e Innovacién
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Secretaria General Interadministrativ N Espafiol Fisico digitales en la Permanente PuUblica f publicados en cumplimiento X Total 15-08-18 Tlimitada
Contractual respectivamente se hallen a su cargo que se de texto © Documental Articulos 9, 11 y 21.
o o . . entidad de un mandato legal.
basen en el principio constitucional de eficacia y
economia
Fuente de informacion sobre las actividades de
caracter misional acerca de las voluntades
o N inacit interinstituci o interregi Medios fisico y . Documentos que deben ser
Secretaria General Gestion Convenio Marco | o ") ar @ cabo actividades cientificas, | Espafiol Fisico  |POSUMeNtO yivitales en la Permanente |GTUPOde Gestién| ., . |Ley 1712 de 2014 publicados en cumplimiento X Total 15-08-18 | liimitada
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de Carrera a 9 Nacional del ’ y 2L la funcién para la cual fue
Administrativa Servicio Civil creado.
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Ley 1712 de 2014 Art . |informacion de una
5 18 Lit. a) y b) actuacion administrativa
Gestion de DERECHOS DE | DERECHOS DE Llf;rgzc'ora Siﬁ?erfve:‘cib;ec?jr;ocmlaent:ntixd u: que sblo interesa a los
servicios al PETICION, PETICION, 4 . , " Ley 1712 de 2014, sujetos involucrados.  Su =
funcionario, la resolucién de wuna situacion Medios fisico y . ’ . . 15 afios
. Sistema Nacional QUEJAS, QUEJAS, R Y L o - Documento| .~ Secretaria Semipriva |articulo 19 Informacién |divulgacion por fuera de N
Secretaria General o juridica, la prestaciéon de un servicio, solicitudes| Espafiol digitales en la Permanente = N N . X Parcial 15-08-2018 |desde su
de Ciencia, RECLAMOS, RECLAMOS, ¢ de texto General do exceptuada por dafio a |dicho  escenario  podria b
" de informacién, consultas, requerimiento de entidad B = creacion
Tecnologia e DENUNCIAS Y DENUNCIAS Y copias de documentos, uejas, denuncias los intereses publicos. causar dafio a los intereses
Innovacién SUGERENCIAS | SUGERENCIAS regamos ¢ quejas, Y Literal e) protegidos como lo son el
Ley 1437 de 2011 derecho a la privacidad, el
articulos 24, 25y 26. debido proceso y/o a la
igualdad de las partes.
Ley 1712 de 2014
orticulo 18120 Y |se determina un valor aito
Contiene cronolégicamente todos los documentos Y A de confidencialidad, dado a
de caracter administrativo relacionados con el Medios fisico y Secretaria articulo 24 Nim. 3y 5| o™ ontiene  informacién
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Ley 1712 de 2014
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Informe de al paragrafo 1° del articulo 150 de la Ley 734 de (Formato Medios fisico y Secretaria Semipriva |Articulos 5,6 y 7. caracteristicas pueden
Secretaria General | Gestion Juridica INFORMES orme « 2002, a partir de los informes, quejas y/o demas| Espafiol Digital digitales en la Anual P Ley 1437 de 2011 contener o no informacién| X Parcial 15-08-18  |llimitada
Inhibitorios : documento General da "
entradas recibidas por la Secretaria General de ortatil) entidad articulos 24, 25y 26. reservada o privada, por lo
Colciencias, con el fin de proferir una providencia P Ley 734 de 2002 (CDU), [que se debe revisar siempre
conforme a los antecedentes facticos que se Articulos 34, numeral  |su contenido.
presenten. 5,y 35, numeral 21 y
articulo 95.
Informacién  sobre el manejo, reporte e i
Informe de . I " g o Se determina un valor alto
P investigacién de los accidentes e incidentes PDF N . . Literal a) articulo 18 de N -
i Investigacion ) Medios fisico y Secretaria de confidencialidad, dado
) Gestién de 8 laborales ocurridos al personal de planta . . (Formato | o0 Al momento del . la ley 1712 de 2014 " ” o -
Secretaria General Incidente y ersona ar Espafiol Fisico digitales en la General - Talento | Privado que la informacién emitida x Total Tlimitada
Talento Humano N colaboradores durante la ejecucién de actividades documento N suceso Ley 1437 de 2011 N .
Accidente de N 3 L i entidad Humano 3 debe ser precisa, tnica y no
relacionadas con su trabajo u obligaciones portatil) articulos 24, 25 y 26.
Trabajo contractuales. debe ser alterada.
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Contiene informacién sobre la realizacion de Ley 1712 de 2014 Contiene los resultados de
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Ordinaria ) Py . P articulo 24.
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Grupo de Apoyo . " ANTEPROYECT de gasto para los préximos cuatro afios de cada Medios fisico y Grupo de Apoyo 19. )
rupo. Orientacién y ANTEPROYECTO 0S pr cual A ~ - (Formato | ¢ Prupo ¢ Semipriva datos sensibles. Se puede § -
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