Ciencias

RESOLUCION No. 1528  DE 2025
04 DIC. 2025

“Por medio de la cual se designa a los representantes del empleador y los trabajadores y se conforma el Comité Paritario de
Sequridad y Salud en el Trabajo COPASST del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el periodo 2025-2027"

YA R AR ~ A

LA MiNISTRA DE CIENCIA,
En uso de las facultades legales y en especial de las conferidas en el Decreto 614 de 1984, articulos 1y 14 de la
Resolucién No. 2013 de 1986, Decretos 1295 de 1994 y 1072 de 2015y 0671 del 01 de mayo de 2023y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 del Decreto 614 de 1984 “Por el cual se determinan las bases para la organizacion y
administracién de Salud Ocupacional en el pais” establece: “ARTICULO 25.- Comités de medicina, higiene y
seguridad industrial de empresas. En todas las empresas e instituciones publicas o privadas, se constituird un comite

A, Ai hi
de medicina, higiene y seguridad industrial, integrado por un ndmero igual de representantes de los patronos y de

los trabajadores cuya organizacidn y funcionamiento se regird por la reglamentacion especial que expiden
conjuntamente los Ministerios de Salud, Trabajo y Seguridad Social.”

Que el articulo 2 de la Resolucion No. 2013 del 6 de junio de 1986, establece los rangos de representantes de los
servidores publicos a elegir para la conformaciéon de los mencionados comités, dependiendo del total de los
servidores publicos de cada Entidad; asi: de 10 a 49 trabajadores, un (1) representante; de 50 a 499 trabajadores,
dos (2) representantes; de 500 a 999 trabajadores, tres (3) representantes; de 1000 o mas trabajadores, cuatro (4)
representantes, con sus respectivos suplentes.

Que el articulo 5° de la Resolucién 2013 de 1986, establece que el empleador nombrarad directamente sus
representantes al Comité y los trabajadores elegiran los suyos mediante votacion libre.

Que mediante Resolucion 0673 del 08 de junio de 2023 modificada por la Resolucidon 0941 del 14 de junio de 2024,
“Por medio de la cual se designa a los representantes del empleador y se conforma el Comité Paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo COPASST del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el periodo 2023-20257, se
conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
para un periodo de dos afios a partir del 08 de junio de 2023.

Que el articulo 63 del Decreto 1295 de 1994 "Por el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales” dispuso:

ARTICULO 63. Comité paritario de salud ocupacional de las empresas.

A partir de la vigencia del presente Decreto, el comité paritario de medicina higiene y seguridad industrial
de las empresas se denominard comité paritario de salud ocupacional, y seguird rigiendose por la Resolucion
2013 de 1983 del Ministerio de Trabajo y Sequridad Social, y demds normas que la modifiquen o adicionen,
con las siguientes reformas:

a) Se aumenta a dos afios el periodo de los miembros del comite.
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b) El empleador se obligard a proporcionar, cuando menos, cuatro horas semanales dentro de la jornada
normal de trabajo de cada uno de sus miembros para el funcionamiento del comité.

Que el numeral 10 del articulo 2.2.4.6.12. del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, establece la obligacién de
contar con los soportes de la convocatoria, elecciony conformacion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en
el Trabajo y las actas de sus reuniones o la delegacién del Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los soportes de
sus actuaciones;

Que teniendo en cuenta el cumplimiento de plazo de vigencia del Comité, se hizo necesario convocar a elecciones
para elegir los miembros del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo “COPASST”, por parte de los
empleados del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn para el periodo 2025 — 2027.

Que, mediante la Resolucién 1369 del 10 de octubre de 2025, se convocd a la eleccion de los representantes de los
empleados y sus suplentes ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el periodo 2025 — 2027, de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién de Talento Humano.

Que como consta en el Acta No 001 del 31 de octubre de 2025, se dio apertura al proceso electoral mediante una
reunién virtual, con enlace de acceso para todos los servidores publicos, realizada a partir de las 9:00 a. m., con
el fin de explicar todo el procesoy asi poder elegir a los representantes de los trabajadores ante el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién parza la vigencia
2025-2027.

Que asi mismo, como consta en el acta mencionada , mediante reunién virtual realizada a las 4:00 p. m., se llevo a
cabo el cierre oficial de las votaciones del COPASST 2025-2027, en presencia de la Directora de Talento Humano,
MARIA PATRICIA LEON ALARCON, y los jurados designados JENNY LORENA ARIAS PUENTES, Profesional
Especializado de la Direccién de Capacidades y Apropiacién del Conocimiento; ALEXANDRA MOTTA BOTERO,
Auxiliar Administrativa del Grupo Interno de Trabajo de Apoyo Logistico y Documental; y JUAN DIEGO QUEVEDO
URIBE, Secretario Ejecutivo de la Direccidn de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion. También participd en la reunion
MARCELA BARON GONZALEZ, contratista de la Direccion de Talento Humano. Se realizé validacion de total de
votantes correspondientes a 72 servidores publicos, el cual coincide con el nimero total de votos: 72.

A continuacion, se relacionan los candidatos participantes en el proceso electoral, junto con el nimero de votos
obtenidos por cada uno, de acuerdo con el escrutinio oficial realizado:

N.2  |Candidato Dependencia Votos

1 Ana Marfa Linares Sdnchez DH’ECC!OI’? d& Gapeiciiades  Apropiacion G 22 votos
Conocimiento

2 Dajlel Alefenare  Rerires Oficina Asesora Juridica 18 votos

Malagon
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N.2 Candidato Dependencia : Votos i
3 Andrés Alonso Bonilla Despacho de la Ministra 13 votos

4 Dario Enzo Agualimpia Direccidn de Talento Humano 9 votos

5 Votos en blanco — 10 votos

Que, de acuerdo con los resultados de las elecciones fueron elegidos representantes principales de los servidores
pUblicos los siguientes servidores:

Eandidato Dependencia Votos

Direccién de Capacidades y Apropiacion del
Conocimiento

Ana Maria Linares Sanchez 22 votos

Daniel Alejandro Ramirez

, Oficina Asesora Juridica 18 votos
Malagoén

Que, de acuerdo con los resultados fueren elegidos como representantes suplentes los siguientes servidores:

Candidato Dependencia Votos
Andrés Alonso Bonilla Despacho de la Ministra 13 votos
Dario Enzo Agualimpia Direccién de Talento Humano 9 votos

En mérito de expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Designacién de Representantes del Empleador. Designar como representantes principalesy
suplentes del empleador ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn para el periodo 2025-2027, a los siguientes servidores publicos:

Representantes Principales:

Servidor Publico 1 Servidor Publico 2
Gestor de Ciencia y Tecnologia Cédigo | Asesor Cddigo 1020 Grado 06 -
0153 Grado 13 — Direccidn de Ciencia Viceministerio De Talento Y Apropiacion
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l | Social Del Conocimiento.
Representantes Suplentes:

Servidor Publico 1 Servidor Publico 2

Profesional Especializado Codigo 2028 Profesional Universitario Cddigo
Grado 19 — Direccidon Administrativa y 2044 Grado 11 — Oficina de Control
Financiera Interno

ARTICULO SEGUNDO. Conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2025-
2027 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para un periodo de dos afios a partir de la expedicion de
la presente Resolucidn, de la siguiente forma:

1. Integrantes Principales del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST

1.1 Representantes del empleador.

Servidor Publico 1 Servidor Publico 2

Asesor Coddigo 1020 Grado 06 -
Viceministerio De Talento Y Apropiacién
Social Del Conocimiento.

Gestor de Ciencia y Tecnologia Cdédigo
0153 Grado 13 — Direccidn de Ciencia

1.2 Representantes de los Servidores Publicos:

Servidor Publico 1 Servidor Publico 2

Ana Marfa Linares Sanchez Daniel Alejandro Ramirez Malagon
C.C.1.014.298.774 C.C. 1.032.383.209

Secretario Ejecutivo Cédigo 4210 Grado | Auxiliar administrativo Codigo4044 Grado
22 - Direccidon de Capacidades y | 20 - Oficina Asesora Juridica

Apropiacion del Conocimiento.

2. Integrantes Suplentes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST

2.1. Representantes del empleador

Servidor Publico 1 Servidor Publico 2

Profesional Especializado Cddigo 2028 | Profesional Universitario Codigo 2044
Grado 19 — Direccién Administrativa y | Grado 11— Oficina de Control Internc
Financiera
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2.2. Representantes de ios Servidor
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Servidor Publico 1 Servidor Publico 2

Andrés Alonso Bonilla Darfo Enzo Agualimpia

C.C 80.815.753 C.C4.832.921

Secretario Ejecutivo Cédigo 4210 Grado | Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado
22 — Despacho de Ministro. 17 — Direccion de Talento Humano.

A~ ———————~ -J - s Al Te | NAimictari A

ARTICULO TERCERO. Los miembros del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio daran
cumplimiento a las siguientes funciones establecidas en la R esolu cion 2013 de 1986, o a las normas que Ia
modifiquen, aclaren o sustituyan:

1. Proponer a la administracién de la empresa o establecimiento de trabajo la adopcion de medidas vy el
desarrollo de actividades que procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.

2. Proponer y participar en actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo dirigidas a
trabajadores, supervisores y directivos de la empresa o establecimiento de trabajo.

3. Colaborar con los funcionarios de entidades gubernamentales de seguridad y salud en el trabajo en las
actividades que éstos adelanten en la empresa y recibir por derecho propio los informes correspondientes.

4. Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina, higiene y seguridad industrial debe realizar
la empresa de acuerdo con el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y las normas vigentes, promover su
divulgacién y observancia.

5. Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y proponer
al empleador las medidas correctivas a que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los programas que se
hayan realizado.

6. Visitar periddicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maguinas, equipos, aparatosy las
operaciones realizadas por el personal de trabajadores en cada area o seccion de la empresa e informar al
empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas correctivas y de control;

7. Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores, en materia de medicina, higiene vy
seguridad industrial.

8. Servir como organismo de coordinacién entre empleador y los trabajadores en la solucion de los problemas
relativos a la seguridad y salud en el trabajo, y tramitar los reclamos de los trabajadores relacionados con la salud
ocupacional.

9. Solicitar periédicamente a la empresa informes sobre accidentalidad y enfermedades profesionales con el
objeto de dar cumplimiento a lo estipulado en |a presente resolucion.

10. Elegir el secretario del Comité.

11 Mantener un archivo de las actas de cada reunién y demas actividades que se desarrollen, el cual estara en
cualguier momento a disposicién del empleador, los trabajadores y las autoridades competentes.

12. Las demas funciones que le sefialen las normas sobre seguridad y salud en el trabajo.
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ARTICULO CUARTO. En cumplimiento del articulo 9 de la Resolucién 2013 de 1986, el despacho de la Ministra
designa como presidente del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo -COPASST al servidor publico
que haga sus veces como Gestor de Ciencia y Tecnologia Codigo 0153 Grado 13 — Direccién de Ciencia, quien
tendré las siguientes funciones:

1.Presidir y orientar las reuniones en forma dindmica y eficaz.

2.Llevar a cabo los arreglos necesarios para determinar el lugar o sitio de las reuniones.

3.Notificar por escrito a los miembros del Comité sobre la convocatoria a las reuniones por lo menos una vez al
mes.

4.Preparar los temas que van a tratarse en cada reunion.

S Tramitar ante la administracién de la Entidad las recomendaciones aprobadas en el seno del Comité
y darle a conocer todas sus actividades.

6.Coordinar todo lo necesario para la buena marcha del comité e informar a los servidores de la Entidad
acerca de las actividades de este.

ARTICULO QUINTO. Los integrantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST deberdn
elegir entre sus miembros un secretario quien tendrd las siguientes funciones:

1. Verificar la asistencia de los miembros del Comité a las reuniones programadas;

2 Tomar nota de los temas tratados, elaborar el acta de cada reunién y someterla a la discusién y aprobacion del
Comiteé.

3 Llevar el archivo referente a las actividades desarrolladas por el Comité y suministrar toda la informacion que

requieran el empleador y los trabajadores.

ARTICULO SEXTO. El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST se reuniré ordinariamente
cada mesy extraordinariamente cuando se presenten accidentes de trabajo graves, eventos de riesgo inminente
0 casos que requieran de su inmediata intervencion.

ARTICULO SEPTIMO. Vacancias: Las faltas temporales de los representantes de los empleados ante el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, seran cubiertas
por los suplentes.

En caso de falta absoluta de un representante principal de los empleados, el suplente asumira tal calidad hasta
el fin del periodo.

En caso de que por alguna circunstancia el nimero de los representantes de los empleados al Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo, no se ajuste a lo establecido en la Resolucion No. 2013 del 6 de junio de
1986, estos se escogeran en orden de votacidn, entre los demas candidatos inscritos para la eleccion de
integrantes del Comité, y en el evento de no contarse con lista de mas de cuatro, se convocara a elecciones
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de tal hecho.
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ARTICULO OCTAVO. Comunicar la presente Resolucién a los servidores publicos designados como integrantes
del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST para el periodo 2025-2027.

ARTICULO NOVENO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
04 DIC. 2025

Dado en Bogotg, Distrito Capital, a los

Vdio LS

ANGELA YESENIA OLAYA REQUENE
Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

74
Aprobd: Andrés Felipe Valencia / Secretario General?{' Y
Reviso: Maria Patricia Ledn Alarcon / directora DTI—(.j S % \‘
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