FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ORTIZ MORALES RUBEN DARIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. 1006025840 O )N (0| Bk G BaRiuEe QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1006025440 D.M. 51
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DI | | vEs | | AfO | | CARRERA 53A 5A 72

PAIS PAIS DEPTO
DEPTO MUNICIPIO

MUNICIPIO TELEFONO EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
OSTGRADO 5 » MAESTRIA EN ESTUDIOS SOBRE o 2073

SUSTENTABILIDAD

ESPECIALIZACION EN AGRICULTURA

POSTGRADO 2 X FAMILIAR

03 2020 091014-0514226

PREGRADO 10 X INGENIERIA AGROECOLOGICA 04 2019 091014-0514226

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$|$5L%ESL8§TEE?\ITSODISOS -
Sl NO MES ANO
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Renocaioén y Apropiacion del
UNIMINUTO DESARROLLO HUMANO 10 conocimiento Institucional 08 2022
X
: EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Auditor Interno en Sistemas
Bureau Veritas DESARROLLO HUMANO 40 Integrados de Gestion HSEQ 08 2021
X
. 2021 Ministerial Workshop On
Mln:_\)stry (k)JfI_C(érE_merce EDUCACION INFORMAL 50 Forestry Sustainable Development 06 2021
epublic China for BRI Countries
X Il Simposio Intenacional y V
) Simposio Nacional de Desarrollo
Unad EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Rural, Agroecologico y Sostenible: 05 2021
DESARROLLO HUMANO Movimientos Sociales para la
Consolidacién de la Soberania
5 . x VI CONGRESO
Universidad Estatal del Sur EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 IBEROAMERICANO SOBRE 04 2021
de Manabi DESARROLLO HUMANO MANEJO SUSTENTABLE DE
TIERRAS Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA
X
B : : : p Transicion de la Agricultura Familiar|
|dent|_dad Iatlnoamerlpana EDUCACION PARA EL TRABAJO Y e e Y g 11 2020
tejiendo el territorio DESARROLLO HUMANO
X
Pontifica Universidad Catélica] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 Camino a la Excelencia en Gestion 09 2020
de Chile DESARROLLO HUMANO de Proyectos
X
Instituto Europeo de EDUCACION INFORMAL 50 Design Thinking 07 2020
Posgrado
X
Ministerio de Ciencia, EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 28 Catedra en Ciencia, Tecnologia E 07 2020
Tecnologfa e Innovacion DESARROLLO HUMANO iinovacion
X
. : EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Desarrolllo de la Catédra en
Universidad del Valle DESARROLLO HUMANO 28 Ciencia, Tecnologia e Innovacién 07 2020
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM_?I?LEJLDOESLSSTEE?\":'I;JODISOS =
Sl NO MES ANO
) ) X
Servico Nacional de Agricultura de Precis&o na
Aprendizagem Rural - EDUCACION INFORMAL 17 Distribui¢&o de Corretivos e 04 2018
SENAR Fertilizantes
. ‘ X
Servigo Nacional de ) Produg&o de Flores de Corte, Flores
Aprendizagem Rural - EDUCACION INFORMAL 20 de Vaso e Plantas Ornamentais 02 2018
SENAR
X ,
- 50° Ciclo de Palestra: Alvaro Santos|
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y :
UNESP DESARROLLO HUMANO 3 Costa sobre viroses da batata 02 2018
. ‘ X
Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural - EDUCACION INFORMAL 15 Excel 2010 intermediario 01 2018
SENAR
Servigo Naci I d X
ervico Nacional de . - =
: EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Sustentabilidade na Produgéo do
Aprendizagem Rural - DESARROLLO HUMANO 20 Café 11 2017
SENAR
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . .
UNESP DESARROLLO HUMANO | Dia de Campo de Fruticultura 11 2017
X .
Escuela Latinoamericana de|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Retos y Oportunidades de
| -~ i N DESARROLLO HUMANO losProfesionales del Sector 10 2017
nnovacion agroalimentaria Agropecuario
X
. Producéo de Sementes e Mudas de
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . . R
SENAR DESARROLLO HUMANO 20 Espécies Florestais Nativas do 10 2017
Bioma Mata Atlantica
X
p Mesa Redonda - Controle Quimico
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y AP X !
UNESP DESARROLLO HUMANO Controle Bioldgico e Cultivo 10 2017
Organico
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y VSimprot - Simpésio em Protecao
FEPAF DESARROLLO HUMANO de plantas 09 2017
Cenagri Jr, Grupo de PLantio X
Direto (GPD), Sitio Modelo, . X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Dia de Campo de Conservacao do
FEPE, Prefeitura de Botucatu DESARROLLO HUMANO Solo 09 2017
CATI, Codasp e Sebrae




FORMATO UNICO
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOMEI$5L%ESL8§T'IEE?\I-:—I;JODISOS =
Sl NO MES ANO
X
: Hai Variabilidade espacial de atributos
Associacao braslle”a .de EDUCACION INFORMAL 12 do solo e da productividade de milhg 09 2017
educacaco a distancia
X
A 3° Seminario de Gestao Territorial
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y . N
FEPAF DESARROLLO HUMANO 3 Estrategica na Agricultura 08 2017
C J E juni X
enagr Jr. e Empresa junior ) . .
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y A Jornada do Herdi: sua jornada de
de Consultoria Florestal - DESARROLLO HUMANO lideraca comeca aqui 07 2017
Conflor Jr
) X Célculo y evaluacion de la huella
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y hidrica como herramienta para la
IICA DESARROLLO HUMANO 20 sostenibilidad territorial y la 1 2016
adaptacion al cambio climatico
X
SENA EDUCACION INFORMAL 40 Buenas practicas agricolas 08 2016
X
. Agricultura Ecologica: Fertilizacion,
SENA EDUCACION INFORMAL 40 Suelos y cultivos 03 2013

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X X
INGLES X X X
PORTUGUES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6258480 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GESTOR EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DIRECCION DE CIENCIA TECNOLOGIA E CALLE 26 - 57 83

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6258480 Dia | 23 | Mes | 07 | Afio | 2024 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DIRECCION DE CIENCIA AVENIDA CALLE 26 57 83

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
EQUILATERA EQ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2023 Dia | 05 | Mes | 08 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTAA FORMULADORA DE PROYECTOS CARRERA 17 - 91 55

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6258480 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DIRECCION DE CIENCIA AVENIDA CALLE 26 57 83

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6012906520 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 16 | Mes | 04 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL DE PROYECTO ACADEMICA Y PROYECTOS CARRERA 81B 71B 70
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2916520 Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE PROYECTOS ACADEMICA Y PROYECTOS CALLE 81B 72B 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2906520 Dia | 05 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DE PROYECTOS - ACADEMICA Y PROYECTOS CALLE 81B 72B 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
-UNIMINUTO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2916520 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APRENDIZ UNIVERISTARIO AREA DE EDUCACION CALLE 81B 72B 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CREO EN EL AGRO . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3043909470 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2015 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

0157/2000 ASISTENTE TECNICO

AGRICOLA - DESARROLLO RURAL

CARRERA 56 159 31

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 7
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



