Ciencias

RESOLUCION No. 0624 DE 2025

20 AGO. 202t

“por la cual se efectia un nombramiento ordinario en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”

LA MINISTRA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial las establecidas en el Decreto 1449 de
2022, la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece como excepcion
en la conformacion de los empleos en los 6rganos y entidades del Estado, entre otros,
los empleos de libre nombramiento y remocion.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos publicos de libre
nombramiento y remocién se proveeran mediante nombramiento ordinario, previo al
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el
procedimiento establecido en esta ley.

Que el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017, establece los requisitos para el nombramiento y ejercicio del empleo, de la
siguiente manera:

P ‘5

"ARTICULO 2.2.5.1.4 Requisitos para el nombramiento y ejercer el
empleo. Para ejercer un empleo de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y
territorial, se requiere:

1. Reunir los requisitos y competencias que la Constitucion, la ley, los
reglamentos y los.manuales de funciones y de competencias laborales exijan para
el desempefio del cargo.

2. No encontrarse inhabilitado para desempenar empleos publicos de
conformidad con la Constitucion y la ley.

3. No estar gozando de pensién o tener edad de retiroe forzoso, con excepcion de
los casos sefalados en la ley.

4. No encontrarse en interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.

5. Tener definida la situacion militar, en los casos a que haya lugar.

6. Tener certificado médico de aptitud fisica y mental y practicarse el examen
médico de ingreso, ordenado por la entidad empleadora.

7. Ser nombrado y tomar posesion.”
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Que mediante el Decreto 1449 del 03 de agosto de 2022 se adopté la estructura
organizacional del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y mediante el Decreto
1450 del 03 de agosto de 2022 se suprimié la planta de personal del Departamento
‘Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y se adopt6 la planta administrativa
de empleos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que el articulo 6 del Decreto 1449 del 03 de agosto de 2022 establece que la Direccion
de Ciencia, hace parte de la estructura del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, y el Decreto 1450 del 3 de agosto de 2022 creé el empleo publico
denominado Gestor en Ciencia y Tecnologia, Cédigo 0153, Grado 13, en la Planta
Global, el cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que, revisada la hoja de vida del sefior JUAN PABLO RODRIGUEZ RINCON, y
diligenciado el formato A201PR0O1F01, la Direccién de Talento Humano constaté que
cumple con los requisitos del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
para desempefiar el empleo de libre de nombramiento y remocion denominado Gestor
en Ciencia y Tecnologia, Cédigo 0153, Grado 13, con funciones en la Direccion de
Ciencia, del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Que asi mismo, la Direccién de Talento Humano verificé que el sefior JUAN PABLO
RODRIGUEZ RINCON, cumple con los demas requisitos establecidos en el articulo
2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017.

Que el articulo 2.2.13.2.1 del Decreto 1083 de 2015 consagré el mérito como requisito
de transparencia en log procesos de vinculacién de servidores en empleos de libre
nombramiento y remocion, estableciendo que en los niveles diferentes al técnico y
asistencial, y sin perjuicio de la discrecionalidad propia de la naturaleza del empleo, se
debe tener en cuenta la transparencia en los procesos de vinculacién de servidores, las
competencias laborales, el mérito, la capacidad y experiencia, las calidades personales
y su capacidad en relacién con las funciones y responsabilidades del empleo.

Que, de conformidad con lo anterior, el Departamento Administrativo de la Funcidon
“~ Plblica remitié los resultados del éxamen del sefior JUAN PABLO RODRIGUEZ
RINCON, identificado con la cédula de ciudadania nimero 79.878.803, con resultados
satisfactorios, documentos que reposaran en la historia laboral.
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Que, en concordancia con el articulo 2.2.13.2.3 del Decreto 1083 de 2015, existe un
procedimiento para el nombramiento ordinario de empleos de libre nombramiento y
remocion que establece i) la recepcion de los resultados de la evaluacion de las
competencias laborales y su adopcion al perfil de cargo, vy ii) la publicacién de la hoja
de vida del aspirante por tres dias calendario en la pagina del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, previa la remisién de los documentos
que acreditan el cumplimiento de requisitos.

Que, todo lo relacionado anteriormente fue realizado en los términos legalmente
establecidos y que por necesidad en la prestacidén del servicio se requiere nombrar al
sefior JUAN PABLO RODRIGUEZ RINCON, ya identificado, en el empleo de libre
nombramiento y remocién denominado Gestor en Ciencia y Tecnologia, Cédigo
0153, Grado 13, con funciones en la Direccién de Ciencia, del Ministerio de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

- ‘

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con cardcter ordinario al sefior JUAN PABLO
RODRIGUEZ RINCON, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.878.803, en
el empleo denominado Gestor en Ciencia y Tecnologia, Cédigo 0153, Grado 13,
con funciones en la Direccidén de Ciencia, del Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacion, con una asignacién basica mensual de ocho millones setecientos setenta y
dos mil cuatrocientos sesgnta y cuatro pesos ($ 8.772.464) M/Cte.

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar la presente Resoluciéon al sefior JUAN PABLO
RODRIGUEZ RINCON, ya identificado, a través de la Secretaria General del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en los términos y formas sefialados por la Ley
1437 de 2011, haciéndole saber que cuenta con diez (10) dias habiles a partir de la
comunicacién para aceptar el nombramiento por escrito y diez (10) dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la aceptacion, para tomar posesiéon del empleo,
previa acreditacién de los requisitos éxigidos para tal fin.
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ARTICULO TERCERO. Remitir copia de la presente Resolucién a la Direccién de Talento
Humano vy a la Direccién de Ciencia, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
para los efectos a los que haya lugar.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

y surte efectos fiscales a partir de la posesiéon en empleo.

Dada en Bogotd, Distrito Capital, a los

Vo. Bo.
Reviso:
Reviso:
Reviso:
Reviso:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AT WY

ANGELA YESENIA OLAYA REQUENE
Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

- ir

Octavio Sandoval Rozo / Jefe Oficina Asesora Juridica Kh\a\nb gan&waQ

Diana Carolina Morales / Contratista / Secretaria GeneralW/ﬂ ;

Marfa Patricia Le6n Alarcén / Directora de Talento Humandradiks?d j— )
Ana Julia Jiménez Mendoza / Contratista /)J?ireccién de Talento HUMaNO st

Jennyfer Gonzélez/ Contratista DTHg \=*/0nti

Elaboré: Angie Vargas Rojas/Contratista/ Direccibn de Talento Humano Free tisys ¥ojre.
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